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บริษัทฯ มีพื้นที่ส�ำหรับกำรท�ำสวน
ยำงพำรำและพืชเศรษฐกิจอื่นๆ 

ด้วยก�ำลังกำรผลิตที่สูงที่สุดในโลก ผสำนกับกำรพัฒนำเทคโนโลยีและ
กระบวนกำรผลิตที่มีประสิทธิภำพ ส่งเสริมศักยภำพควำมเป็นผู ้น�ำ 
ในธุรกิจยำงธรรมชำติให้แข็งแกร่งมำกยิ่งขึ้น

ธุรกิจต้นน้ำา ธุรกิจกลางน้ำา

เกี่ยว กับศรีตรัง

45,000 ไร่ ครอบคลุม  
19 จงัหวดัในประเทศไทย 

34 โรงงานผลิต ต้ังอยูใ่นประเทศไทย อินโดนีเซีย และ 
เมยีนมา ครอบคลุมทุกผลิตภัณฑ์ ท้ังยางแท่ง  
ยางแผ่นรมควนั และน�า้ยางข้น 

2.81 ล้านตัน/ปี ก�าลังการผลิตยางธรรมชาติ ณ สิน้ปี 2564  
ซึ่งเป็นก�าลังการผลิตท่ีสงูท่ีสดุในโลก

60% ของรายได้จากการขายและการบริการรวม  
ในปี 2564

1.3 ล้านตัน ปริมาณการขายผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ  
ในปี 2564

10% ส่วนแบ่งทางการตลาดจากความต้องการใช้ยางท่ัวโลก 
ในปี 2564

32% ของปริมาณผลผลิตยางธรรมชาติท้ังหมดในประเทศไทย 
ในปี 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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ด้วยเทคโนโลยีที่ล�้ำสมัยในกำรผลิตถุงมือยำงธรรมชำติและถุงมือ
ยำงไนไตรล์ที่ใช้ในทำงกำรแพทย์และอุตสำหกรรมอ่ืนๆ พร้อมด้วย
จุดแข็งในอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติในกำรเข้ำถึงแหล่งวัตถุดิบ 
น�้ำยำงธรรมชำติที่ใหญ่ที่สุดในโลก และก�ำลังกำรผลิตที่มีขนำดใหญ่
อันดับต้นๆ ของโลก ส่งเสริมศักยภำพในกำรแข่งขันของธุรกิจ 
ถุงมือยำงของบริษัทฯ ในระยะยำว

ธุรกิจปลายน้ำา

ผู้นำาในธุรกิจยางธรรมชาติครบวงจรรายใหญ่ที่สุดของโลก
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) (“STA”) ก่อตั้งขึ้นในปี 2530 ด้วยความมุ่งมั่นและตั้งใจ  

STA ได้ขยายธุรกิจให้เติบใหญ่จนก้าวมาเป็นผู้ประกอบการในธุรกิจยางธรรมชาติอย่างครบวงจรอย่างในปัจจุบัน

การขายและจัดจ�าหน่าย

บริษัทฯ มีบริษัทย่อยและบริษัทในเครือ เพ่ือด�ำเนิน
กำรขำยและจัดจ�ำหน่ำยใน 6 ตลำดหลักของโลก 
ได้แก่ ไทย อินโดนีเซีย สิงคโปร์ จีน เวียดนำม และ
สหรัฐอเมริกำ 

จ�านวนพนักงาน

บริษทัฯ ให้ควำมส�ำคัญและมุ่งม่ันใส่ใจดูแลพนกังำน 
ในทุกๆ ด้ำนมำโดยตลอด ทั้งกำรพัฒนำศักยภำพ
พนักงำน กำรมอบสวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ที่
ครอบคลุม รวมถึงกำรสร้ำงเสริมให้พนักงำนปฏิบัติ
งำนอย่ำงมีควำมสุขภำยใต้สภำพแวดล้อมที่ ดี  
โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีพนักงำนในกลุ่มศรีตรัง
รวมทั้งสิ้น 16,730 คน

4 ท่ีต้ัง ของโรงงานในประเทศไทย ในจงัหวดัสงขลา 
สรุาษฎร์ธานี และตรงั 

40,300 ล้านชิ้น/ปี ก�าลังการผลิตถุงมอืยาง  
ณ สิน้ปี 2564

40% ของรายได้จากการขายและการบริการรวม  
ในปี 2564

27,304 ล้านชิ้น ปริมาณการขายผลิตภัณฑ์ถุงมอืยาง  
ในปี 2564

7% ส่วนแบ่งทางการตลาดจากความต้องการ 
ในการบริโภคถุงมอืยางท่ัวโลกในปี 2564
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มุ�งมั่นสู�ความเป�นผู�นำอุตสาหกรรมแห�งยางสีเข�ยว
กว�า 3 ทศวรรษแห�งความเช�ย่วชาญในอุตสาหกรรมยางพารา 

ผนวกกับเจตนารมณ�ในการพัฒนาอุตสาหกรรมยางพาราอย�างย่ังยืน 
ทำให�กลุ�มบร�ษัทศร�ตรังร�เร�ม่และผลักดันองค�กรสู�องค�กรแห�งยางสีเข�ยว

เป�นสัญลักษณ�ขององค�กรซ�่งดำเนินธุรกิจ
บนรากฐานของความโปร�งใส มุ�งสู�การ
เติบโตอย�างยั่งยืน พร�อมกับเป�นองค�กร

ที่เป�ดรับสิ่งใหม�ๆ อยู�ตลอดเวลา
เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรม

ยางพาราให�เติบโต
อย�างมั่นคง 

บร�ษัทสีเข�ยวความมุ�งมั่นในการผลิตยางพาราซ�่งเป�น
ผลิตภัณฑ�จากธรรมชาติที่สะอาดปราศจาก

ส่ิงเจ�อปนท่ีอาจเป�นอันตรายต�ออุตสาหกรรม
ปลายน้ำ ซ�่งเกี่ยวข�องกับความปลอดภัย

และสุขอนามัยของผู�บร�โภค 

ผลิตภัณฑ�
สีเข�ยว

ความใส�ใจในทุกขั้นตอนของการผลิต
สินค�าให�ได�ตามมาตรฐานสากล ภายใต�
กระบวนการผลิตที่ตั้งอยู�บนหลักการของ
การอนุรักษ�พลังงาน ปราศจากซ�่งน้ำเสีย
และกลิ่นเพื่อให�มั่นใจได�ว�าโรงงานของ
เรามีกระบวนการผลิตท่ีเป�นมิตรกับ

ส่ิงแวดล�อมและชุมชนรอบข�าง 

กระบวน
การผลิตสีเข�ยว

เจตนารมณ�ของบร�ษัทในการผลักดันให�
เกษตรกรทำการผลิตยางพาราที่สะอาด
และปราศจากสิ่งเจ�อปน อีกทั้งสะท�อน
ให�เห็นถึงการดำเนินธุรกิจของบร�ษัทที่
ตั้งอยู�บนความยุติธรรมกับเกษตรกร

และคู�ค�าทุกราย 

การสรรหา
วัตถุดิบสีเข�ยว

องค์กรแห่งยางสีเขียว

แบบ 56-1 One Report 2564
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สารจากประธานกรรมการ

กว่า 34 ปี ของกลุ่มศรีตรังที่อยู่ใน
อุตสาหกรรมยางธรรมชาติ 

เรำผ่ำนประสบกำรณ์ทั้งขำขึ้นและขำลงของอุตสำหกรรม 
มำอย่ำงมำกมำย ประสบกำรณ์เหล่ำนั้นสอนให้เรำ 
เรียนรู้ที่จะเป็นคนที่ยืดหยุ่นและปรับตัวได้อย่ำงรวดเร็ว
ต่อสถำนกำรณ์รอบตัวต่ำงๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงป ี
2564 เป็นอีกปีหนึ่งที่กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 
ยังเกิดกำรระบำดระลอกใหม่ๆ ขึ้นตลอดทั้งปี รวมถึง
กำรเข้ำมำของเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่พร้อมจะ Disrupt 
กำรท�ำงำน เปล่ียนแปลงสังคมและโลกที่เรำอยู ่ได้
ตลอดเวลำ แต่อย่ำงไรก็ดีในช่วงเวลำของกำรเปล่ียน
ผ่ำนที่เกิดขึ้น STA ได้สร้ำงสถิติใหม่ของรำยได้จำก 
กำรขำยที่ 118,275 ล้ำนบำท และสำมำรถสร้ำง
ประวัติศำสตร์ก�ำไรสุทธิได้สูงถึง 15,847 ล้ำนบำท  
แต่เรำจะไม่หยุดเพียงเท่ำนี้ เรำตระหนักดีว่ำโลกหมุน
เร็วเพียงใด เรำจึงมุ่งม่ันให้ควำมส�ำคัญกับกำรด�ำเนิน
ธุรกิจด้วยควำมเร็ว (Speed) ขนำด (Scale) และควำม
ยั่งยืน (Sustainability) ในทุกๆ ก้ำวที่เรำเดินเสมอ

Speed
ในโลกยุคปัจจุบันที่หมุนไปอย่ำงรวดเร็ว Speed จึงเป็น
สิ่งส�ำคัญที่ชำวศรีตรังทุกคนให้ควำมส�ำคัญและปลูกฝัง
เป็นวัฒนธรรมกำรท�ำงำน (Work Culture) ไม่ว่ำจะเป็น 
Speed ในกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิตจำกกำร 
เข้ำถึงเทคโนโลยีกำรผลิตใหม่ๆ และกำรปรับปรุง
ประสิทธิภำพในกำรผลิตอยู่ตลอดเวลำ Speed จำก
กำรขยำยก�ำลังกำรผลิตให้ก้ำวล�้ำคู่แข่ง Speed ในกำร
บุกและขยำยส่วนแบ่งทำงกำรตลำดด้วย DNA ควำม
เป็นนักสู้ของชำวศรีตรัง และ Speed ในกำรพัฒนำ
โครงกำรใหม่ๆ เพ่ือสนองและส่งเสริมกำรด�ำเนินงำน
ของธุรกิจหลักของเรำ

แบบ 56-1 One Report 2564
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ดร. ไวยวุฒิ สินเจริญกุล 
ประธานกรรมการ



บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
9

Scale
หนึ่งในปัจจัยส�ำคัญในกำรตัดสินใจลงทุนขยำยก�ำลังกำรผลิต
ต่ำงๆ ของกลุ่มศรีตรัง คือ Scale เรำตระหนักดีว่ำกำรจะเป็น
บริษัทที่แข่งขันได้บนเวทีโลก ณ ปัจจุบัน เรำจ�ำเป็นต้องมี Scale  
ที่ใหญ่เพียงพอ เรำจึงขยำยก�ำลังกำรผลิตตำมยุทธศำสตร์ของ
กลุ่มศรีตรัง ตลอดจนเพื่อสร้ำงกำรประหยัดต่อขนำด (Economies 
of Scale) ให้เกิดขึ้นไปพร้อมกัน

ในธุรกิจยำงธรรมชำติ เรำมีก�ำลังกำรผลิตที่ใหญ่เป็นอันดับ 1  
ของโลก มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดที่ร้อยละ 10 ของกำรบริโภค 
ยำงธรรมชำติทั่วโลก และมีส่วนแบ่งกว่ำร้อยละ 32 ของกำรผลิต
ยำงธรรมชำติในไทย ตลอดจนธุรกิจถุงมือยำง เรำมีก�ำลังกำร 
ผลิตใหญ่เป็นอันดับ 3 และใหญ่เป็นอันดับ 1 ของไทย และ 
ด้วย Scale ที่มีนัยส�ำคัญนี้ จะท�ำให้ศรีตรังเป็นบริษัทที่น่ำจับ 
ตำมอง และแข่งขันได้ในเวทีโลกอย่ำงภำคภูมิ

Sustainability 
ควำมยั่งยืน คือ หัวใจส�ำคัญในกำรแข่งขันในธุรกิจ เรำได้ให้ควำม
ส�ำคัญกับกำรพัฒนำด้ำน ESG มำอย่ำงต่อเนื่อง ตำมเป้ำหมำย 
‘องค์กรแห่งยำงสีเขียว’ โดยในด้านสิ่งแวดล้อม เรำได้ด�ำเนิน
หลำยโครงกำรเพ่ือลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และเพ่ิมกำรใช้
พลังงำนสะอำด อำทิ โครงกำรติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสง
อำทิตย์ แบบติดตั้งบนหลังคำ (Solar Roof) และแบบลอยน�้ำ 
(Solar Floating) ซึ่งจะให้พลังงำนรำว 2 เมกะวัตต์ ทั้งในโรงงำน
ยำงแท่งและโรงงำนถุงมือยำง ด้านสังคม เรำได้เน้นกำรพัฒนำ 
‘คน’ ซ่ึงเป็นหัวใจหลักของกำรขับเคล่ือนธุรกิจให้เท่ำทันต่อควำมรู้
และเทคโนโลยีต่ำงๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป อีกทั้ง เรำยังให้ควำม
ส�ำคัญกับสุขภำพของพนักงำนศรีตรังทุกคน ให้มีสุขภำพที่แข็งแรง
ตำมพันธกิจของบริษัทฯ ที่ว่ำ ‘Stay Safe and Healthy ขอให้ 
ทุกท่ำนรักษำตัว และมีสุขภำพที่ดี’ โดยเรำได้จัดหำวัคซีนทำงเลือก
ให้แก่พนักงำนทุกคน เพ่ือเสริมควำมแข็งแกร่งของทีมงำนศรีตรัง 
ที่จะช ่วยกันขับเคลื่อนบริษัทฯ ให้เติบโตและก้ำวหน้ำต่อไป 
นอกจำกนี้ กลุ่มบริษัทศรีตรังได้บริจำคถุงมือยำงทำงกำรแพทย์ 
ทั้งสิ้นกว่ำ 4,200,000 ชิ้น ภำยใต้โครงกำร ‘กลุ่มศรีตรัง แบ่งปัน

รักให้ชุมชนปี 2’ เพ่ือเสริมสร ้ำงควำมแข็งแกร ่งของระบบ
สำธำรณสุขอีกด้วย และในด้านธรรมาภิบาล เรำเป็นบริษัทฯ  
ที่ยึดมั่นในกำรด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใส โดยได้รับรำงวัลจำก
หน่วยงำนต่ำงๆ ไม่ว่ำจะเป็นแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของ 
ภำคเอกชนไทย (CAC) ต่อเนื่องเป็นครั้งที่ 2 ตลอดจนรำงวัลกำร
ก�ำกับดูแลกิจกำรในระดับ “ดีเลิศ” ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 จำกสมำคม 
ส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รวมถึงกำรได้คัดเลือก
ให้เป็นหุ้นในดัชนีควำมยั่งยืนของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(SETTHSI)

กลุ่มศรีตรังมุ่งหวังว่าการด�าเนินการและความต้ังใจของเรา  

จะช่วยผลักดันให้อุตสาหกรรมยางธรรมชาติของไทยเติบโต

อย่างแข็งแกร่ง และผมขอขอบคุณท่ำนกรรมกำร ผู ้บริหำร 
พนักงำน ผู้ถือหุ้น และพันธมิตรทำงธุรกิจทุกท่ำนที่ได้ให้ควำม 
ไว้วำงใจและสนับสนุนกลุ่มศรีตรังด้วยดีเสมอมำ ซึ่งปี 2564  

ถือเป็นปีท่ีดีท่ีสุดในประวัติศาสตร์ของกลุ่มศรีตรัง และขอให ้

ทุกท่านเช่ือมั่นว่ากลุ่มศรีตรัง เรายังคงวางเป้าหมายในการ

เติบโตอย่างต่อเนื่องในอนาคต

ในช่วงเวลาของการเปลี่ยนผ่านท่ีเกิดข้ึน STA ได้สร้าง

สถิติใหม่ของรายได้จากการขายท่ี 118,275 ล้านบาท 

และสามารถสร้างประวัติศาสตร์ก�าไรสุทธิ ได้สูงถึง 

15,847 ล ้านบาท แต ่ เราจะไม ่หยุดเพียงเท ่า น้ี  

เราตระหนักดีว่าโลกหมุนเร็วเพียงใด เราจึงมุ ่งม่ัน 

ให้ความส�าคัญกับการด�าเนินธุรกิจด้วยความเร็ว 

(Speed) ขนาด (Scale) และความย่ังยืน (Sustainability) 

ในทุกๆ ก้าวที่เราเดินเสมอ
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ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564(หนว่ย : ลา้นบาท)

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564(หนว่ย : ลา้นบาท)

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

รายได้จากการขายและการให้บริการ 89,387 73,136 60,286 75,479 118,275

กำาไร (ขาดทุน) ก่อนรายได้และค่าใช้จ่ายทางการเงิน
และภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย 

1,611 5,758 3,274 20,505 32,440

กำาไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (1,398) 2,406  (68) 17,064 28,718

กำาไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น 
ของบริษัท

(1,437) 2,064  (149) 9,531 15,847

สินทรัพย์รวม 59,708 58,414 58,331 93,117 114,527

หนี้สินรวม 36,431 32,003 32,842 39,720 49,479

ส่วนของผู้ถือหุ้น 23,277 26,411 25,488 53,397 65,049

รายได้จากการขายและการให้บริการ 

118,275 ล้านบาท

สินทรัพย์รวม

114,527 ล้านบาท

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

65,049 ล้านบาท

ข้อมูลส�าคัญทางการเงิน
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ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564(หนว่ย : ลา้นบาท)
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อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) อัตราส่วนหมุนเวียน 
สินทรัพย์ถาวร (เท่า)

อัตราส่วนหนี้สินรวม 
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)

อัตรากำาไรขั้นต้น (ร้อยละ) 4.2 9.8 8.1 28.9 32.2

อัตรากำาไรสุทธิ (ร้อยละ) (1.6) 2.8 (0.3) 12.6 13.4

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.1 1.1 1.0 1.8 2.2
อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.6 1.2 1.3 0.7 0.8

ปริมาณการขายผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ

1.3 ล้านตัน

ปริมาณการขายผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง

27,304 ล้านชิ้น

อัตราส่วนทางการเงิน



การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 4 
จำกกระทรวงอุตสำหกรรม

รางวัลประกาศเกียรติคุณสถานประกอบ

กิจการที่น�าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี 

(Good Labour Practices: GLP) จำก
กระทรวงแรงงำน ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2

รางวลัสถานประกอบการดเีด่นด้านแรงงาน 

สมัพนัธ์และสวสัดกิารแรงงาน ระดับประเทศ 
จำกกระทรวงแรงงำน ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2

รางวัลและความส�าเร็จในปี 2564

Sustainability Disclosure Award ประจ�ำปี 2564 
ประเภทรำงวัลประกำศเกียรติคุณ (Sustainability 
Disclosure Recognition) ต่อเนื่องปีที่ 3

ได้รับกำรประเมินการก�ากับดูแลกิจการในระดับ “ดีเลิศ” ในกำรส�ำรวจกำรก�ำกับดูแล
กิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยประจ�ำปี 2564 ซ่ึงต่อเนื่องมำเป็นระยะเวลำ 3 ปี ตั้งแต่ปี 
2562 จำกสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD)

ได้รบักำรประเมินคณุภาพการจัดประชมุสามญั 

ผู ้ถือหุ้น ประจ�าปี 2564 ในระดับดีเยี่ยม  

(ช ่วงคะแนน 90-99) อย่ำงต่อเนื่องตั้งแต ่
ปี 2557 จำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย

ด้านสิ่งแวดล้อม (EnvironmEntal)

ด้านสังคม (Social)

ด้านธรรมาภิบาล (GovErnancE)

แบบ 56-1 One Report 2564
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ได้รับกำรคัดเลือกเป็นหลักทรัพย์ในรายชื่อหุ้น

ยั่งยืน Thailand Sustainability Investment 

หรือ SETTHSI ซ่ึงเป ็นกลุ ่มหุ ้นที่ มีควำม 
โดดเด่นทำงด้ำนสิ่งแวดล้อม (Environment), 
สั งคม  (Soc i a l )  และ  บรรษั ท ภิบำล 
(Governance) ต่อเนื่องเป็นปีที่ 7 อันแสดงให้
เห็นถึงควำมมุ่งม่ันของบริษัทฯ ที่ได้ด�ำเนิน
ธุรกิจด้วยควำมยั่งยืนอย่ำงต่อเนื่อง

ได้รับกำรรับรองกำรต่ออำยุกำรเป็นสมาชิก 

ของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของ 

ภาคเอกชนไทย เมื่อเดือนมีนำคม 2564 

รางวัล CSR-DIW Continuous 

AWARD 2021 จำกกระทรวง
อุตสำหกรรม ต่อเนื่องเป็นปีที่ 8

รางวัลโรงงานอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ที่มี

คุณค่าต่อสังคม จำกกระทรวงอุตสำหกรรม 
ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2

สถานประกอบการที่ผ่านเกณฑ์ประเมิน 

ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม จำกกระทรวง
อุตสำหกรรม ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2

รางวัลสถานประกอบการกิจการต้นแบบ 

ดเีด่นด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดล้อมในการท�างาน ระดับจังหวัด 
จำกกระทรวงแรงงำน ต่อเนือ่งเป็นปีที ่3

รางวัลสถานประกอบการ 

ปลอดโรค ปลอดภัย  

กายใจเป็นสุข  

ระดับประเทศ (โล่เงิน)  
จำกกรมควบคุมโรค  
กระทรวงสำธำรณสุข  
ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3

รางวลัองค์กรทีส่นบัสนนุงานด้าน

คนพกิาร ระดับดีเด่น จำกกระทรวง
แรงงำน ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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การประกอบธุรกิจและ 
ผลการด�าเนินงาน

ส่วนที่



โครงสร้างและการด�าเนินงาน 
ของกลุ่มบริษัท

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

บรษิัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) (“STA”)  
ก่อตั้งขึ้นในปี 2530 ด้วยควำมมุ่งมั่นและตั้งใจ STA ได้ขยำย
ธุรกิจให้เติบใหญ่จนก้ำวมำเป็น ผู้ประกอบกำรในธุรกิจยำง
ธรรมชำติอย่ำงครบวงจร (Fully Integrated Natural Rubber 
Company) โดยในธุรกิจต้นน�้าศรีตรังได้ลงทุนในสวน
ยำงพำรำขนำดใหญ่ ซ่ึงในปัจจุบันมีพ้ืนที่ส�ำหรับปลูกสวน
ยำงพำรำและพืชเศรษฐกิจอ่ืนๆ ประมำณ 45,000 ไร่ ใน  
19 จังหวัดของประเทศไทย และในธุรกิจกลางน�้า ซึ่ง STA  
มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดในปี 2564 ประมำณร้อยละ 10 ของ
ควำมต้องกำรยำงธรรมชำติทั่วโลก ตลอดจนมีส่วนแบ่งของ
ของกำรผลิตยำงธรรมชำติของประเทศไทยที่ร้อยละ 32 จำก
ร้อยละ 27 ในปี 2563 และมีผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติ 
ขั้นพ้ืนฐำนทุกประเภทเพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรที่หลำก
หลำยของลูกค้ำทั่วโลก ได้แก่ ยำงแผ่นรมควัน ยำงแท่ง และ 
น�้ำยำงข้น ด้วยก�ำลังกำรผลิตกว่ำ 2.81 ล้ำนตันต่อปีจำก
จ�ำนวนโรงงำนรวม 34 โรงงำน ซึ่งตั้งอยู่ในประเทศผู้ผลิต 
ยำงธรรมชำติรำยใหญ่ที่สุดสองอันดับแรกของโลก ได้แก่
ประเทศไทย และประเทศอินโดนเีซีย ตลอดจนประเทศเมียนมำ 
ซ่ึงเป็นประเทศที่มีศักยภำพในกำรขยำยตัวของพ้ืนที่ปลูก 
ยำงธรรมชำติ

ส�ำหรับธุรกิจปลายน�้า บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด (มหำชน) (“STGT”) เป็นหนึ่งในบริษัทหลัก (Flagship 
Company) ของกลุ่มศรีตรัง ในกำรผลิตและจ�ำหน่ำยถุงมือ
ยำงธรรมชำติและถุงมือยำงไนไตรล์ที่ใช้ในทำงกำรแพทย์และ
ทำงอุตสำหกรรม ให้แก่ลูกค้ำทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ
กว่ำ 170 ประเทศทั่วโลก มีส�ำนักงำนทั้งในประเทศไทย จีน 
และสหรัฐอเมริกำ ด้วยก�ำลังกำรผลิตติดตั้งของถุงมือยำง 
ทั้งสิ้นรำว 40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564  
ซ่ึงนับได้ว่ำ STGT เป็นผู ้ผลิตถุงมือยำงรำยใหญ่ท่ีสุดใน
ประเทศไทยและจัดเป็นผู้ผลิตถุงมือยำงในอันดับต้นๆ ของ
โลก มีโรงงำนที่ใช้เทคโนโลยีที่ล�้ำสมัยตั้งอยู่ทำงภำคใต้ของ
ไทย ที่จังหวัดสงขลำ สุรำษฎร์ธำนี และตรัง โดยในปี 2564 
STGT มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดแล้วกว่ำร้อยละ 7 ของควำม
ต้องกำรบริโภคถงุมอืยำงทัว่โลก อีกทั้ง STA ยังได้ร่วมลงทุน
กับบริษัทต ่ำงชำติ ในกำรผลิตท ่อไฮดรอลิกแรงดันสูง  
มีโรงงำนที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทยในกำรผลิตท่อไฮดรอลิก
เพื่อใช้ในงำนประเภทอุตสำหกรรมต่ำงๆ 

นอกจำกนี้ STA ได้มีบริษัทย่อยอีกหลำยบริษัทเพ่ือบริกำร
สนับสนุนกำรด�ำเนินงำนของธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท ทั้งใน
ด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและนวัตกรรม 
ด้ำนกำรขนส่ง และกำรแปรรูปไม้ยำงธรรมชำติ เป็นต้น

ณ ปัจจุบัน STA เป็นบริษัทยำงพำรำบริษัทแรกและบริษัท
เดียวในประเทศไทยที่ด�ำรงสถำนะกำรจดทะเบียนหลักทรัพย ์
ทั้งในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตลำดหลักทรัพย์
สิงคโปร์ (Dual Listing) 

แบบ 56-1 One Report 2564
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เรำมุ่งม่ันที่จะรับผิดชอบและสร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดให้กับ 
ผู ้ถือหุ ้น โดยค�ำนึงถึงกำรเจริญเติบโตอย่ำงยั่งยืน และให้ผล
ตอบแทนที่เหมำะสมอย่ำงต่อเนื่อง

เรำมุ่งม่ันในกำรผลิตสินค้ำและบริกำรที่เป็นเลิศด้วยกระบวนกำร
ผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจและควำม
มั่นใจสูงสุดให้แก่ลูกค้ำและคู่ค้ำ

เรำยดึม่ันในกำรด�ำเนนิธรุกจิด้วยควำมเสมอภำค โปร่งใสยตุธิรรม 
เพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตและมำตรฐำนธุรกิจที่ดีขึ้นของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในกำรด�ำเนินธุรกิจทุกฝ่ำย รวมทั้งเป็นแบบอย่ำงของ
องค์กรซึ่งมีจรรยำบรรณที่ดีในกำรด�ำเนินธุรกิจ

เรำมุ่งม่ันในกำรสร้ำงโอกำสและควำมก้ำวหน้ำในหน้ำที่กำรงำน
ให้แก่พนักงำน รวมทั้งสร้ำงบรรยำกำศที่ดีในกำรท�ำงำน ส่งเสริม
กำรท�ำงำนเป็นทีม และให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมแก่พนักงำน

เรำให้ควำมส�ำคัญถึงควำมปลอดภัยของสังคมและห่วงใยในกำร
อนุรักษ์ดูแลสิ่งแวดล้อมและทรัพยำกร ธรรมชำติ ส่งเสริมกำรใช้
ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำและมีประสิทธิภำพสูงสุด

1.1.1 วิสัยทัศน์และพันธกิจ

ค่านิยมองค์กร

เราเป็นองค์กรแห่งความมุ่งมั่น 

และทุ่มเท ในการขับเคลื่อน 

ทุกความเป็นไปได้

>>ศรีตรัง... บริษัทยางสีเขียว>>

เรามีความเชี่ยวชาญในธุรกิจของเรา 

เราร่วมแรงร่วมใจ ท�างานเป็นทีม  ฟันฝ่าทุกอุปสรรค 

เราท�างานด้วยความซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อธุรกิจ 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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พันธกิจและเป้าหมาย

แบบ 56-1 One Report 2564
18



บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
19

COVID-19 ได้เปลี่ยนแปลงโลกในหลำกหลำยด้ำน กำรปิดประเทศ พรมแดน และกำรล็อคดำวน์ ท�ำให้กำร
หมุนเวียนเศรษฐกจิหยดุชะงัก ฟันเฟืองของเศรษฐกจิในทกุระดับไม่สำมำรถขบัเคลือ่นไปได้เช่นเดิม ซ่ึงถอืเป็นกำร
ทวนกระแสโลกำภิวตัน์ทีมี่ก่อนหน้ำนีอ้ย่ำงสิน้เชิง กำรแพร่ระบำดของไวรสันีไ้ด้ส่งผลกระทบต่อภำคอุตสำหกรรม
และเศรษฐกจิอย่ำงหนกัหน่วง ประชำกรทกุระดับประสบควำมยำกล�ำบำกในกำรด�ำรงชีวิต ตวัเลขผูว่้ำงงำนสงูขึ้น
จนเป็นตัวเลขประวัติกำรณ์ใหม่ ที่น่ำเป็นห่วงที่สุดคือบัณฑิตจบใหม่จะมีโอกำสหำงำนท�ำได้ยำกมำกยิ่งขึ้น  
โดยเฉพำะในกลุ่มวัยอำยุ 20 ถึง 24 ปี เนื่องจำกบริษัทส่วนใหญ่ไม่มีควำมจ�ำเป็นเร่งรีบใดๆ ที่จะเพ่ิมและ 
สรรหำพนกังำนใหม่ 

ควำมยำกล�ำบำกในกำรด�ำรงชีวิตเล้ียงดูปำกท้องจะชัดเจนมำกขึ้นเรื่อยๆ จำกแรงงำนทุกสำรทิศ ควำมหวัง
ของกำรแก้ปัญหำควำมยำกล�ำบำกนี้ไม่สำมำรถรอปำฏิหำริย์จำกใครได้เลย หำกแต่เรำเองในฐำนะบริษัทที่เป็น
ส่วนหนึ่งของผู้ขับเคลื่อนทำงเศรษฐกิจต้องยื่นมือให้ควำมช่วยเหลือและสร้ำงควำมเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น

เทคโนโลยียังถือเป็นเพ่ือนที่ดีที่สุดของเรำเสมอและเรำยังคงมุ่งม่ันในกำรพัฒนำองค์กรด้วยเทคโนโลยีให้มี
ประสิทธิภำพต่อกำรด�ำเนินธุรกิจมำกยิ่งขึ้น ในปัจจุบันเรำถือเป็นองค์กรที่ประสบควำมส�ำเร็จในกำรพัฒนำและ
ขับเคล่ือนธุรกิจทั้งในระดับประเทศและระดับโลก ดังนั้นเรำจึงมีศักยภำพในกำรเปิดรับกำรเพ่ิมพูนควำม
แข็งแกร่งขององค์กรจำกกำรดึงควำมสำมำรถของคนรุ่นใหม่เพื่อร่วมผลักดันกำรพัฒนำองค์กรได้อย่ำงยั่งยืน

รัฐบำลได้เปิดตัวโครงกำรที่กระตุ้นกำรจ้ำงงำนส�ำหรับบัณฑิตใหม่ เรำมุ่งม่ันที่จะสนับสนุนและให้ควำมร่วมมือ
อย่ำงเต็มก�ำลัง เรำหวังว่ำคนรุ่นใหม่จะสำมำรถผลักดันกำรปฏิรูประบบเศรษฐกิจจำกภำคกำรเกษตรไปสู่ภำค
อุตสำหกรรมอย่ำงเต็มรูปแบบ รวมถึงกำรใช้ปัญญำประดิษฐ์ (AI) หุ่นยนต์ เซ็นเซอร์ และระบบดิจิทัลมำเพ่ือ 
ยกระดับกำรผลิตให้ก้ำวหน้ำขึ้น

เรำเชื่อว่ำควำมมุ่งม่ันต่อกำรพัฒนำองค์กรควบคู่ไปกับควำมใส่ใจและร่วมเป็นส่วนหนึ่งของกำรเสริมสร้ำง
ศักยภำพของทรัพยำกรมนุษย์เป็นหนึ่งในควำมรับผิดชอบต่อสังคมของกลุ่มบริษัทศรีตรังที่เรำได้ยึดมั่นเสมอมำ
และจะรกัษำไว้ตลอดไป

ปี 2564 : โลกใหม่ ii
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ในปี 2564 บริษัทฯ มุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กร

ด้วยเทคโนโลยี และพัฒนาบุคลากรให้มีความ

รู้ความสามารถอย่างต่อเน่ือง ผลักดันให้ผลิต

ภาพของบริษัทฯ (Productivity) ปรับเพ่ิมสูงข้ึน 

สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาองค์กร

2563 2564 2567F

ผลิตภาพ (ตัน/พนักงาน/เดือน)
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จัดตั้ง Sri Trang USA เพื่อจัดจ�ำหน่ำย
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของบริษัทไปยัง
ประเทศสหรัฐอเมริกำ และแคนำดำ

จัดตั้ง Sri Trang International ในสิงคโปร์
ซึ่งเป็นศูนย์กลำงกำรซื้อขำยยำงธรรมชำติ 
เพื่อใช้เป็นแหล่งจัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ ์
ยำงธรรมชำติของบริษัทให้แก่ลูกค้ำทั่วโลก

จัดตั้ง PT Sri Trang Lingga  ในประเทศอินโดนีเซีย
ซึ่งเป็นแหล่งจัดหำและผลิตยำงธรรมชำติแห่งแรกของ
บริษัทที่อยู่นอกประเทศไทย

ร่วมจัดตั้ง บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย  
กับ บริษัทจำกประเทศออสเตรีย  
เพื่อท�ำกำรผลิตสำยไฮดรอลิคแรงดันสูง 

เข้ำซื้อ บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง 
เพื่อสนับสนุนทำงด้ำนวิจัยและพัฒนำ 
รวมทั้งให้บริกำรด้ำนวิศวกรรมบริกำร
ให้แก่กลุ่มบริษัท

จัดตั้ง บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ เพื่อลงทุนใน
ธุรกิจต้นน้�ำและเข้ำเป็นเจ้ำของสวนยำงพำรำ 
ในภำคใต้ของประเทศไทย

จัดตั้ง บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต 
เพื่อให้บริกำรสนับสนุนด้ำนกำรขนส่งแก่ธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัท

ร่วมจัดตั้ง บจ. ไทยเทค กับ บจ. เซำท์แลนด์ 
รับเบอร์ และ Itochu Corporation Limited 
เพื่อขยำยประเภทผลิตภัณฑ์ให้ครอบคลุมถึง
ยำงแท่ง

ร่วมจัดตั้ง บจ. สยำมเซมเพอร์เมด  
(ปัจจุบันคือ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)) 
กับ บริษัทจำกประเทศออสเตรีย เพื่อด�ำเนิน
กิจกำรผลิตถุงมือยำงที่ใช้ในทำงกำรแพทย์

จัดตั้ง บจ. รับเบอร์แลนด์ เพื่อด�ำเนิน
กิจกำรผลิตน้�ำยำงข้น ซึ่งเป็นโรงงำนผลิต
น้�ำยำงข้นแห่งแรกของกลุ่มบริษัท

จัดตั้ง บจ. อันวำร์พำรำวูด เพื่อด�ำเนินกิจกำร
ผลิตไม้ยำงพำรำส�ำหรับอุตสำหกรรมเฟอร์นิเจอร์ 
รวมถึงผลิตไม้ยำงพำรำเพื่อเป็นพำเลทส�ำหรับ
รองรับสินค้ำภำยในโรงงำนของกลุ่มบริษัท

เริ่มประกอบธุรกิจกำรผลิตยำงแผ่นรมควัน 
ที่อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ ประเทศไทย 
โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มต้นที่ 31 ล้ำนบำท

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ

มีนาคม 2533

มีนาคม 2547

จัดตั้ง Shi Dong Shanghai ในเซี่ยงไฮ้ ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยในสำธำรณรัฐประชำชนจีนบริษัทแรกของ
บริษัทเพื่อขยำยฐำนกำรด�ำเนินธุรกิจในสำธำรณรัฐ
ประชำชนจีน

สิงหาคม 2553

เข้ำซื้อ PT Star Rubber  
ซึ่งเป็นโรงงำนผลิตยำงแท่งแห่งที่สองของบริษัท 
ในประเทศอินโดนีเซีย

สิงหาคม 2552

จัดตั้ง บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น  
เพื่อลงทุนในสวนยำงพำรำขนำดใหญ่ซึ่งเป็นธุรกิจต้นน้�ำ

ธันวาคม 2550

ตุลาคม 2547

เมษายน 2545

มีนาคม 2539

มกราคม 2539

กันยายน 2538

มกราคม 2537

มกราคม 2532

มีนาคม 2531

ตุลาคม 2530

เมษายน 2530

บมจ. ศรีตรัง เสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนต่อ
ประชำชนทั่วไปในประเทศสิงคโปร์ รวมทั้งนักลงทุน
สถำบัน และน�ำหุ้นเข้ำจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ 
จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ (SGX)  
ซึ่งถือเป็นบริษัทยำงพำรำจดทะเบียนไทยแห่งแรก 
ที่เข้ำเป็นบริษัทจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์

มกราคม 2554

จัดตั้ง Sri Trang Ayeyar โดยกำรร่วมลงทุน 
กับ บจ. Ayeyar Hinthar Holdings เพื่อขยำย 
ฐำนกำรผลิตยำงธรรมชำติในประเทศเมียนมำ

ตุลาคม 2556

แบบ 56-1 One Report 2564
20
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เสนอขำยหุ้นต่อประชำชนใน
ประเทศไทยและน�ำหุ้นเข้ำจดทะเบียน 
ในตลำดหลักทรัพย์ฯ

สิงหาคม 2534



หมายเหตุ: 
* ยกเว้น บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย ซึ่งจะยังคงเป็นบริษัทร่วมทุนโดยเซมเพอร์ริทมีสิทธิ call option 
ในกำรซื้อหุ้นจำก บมจ. ศรีตรังและผู้ถือหุ้นรำยย่อยอื่นๆ ที่เหลือในช่วงระหว่ำงปี 2564-2569

บมจ.ศรีตรัง ร่วมจัดตั้ง บจ. ร่วมทุนยำงพำรำไทย  
กับกำรยำงแห่งประเทศไทย (กยท.) พร้อมด้วยผู้ผลิต
และผู้ส่งออกยำงรำยใหญ่ภำคเอกชนอีก 4 บริษัท  
ตำมนโยบำยภำครัฐ เพื่อด�ำเนินกำรซื้อขำย  
แลกเปลี่ยนยำงพำรำทั้งในและต่ำงประเทศ  
โดยมีทุนจดทะเบียน 1,200,000,000 บำท  
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 16.67

กรกฎาคม 2560

บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ จัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ 
ได้แก่ Shi Dong Shanghai Medical Equipment 
ขึ้นในสำธำรณรัฐประชำชนจีน โดยมีทุนจดทะเบียน 
เริ่มต้น 1,650,000 ดอลลำร์สหรัฐฯ เพื่อประกอบธุรกิจ
จัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำงในสำธำรณรัฐประชำชนจีน

มีนาคม 2560

ปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นของ Shi Dong Shanghai  
Medical Equipment และ Sri Trang USA ที่ตั้งอยู่  
ณ สำธำรณประชำชนจีน และสหรัฐอเมริกำ ตำมล�ำดับ  
โดยจ�ำหน่ำยหุ้นทั้งหมดให้แก่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์  
(ประเทศไทย) เพื่อมุ่งประกอบธุรกิจถุงมือยำง 
เพียงอย่ำงเดียว

มิถุนายน และ กันยายน 2562
บมจ. ศรีตรัง และบริษัทจำกประเทศออสเตรีย  
ได้ด�ำเนินกำรแยกกิจกำรของบริษัทร่วมและบริษัทร่วมค้ำ
ที่มีระหว่ำงกัน* กำรแยกกิจกำรครั้งนี้ส่งผลให้บริษัทฯ  
มีสัดส่วนกำรถือหุ้นใน บจ. สยำมเซมเพอร์เมด  
ซึ่งต่อมำเปลี่ยนชื่อเป็น บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)  
เพิ่มเป็นร้อยละ 90.2

มีนาคม 2560

จัดตั้ง บจ. ศรีตรัง ไอบีซี ด้วยทุนจดทะเบียน 
10,000,000 บำท เพื่อด�ำเนินธุรกิจให้บริกำร 
ด้ำนเทคนิค นวัตกรรม สำรสนเทศ และที่ปรึกษำ

มิถุนายน 2562

กำรควบกิจกำรระหว่ำง บจ. ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย) และ บมจ. ไทยกอง แล้วเสร็จ  
เกิดเป็น บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

เมษายน 2562

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบมจ.ศรีตรัง มีมติเห็นชอบ 
ให้บริษัทฯ เข้ำลงทุนในบจ. ไทยกอง (“TK”)  
ซึ่งเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจถุงมือยำง  
ในประเทศไทย โดยน�ำ TK ไปควบบริษัท 
กับบจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

สิงหาคม 2561

บมจ.ศรีตรัง ด�ำเนินกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุน 
ต่อผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตำมสัดส่วนจ�ำนวนหุ้นที่ 
ผู้ถือหุ้นแต่ละรำยถืออยู่ (Rights Offering) ใน
อัตรำส่วน 5 หุ้นสำมัญเดิมต่อ 1 หุ้นสำมัญใหม่  
ในรำคำเสนอขำยหุ้นละ 10 บำท โดยได้ด�ำเนินกำร 
เพิ่มทุนช�ำระแล้วจำก 1,280,000,000 บำท  
เป็นจ�ำนวน 1,535,999,998 บำท

ตุลาคม 2560

กำรขำยเงินลงทุนทั้งหมดในบจ. พัฒนำเกษตรล่วงหน้ำ 
ให้กับผู้ถือหุ้นรำยหนึ่งของบริษัทดังกล่ำว โดยมีก�ำไร 
จำกเงินลงทุนจ�ำนวน 2 แสนบำท

มิถุนายน 2563

ปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นของ บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็น
จิเนียริ่ง และ บจ. สะเดำ พี.เอส.รับเบอร์ โดยจ�ำหน่ำย
หุ้นที่บริษัทฯ ถือทั้งหมดให้แก่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย) เพื่อรองรับต่อกำรขยำยตัวของธุรกิจ 
ถุงมือยำง ตำมมติที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นของ  
บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

ธันวาคม 2563

บมจ. ศรีตรังเพิ่มสัดส่วนกำรลงทุน 
ใน บจ. ไทยเทค จำกร้อยละ 33.5  
เป็นร้อยละ 42.5 โดยกำรซื้อหุ้นจำก 
Itochu Corporation Limited

เมษายน 2559

จัดตั้ง Sri Trang Indochina ในเมืองโฮจิมินห์ 
ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งแรกในประเทศเวียดนำม 
เพื่อซื้อขำยและท�ำกำรส่งออกผลิตภัณฑ ์
ยำงธรรมชำติในประเทศเวียดนำม

ธันวาคม 2556

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จัดตั้งบริษัทย่อย 
แห่งใหม่ขึ้นในประเทศเวียดนำม ได้แก่ Sri Trang 
Gloves Vietnam เพื่อประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่ำย 
ถุงมือยำง ด้วยทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

พฤศจิกายน 2564

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จัดตั้งบริษัทย่อย 
แห่งใหม่ขึ้นในประเทศสิงคโปร์ ได้แก่ Sri Trang  
Gloves Global เพื่อประกอบธุรกิจบริหำรจัดกำร 
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน และกำรลงทุนทำงกำรเงิน  
ด้วยทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 100,000,000 ดอลลำร์สหรัฐฯ 
และ Sri Trang Gloves (Singapore) เพื่อประกอบ 
ธุรกิจจัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำงและวิจัยและพัฒนำ 
ผลิตภัณฑ์ (R&D) ด้วยทุนจดทะเบียนจ�ำนวน  
1,000,000 ดอลลำร์สหรัฐฯ

สิงหาคม 2564

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จัดตั้งบริษัท 
ย่อยแห่งใหม่ขึ้นในประเทศอินโดนีเซีย ได้แก่  
PT Sri Trang Gloves Indo เพื่อประกอบธุรกิจ 
จัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำง ด้วยทุนจดทะเบียน 
จ�ำนวน 10,000,000,000 รูเปียห์

บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น  
ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้รับใบอนุญำต 
ในกำรผลิต (ปลูก) กัญชงจำกส�ำนักงำน 
คณะกรรมกำรอำหำรและยำ

ตุลาคม 2564

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) เสนอขำยหุ้น 
ต่อประชำชนทั่วไปครั้งแรก (IPO) และน�ำหุ้นเข้ำ 
จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) 

กรกฎาคม 2563

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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หุ้นกู้ของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) ครั้งที่ 1/2564 มูลค่ำกำรเสนอขำยรวมทั้งสิ้น 3,500 ล้ำนบำท  
เม่ือวันที่ 1 เมษำยน 2564 โดยมีรำยละเอียดของกำรใช้เงินดังนี้

หุ ้นกู ้ของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) ครั้งที่ 3/2564 มูลค่ำกำรเสนอขำยรวมทั้งสิ้น 4,500 ล้ำนบำท  
เม่ือวันที่ 3 ธันวำคม 2564 โดยมีรำยละเอียดของกำรใช้เงินดังนี้

หมายเหตุ :
1  บริษัทฯ มีแผนในการขยายโรงงานน�้ายางข้นในจ.บึงกาฬ จ.สุราษฎร์ธานี และจ.นราธิวาส เพ่ือเพ่ิมก�าลังผลิตติดตั้งอีกประมาณ 184,000 ตัน/ปี โดยจะใช้เงินลงทุนประมาณ  

950 ล้านบาท ซึ่งส่วนที่เกินจากการออกหุ้นกู้ บริษัทฯ จะใช้เงินจากก�าไรสะสม และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินในการขยายก�าลังการผลิต
2  บริษัทฯ มีแผนในการขยายโรงงานน�้ายางข้นในจ.ตรัง เพื่อเพิ่มก�าลังผลิตติดตั้งอีกประมาณ 70,080 ตัน/ปี โดยจะใช้เงินลงทุนประมาณ 600 ล้านบาท ซึ่งส่วนที่เกินจากการออก

หุ้นกู้ บริษัทฯ จะใช้เงินจากก�าไรสะสม และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินในการขยายก�าลังการผลิต

หุ้นกู้ของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) ครั้งที่ 2/2564 มูลค่ำกำรเสนอขำยรวมทั้งสิ้น 2,000 ล้ำนบำท  
เม่ือวันที่ 22 กรกฎำคม 2564 โดยมีรำยละเอียดของกำรใช้เงินดังนี้

การใช้เงิน
จำานวนเงินที่ใช้ 

โดยประมาณ (ล้านบาท)
ระยะเวลาที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ
รายละเอียด/  

ความคืบหน้าของการใช้เงิน

1. เพื่อลงทุนขยำยโรงงำนผลิต 
   น้�ำยำงข้น1

689 ภำยใน 1-3 ปี เพื่อลงทุนขยำยโรงงำนผลิต 
น้�ำยำงข้นจ�ำนวน 3 โรงงำน 
ในจังหวัดชุมพร สุรำษฎร์ธำนี 
และนรำธิวำส (ทั้งนี้พื้นที่ตั้ง

โรงงำนอำจมีกำรเปลี่ยนแปลง
ตำมควำมเหมำะสมและ

สถำนกำรณ์ตลำด)

2. เพื่อเพิ่มทุนในบริษัท ศรีตรัง  
   รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด

160 ภำยใน 1-3 ปี -

3. เพื่อช�ำระคืนหนี้หุ้นกู้เดิมที่จะ 
   ครบก�ำหนดช�ำระภำยในเดือน 
   พฤษภำคม 2564

1,455 2 ปี -

4. เพื่อช�ำระเงินกู้ระยะยำวจำก 
   ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ�ำกัด (มหำชน)

1,196 2 ปี -

การใช้เงิน
จำานวนเงินที่ใช้ 

โดยประมาณ (ล้านบาท)
ระยะเวลาที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ
รายละเอียด/  

ความคืบหน้าของการใช้เงิน

1. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
   ในกำรด�ำเนินธุรกิจ

3,900 ภำยใน 3 เดือนนับจำก 
วันออกหุ้นกู้

-

2. เพื่อลงทุนขยำยโรงงำนผลิต 
   น้�ำยำงข้น1

100 ภำยในเดือน 
กันยำยน 2565

-

3. เพื่อลงทุนขยำยโรงงำนผลิตยำงแท่ง2 400 ภำยในเดือน 
กันยำยน 2565

-

4. เพื่อลงทุนขยำยโกดังวัตถุดิบ 100 ภำยในเดือน 
กันยำยน 2565

เพื่อลงทุนขยำยโกดังวัตถุดิบ 
ใน 3 จังหวัด ได้แก่ ตรัง 
ปัตตำนี และเชียงรำย

การใช้เงิน
จำานวนเงินที่ใช้ 

โดยประมาณ (ล้านบาท)
ระยะเวลาที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ
รายละเอียด/  

ความคืบหน้าของการใช้เงิน

1. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
   ในกำรด�ำเนินธุรกิจ

2,000 ภำยในกรกฎำคม 2568 -

1.1.3 การใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายตราสารหนี้

แบบ 56-1 One Report 2564
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ไม่มี

1.1.4 ข้อผูกพัน

1.1.5 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ช่ือบริษัท (ไทย) : บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) 
ช่ือบริษัท (อังกฤษ) : Sri Trang Agro-Industry Public Company Limited
สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ : เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่ 

อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ 90110 ประเทศไทย
โทรศัพท์ : 0-7434-4663 (อัตโนมัติ 14 เลขหมำย)
โทรสาร : 0-7434-4677, 0-7423-7423, 0-7423-7832
ประเภทธุรกิจ : ผลิตและส่งออกยำงแผ่นรมควัน ยำงแท่ง และน�้ำยำงข้น
เลขทะเบียนบริษัท : 0107536001656
เว็บไซต์ : www.sritranggroup.com
ชนิดของหุ้น : หุ้นสำมัญ
ทุนจดทะเบียน : 1,535,999,998 บำท
ทุนช�าระแล้ว : 1,535,999,998 บำท
จ�านวนหุ้นสามัญท่ีจ�าหน่ายได้แล้วท้ังหมด : 1,535,999,998 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
23



1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ผลิตภัณฑ์หลักที่บริษัทฯ จ�ำหน่ำย ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติ และถุงมือยำง โดยมีสัดส่วนของรำยได้ตำมรำยละเอียดดังนี้

1.2.1 โครงสร้างรายได้แยกตามสายผลิตภัณฑ์ 

 
ประเภทของธุรกิจ /  

ดำาเนินการโดย

สัดส่วน 
การถือหุ้น
โดยบริษัทฯ

(ร้อยละ)

ประจำาปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2562 2563 2564

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากผลิตภัณฑ์ยางแท่ง  39,019.7 64.4 37,657.8  49.7 61,442.8 51.8

บมจ. ศรีตรัง -

Sri Trang International 99.99

บจ. รับเบอร์แลนด์ 99.99

บจ. หน�่ำฮั่ว 99.99

PT Sri Trang Lingga 90.00

Shi Dong Shanghai 100.00

PT Star Rubber 98.99

Sri Trang Ayeyar 58.99

รายได้จากผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง  12,194.8 20.1 30,750.4   40.6 47,497.2 40.0

บมจ. ศรีตรัง -

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) 56.18

- Shi Dong Shanghai Medical   100.00

- Sri Trang USA 100.00

- บจ. สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ 99.99

- Sri Trang Gloves Global 100.00

- Sri Trang Gloves (Singapore) 100.00

- Sri Trang Gloves Vietnam 100.00

- PT Sri Trang Gloves Indo 100.00

Sri Trang IndoChina (Vietnam) 99.99

แบบ 56-1 One Report 2564
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หมายเหตุ :
1 ประกอบไปด้วยรายได้จาก (ก) การจ�าหน่ายไม้ฟืนและบรรจุภัณฑ์ไม้ (ข) การให้บริการบางประเภท (เช่น บริการด้านการขนส่ง การวิจัยและพัฒนา และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

แก่บริษัทร่วมของบริษัทฯ และกิจการร่วมค้าของบริษัทฯ รวมถึงบริษัทภายนอกอื่นๆ  

 
ประเภทของธุรกิจ /  

ดำาเนินการโดย

สัดส่วน 
การถือหุ้น
โดยบริษัทฯ

(ร้อยละ)

ประจำาปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2562 2563 2564

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากผลิตภัณฑ์ยางแผ่นรมควัน    6,117.3 10.1 4,336.0     5.7 6,027.4 5.1

บมจ. ศรีตรัง -

Sri Trang International 99.99

บจ. หน่�ำฮั่ว 99.99

Shi Dong Shanghai 100.00

รายได้จากผลิตภัณฑ์น้ำายางข้น    2,906.6 4.8 2,684.2     3.5 3,230.8 2.7

บมจ. ศรีตรัง -

Sri Trang International 99.99

Shi Dong Shanghai 100.00

บจ. รับเบอร์แลนด์ 99.99

บจ. หน่�ำฮั่ว 99.99

รายได้จากผลิตภัณฑ์อื่น  
และบริการอื่น1

         48.0 0.1 50.3     0.1 77.0 0.1

บมจ. ศรีตรัง -

บจ. อันวำร์พำรำวูด 99.94

Sri Trang International 99.99

บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียร่ิง 99.99

บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส 
ทรำนสปอร์ต

99.99

บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ 99.99

บจ. รับเบอร์แลนด์ 99.99

Shi Dong Shanghai 100.00

บจ. ศรีตรังแพลนเทช่ัน 99.99

บจ. ศรีตรังไอบีซี 99.99

รายได้อื่น 279.2 0.5 347.3     0.5 420.6 0.3

รายได้รวม 60,565.6 100.0     75,826.0 100 118,696.0 100.0

ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุน 
ในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า

132.3 168.6 241.4

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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1.2.2 สายผลิตภัณฑ์

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจผลิตยำงธรรมชำติแบบครบวงจร (Full Supply 
Chain) ในหลำกหลำยประเทศ เริ่มตั้งแต่ธุรกิจต้นน�้ำกำรท�ำสวนยำงพำรำ
ในประเทศไทย ธุรกิจกลำงน�้ำกำรผลิตและจัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ยำง
ธรรมชำติ และธุรกิจปลำยน�้ำในกำรผลิตและจัดจ�ำหน่ำย ถุงมือยำง 
สินค้ำส�ำเร็จรูป อำทิ ท่อไฮดรอลิกแรงดันสูง 

บริษัทฯ แบ่งสำยธุรกิจหลักออกเป็น 3 ธุรกิจ ได้แก่ 1) ธุรกิจผลิตภัณฑ์
ยำงธรรมชำติ 2) ธุรกิจผลิตภัณฑ์ถุงมือยำง และ 3) ธุรกิจอ่ืน โดยรำย
ละเอียดของแต่ละสำยธุรกิจ มีดังนี้

  ธุรกิจผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ

บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ำยยำงธรรมชำติที่ครบวงจรรำยใหญ่ที่สุด
ของโลก โดย ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 กลุ่มศรีตรังมีโรงงำนผลิตยำง
ธรรมชำติทั้งสิ้นจ�ำนวน 34 แห่ง แบ่งออกเป็นในประเทศไทยจ�ำนวน 30 
แห่ง ในประเทศอินโดนีเซียจ�ำนวน 3 แห่ง และในประเทศเมียนมำจ�ำนวน 
1 แห่ง มีประมำณกำรก�ำลังกำรผลิตรวม 2.81 ล้ำนตันต่อปี ด้วยอัตรำ
กำรใช้ก�ำลังกำรผลิตในปี 2564 ที่ร้อยละ 70 และมีส่วนแบ่งทำงกำร
ตลำดประมำณร้อยละ 10  ของควำมต้องกำรยำงธรรมชำติทั่วโลก ตลอด
จนมีส่วนแบ่งของของกำรผลิตยำงธรรมชำติของประเทศไทยที่ร้อยละ 32 
ซ่ึงมีผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติขั้นพ้ืนฐำนที่ครอบคลุมทุกประเภท ได้แก่ 
ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน และน�้ำยำงข้น เพ่ือจ�ำหน่ำยให้แก่ผู้ผลิตยำง
ล้อและผู้ผลิตถุงมือยำงทั้งในประเทศไทยและในหลำยประเทศทั่วโลก 

วัตถุดิบหลักที่ใช้ในกำรผลิตผลิตภัณฑ์
ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน และน�้ำยำงข้น 
ได้แก่ ยำงก้อนถ้วย ยำงแผ่นดิบ และ 
น�้ำยำงสด เนื่องจำกต ้นทุนกำรผลิต
มำกกว่ำร้อยละ 90 มำจำกต้นทุนวัตถุดิบ 
ดังนั้น บริษัทฯ จึงให้ควำมส�ำคัญในกำร
จัดตั้ง เครือข ่ำยศูนย ์กลำงกำรจัดหำ
วัตถุดิบ (Procurement Centre) ใน
จุดยุทธศำสตร์ที่ส�ำคัญที่ใกล้กับแหล่ง
วัตถุ ดิบ รวมทั้งกำรน�ำแอปพลิเคชัน 
“SRI TRANG FRIENDS” มำใช้ใน
กำรรับซ้ือยำงธรรมชำติที่ เป ็นวัตถุดิบ 
ขั้นต้นในประเทศไทย เพ่ือใช้อ�ำนวยควำม
สะดวกและเป็นกำรสร้ำงประสบกำรณ์
ใหม่ให้กับคู่ค้ำวัตถุดิบทุกรำยสำมำรถ 
ขำยยำงพำรำได้ทกุทีท่กุเวลำ นบัได้ว่ำเป็น 
ก้ำวที่ส�ำคัญของวงกำรยำงที่ก้ำวข้ำมวิธี
กำรหรือขั้นตอนกำรขำยยำงแบบเดิมๆ 
เพ่ือก้ำวเข้ำสู่กำรเปล่ียนแปลงและพัฒนำ
อุตสำหกรรมยำงพำรำไทยอย่ำงยั่งยืน

1

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

ท้ังนี้ บริษัทฯ มุ ่งม่ันที่จะนำ�เทคโนโลยีและระบบออโตเมชันม�ปรับใช้ ใน
กระบวนก�รผลิตเพ่ิมม�กข้ึน เพ่ือเพิ่มประสิทธิภ�พในก�รผลิต ลดก�รใช้
พลังง�น และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยบริษัทฯ มีเป้�หม�ยในระยะย�วท่ีจะ
รักษ�คว�มสัมพันธ์ที่มีต่อฐ�นลูกค้�เดิมอย่�งต่อเนื่อง ตลอดจนเพ่ิมส่วน
แบ่งท�งก�รตล�ดเพื่อตอกยำ�้คว�มเป็นผูน้ำ�ในอุตส�หกรรมผลติภณัฑ์ย�ง
ธรรมช�ติเป็นหนึง่ในผลิตภณัฑ์หลกัทีท่ำ�ร�ยได้ให้กับบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ 
60 ของร�ยได้จ�กก�รข�ยและบริก�รในปี 2564 บริษัทฯ ผลิตและจำ�หน่�ย
ผลิตภัณฑ์ย�งธรรมช�ติพ้ืนฐ�นที่ครอบคลุมทุกประเภท ได้แก่ ย�งแท่ง  
ย�งแผ่นรมควัน และนำ้�ย�งข้น เพ่ือจำ�หน่�ยให้แก่ผู้ผลิตย�งล้อและผู้ผลิต
ถุงมือย�งทั้งในประเทศไทยและต่�งประเทศ
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ยางแท่ง

ชนิดที่จำาหน่าย
ผลิตในประเทศไทย

• STR
• STR CV
• STR Mixture
ผลิตในประเทศอินโดนีเซีย

• SIR
• SIR Mixture
ผลิตในประเทศเมียนมา

• ยำงแท่งอัดก้อนเมียนมำ

การนำาไปใช้งาน
ส่วนใหญ่ใช้เป็นวัตถุดิบส�ำหรับ
อุตสำหกรรมยำงล้อ

ยางแผ่นรมควัน

ชนิดที่จำาหน่าย
• แบ่งได้เป็น 5 ประเภท คือ  
   RSS1, RSS2, RSS3, RSS4  
   และ RSS5
• ยำงแก้ว (ADS)
• RSS 1XL

การนำาไปใช้งาน
เป็นวัตถุดิบส�ำหรับอุตสำหกรรม 
ยำงล้อ อะไหล่รถยนต์ สำยพำน  
ท่อน�้ำ รองเท้ำ ฯลฯ

น้ำายางข้น

ชนิดที่จำาหน่าย
น�้ำยำงข้น 60%
• HA – High Ammonia Latex
• MA – Medium Ammonia Latex
• LA – Low Ammonia Latex
• Double Centrifuge Latex

การนำาไปใช้งาน
เป็นวัตถุดิบในอุตสำหกรรม 
ผลิตถุงมือยำง ถุงยำงอนำมัย
ยำงยืด กำว ฯลฯ
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ธุรกิจสวนยางพารา
บริษัทฯ ประกอบธุรกิจสวนยำงพำรำอย่ำงเป็นระบบและครบวงจรเกือบ
ทั้งหมดผ่ำน บจ. ศรีตรัง รับเบอร์แอนด์แพลนเทชั่น (“SRP”) ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของ บมจ. ศรีตรัง ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีพื้นที่ส�ำหรับ
ธุรกิจสวนยำงพำรำประมำณ 45,000 ไร่ ครอบคลุมพ้ืนที่ 19 จังหวัดใน
ประเทศไทย ซ่ึงส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในเขตภำคเหนือและภำคตะวันออกเฉียง
เหนือ โดยได้เริ่มทยอยให้ผลผลิตตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมำ ซึ่งได้ส่งผลดีต่อ
กลยุทธ์กำรสรรหำวัตถุดิบส�ำหรับธุรกิจกลำงน้�ำซึ่งเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ 
โดยในปี 2564 บริษัทฯ ประมำณกำรว่ำมีต้นยำงที่สำมำรถกรีดได้รำวร้อยละ 
49 ของต้นยำงที่ปลูกแล้วทั้งหมด

  ธุรกิจผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง

บริษัท ศรตีรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) (“STGT”) 
เป็นหนึ่งในบริษัทหลัก (Flagship Company) ของกลุ่มศรีตรัง 
ในกำรประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ำยถุงมือยำงที่ใช้ในทำงกำร
แพทย์และอุตสำหกรรมอ่ืน โดยมีผลิตภัณฑ์หลัก ได้แก่ ถุงมือยำง
ธรรมชำติชนิดมีแป้ง ถุงมือยำงธรรมชำติชนิดไม่มีแป้ง และถุงมือ
ยำงสังเครำะห์ โดยด�ำเนินกำรผลิตทั้งในลักษณะกำรรับจ้ำงผลิต 
(Original Equipment Manufacturer : OEM) ตำมคุณสมบัติและ
ควำมต้องกำรของลูกค้ำ รวมทั้งกำรผลิตและจัดจ�ำหน่ำยภำยใต้
เครื่องหมำยกำรค้ำของบริษัท อำทิ “ศรีตรังโกลฟส์” ทั้งในประเทศ
และต่ำงประเทศ

ในปี 2564 STGT ได้บรรลุเป้ำหมำยกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตติด
ตั้งของถุงมือยำงเป็น 40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี ซ่ึงหำกพิจำรณำจำก
ก�ำลังกำรผลิตถือได้ว่ำบริษัทฯ เป็นผู้ผลิตถุงมือยำงรำยใหญ่ท่ีสุดใน
ประเทศไทย และจัดเป็นผู้ผลิตถุงมือยำงที่มีก�ำลังกำรผลิตในอันดับ
ต้นๆ ของโลก โดยผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงเป็นหนึ่งในผลิตภัณฑ์หลัก
ที่สร้ำงรำยได้และก�ำไรมีแนวโน้มเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง สร้ำงรำยได้
ให้กับบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ 40 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำร
ในปี 2564

2

  ธุรกิจอื่น3

นับได้ว่� STGT เป็นผู้ผลิตถุงมือย�งร�ยใหญ่ที่สุดในประเทศไทย และจัดเป็นผู้ผลิตถุงมือย�งในอันดับต้นๆ ของโลก 

โดยในปี 2564 STGT มีส่วนแบ่งท�งก�รตล�ดแล้วกว่�ร้อยละ 7 ของคว�มต้องก�รบริโภคถุงมือย�งทั่วโลก ตลอดจน 

ได้เดินหน้�ขย�ยกำ�ลังก�รผลิตถุงมือย�งอย่�งต่อเนื่อง จ�กปี 2564 ที่ 40,300 ล้�นชิ้นต่อปี มุ่งสู่กำ�ลังก�รผลิตที่ 

48,000 ล้�นชิ้นต่อปี ภ�ยในปี 2565 และ 80,000 ล้�นชิ้นต่อปี ภ�ยในปี 2567 ตลอดจนก้�วสู่ 100,000 ล้�นชิ้นต่อปี 

ภ�ยในปี 2569 เพื่อรองรับก�รเติบโตของคว�มต้องก�รในก�รบริโภคถุงมือย�งในตล�ดโลกที่เติบโตอย่�งก้�วกระโดด
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ธุรกิจแปรรูปและผลิตไม้ยางพารา
ธุรกิจแปรรูปอบแห้งไม้ยำงพำรำและไม้ที่ปลูกขึ้นเพ่ือส่งให้กับ
อุตสำหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และธุรกิจผลิต บรรจุภัณฑ์ เพ่ือใช้เป็น
พำเลทในกำรวำงสินค้ำภำยในกลุ่มบรษิัทฯ ด�ำเนินงำนโดย บจ. 
อันวำร์พำรำวูด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บมจ. ศรีตรัง

ธุรกิจกัญชง 
บจ. ศรีตรัง รับเบอร์แอนด์แพลนเทชั่น (“SRP”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บมจ. ศรีตรัง ได้รับใบอนุญำตในกำรปลูกกัญชงจำก
ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรอำหำรและยำเมื่อเดือนตุลำคม 2564 บนพื้นที่ของแปลงทดลอง (Pilot Plantation) ขนำด 5 ไร่ ณ 
อ�ำเภอเถิน จังหวัดล�ำปำง เพื่อที่จะขำยเมล็ด ใบ และรำกกัญชงทั้งหมดที่ได้จำกกำรปลูกให้แก่ลูกค้ำที่บริษัทฯ ได้ตกลงท�ำ
สัญญำควำมร่วมมือทำงธุรกิจกันไว้ 

เพื่อสร้ำงควำมแตกต่ำงของผลิตภัณฑ์กัญชงของบริษัทฯ และส่งเสริมภำพลักษณ์ที่ดีในระยะยำว บริษัทฯ ได้น�ำหลักกำร 
“Digital Traceability” มำใช้กับทุกผลิตภัณฑ์กัญชงที่จะมีกำรส่งมอบให้แก่ลูกค้ำ เพื่อสร้ำงจุดเด่น ควำมแตกต่ำง และมูลค่ำ
เพิ่มให้ไร่กัญชงของ SRP ตลอดจนเพื่อรักษำควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่แข็งแกร่งกับลูกค้ำในระยะยำว 

ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูป
ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ส�ำเร็จรูป โดยผ่ำนกำรลงทุนในบริษัท
ร่วมที่กลุ่มบริษัทฯ บริษัทย่อย และ เซมเพอร์ริท ได้ร่วมกันจัดตั้งขึ้น  
ซ่ึงคือ SAC ที่ท�ำกำรผลิตและจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ท่อไฮดรอลิกแรงดันสูง
หลำกหลำยชนิด รวมถึงท่อไฮดรอลิกคุณภำพสูงที่ใช้ในอุตสำหกรรม กำร
ท�ำเหมือง และกำรใช้งำนเฉพำะทำงอ่ืนๆ รวมถึงกำรพัฒนำสำยขนำด
เล็กหลำยแบบ เพ่ือกำรใช้งำนกับไฮโดรลิกระดับสูงสมัยใหม่
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การขายและจัดจำาหน่าย 
บริษัทฯ ได้จัดตั้งเครือข ่ำยกำรซ้ือขำยและจัดจ�ำหน่ำย 
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติและถุงมือยำงในต่ำงประเทศ  
ครอบคลุม 5 ตลำดหลัก ซ่ึงได้แก่ ประเทศสิงคโปร์ 
สำธำรณรัฐประชำชนจีน สหรัฐอเมริกำ อินโดนีเซีย และ 
เวียดนำม โดยด�ำเนินกำรผ่ำนบริษัทย่อยและบริษัทในเครือ
ของบริษัทฯ ได้แก่ Sri Trang International, Shi Dong 
Shanghai, Shi Dong Shanghai Medical Equipment, 
Sri Trang Indochina, Sri Trang USA, Sri Trang Gloves 
Global, Sri Trang Gloves (Singapore), Sri Trang 
Gloves Vietnam และ PT Sri Trang Gloves Indo

การขนส่ง 
บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต 
เป ็นผู ้ ให ้บริกำรขนส่งและโลจิสติกส ์
ส�ำหรับกำรขำยผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติ
ของบริษัทฯ ภำยในประเทศไทย โดย
บริกำรดังกล่ำวรวมถึงกำรจัดเตรียม
เคล่ือนย ้ำยสินค ้ำลงเรือและกำรจัด
เตรียมเอกสำรต่ำงๆ ที่ เกี่ยวกับกำร 
น�ำเข้ำและส่งออก

การบำารุงรักษาและพัฒนาวิจัยการผลิต  
บจ. พรีเมียร์ซิสเตม็เอ็นจิเนยีริ่ง เป็นผูใ้ห้บริกำรบ�ำรงุรกัษำเครื่องจักรและอุปกรณ์ รวมถงึคิดค้นพัฒนำกระบวนกำรผลิตอันล�้ำสมัย 
นอกจำกนี้ ยังเป็นผู้วิจัยและพัฒนำผลิตภัณฑ์ให้ได้คุณภำพเฉพำะตัวตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ
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บริษัทฯ ได้มีโครงกำรด้ำน R&D ครอบคลุมทุกกลุ่มผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ทั้งผลิตภัณฑ์ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน 
น�้ำยำงข้น และผลิตภัณฑ์ถุงมือยำง โดยบริษัทฯ ได้มุ ่งเน้นในกำรพัฒนำเพ่ิมศักยภำพของกระบวนกำรผลิต  
รวมทั้งพัฒนำคุณภำพของผลิตภัณฑ์ เพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำและกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน  
ซ่ึงน�ำไปสู่กำรเพ่ิมโอกำสและควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีนโยบำยกำรวิจัยและพัฒนำ  
โดยมีวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยหลักของกำรวิจัยและพัฒนำ 3 ด้ำน ดังนี้ 

การวิจัยและพัฒนา (r&D)   

โครงการพัฒนานวัตกรรมในปี 2564

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร
แข่งขัน (เพ่ิมประสิทธิภำพ 
ในกำรผลิต และลดต้นทุน)

เพ่ือส่งเสริมควำมยั่งยืน 
ในกำรด�ำเนินกำรและ 

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

เพ่ือสร้ำงโอกำสทำงธุรกิจ  
และรองรับธุรกิจใหม่ๆ

โครงการ โครงการ โครงการ
39 3 5

โครงการรวมทั้งหมด รายจ่ายที่ใช้สำาหรับการพัฒนา r&D 
47 43.4 ล้านบาท

ระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Floating) แบบติดตั้งแบบลอยน�้า 

ท่ีโรงงานยางแท่ง สาขามุกดาหาร
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ตัวอย่างโครงการวิจัยและพัฒนา (r&D)

โครงการติดตั้งระบบผลิต
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  

ที่โรงงานยางแท่ง  
และโรงงานถุงมือยาง

โครงการพัฒนาน้ำายางข้น 
ที่ปราศจากโปรตีน 
ที่ก่อให้เกิดการแพ้

บริษัทฯ มีกำรส ่ง เสริมและลงทุน
ในงำนด ้ ำนวิจัย พัฒนำนวัตกรรม
และเทคโนโลยี ครอบคลุมทั้งเรื่อง 
Automation และระบบ Smart เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิต ลดต้นทุน
กำรผลิต ท�ำให ้สำมำรถแข่งขันใน
อุตสำหกรรมได ้ ดียิ่ งขึ้น โดยด ้ำน 
Automation มีกำรพัฒนำหุ ่นยนต์
และแขนจักรกลอัจฉริยะ เพ่ือทดแทน
ใช้ในงำนที่ต้องใช้แรงงำนหนักต่ำงๆ 
และส ่ ง เสริมควำมปลอดภัยของ
กระบวนกำรผลิตให้ดียิ่งขึ้น

บริษัทฯ ได้อนุมัติงบลงทุนในกำร
ติดตั้ง ร ะบบผลิตไฟฟ ้ ำพลั งงำน
แสงอำทิตย์ แบบติดตั้งแบบลอยน�้ำ 
(Solar Floating) บนพ้ืนที่รำว 6,000 
ตำรำงเมตร มีก�ำลังกำรผลิตสูงสุด
ถึงประมำณ 1 เมกะวัตต์ บนพ้ืนที่
โรงงำนยำงแท่ง สำขำมุกดำหำร และ
แบบติดตั้งบนหลังคำ (Solar Roof) 
บนพ้ืนที่รำว 6,000 ตำรำงเมตร  
มีก�ำลังกำรผลิตสูงสุดถึงประมำณ  
1 เมกะวตัต์ บนพ้ืนทีโ่รงงำนถงุมือยำง 
จังหวัดตรัง เพ่ือสนองต่อเป้ำหมำย
กำรใช้พลังงำนหมุนเวียนและพลงังำน
สะอำดให ้ เ พ่ิมมำกขึ้น ตลอดจน 
ช่วยลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสู่
ชั้นบรรยำกำศอีกด้วย

ฝ ่ำยวิจัยและพัฒนำของบริษัทฯ ได ้
เล็งเห็นโอกำสทำงธุรกิจ จึงได้พัฒนำ 
น�้ำยำงข ้นปรำศจำกโปรตีน ท่ีก ่อให ้
เกิดกำรแพ้ โดยสำมำรถน�ำน�้ำยำงข้น
ที่ปรำศจำกโปรตีนไปประยุกต ์ใช ้ใน
อุตสำหกรรมต่ำงๆ ที่สำมำรถท�ำกำร
ผลิตได้ในระดับอุตสำหกรรมภำยใต้
ต้นทุนที่เหมำะสม โดยงำนวิจัยดังกล่ำว 
ได ้ผ ่ำนกำรทดสอบจำกสถำบันท่ีได ้
รับมำตรฐำนระดับโลกในกำรทดสอบ
ปริมำณโปรตีน ในน�้ำยำงข ้ น  จำก 
LEAP Testing Service Donald 
Guthrie Foundation, Akron Rubber 
Development Laboratory และ 
Icosagen

อีกทั้ง บริษัทฯ ได้มีก�รเช่�พ้ืนที่ในอุทย�นวิทย�ศ�สตร์ มห�วิทย�ลัยสงขล�นครินทร์ 

เนื่องจ�กมีอุปกรณ์ก�รวิจัยที่เพยีบพร้อม และมีสภ�พแวดล้อมที่ส่งเสริมก�รคิดค้น 

พัฒน�และต่อยอดด้�นวิทย�ศ�สตร์ ทำ�ให้เกิดก�รแบ่งปันและต่อยอดแนวคว�มคิดให้

เกิดขึ้นอย่�งเป็นรูปธรรม อันเป็นประโยชน์ต่ออตุส�หกรรมย�งพ�ร�ของไทยในระยะย�ว

นอกจำกนี้ ในกำรพัฒนำทรัพย์สินทำงปัญญำ (Intellectual Property) บริษัทฯ ได้ส่งเสริม
ให้มีกำรด�ำเนินกำรจดสิทธิบัตรกับทำงกรมทรัพย์สินทำงปัญญำ ซึ่งในปี 2564 บริษัทฯ  
ได้รับอนุสิทธิบัตร 1 เรื่อง ได้แก่  “System and Method for Quality Determination of  
Cup Lump by Near Infrared Spectroscopy” และได้ท�ำกำรจดทะเบียนเครื่องหมำยกำรค้ำ
ที่ส�ำคัญ เช่น ศรีตรัง และ Green Rubber ทั้งในประเทศไทยและต่ำงประเทศส�ำหรับผลิตภัณฑ์
ยำง อำทิ ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน น�้ำยำงข้น และเครื่องหมำยกำรค้ำ ส�ำหรับผลิตภัณฑ์
ถุงมือยำง เช่น                 เป็นต้น

โครงการที่เกี่ยวข้องกับ
ระบบ automation สำาหรับ
อุตสาหกรรมผลิตยางแท่ง 

ยางแผ่นรมควัน และน้ำายางข้น

พื้นที่รวม 12,000 ตรม.
กำาลังการผลิตรวม 2 mW.



การตลาดและช่องทางการจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ 
บริษัทฯ มีฐำนลูกค้ำที่กว้ำงขวำงและเครือข่ำยลูกค้ำที่แข็งแกร่งทั้งในประเทศไทยและในตลำดตำมภูมิภำคที่ส�ำคัญทั่วโลก ท้ังใน
ทวีปเอเชีย เช่น สำธำรณรัฐประชำชนจีน สิงคโปร์ ญ่ีปุ่น อินเดีย เกำหลี มำเลเซีย และเวียดนำม รวมทั้งสหรัฐอเมริกำ และยุโรป 

นอกเหนือจำกกำรจัดจ�ำหน่ำยโดยตรงจำกโรงงำนในประเทศไทย อินโดนีเซีย และเมียนมำแล้ว บริษัทฯ จัดตั้งและจัดกำร
ระบบกำรขำยและจัดจ�ำหน่ำยไปยังกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยซ่ึงได้แก่ ผู้ผลิตยำงล้อในประเทศต่ำงๆ ผ่ำนเครือข่ำยกำรซื้อขำยและ
จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติจ�ำนวน 3 แห่งทั้งในสิงคโปร์ สำธำรณรัฐประชำชนจีน และเวียดนำม โดยด�ำเนินกำรผ่ำน
บริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้แก่ Sri Trang International, Shi Dong Shanghai และ Sri Trang Indochina ตำมล�ำดับ 

การตลาดและช่องทางการจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง 

ผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงของบริษัทฯ มีควำมหลำกหลำยตำมแต่ละวัตถุประสงค์ในกำรใช้งำน โดยมีฐำนลูกค้ำขนำดใหญ่กระจำยตัว
อยู่ในตลำดต่ำงๆ อำทิ สหรัฐอเมริกำ ลำตินอเมริกำ ยุโรป แอฟริกำ ญ่ีปุ่น สำธำรณรัฐประชำชนจีน อินเดีย และตะวันออกกลำง 
เป็นต้น

บริษัทฯ มีกำรจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงออกสู่ตลำดโดยได้จ�ำหน่ำยตรงให้แก่ลูกค้ำ รวมทั้งกำรจ�ำหน่ำยผ่ำนตัวแทนจ�ำหน่ำย
ในตลำดต่ำงๆ ทั่วโลก และกำรจัดจ�ำหน่ำยเองผ่ำนทำง ร้ำนค้ำปลีก (Modern Trade) ร้ำนสะดวกซ้ือ (Convenient Store) 
และช่องทำงออนไลน์ต่ำงๆ ทั้งนี้ เพ่ือขยำยฐำนลูกค้ำและสร้ำงควำมแข็งแกร่งให้แก่ผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงของบริษัทฯ ผ่ำน 
เครือข่ำยกำรซ้ือขำยและจัดจ�ำหน่ำยจ�ำนวน 5 แห่ง ทั้งในสำธำรณรัฐประชำชนจีน สหรัฐอเมริกำ สิงคโปร์ เวยีดนำม และ
อินโดนีเซีย โดยด�ำเนินกำรผ่ำนบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้แก่ Shi Dong Shanghai Medical Equipment, Sri Trang USA 
Sri Trang Gloves (Singapore), Sri Trang Gloves Vietnam และ PT Sri Trang Gloves Indo ตำมล�ำดับ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายและสัดส่วนการจำาหน่ายแยกตามภูมิศาสตร์
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติและผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงของบริษัทฯ ได้จ�ำหน่ำยให้แก่ลูกค้ำทั่วโลก โดยระยะเวลำ 3 ปีที่ผ่ำนมำสัดส่วน
กำรจ�ำหน่ำยสินค้ำไปยังประเทศต่ำงๆ มีดังนี้

ภูมิภาค

รายได้จากการขายและบริการ

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ทวีปเอเชีย 37,625.2 62.4% 45,835.9 60.7%     62,973.4 53.2%
ทวีปอเมริกำ 5,961.6 9.9% 11,688.8 15.5%     25,501.0 21.6%
ทวีปยุโรป 4,862.7 8.1% 8,064.8 10.7%     12,043.3 10.2%
ทวีปอื่นๆ 808.9 1.3% 1,324.8 1.8%  3,227.5 2.7%
รวมต่างประเทศ 49,258.4 81.7% 66,914.3 88.7%   103,745.1 87.7%

ภายในประเทศ 11,028.0 18.3% 8,564.4 11.3%     14,530.2 12.3%

รวม 60,286.4 100.0% 75,478.7 100.0%   118,275.4 100.0%

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(2) การตลาดและการแข่งขัน

(2.1) การตลาด

โดยในปี 2562-2564 บริษัทฯ ไม่มีลูกค้ำรำยใดรำยหนึ่งที่มีสัดส่วนรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรมำกกว่ำร้อยละ 30 



2.2.1 อุตสาหกรรมยางธรรมชาติ
จำกสภำวะเศรษฐกิจโลกที่เริ่มฟื้นตัว ท�ำให้กิจกรรมทำงเศรษฐกิจในหลำยๆ ประเทศรวมถึงวิถีชีวิตของคนส่วนใหญ่เข้ำสู่
สภำวะปกติใหม่ (New Normal) ซึ่งหนึ่งในวิถีชีวิตใหม่ที่ส่งผลต่ออุตสำหกรรมยำงธรรมชำติ นั่นคือกำรลดกำรใช้ระบบขนส่ง
สำธำรณะและหันมำใช้ยำนพำหนะส่วนบุคคลมำกขึ้น เห็นได้จำกกำรเพ่ิมขึ้นของระยะทำงเฉลี่ยในกำรใช้งำนรถยนต์ส่วนบุคคล
ในสหรัฐอเมริกำ ที่ส่วนหนึ่งมำจำกกำรใช้ยำนพำหนะส่วนบุคคลในกำรเดินทำงข้ำมรัฐแทนที่กำรเดินทำงโดยเครื่องบิน และ
กำรขนส่งทำงบกที่เพ่ิมสัดส่วนขึ้นแทนกำรขนส่งทำงเรือที่มีควำมแออัด เป็นต้น หนุนให้ควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงล้อ
ของตลำดทดแทน (Replacement Market) ปรับเพ่ิมสูงขึ้นอย่ำงมีนัยส�ำคัญ ทั้งยำงล้อรถจักรยำน ยำงล้อรถจักรยำนยนต์ 
ยำงล้อรถยนต์ รวมถึงยำงล้อรถใหญ่ ท�ำให้ในปี 2564 เป็นปีที่ควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงธรรมชำติฟื้นตัว จำกรำยงำน
ของ IRSG ฉบับล่ำสุด* คำดกำรณ์ว่ำในปี 2564 ปริมำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลกอยู่ที่ 13.9 ล้ำนตัน เติบโตร้อยละ 
9.4 เม่ือเทียบกับปี 2563 โดยรำคำยำงแท่ง TSR20 ณ ตลำด SICOM เฉลี่ยตลอดทั้งปี 2564 อยู่ที่ 167.8 cent/kg.  
เพ่ิมขึ้นจำกปี 2563 ร้อยละ 27.6 

แหล่งท่ีมา: *The World Rubber Industry Outlook, Review and Prospects to 2030 ประจ�าเดือนธันวาคม 2564 โดย International Rubber Study Group (IRSG)

อุปสงค์และอุปทานของยางธรรมชาติในปี 2564

ตำมข้อมูลประมำณกำรของ The World Rubber Industry Outlook, 
Review and Prospects to 2030 ประจ�ำเดือนธันวำคม 2564 โดย 
International Rubber Study Group (IRSG) กำรบริโภคยำงธรรมชำติ
ทั่วโลกในปี 2564 คำดว่ำจะมีประมำณ 13.9 ล้ำนตัน ปรับเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 9.4 เม่ือเทยีบกบัปี 2563 อันเป็นกำรฟ้ืนตวัของปริมำณกำรบรโิภค
ของผู้ผลิตยำงล้อ ซ่ึงเป็นผู้บริโภคหลักประมำณร้อยละ 71.7 ของกำร
บริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลก ที่ปรับตัวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.3 เม่ือเทียบกับป ี
ก่อนหน้ำ ตลอดจนปริมำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติจำกกลุ่มอ่ืนๆ ที่
ไม่ใช่ผู้ผลิตล้อยำง ปรับตัวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.7 เม่ือเทียบกับปีก่อนหน้ำ 
ซ่ึงโดยหลักมำจำกกำรบริโภคน�้ำยำงข้นจำกผู้ผลิตถุงมือยำง ทั้งใน
ประเทศไทยและมำเลเซีย สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรใช้ถุงมือ
ยำงที่อยู่ในระดับสูงอย่ำงต่อเนื่อง

ส�ำหรบัปริมำณกำรผลติยำงธรรมชำตใินปี 2564 อยูท่ี ่13.8 ล้ำนตนั ปรบั
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.7 เม่ือเทียบกับปี 2563 อันเนื่องมำจำกกำรผ่อนคลำย
มำตรกำรปิดเมืองในบำงประเทศ ตลอดจนรำคำยำงธรรมชำติที่อยู่ใน
ระดับสูง จูงใจให้เกษตรกรสร้ำงผลผลิตเพ่ิมขึ้นเช่นเดียวกัน อย่ำงไรก็ดี 
หำกพิจำรณำปริมำณผลผลิตของประเทศผู้ผลิตรำยใหญ่อันดับ 2 ของ
โลกอย่ำงประเทศอินโดนีเซีย พบว่ำ ในปี 2560 ประเทศอินโดนีเซีย 
มีปริมำณผลผลิตยำงธรรมชำติอยู่ที่ 3.50 ล้ำนตัน ต่อมำเม่ือต้องเผชญิ
กับกำรแพร่ระบำดของโรคใบร่วงในต้นยำงในช่วงปลำยปี 2561 อันเป็น
ช่วงที่รำคำยำงธรรมชำติอยู่ในระดับต�่ำ ส่งผลให้ต้นยำงส่วนมำกขำด
กำรบ�ำรุงรักษำ ท�ำให้โรคใบร่วงเป็นโรคที่เรื้อรังต่อเนื่อง สร้ำงควำม
เสียหำยต่อผลผลิตยำงธรรมชำติของอินโดนีเซียในระยะยำว จึงเห็น 
ได้ว่ำปริมำณผลผลิตยำงธรรมชำติของประเทศอินโดนีเซียนั้นปรับ
ลดลงเรื่อยมำอยู่ที่ 2.8 และ 2.9 ล้ำนตัน ในปี 2563 และปี 2564  
ตำมล�ำดับ ด้วยเหตุนี้ ปรมิำณผลผลิตจำกประเทศอินโดนีเซียจงึเป็น
อีกหนึ่งปัจจัยที่ต้องติดตำมอย่ำงใกล้ชิด

แบบ 56-1 One Report 2564
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(2.2) ภาวะอุตสาหกรรม 



แนวโน้มอุปสงค์และอุปทานของยางธรรมชาติในปี 2565
IRSG คำดกำรณ์ว่ำแนวโน้มกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลกในปี 2565 จะอยู่ที่ 14.3 ล้ำนตัน ขยำยตัวร้อยละ 3.0 เม่ือเทียบกับ
ปี 2564 ซ่ึงสัดส่วนกำรบริโภค 5 อันดับแรก มำจำกประเทศจีนซ่ึงเป็นผู้บริโภคยำงรำยใหญ่ที่สุดของโลก ตำมมำด้วยประเทศ
ยุโรป อินเดีย สหรัฐอเมริกำ และไทย ขณะที่ประเทศที่คำดกำรณ์ว่ำจะมีกำรขยำยตัวของกำรบริโภคในอัตรำที่มำกกว่ำกำรขยำย
ตัวของอุปสงค์โดยรวม ได้แก่ ประเทศอินเดีย และสหรัฐอเมริกำ จำกแนวโน้มกำรบริโภคที่ขยำยตัวรวมถึงประเทศไทย และ
มำเลเซีย ที่ขยำยตัวจำกกำรบริโภคน�้ำยำงข้นจำกกลุ่มผู้ผลิตถุงมือยำง เป็นหลัก

ในส่วนของปริมำณกำรผลิตยำงธรรมชำติ IRSG ได้คำดกำรณ์ว่ำผลผลิตยำงธรรมชำติในปี 2565 จะอยู่ที่ 14.3 ล้ำนตัน เติบโต
ขึ้นร้อยละ 3.5 โดยปริมำณผลผลิตยำงธรรมชำติที่เพ่ิมขึ้นส่วนใหญ่คำดกำรณ์ว่ำมำจำกผลผลิตของประเทศไทย อันเนื่องมำ
จำกกิจกรรมในกำรเก็บเกี่ยวที่จะทยอยกลับสู่ภำวะปกติ

ความสมดุลของปริมาณอุปสงค์และอุปทานของยางธรรมชาติ
จำกเดิมที่ทำง IRSG ได้ประเมินไว้ว่ำในปี 2564 จะเกิดภำวะอุปทำนส่วนเกินของยำงธรรมชำติ (Oversupply) สืบเนื่องมำจำก
กำรขยำยตัวของพ้ืนที่เพำะปลูกยำงธรรมชำติในช่วงปี 2553 – 2555 อันเป็นช่วงที่รำคำยำงธรรมชำติอยู่ในระดับสูง ท�ำให้
พ้ืนที่ปลูกยำงธรรมชำติในเอเชียแปซิฟิกและแอฟริกำได้ขยำยตัวอย่ำงมำก แต่อย่ำงไรก็ดี ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของ COVID-19 ที่ท�ำให้กิจกรรมในกำรเก็บเกี่ยวผลผลิตท�ำได้ไม่ต่อเนื่องเท่ำที่ควร และกำรแพร่ระบำดของโรคใบร่วงใน 
ต้นยำงในประเทศอินโดนีเซีย ท�ำให้ปริมำณผลผลิตน้อยกว่ำที่คำดกำรณ์ ประกอบกับกำรฟื้นตัวของกำรบริโภคจำกทั้งผู้ผลิต 
ยำงล้อและอุตสำหกรรมที่ใช้ยำงธรรมชำติอ่ืนๆ ที่ฟื้นตัวอย่ำงต่อเนื่อง ด้วยเหตุนี้ IRSG จึงปรับประมำณกำรณ์ล่ำสุด พบว่ำ
ในปี 2564 และปี 2565 ยำงธรรมชำติได้อยู่ในภำวะอุปทำนส่วนขำด (Supply Deficit) ในระดับปริมำณอุปทำนส่วนขำดที่ 
90,000 ตัน และ 21,000 ตัน ตำมล�ำดับ

แผนภาพแสดงปริมาณความต้องการและการผลิตยางธรรมชาติของโลกโดยรวมในช่วงปี 2556 – 2565 
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แหล�งที่มา: The World Rubber Industry Outlook, Review and Prospects to 2030 ประจําเดือนธันวาคม 2564 โดย International Rubber Study Group (IRSG)
 

(หน�วย : ‘000 ตัน)

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563

840

(52)
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(82)
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ปร�มาณอ�ปสงค� (แกนซ�าย) ปร�มาณอ�ปทาน (แกนซ�าย) ปร�มาณอ�ปทานส�วนเกิน (ส�วนขาด) (แกนขวา)
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(90)
(21)

(หน�วย : ล�านตัน)
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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2.2.2 อุตสาหกรรมถุงมือยาง
ถุงมือยำงเป็นผลิตภัณฑ์ที่ ถูกใช ้งำนอย่ำงแพร่หลำยใน
หลำกหลำยอุตสำหกรรม เช ่น อุตสำหกรรมทำงกำร
แพทย์ อุตสำหกรรมอำหำร อุตสำหกรรมอิเล็กทรอนิคส์ 
อุตสำหกรรมควำมงำม เป็นต้น ทั้งนี้ เนื่องจำกถุงมือยำง 
จัดเป็นหนึง่ในอุปกรณ์ทีช่่วยป้องกนัเชื้อโรค สำรเคมี รวมไปถงึ 
สิ่งปนเปื้อนต่ำงๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยในปัจจุบัน 
ถุงมือยำงที่ผลิตและใช ้ โดยทั่วไปสำมำรถจ�ำแนกตำม
วัตถุดิบหลักที่ใช้ในกำรผลิตได้ 3 ประเภท ได้แก่ ถุงมือ 
ยำงธรรมชำติทั้งชนิดมีแป้งและชนิดไม่มีแป้ง ถุงมือยำง 
ไนไตรล์ และถุงมือไวนิล

ควำมต้องกำรใช้ถุงมือยำงในทุกอุตสำหกรรมโดยเฉพำะ
อุตสำหกรรมทำงกำรแพทย์เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง โดยสมำคม
ผู้ผลิตถุงมือยำงแห่งมำเลเซีย (Malaysian Rubber Glove 
Manufacturers Association “MARGMA”) ประมำณกำร
ว่ำควำมต้องกำรใช้ถุงมือยำงทั่วโลกในปี 2562 2563 และ 
2564 อยู่ที่ 300,000 ล้ำนชิ้นต่อปี 360,000 ล้ำนชิ้นต่อปี 
และ 420,000 ล้ำนชิ้นต่อปี ตำมล�ำดับ ซ่ึงมีอัตรำกำรเติบโต
รำวร้อยละ 16 ต่อปี 

อุปสงค์และอุปทานของถุงมือยางในปี 2564

ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ที่ได้เริ่ม
ต้นจำกสำธำรณรัฐประชำชนจีน และต่อมำได้แพร่ระบำด
ไปทั่วโลก เป็นเหตุให้ควำมต้องกำรบริโภคถุงมือยำงได้
เปล่ียนแปลงไปอย่ำงสิ้นเชิงจำกกำรเกิดขึ้นของ COVID-19 
ถุ ง มือยำง ซ่ึง เป ็นหนึ่ ง ใน อุปกรณ ์ป ้ องกันส ่ วนบุคคล 
(Personal Protective Equipment: PPE) ได้กลำยเป็นสิ่ง
ที่จ�ำเป็นส�ำหรับกำรใช้ชีวิตประจ�ำวัน รวมถึงจ�ำเป็นส�ำหรับ
กำรใช้งำนในหลำยอุตสำหกรรมทั่วโลก สมำคมผู ้ผลิต
ถุงมือยำงแห่งมำเลเซีย The Malaysian Rubber Glove 
Manufacturers Association (MARGMA) ประมำณกำร
ว่ำควำมต้องกำรใช้ถุงมือยำงทั่วโลกในปี 2563 ก่อนกำร 
แพร่ระบำดของ COVID-19 จะเติบโตร้อยละ 10 อยู ่ที่ 

330,000 ล้ำนชิ้น แต่ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ 
COVID-19 ได้ยืดเยื้อและแพร่กระจำยในหลำยภูมิภำคทั่ว
โลก ตลอดจนได้กลำยพันธุ์เป็นสำยพันธุ์ต่ำงๆ ท�ำให้มีกำร
คำดกำรณ์ว่ำในปี 2563 ควำมต้องกำรถุงมือยำงเติบโตสูง
ถึงร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 อยู่ที่ 360,000 – 585,000 
ล้ำนชิ้นต่อปี ขณะที่ MARGMA คำดกำรณ์ว่ำในปี 2563 
ปริมำณกำรผลิตถุงมือยำงทั่วโลกมีอยู ่ เพียง 370,000 
ล้ำนชิ้น นั่นหมำยควำมว่ำกำรแพร่ระบำดของ COVID-19 
ท�ำให ้ถุงมือยำงขำดตลำดกว ่ำแสนล ้ำนชิ้น อีกทั้ง ใน
ปี 2564 MARGMA ได้ประมำณกำรว่ำควำมต้องกำรใช ้
ถุงมือยำงทั่วโลกขยำยตัวร้อยละ 17 อยู่ที่ 420,000 ล้ำนชิ้น

ควำมต ้องกำรในกำรบริโภคถุ ง มือยำงภำยหลั งกำร
แพร ่ระบำดของ COVID-19 มีแนวโน ้มเพ่ิมขึ้นอย ่ำง
ต่อเนื่องจำกกำรเพ่ิมขึ้นของประชำกรโลก ควำมตื่นตัว
ด้ำนสำธำรณสุขที่ เ พ่ิมขึ้นในทุกประเทศทั่วโลก กำรเข ้ำ
สู ่สังคมสูงอำยุ และกำรเติบโตของกลุ ่มชนชั้นกลำงใน
ประเทศก�ำลังพัฒนำ ท�ำให ้ มีกำรคำดกำรณ์ว ่ำควำม
ต ้ อ งกำ ร ในกำ รบริโ ภคถุ ง มื อย ำงยั ง เติ บ โต เฉ ล่ี ยที่ 
ร้อยละ 15 ต่อปี

แม้ว่ำควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงจะแพร่หลำยใน
ทุกทวีปทั่วโลก แต่กำรผลิตถุงมือยำงนั้นมีกำรกระจุกตัวอยู่
ในภูมิภำคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และสำธำรณรัฐประชำชน
จีน เป็นหลัก โดยในปี 2564 MARGMA ประมำณกำรส่วน
แบ่งทำงกำรตลำดของถุงมือยำงตำมประเทศผู้ผลิต โดยผู้
ผลิตจำกประเทศมำเลเซียมีส่วนแบ่งสูงสุดอยู่ที่ร้อยละ 67 
ตำมมำด้วยผู้ผลิตจำกประเทศไทยที่ร้อยละ 18 สำธำรณรัฐ
ประชำชนจีนที่ร้อยละ 10 และประเทศอินโดนีเซียที่ร้อยละ 
3 ตำมล�ำดับ

แหล่งท่ีมา: *สมาคมผู้ผลิตถุงมือยางแห่งมาเลเซีย (Malaysian Rubber 
Glove Manufacturers Association “MARGMA”), 2020 Market Report 
โดย HIDA Research & Analytics และ Frost & Sullivan Glove Industry 
Report 2021

แบบ 56-1 One Report 2564
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“กว่าทศวรรษท่ีอุตสาหกรรมยางธรรมชาติต้อง
เผชิญกับความท้าทายและแรงกดดันจากหลาก
หลายปัจจัย อาทิ ราคายางธรรมชาติท่ีอยู่ในราคา
ต่ำาต่อเน่ืองมาเป็นเวลานาน ความผันผวนของราคา
ยางธรรมชาติในตลาดล่วงหน้า การชะลอตัวของ
เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจจีน ตลอดจนเมื่อปี 2563 
ท่ีการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทำาให้โรงงาน 
ยางล้อหลายๆ แห่งท่ัวโลกต่างต้องปิดโรงงานเป็นระยะ 
เวลานานกว่า 6-12 สัปดาห์ ทำาให้ความต้องการใน
การบริโภคยางธรรมชาติปรับลดลงต่ำาสุดนับต้ังแต่ 
ปี 2559 เป็นต้นมา ด้วยปัจจัยเหล่าน้ี ท่ีเกิดขึ้นมา
ตั้งแต่ปี 2554 – 2564 ส่งผลให้คู่แข่งหลายรายประสบ
ปัญหาทางด้านการเงินและการผลิต จึงออกจาก
อุตสาหกรรมไป ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงมีศักยภาพใน
การขยายส่วนแบ่งทางการตลาด โดยปัจจัยสำาคัญ
ท่ีทำาให้บริษัทฯ ได้เปรียบในการแข่งขันภายใต้ภาวะ
อุตสาหกรรมเช่นนี้ประกอบด้วยขนาดของกำาลัง 
การผลิตที่ใหญ่ที่สุดในโลก คุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
ความพร้อมในการทำาการวิจัยและพัฒนา (R&D) 
ผลิตภัณฑ์ ใหม่ๆ ร่วมกับลูกค้า สถานท่ีต้ังทาง
ภูมิศาสตร์ท่ีหลากหลาย ทีมผู้บริหารท่ีเป่ียมด้วย
ประสบการณ์ ตลอดจนโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงิน
ทุนด้วยต้นทุนทางการเงินที่ต่ำาที่สุดในอุตสาหกรรม”

บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตยำงธรรมชำติแบบครบวงจรรำยใหญ่ที่สุด
ของโลกที่มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดในปี 2564 อยู่ที่ร้อยละ 10 
ของปริมำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลก โดยมีฐำนธุรกิจ
ในประเทศผู้ผลิตและส่งออกยำงธรรมชำติ 3 ล�ำดับแรกของ
โลกได้แก่ ประเทศไทย อินโดนีเซีย และเวียดนำม ทั้งนี้คู่แข่ง
หลักของบริษัทฯ ในธุรกิจยำงธรรมชำติ ได้แก่ กลุ่มบริษัท 
เซำท์แลนด์ บมจ. ไทยฮ้ัวยำงพำรำ และ บจ. วงศ์บัณฑิต  
ซ่ึงตั้งอยู่ในประเทศไทย The Kirana Group,  Halcyon 
Agri Corporation (Sinochem Group) และ China Hainan 
Rubber Industry Group Co., Ltd. ในประเทศอ่ืนๆ ขณะ
ที่ธุรกิจถุงมือยำง บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ซึ่ง
เป็นบริษัทย่อยของบริษัทเป็นผู้ผลิตถุงมือยำงชั้นน�ำของโลก
ด้วยก�ำลังกำรผลิตติดตั้ง ณ 31 ธันวำคม 2564 ที่ประมำณ 
40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี โดยมีคู่แข่งหลักอยู่ในประเทศมำเลเซีย
และประเทศจีน ได้แก่ Top Glove, Hartalega, Supermax, 
Kossan และ Intco Medical Technology เป็นต้น

กำรที่บริษัทฯ มีก�ำลังกำรผลิตขนำดใหญ่ท�ำให ้บริษัทฯ 
สำมำรถเพ่ิมอัตรำกำรประหยัดต่อขนำด เพ่ิมควำมสมดุลของ
อ�ำนำจกำรต่อรองท้ังกับลูกค้ำและผู้จัดหำวัตถุดิบ เพ่ิมควำม
สำมำรถในกำรแข่งขันด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพผลิตภัณฑ์ และ
เพ่ิมศักยภำพในกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุนในรูปแบบต่ำงๆ 

หั ว ใจส� ำ คัญของกำร เป ็ นผู ้ ป ร ะกอบกำรกลำงน�้ำ ใน
อุตสำหกรรมยำงธรรมชำติ คือ ควำมสำมำรถในกำรบริหำร
ต้นน�้ำควบคู ่กับปลำยน�้ำได ้อย ่ำงมีประสิทธิภำพ ดังนั้น 
บริษัทฯ จึงวำงจุดยุทธศำสตร์ตั้งฐำนกำรผลิตในประเทศไทย 
และอินโดนีเซยี ซ่ึงเป็นสองประเทศหลักของโลกที่ผลิตยำง
ธรรมชำติรวมมำกกว่ำร้อยละ 60 ของปริมำณยำงธรรมชำติ
ที่ผลิตทั้งโลก รวมถึงประเทศเมียนมำซ่ึงเป็นประเทศผู้ผลิต
ยำงธรรมชำติที่มีศักยภำพกำรเติบโตสูง นอกจำกนี้ ยังมีเครือ
ข่ำยในกำรสรรหำวัตถุดิบที่แข็งแกร่งครอบคลุมทุกพ้ืนที่ที่
ส�ำคัญ และมีกำรน�ำแอปพลิเคชัน “SRI TRANG FRIENDS” 

มำใช้ในกำรรับซ้ือขำยยำงธรรมชำติที่เป็นวัตถุดิบขั้นต้นใน
ประเทศไทย เพ่ือตอกย�้ำควำมเป็นผู ้น�ำในอุตสำหกรรม
ยำงพำรำ ส�ำหรับด้ำนกำรจัดจ�ำหน่ำย บริษัทฯ ได้ตั้งบริษัท
ย่อยและบริษัทในเครือในประเทศส�ำคัญๆ อำทิ สำธำรณรัฐ
ประชำชนจีน สิงคโปร์ อินโดนีเซีย และเวียดนำม เพ่ือเป็น
ตัวแทนในกำรจัดจ�ำหน่ำยสินค้ำของบริษัทฯ และด้วยคุณภำพ
สนิค้ำระดับมำตรฐำนสำกล บริษทัฯ จึงสำมำรถขำยผลิตภัณฑ์
ยำงธรรมชำติไปยังผู ้ผลิตยำงล้อและผู ้บริโภคถุงมือยำง 
ทั่วทุกมุมโลก

กำรที่บริษัทฯ มีฐำนธุรกิจในหลำกหลำยประเทศ รวมถึงมี
ทีมขำยและกำรตลำดที่มำกด้วยประสบกำรณ์ท�ำให้บริษัทฯ 
สำมำรถให้บริกำรลูกค้ำอย่ำงดีเยี่ยม และตอบสนองควำม
ต้องกำรของลูกค ้ำทั่วทุกมุมโลกได้อย ่ำงทันท ่วงทีและ 
มีประสิทธิภำพ นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้มุ่งพัฒนำสู่กำรไม่มีข้อ
ร้องเรียนจำกลูกค้ำ โดยกำรจัดตั้งกระบวนกำรร้องเรียนอย่ำง
เป็นระบบและด�ำเนินกำรแก้ไขทันทีที่ได้รับข้อร้องเรียนต่ำงๆ

กลุ่มผู้บริหำรของบริษัทฯ มีประสบกำรณ์และควำมช�ำนำญใน
ธุรกิจอย่ำงสูงจำกกำรอยู่ในธุรกิจยำงธรรมชำติมำนำนกว่ำ 
30 ปีเป็นอีกหนึ่งข้อได้เปรียบด้ำนกำรแข่งขันอีกประกำรที่
บริษัทฯ มีเหนือคู่แข่งในอุตสำหกรรม ทั้งนี้ ในกำรก�ำหนด
ทิศทำงธุรกิจ กำรวำงแผนกำรด�ำเนินงำน ตลอดจนกำร
จัดกำรระบบป้องกันควำมเสี่ยงที่มีประสิทธิภำพเพ่ือช่วย
ลดผลกระทบจำกควำมผันผวนต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ  
ผู้ประกอบกำรยำงธรรมชำติจ�ำเป็นต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ

(2.3) ภาวะการแข่งขัน
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ถึงปัจจัยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง อำทิ สถำนกำรณ์เศรษฐกิจโลก ควำม
เคล่ือนไหวของอุปสงค์-อุปทำน ควำมเคล่ือนไหวของอัตรำ
แลกเปล่ียนสกุลเงินหลัก แนวโน้มรำคำน�้ำมัน และนโยบำย
ของรัฐบำล เป็นต้น ดังนั้น บริษัทฯ เชื่อว่ำควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ในอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติอย่ำงลึกซึ้งของทีมผู ้บริหำร
จะช่วยเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด�ำเนินธุรกิจและควำม
สำมำรถในกำรท�ำก�ำไรให้กับบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง ตลอดจน
ช่วยสร้ำงควำมแข็งแกร่งให้แก่สถำนะทำงกำรตลำดในฐำนะ
ผู้น�ำในกำรประกอบกิจกำรยำงธรรมชำติ 

กลยุทธ์และเป้าหมายในการประกอบธุรกิจ
ในอีก 3 – 5 ปีข้างหน้า

ด้วยควำมเป็นผู ้น�ำในอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติที่มีก�ำลัง
กำรผลิตสูงที่สุดในโลก และมีศูนย์รับซ้ือวัตถุดิบ โรงงำน
ผลิต และส�ำนักงำนขำยที่ตั้งอยู่ในจุดยุทธศำสตร์ส�ำคัญทั่ว
โลก ตลอดจนกำรเลือกขยำยโรงงำนในพ้ืนที่ภำคตะวันออก
เฉียงเหนือของประเทศไทย ซ่ึงถือว่ำเป็นพ้ืนที่ที่อุดมสมบูรณ์
ไปด้วยสวนยำงพำรำใหม่ มีศักยภำพในกำรเติบโตสูง และมี
กำรแข่งขันในกำรซ้ือวัตถุดิบต�่ำ ประกอบกับกำรที่ผู้ประกอบ
กำรยำงธรรมชำติขั้นกลำงหลำยรำยที่ได้ยุติ ชะลอ หรือเลิก
ด�ำเนินกิจกำรไปในช่วงที่รำคำยำงตกต�่ำหรือมีควำมผันผวน
สูง พร้อมด้วยกำรผนึกก�ำลังของทีมงำนที่แข็งแกร่งไม่ว่ำจะ
เป็นทีมขำย ทีมวิจัยและพัฒนำ ทีมประกันคุณภำพ และทีม 
Sustainability ที่ร่วมมือกันท�ำงำนเพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจ
สูงสุดให้กับลูกค้ำ ควบคู่ไปกับกำรสำนสัมพันธ์ให้แน่นแฟ้น
ยิ่งขึ้น จึงเป็นโอกำสของบริษัทฯ ส�ำหรับกำรขยำยส่วนแบ่ง
ทำงกำรตลำดและเพ่ิมปริมำณกำรขำยให้เพ่ิมสูงขึ้น พร้อมกับ
กำรท�ำก�ำไรท่ำมกลำงควำมผันผวนของรำคำยำงธรรมชำติ 
ซ่ึง ณ ปัจจุบันบริษัทฯ มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดของควำม
ต้องกำรยำงธรรมชำติโลกเป็นร้อยละ 10 ในปี 2564 

ส�ำหรับธุรกิจถุงมือยำงนั้น บริษัทฯ มีควำมมุ่งม่ันที่จะเพ่ิมพูน
ศักยภำพกำรแข่งขันและควำมได้เปรียบที่มีเหนือคู่แข่งอ่ืน
คือกำรเข้ำถึงแหล่งวัตถุดิบอันได้แก่ น�้ำยำงข้น ด้วยปริมำณ
และคุณภำพที่เป็นเลิศ บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นกำรขยำยก�ำลัง
กำรผลิตและพัฒนำผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงธรรมชำติเป็นหลัก 
ควบคู่กับกำรรักษำสัดส่วนก�ำลังกำรผลิตถุงมือยำงไนไตรล์ 
ทั้งส�ำหรับกำรบริโภคในทำงกำรแพทย์ และอุตสำหกรรม 
อย่ำงไรก็ดี บรษิัทฯ มีกลยุทธ์กำรออกแบบสำยกำรผลิตที่มี
ควำมยืดหยุ่นในกำรปรับเปลี่ยนระหว่ำงกำรผลิตถุงมือยำง
ธรรมชำติชนิดไม่มีแป้งและถุงมือยำงไนไตรล์ เพ่ือตอบสนอง
ต่อควำมต้องกำรของลูกค้ำที่หลำกหลำยในทั่วทุกมุมโลก 
โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดแล้วกว่ำ
ร้อยละ 7 ของควำมต้องกำรบริโภคถุงมือยำงทั่วโลก ท้ังนี้ 
บริษัทฯ ได้เดินหน้ำขยำยก�ำลังกำรผลิตถุงมือยำงอย่ำงต่อ
เนื่อง จำกปัจจุบันที่ 40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี มุ่งสู่ก�ำลังกำรผลิต
ที่ 48,000 ล้ำนชิ้นต่อปี ภำยในปี 2565 และ 80,000 ล้ำนชิ้น
ต่อปี ภำยในปี 2567 ตลอดจนก้ำวสู่ 100,000 ล้ำนชิ้นต่อปี 
ภำยในปี 2569 เพ่ือรองรับกำรเติบโตของควำมต้องกำรใน
กำรบริโภคถุงมือยำงในตลำดโลกที่เติบโตอย่ำงก้ำวกระโดด

นอกจำกนี้ กำรมุ่งเน้นกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธภิำพ
ผสำนกับกำรน�ำเทคโนโลยี ระบบออโตเมชั่น (Automation 
System) ระบบตรวจจับ (Sensor System) และกำรพัฒนำ
ปัญญำประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) เพ่ือก้ำวสู ่กำร
เป็นโรงงำนอัจฉริยะ (Smart Factory) อันจะยกระดับควำม
เป็นผู้น�ำหนึ่งเดียวในอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติอย่ำงครบ
วงจรให้ล�้ำหน้ำทิ้งห่ำงคู่แข่งในอุตสำหกรรมมำกยิ่งขึ้นไปอีก 
เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยอันสูงสุดในกำรเป็น “STA 20” หรือ
กำรมีปรมิำณกำรขำยผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติและถุงมือยำง 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 20 ของปริมำณควำมต้องกำรบริโภค
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติและถุงมือยำงของโลกได้ในเวลำ 
อันใกล้
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การน�าแอปพลิเคชัน “SRI TRANG FRIENDS” มาใช้ในการ 
รับซ้ือขายยางธรรมชาติท่ีเป็นวัตถุดิบข้ันต้นในประเทศไทย  
เพื่อตอกย�า้ความเป็นผู้น�าในอุตสาหกรรมยางพารา ส�าหรบัด้าน
การจัดจ�าหน่าย บริษัทฯ ได้ตั้งบริษัทย่อยและบริษัทในเครือใน 
ประเทศส�าคญัๆ อาทิ สาธารณรัฐประชาชนจีน สงิคโปร์ อนิโดนีเซีย 
และเวียดนาม เพือ่เป็นตัวแทนในการจัดจ�าหน่ายสินค้าของ 
บริษัทฯ และด้วยคุณภาพสินค้าระดับมาตรฐานสากล บริษัทฯ 
จึงสามารถขายผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติไปยังผู้ผลิตยางล้อและ 
ผู้บริโภคถุงมือยางท่ัวทุกมุมโลก
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(2.4) จุดแข็งของ Sta 

1. เป็นผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติรายใหญ่ท่ีสุดของโลก 

กำรที่บริษัทฯ มีก�ำลังกำรผลิตทำงวิศวกรรม 2.81 ล้ำนตันต่อปี (ณ 31 ธันวำคม 2564) และมีผลิตภัณฑ์
ยำงธรรมชำติทุกชนิดท�ำให้บริษัทฯ สำมำรถตอบสนองทุกควำมต้องกำรของลูกค้ำ ส่งผลให้บริษัทฯ สำมำรถ
ครองส่วนแบ่งทำงกำรตลำดได้ถึงร้อยละ 10 ของควำมต้องกำรยำงธรรมชำติของโลก ตลอดจนมีส่วนแบ่ง 
ของกำรผลิตยำงธรรมชำติของประเทศไทยที่ร้อยละ 32 ในปี 2564 นอกจำกนี้ กำรมีก�ำลังกำรผลิต 
ขนำดใหญ่ยังช่วยสร้ำงควำมได้เปรียบด้ำนกำรประหยัดต่อขนำด (Economies of Scale) ตลอดจนช่วยเพ่ิม 
ควำมสมดุลในกำรต่อรองทำงกำรค้ำทั้งกับผู้ขำยวัตถุดิบและลูกค้ำอีกด้วย

2. มีรูปแบบการประกอบธุรกิจยางธรรมชาติแบบครบวงจร

กำรประกอบธุรกิจแบบครบวงจรตั้งแต่กำรท�ำสวนยำงพำรำ กำรผลิตผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติ ไปจนถึง 
กำรผลิตสินค้ำส�ำเร็จรูปถุงมือยำงนั้น ท�ำให้บริษัทฯ เข้ำถึงข้อมูลเชิงลึกของทั้งห่วงโซ่อุปทำน อันช่วยเพ่ิม
ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน เนื่องจำกบริษัทฯ สำมำรถตอบสนองต่อทุกกำรเปลี่ยนแปลงของสภำพ
ตลำดได้อย่ำงทันท่วงที ตลอดจนบริษัทฯ สำมำรถบริหำรควำมเสี่ยงจำกควำมผันผวนของเศรษฐกิจโลก
ที่อำจกระทบต่อสถำนะทำงกำรเงินของกลุ่มบริษัท จำกกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้แก่ผลิตภัณฑ์น�้ำยำงข้นจำก
ธุรกิจกลำงน�้ำ ที่ได้พัฒนำไปสู่ผลิตภัณฑ์ถุงมือยำงซ่ึงเป็นหนึ่งในธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท สะท้อนให้เห็น
ถึงควำมมุ่งม่ันของกลุ่มบริษัทศรีตรัง “ในฐานะผู้ประกอบการยางธรรมชาติครบวงจร และตอกย�้า

สถานะความเป็นผู้น�าในอุตสาหกรรมยางธรรมชาติในระดับโลกอย่างแท้จริง”

4. มีฐานการผลิตอยู่ในประเทศท่ีเป็นจุดยุทธศาสตร์สำาคัญ

กำรที่บริษัทฯ มีโรงงำนทั้งในภำคใต้ ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ และภำคเหนือของประเทศไทย 
และยังมีโรงงำนในประเทศอินโดนีเซีย รวมถึงประเทศเมียนมำ ท�ำให้สร้ำงควำมได้เปรียบด้ำน
กำรจัดหำวัตถุดิบ เนื่องจำกประเทศไทยและประเทศอินโดนีเซียเป็นประเทศผู้ผลิตยำงธรรมชำติ
รำยใหญ่คิดเป็นสัดส่วนมำกกว่ำร้อยละ 60 ของผลผลิตโลกโดยรวม และยังเป็นกำรเพ่ิมควำม
ยืดหยุ่นในกำรบริหำรจัดกำรกำรผลิตตลอดทั้งปี เนื่องจำกแต่ละประเทศมีฤดูกำรกรีดยำงที่ต่ำง
กัน นอกจำกนี้ ประเทศเมียนมำนับได้ว่ำเป็นประเทศที่มีศักยภำพในกำรเติบโตของปริมำณกำร
ผลิตยำงธรรมชำติที่ค่อนข้ำงสูง

3. มีช่องทางการจัดจำาหน่ายท่ีครอบคลุมลูกค้าท่ัวโลก

กำรมีช่องทำงกำรจัดจ�ำหน่ำยที่ครอบคลุมลูกค้ำทั่วโลก ท�ำให้บริษัทฯ 
ได้รับข้อมูลอุปสงค์และกำรเปล่ียนแปลงของสภำวะตลำดจำกลูกค้ำ
โดยตรง รวมทั้งสนองตอบควำมต้องกำรของลูกค้ำในประเทศนั้นๆ 
ได้อย่ำงทันท่วงทีด้วยกลยุทธ์ที่เหมำะสม
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5. การมีเทคโนโลยีท่ีลำา้สมัยและความสามารถด้านการวิจยัและพฒันาท่ีแข็งแกร่ง

กำรมีเทคโนโลยีที่ล�้ำสมัยและควำมสำมำรถด้ำนกำรวิจัยพัฒนำที่แข็งแกร่งช ่วยเพ่ิม
ประสิทธิภำพและผลิตผลทำงกำรผลิตให้กับกลุ่มบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนี้ กำรที่
ทีมวิจัยและพัฒนำของบริษัทฯ และของลูกค้ำสำมำรถท�ำงำนร่วมกันได้โดยตรง ยังส่งผลให้
บริษัทฯ สำมำรถผลิตสินค้ำได้ตรงกับควำมต้องกำรเฉพำะของลูกค้ำแต่ละรำยได้อย่ำงลงตัว

6. ความมุ่งม่ันในการเติบโตอย่างย่ังยืนไปพร้อมกับชุมชน

ควำมมุ่งม่ันในกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงต่อเนื่องของบริษัทฯ ช่วย
เสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์อันแข็งแกร่งและทัศนคติในเชิงบวกของ
ชุมชน ซึ่งเป็นส่วนส�ำคัญที่ท�ำให้บริษัทฯ สำมำรถเติบโตอย่ำงยั่งยืน

8. ผู้บริหารมีประสบการณ์ ในอุตสาหกรรมอย่างยาวนาน

กลุ ่มผู ้บริหำรของบริษัทมีประสบกำรณ์ และควำมช�ำนำญในธุรกิจอย่ำงสูง  
จำกกำรอยู่ในธุรกิจยำงธรรมชำติมำนำนกว่ำ 3 ทศวรรษ จึงสำมำรถขับเคลื่อน
และน�ำพำบริษัทฯ ไปสู่ควำมส�ำเร็จได้แม้จะต้องเผชิญกับควำมท้ำทำย

7. การเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนหลักทรัพย์ท้ังในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย์สิงคโปร์ 

ช่วยเพ่ิมศักยภำพในกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุน และเครื่องมือทำงกำรเงินเพ่ือสนับสนุน
กำรด�ำเนินธุรกิจธุรกิจ อีกทั้งยังเป็นเครื่องยืนยันถึงกำรด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใส
ภำยใต้หลักบรรษัทภิบำลที่ดี
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34 โรงงาน 
ผลิตยางธรรมชาติ
ด้วยก�าลังการผลิต 2.81 ล้านตันต่อปี

ในปี  2564 อัตรำกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตของโรงงำนยำงธรรมชำติอยู่ที่ร้อยละ 70 จำกร้อยละ 55 ในปีก่อนหน้ำ ปรับตัวเพ่ิมขึ้น
อย่ำงมำกจำกควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงธรรมชำติที่ฟื้นตัวจำกลุ่มผู้ผลิตยำงล้อ ตลอดจนควำมต้องกำรในกำรบริโภค 
น�้ำยำงข้นที่อยู่ในระดับสูงจำกกลุ่มผู้ผลิตถุงมือยำง

(1) ธุรกิจผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ
จำกข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีโรงงำนผลิตยำงธรรมชำติทั้งสิ้น
จ�ำนวน 34 แห่ง แบ่งออกเป็น 30 แห่งในประเทศไทย 3 แห่งในประเทศอินโดนีเซีย และ 
อีก 1 แห่งในประเทศเมียนมำ โดยมีก�ำลังกำรผลิตทำงวิศวกรรมรวม 2.81 ล้ำนตันต่อปี 

1.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
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7 โรงงาน ผลิตน�้ายางข้นltX

rSS 3 โรงงาน ผลิตยางแผ่น

tSr 24 โรงงาน ผลิตยางแท่ง
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วัตถุดิบหลักที่ใช้ในกำรผลิตยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน และ 
น�้ำยำงข้นนั้น ได้แก่ ยำงก้อนถ้วย ยำงแผ่นดิบ และน�้ำยำงสด 
ตำมล�ำดับ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 85 ร้อยละ 6 และร้อยละ 9  
ของวัตถุดิบที่ซ้ือในรอบปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวำคม 2564 
ตำมล�ำดับ และเพ่ือเป็นกำรบริหำรจัดกำรวัตถุดิบ นอกเหนือ 
จำกจุดรับซ้ือวัตถุดิบภำยในโรงงำน บริษัทฯ ยังได้สร้ำง 
เครือข ่ำยศูนย ์กลำงกำรจัดหำวัตถุดิบ (Procurement 
Centre) ทั้งในประเทศไทยและประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงตั้งอยู่
ในจุดยุทธศำสตร์ที่ส�ำคัญใกล้กับแหล่งวัตถุดิบ ทั้งนี้ สัดส่วน
กำรซ้ือวัตถุดิบภำยในประเทศไทยต่อต่ำงประเทศ คิดเป็น
ร้อยละ 85:15

กำรจัดหำวัตถุดิบของบริษัทฯ ส่วนใหญ่มำจำกผู้ค้ำยำงพำรำ 
(Dealers) อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ ได้มีกำรซื้อจำกเกษตรกร
หรือกลุ่มเกษตรกรและสหกรณ์หรือตลำดศูนย์กลำงยำงพำรำ
ซ่ึงเป็นสถำนที่ที่ เกษตรกรน�ำวัตถุดิบมำขำยด้วยตนเอง
โดยตรง และจำกกำรที่บริษัทฯ มีกำรจัดซ้ือวัตถุดิบผ่ำนหลำย
ช่องทำง ไม่ว่ำจะผ่ำนศูนย์รับซ้ือของบรษิัทฯ ที่ตั้งอยู่ตำมพ้ืนที่
จุดยุทธศำสตร์แล้ว บริษัทฯ ได้จัดหำวัตถุดิบผ่ำนทำงแอป 
พลิเคชัน “SRI TRANG FRIENDS” ซ่ึงได้รับควำมนิยมอย่ำง
มำกในประเทศไทย โดยในปี 2564 กำรจัดหำวัตถุดิบของ 
บริษัทฯ ในประเทศไทยรำวร้อยละ 99.5 เป็นกำรจัดหำ 
ผ่ำนทำงแอปพลิเคชันดังกล่ำว ซ่ึงปรับเพ่ิมขึ้นอย่ำงมำกจำก 
ร้อยละ 27.6 ในปี 2562 ซ่ึงเป็นปีแรกที่ได้มีกำรน�ำแอป 
พลิเคชันนี้เข้ำมำใช้งำน

ทั้งนี้ ภำพรวมกำรจัดหำวัตถุดิบของบริษัทฯ ในปี 2564  
ที่ผ่ำนมำ บริษัทฯ มีกำรรับซื้อยำงจำกนิติบุคคล/ ศูนย์รับซื้อ/ 
ตลำดกลำงรำว 80 รำย ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 31 ของ
ปริมำณกำรซ้ือวัตถุดิบทั้งหมด และจำกเกษตรกรชำวสวนยำง 
และสหกรณ์รำว 2,620 รำย ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 69  
ของปริมำณกำรซ้ือวตัถดิุบทั้งหมด โดยไม่มีกำรซ้ือจำกผูจ้ดัหำ
วัตถุดิบหรือผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติรำยใดรำยหนึ่งมำกกว่ำ
ร้อยละ 3 ของยอดซื้อวัตถุดิบของบริษัทฯ ในรอบระยะเวลำ
หนึ่งปีที่ผ่ำนมำ นอกเหนือจำกกำรซื้อผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติ
จำก บจ. ไทยเทค ซ่ึงเป็นกิจกำรร่วมค้ำของบริษัทฯ คิดเป็น
สัดส่วนไม่เกินร้อยละ 3.9 ของยอดซ้ือวัตถุดิบของบริษัทฯ  
ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564

ทีมสรรหำวัตถุดิบของบริษัทฯ มีหน้ำที่รับผิดชอบต่อกำร
ประกันคุณภำพของวัตถุดิบที่น�ำเข้ำมำ โดยวัตถุดิบที่จะ
น�ำมำใช้ในกระบวนกำรผลิตของบริษัทฯ จะต้องตรงกับ
ควำมต้องกำรของบริษัทฯ และอยู ่ภำยใต้ข ้อก�ำหนดใน
กำรตรวจและทดสอบวัตถุดิบรับเข้ำอย่ำงเคร่งครัดก่อนที่
จะรับมอบวัตถุดิบดังกล่ำว เพ่ือให้ม่ันใจว่ำวัตถุดิบรับเข้ำมี
ควำมสอดคล้องกับข้อก�ำหนด คุณภำพ และรวมถึงปริมำณ 
เนื้อยำงแห้งที่ตรงตำมมำตรฐำนของบริษัทฯ

การจัดหาและบริหารจัดการวัตถุดิบ

เกษตรกร 2,590 ราย

ผู้ค้ายางพารา 30 ราย

นิติบุคคล 51 ราย

ตลาดกลาง 29 ราย

34 ศูนย์ ในประเทศไทย 
 
15 ศูนย์ ในประเทศอินโดนีเซีย 
       และเมียนมา

ศูนย์รับซ้ือของศรีตรัง

Sri tranG 
FriEnDS

ยางก้อนถ้วย  
85%

สัดส่วนของวัตถุดิบท่ีรับซ้ือ

ยางแผ่นดิบ  
6%

นำ้ายางสด  
9%

ในประเทศไทย 
85%
ต่างประเทศ 
15%

สัดส่วนของวัตถุดิบท่ีรับซ้ือ
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โรงงาน
สาขาหาดใหญ

ผลิตภัณฑ�
ถุงมือยางธรรมชาติชนิดมีแปงและไมมีแปง
ถุงมือยางไนไตรล

โรงงาน
สาขาสะเดา

ผลิตภัณฑ�
ถุงมือยางธรรมชาติชนิดมีแปง
และไมมีแปง
ถุงมือยางไนไตรล

โรงงานสาขา
สุราษฎรธานี

ผลิตภัณฑ�
ถุงมือยางธรรมชาติชนิดไมมีแปง
ถุงมือยางไนไตรล

โรงงาน
สาขาตรัง

ผลิตภัณฑ�
ถุงมือยางธรรมชาติชนิดมีแปง

(2) ธุรกิจผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) 4 พ้ืนที่ตั้งโรงงำนใน จ.สงขลำ จ.สุรำษฎร์ธำนี และ จ.ตรัง  
และมีก�ำลังกำรผลิตติดตั้งรวมประมำณ 40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี ถือเป็นผู้ผลิตถุงมือทำงกำรแพทย์ที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทยและ 
เป็นหนึ่งในผู้น�ำทำงด้ำนกำรผลิตถุงมือยำงธรรมชำติและถุงมือยำงไนไตรล์ระดับโลก

ในปี 2564 อัตรำกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตของโรงงำนถุงมือยำงอยู่ที่ร้อยละ 87 ปรับลดลงจำกร้อยละ 95 ในปีก่อนหน้ำ อันเนื่อง 
มำจำกผลกระทบจำกกำรแพร่ของ COVID-19 ท�ำให้บริษัทฯ ต้องหยุดโรงงำนถุงมือยำงชั่วครำวเป็นเวลำ 8 วัน ส�ำหรับโรงงำน 
จ.สุรำษฎร์ธำนี และเป็นเวลำ 19 วัน ส�ำหรับโรงงำน จ.ตรัง ในช่วงปลำยเดือนพฤษภำคม - มิถุนำยน 2564 

การจัดการวัตถุดิบ 
วัตถุดิบพ้ืนฐำนที่ใช้ในกระบวนกำรผลิตถุงมือยำง คือ น้�ำยำงข้น และน้�ำยำงสังเครำะห์ โดยมีกลุ่มบริษัทศรีตรังเป็นผู้จัดหำ 
หลักส�ำหรับวัตถุดิบน้�ำยำงข้น ส่วนน้�ำยำงสังเครำะห์ได้ท�ำกำรจัดหำจำกบริษัทภำยนอก
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(1) สินทรัพย์ถาวรหลัก
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 สินทรัพย์ถำวรหลักที่บริษัทฯ ใช้ในกำรประกอบธุรกิจมีมูลค่ำสุทธิตำมบัญชีหลังหักค่ำเสื่อมรำคำ
สะสมและส�ำรองกำรด้อยค่ำต่ำงๆ ตำมที่ปรำกฏในงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ 39,787.1 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 34.7 
ดังรำยละเอียดต่อไปนี้

หน่วย : ล้ำนบำท

ประเภทสินทรัพย์
มูลค่าสุทธิตามบัญชี หลังหักค่าเสื่อมราคาสะสม  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25641

ภาระผูกพัน  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 11,245.2 -

สวนไม้เศรษฐกิจ 2,469.7 -

อำคำรและสิ่งปลูกสร้ำง 6,406.1 -

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 7,610.5 -

ยำนพำหนะ 333.6 -

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงำน 100.5 -

สินทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำงและติดตั้ง 11,621.5 -

รวมมูลค่าสุทธิตามบัญชี 39,787.1 -
หมายเหตุ :
1  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ของสินทรัพย์ถาวรหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจทุกชนิด ยกเว้นส่วนที่เป็นสิทธิการเช่าที่ดิน 280.3 ล้านบาท  

1.2.4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

(2) สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน
บริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ใช ้ในกำรประกอบธุรกิจ  
โดย ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2564 มีมูลค่ำสุทธิตำมบัญชีเท่ำกับ 
461.2 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.4 ของสินทรัพย์รวม  
ซ่ึงประกอบด้วยซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ 

(3) นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
และนโยบายการบริหารงานในบริษัทดังกล่าว
บมจ. ศรีตรัง มีนโยบำยกำรลงทุนเพ่ือกำรเติบโตขึ้นเป็นผู้น�ำ
ในอุตสำหกรรมยำง กำรร่วมทุนเพ่ือให้สำมำรถพัฒนำตัวเอง 
เข้ำสู ่ระบบครบวงจร สำมำรถเพ่ิมมูลค่ำผลิตภัณฑ์ หรือ 
ได้มำซ่ึงบริกำรที่สนับสนุนในด้ำนใดด้ำนหนึ่งของกิจกำรที ่
ส่งผลประโยชน์โดยรวมต่อบริษัทฯ กำรร่วมทุนจะเป็นไป 
ตำมสถำนกำรณ์ที่เอ้ืออ�ำนวยตำมสภำวะเศรษฐกิจในช่วง
เวลำขณะนั้น

ส�ำหรับนโยบำยกำรบริหำรงำนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
ดังกล่ำวนั้น บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบำยกำรลงทุนและกำร
ก�ำกับดูแลกำรด�ำเนินงำนในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
ดังมีรำยละเอียดต่อไปนี้

1) นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทมีนโยบำยที่จะลงทุนในบริษัทที่สอดคล้องกับเป้ำหมำย 
วิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ในกำรเติบโตของบริษัท ซ่ึงจะท�ำให้
บริษัทมีผลประกอบกำรหรือผลก�ำไรเพ่ิมขึ้น หรือลงทุนใน
ธุรกิจที่เอ้ือประโยชน์ (Synergy) ให้กับบริษัท เพ่ือเพ่ิมขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของบริษัท และเพ่ือให้บริษัท
บรรลุเป้ำหมำยในกำรเป็นผู้ประกอบกำรชั้นน�ำในธุรกิจหลัก
ของบริษัท ทั้งนี้ บริษัท บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมอำจ
พิจำรณำลงทุนในธุรกิจอ่ืนเพ่ิมเติมหำกเป็นธุรกิจที่มีศักยภำพ
กำรเติบโตหรือสำมำรถต่อยอดทำงธุรกิจ หรือเป็นประโยชน์
ต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัท ซ่ึงสำมำรถสร้ำงผลตอบแทนที่ดีใน
กำรลงทุน โดยกำรพิจำรณำกำรลงทุนของบริษัท บริษัทย่อย 
และ/หรือบริษัทร่วมนั้น บริษัทจะท�ำกำรวิเครำะห์ควำมเป็นไป
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ได้ของกำรลงทุนและพิจำรณำศักยภำพและปัจจัยควำมเสี่ยง
จำกกำรลงทุน โดยมีขั้นตอนกำรวิเครำะห์กำรลงทุนอย่ำง
เหมำะสม ซ่ึงจะต้องได้รับควำมเห็นชอบ และ/หรือกำรอนุมัติ
จำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรบริษัท 
หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท (แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ ในกำร 
ขออนุมัติกำรลงทุนบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมดังกล่ำว
จะต้องสอดคล้องเป็นไปตำมประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับ
ตลำดทุน และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง

2) นโยบายการก�ากับดูแลการด�าเนินงานในบริษัทย่อย

และบรษิัทร่วม

บริษัทก�ำหนดนโยบำยกำรก�ำกับดูแลและบริหำรกิจกำรบริษัท
ย่อยและบริษัทร่วม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก�ำหนดมำตรกำร
และกลไกทั้งทำงตรงและทำงอ้อมเพ่ือให้บริษัทสำมำรถก�ำกับ
ดูแลและบริหำรจัดกำรกิจกำรของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
รวมถึงกำรติดตำมดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีกำร
ปฏิบัติตำมมำตรกำรและกลไกต่ำงๆ ที่ก�ำหนดไว้ได้เสมือน
เป็นหน่วยงำนของบริษัทเอง และเป็นไปตำมนโยบำยของ
บริษัท รวมถึงกฎหมำยบริษัทมหำชน ประมวลกฎหมำยแพ่ง
และพำณิชย์ กฎหมำยหลักทรัพย์ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนประกำศ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง  
ของคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพ่ือรักษำผลประโยชน์ในเงินลงทุน
ของบริษัทในบริษัทย ่อยและบริษัทร ่วมดังกล ่ำว โดยมี 
รำยละเอียดดังนี้

1.1. บริษัทจะส่งบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัท เข้ำไปเป็น
กรรมกำรในแต่ละบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ตำมควำม
เหมำะสม เพ่ือท�ำหน้ำที่ก�ำกับดูแลให้บริษัทย่อย และ/หรือ 
บริษัทร่วมด�ำเนินกำรให้สอดคล้องกับกฎหมำย นโยบำยกำร
ก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี รวมทั้งนโยบำยอ่ืนๆ ของบรษิัท อย่ำงไร
ก็ดี กำรส่งตัวแทนของบริษัท เข้ำไปเป็นกรรมกำรในแต่ละ
บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมจะต้องได้รับกำรพิจำรณำและ
เห็นชอบโดยที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท โดยค�ำนึงถึงควำม
เหมำะสมของแต่ละบริษัท

1.2. หำกในกำรเข้ำท�ำรำยกำร หรือกำรด�ำเนินกำรใดๆ 
ของบริษัทย่อยที่เข้ำข่ำยหรือเป็นกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยไป
ซ่ึงทรัพย์สินตำมประกำศรำยกำรได้มำหรอืจ�ำหน่ำยไปซึ่ง
สินทรัพย์ หรือรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันตำมประกำศรำยกำรที่
เกี่ยวโยงกันที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงจะส่งผลให้บริษัทมีหน้ำท่ีต้องขอ
อนุมัติที่ประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท และ/หรือ ขออนุมัติ
จำกที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท หรือขออนุมัติจำกหน่วยงำน

ที่เก่ียวข้องตำมกฎหมำยก่อนกำรเข้ำท�ำรำยกำร บริษัทย่อย
จะเข้ำท�ำรำยกำรหรือด�ำเนินกำรนั้นได้ต่อเม่ือได้รับอนุมัติ
จำกที่ประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท และ/หรือที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง (แล้วแต่
กรณี) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

นอกจำกนี้ หำกในกำรเข้ำท�ำรำยกำรหรือกำรเกิดเหตุกำรณ์
บำงกรณีของบริษัทย่อย อันท�ำให้บริษัท มีหน้ำที่ต้องเปิด
เผยสำรสนเทศต่อตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตำม
หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดประกำศที่ เกี่ยวข ้องคณะกรรมกำร
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กรรมกำรผู้แทนของบริษัท
ย่อยดังกล่ำวมีหน้ำที่ต้องแจ้งมำยังฝ่ำยจัดกำรของบริษัท 
ในทันทีที่ทรำบว่ำบริษัทย่อยมีแผนจะเข้ำท�ำรำยกำรหรือ 
เกิดเหตุกำรณ์ดังกล่ำว

1.3. คณะกรรมกำรและผู ้บริหำรของบริษัทย่อยและ/หรือ
บริษัทร่วมแต่ละบริษัทจะมีขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่และควำม 
รับผิดชอบที่ส�ำคัญตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง เช่น เปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำนให้แก่
บริษัททรำบ โดยน�ำประกำศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมกำร
ก�ำกับตลำดทุนและประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยมำใช้บังคับโดยอนุโลม รวมทั้งเปิดเผยและ
น�ำส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่มีควำมเกี่ยวข้อง
ต่อคณะกรรมกำรบริษัทให้ทรำบถึงควำมสัมพันธ์ และกำรท�ำ
ธุรกรรมกับบริษัท บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมในลักษณะ
ที่อำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ และหลีกเล่ียง
กำรท�ำรำยกำรที่อำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 

1.4. บริษัทจะก�ำหนดแผนงำนและด�ำเนินกำรที่จ�ำเป ็น  
เพ่ือท�ำให้ม่ันใจได้ว่ำบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมมีกำร
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับผลกำรด�ำเนินงำนและฐำนะทำงกำร
เงินให้แก่บริษัทแม่ และบริษัทจะด�ำเนินกำรที่จ�ำเป็นและ
ติดตำมให้บริษัทย่อยและ/หรอืบริษัทร่วมมีระบบในกำรเปิด
เผยข้อมูลและระบบควบคุมภำยในที่เพียงพอและเหมำะสม 
ในกำรด�ำเนินธุรกิจ

นอกจำกนี้ บริษัทจะติดตำมอย่ำงใกล้ชิดถึงผลประกอบกำร
และกำรด�ำเนินงำนของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม 
ดังกล่ำวและน�ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ รวมถึงแสดงควำม
คิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมกำรบริษัท และคณะ
กรรมกำรบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้นๆ เพ่ือใช้ประกอบ
กำรพิจำรณำก�ำหนดนโยบำยหรือปรับปรุงส่งเสริมให้ธุรกิจ
ของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร ่วม มีกำรพัฒนำและ 
เจริญเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง



1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักในกำรผลิตยำงธรรมชำติ ได้แก่ ยำงแท่ง (TSR) ยำงแผ่นรมควัน (RSS) และน�้ำยำงข้น (Concentrated 
Latex) และผลิตถุงมือยำงธรรมชำติและถุงมือยำงไนไตรล์ที่ใช้ในทำงกำรแพทย์และทำงอุตสำหกรรม ทั้งแบบมีแป้งและไม่มีแป้ง 
รวมทั้งยังประกอบธุรกิจอื่นๆ เช่น ผลิตท่อยำงไฮโดรลิคแรงดันสูง ท�ำสวนยำงพำรำ จัดจ�ำหน่ำยสินค้ำ และธุรกิจบริกำรอื่น ได้แก่ 
ธุรกิจขนส่ง ธุรกิจบริกำรวิศวกรรม ผลิตและจ�ำหน่ำยไม้จำกยำงพำรำ ผ่ำนบริษัทย่อยและบริษัทร่วม รวมถึงบริษัทร่วมทุนต่ำงๆ 
โดยสำมำรถจ�ำแนกสำยธุรกิจของบริษัทฯ ได้ดังนี้

1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัท ประเทศ ประเภทธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น 
ทางตรง ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 
(ร้อยละ)

ทุนชำาระแล้ว ณ วันท่ี                          
31 ธันวาคม 2564

บมจ. ศรีตรัง ไทย ผลิตยำงแท่ง  
ยำงแผ่นรมควัน และน้�ำยำงข้น

- 1,535,999,998 บำท

บจ. รับเบอร์แลนด์ ไทย ผลิตยำงแท่ง และน้�ำยำงข้น 99.99 1,600,000,000 บำท

บจ. หน่�ำฮั่ว ไทย ผลิตยำงแท่ง  
ยำงแผ่นรมควัน และน้�ำยำงข้น

99.99 500,000,000 บำท

PT Sri Trang Lingga อินโดนีเซีย ผลิตยำงแท่ง 90.001 10,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

PT Star Rubber อินโดนีเซีย ผลิตยำงแท่ง 99.182 56,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

บจ. ไทยเทค ไทย ผลิตยำงแท่ง 42.503 60,000,000 บำท

Sri Trang Ayeyar เมียนมำ ผลิตยำงแท่ง 59.004 1,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษัท ประเทศ ประเภทธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น 
ทางตรง ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 
(ร้อยละ)

ทุนชำาระแล้ว ณ วันท่ี                          
31 ธันวาคม 2564

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย)

ไทย ผลิตถุงมือยำง 
ที่ใช้ในทำงกำรแพทย์

50.645 1,431,630,705 บำท

Shi Dong Shanghai 
Medical Investment

สำธำรณรัฐ
ประชำชนจีน

จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ถุงมือยำงในสำธำรณรัฐ

ประชำชนจีน

-6 4,150,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

Sri Trang USA สหรัฐอเมริกำ จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ถุงมือยำงในสหรัฐอเมริกำ 

และแคนำดำ

-6 13,500,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิ
เนียริ่ง

ไทย วิศวกรรมบริกำร ออกแบบ 
ผลิต ติดตั้ง บ�ำรุงรักษำ

เครื่องจักร

-7 50,000,000 บำท

บจ. สะเดำ พี.เอส.รับเบอร์ ไทย ให้เช่ำที่ดิน -8 40,000,000 บำท

Sri Trang Gloves Global 
Pte. Ltd.

สิงคโปร์ บริหำรจัดกำรสินทรัพย์
ทำงกำรเงิน และกำรลงทุน

ทำงกำรเงิน

-6 100,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

Sri Trang Gloves  
(Singapore) 

สิงคโปร์ จัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำง และ
วิจัยและพัฒนำผลิตภัณฑ์ 

(R&D)

-6 1,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

Sri Trang Gloves  
Vietnam

เวียดนำม จัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำง -6 1,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

PT Sri Trang Gloves 
Indo

อินโดนีเซีย จัดจ�ำหน่ำยถุงมือยำง -6 10,000,000,000  
รูเปียห์

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง

บริษัท ประเทศ ประเภทธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น 
ทางตรง ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 
(ร้อยละ)

ทุนชำาระแล้ว ณ วันท่ี                          
31 ธันวาคม 2564

บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย ไทย ผลิตสำยไฮดรอลิคแรงดันสูง 37.509 380,000,000 บำท

ผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูปอื่น



บริษัท ประเทศ ประเภทธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น 
ทางตรง ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 
(ร้อยละ)

ทุนชำาระแล้ว ณ วันท่ี                          
31 ธันวาคม 2564

Sri Trang International สิงคโปร์ จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ยำงธรรมชำติและถุงมือยำง

99.9910 61,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

Shi Dong Shanghai สำธำรณรัฐ
ประชำชนจีน

จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ยำงธรรมชำติในสำธำรณรัฐ

ประชำชนจีน

100.00 5,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

Sri Trang Indochina สำธำรณรัฐ
สังคมนิยม
เวียดนำม

จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ยำงธรรมชำติและถุงมือยำง

ในประเทศเวียดนำม

99.9911 1,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

บริษัท ประเทศ ประเภทธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น 
ทางตรง ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2564 
(ร้อยละ)

ทุนชำาระแล้ว ณ วันท่ี                          
31 ธันวาคม 2564

บจ. อันวำร์พำรำวูด ไทย แปรรูปไม้ และผลิต 
ไม้ยำงพำรำท�ำเฟอร์นิเจอร์

99.9412 10,000,000 บำท

บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ ไทย ถือหุ้นในบริษัทอื่น และ
ด�ำเนินกิจกำรสวนยำงพำรำ
และสวนปำล์ม และลงทุน

99.9913 2,197,876,500 บำท

บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส 
ทรำนสปอร์ต

ไทย ให้บริกำรขนส่งสินค้ำ และ
บริกำรจัดท�ำเอกสำรน�ำเข้ำ/ 

ส่งออก

79.9914 15,000,000 บำท

บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์
แพลนเทชั่น

ไทย ท�ำสวนยำงพำรำ  
และพืชเศรษฐกิจอื่นๆ

99.99 7,039,000,000 บำท

Shi Dong Investments สิงคโปร์ ลงทุนใน PT Star Rubber 99.9915 58,000,000  
ดอลลำร์สหรัฐฯ

บจ. ร่วมทุนยำงพำรำไทย ไทย ซื้อขำย แลกเปลี่ยนยำงพำรำ
ทั้งในและต่ำงประเทศ

16.6716 900,000,000 บำท

บจ. ศรีตรัง ไอบีซี ไทย ให้บริกำรด้ำนเทคนิค 
นวัตกรรม สำรสนเทศ และ 
ผู้เชี่ยวชำญด้ำนให้ค�ำปรึกษำ

99.99 6,000,000 บำท

จัดจำาหน่ายสินค้า

ธุรกิจอื่นๆ

แบบ 56-1 One Report 2564
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หมายเหตุ :
1. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ และหุ้นส่วนที่เหลือร้อยละ 10.00 ถือโดย PT Nusantara Agro Industri (ซึ่งไม่เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง) 
2. ถือหุ้นโดย Shi Dong Investments
3. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 42.50 และหุ้นส่วนที่เหลือถือโดย บจ. เซาท์แลนด์ รับเบอร์ (ซ่ึงไม่เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง) ร้อยละ 42.50 และ Itochu Corporation  

(ซ่ึงไม่เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง) ร้อยละ 15.00 และถือโดยนายเพ่ิม ธีรศานต์วงศ์ (1 หุ้น)  นายธนาศักด์ิ ชาญสันติ (1 หุ้น) นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล (1 หุ้น) และ 
นายไชยยศ สินเจริญกุล (1 หุ้น)

4. ถือหุ้นโดย Sri Trang International ร้อยละ 59.00 และหุ้นส่วนที่เหลือถือโดย Ayeyar Hinthar Holdings ร้อยละ 40.00 และนายกิติชัย สินเจริญกุล ร้อยละ 1.00 
5. ถือหุ้นทางตรงโดยบริษัท ร้อยละ 50.64 และถือผ่านทาง บจ.รับเบอร์แลนด์ ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ร้อยละ 5.43 
6. ถือหุ้นโดยบมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ร้อยละ 100.0
7. ถือหุ้นโดยบมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ร้อยละ 99.99 นายพันเลิศ หวังศุภดิลก (3 หุ้น) และนายอร่าม ศิริสุวัฒน์ (1 หุ้น)
8. ถือหุ้นโดยบมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ร้อยละ 99.99 นายอเนก พฤกษานุศักด์ิ (1 หุ้น) นายชัยเดช พฤกษานุศักด์ิ (1 หุ้น) นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล (1 หุ้น)  

นายสมหวัง สินเจริญกุล (1 หุ้น) นางพร้อมสุข สินเจริญกุล (1 หุ้น) นายกิติชัย สินเจริญกุล (1 หุ้น) 
9. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 37.50 และหุ้นที่เหลือถือโดย Semperit Technische ร้อยละ 50.00 บจ. รับเบอร์แลนด์ ร้อยละ 5.00 บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์ ร้อยละ 5.00 ห้างหุ้นส่วน 

จ�ากัด ไม้ยางพาราปักษ์ใต้ ร้อยละ 2.50 นางสาวพูนสุข เชิดเกียรติก�าจาย (2 หุ้น) นางพร้อมสุข สินเจริญกุล (2 หุ้น) นายสมหวัง สินเจริญกุล (2 หุ้น) นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล  
(2 หุ้น) นายไชยยศ สินเจริญกุล (2 หุ้น) นายอนันต์ พฤกษานุศักดิ์ (2 หุ้น)  และนางจิตราภรณ์ พาณิชย์กุล (2 หุ้น)   

10. ถือหุ้นโดย บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ ร้อยละ 100.0
11. ถือหุ้นโดย Sri Trang International ร้อยละ 100.0 และ Sri Trang International ถือหุ้นโดย บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ ร้อยละ 100.0
12. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 99.94 และส่วนที่เหลือถือโดย นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล (1 หุ้น) นางพร้อมสุข สินเจริญกุล (1 หุ้น)  นายอร่าม ศิริสุวัฒน์ (1 หุ้น) นางอรนุช ศิริสุวัฒน์  

(1 หุ้น) บจ. พฤกษาแมนชั่น (1 หุ้น) และ นายอุดม พฤกษานุศักดิ์ (1 หุ้น)
13. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 99.99 และส่วนที่เหลือถือโดย นายสมพร พรรณราย (1 หุ้น) และนางพร้อมสุข สินเจริญกุล (1 หุ้น)
14. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 79.99 และส่วนที่เหลือถือโดย บจ. รับเบอร์แลนด์ ร้อยละ 13.33 บจ. หน�่าฮั่ว ร้อยละ 3.33 บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ ร้อยละ 3.33 บจ. พฤกษาแมนชั่น 

(1 หุ้น) และนายบุณยชน สินเจริญกุล (1 หุ้น)
15. ถือหุ้นโดย Sri Trang International ร้อยละ 100.0 และ Sri Trang International ถือหุ้นโดย บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ ร้อยละ 100.0
16. ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 16.67 และส่วนที่เหลือถือโดยการยางแห่งประเทศไทย (กยท.) ร้อยละ 16.67 บมจ. ไทยรับเบอร์ลาเท็คซ์คอร์ปอร์เรชั่น (ประเทศไทย) ร้อยละ 16.67  

บมจ. ไทยฮั้วยางพารา ร้อยละ 16.67 บจ. วงศ์บัณฑิต ร้อยละ 16.67 บจ. เซาท์แลนด์รับเบอร์ ร้อยละ 16.67 นายธีธัช สุขสะอาด (1 หุ้น) นายวิชญ์พล สินเจริญกุล (1 หุ้น)  
นายภัทรพล วงศาสุทธิกุล (1 หุ้น) นายกรกฎ กิตติพล (1 หุ้น) นายบัณฑิต เกิดวงศ์บัณฑิต (1 หุ้น) และนายช�านาญ นพคุณขจร (1 หุ้น)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ข้อมูลของนิติบุคคลที่ บมจ. ศรีตรัง ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10  ขึ้นไป ของจำานวนหุ้นที่จำาหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ
นิติบุคคลนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่

สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่  
อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
1. เลขที่ 99 หมู่ที่ 3 ต�ำบลส�ำนักขำม อ�ำเภอสะเดำ  
 จังหวัดสงขลำ
2. เลขที่ 41 หมู่ที่ 3 ต�ำบลส�ำนักขำม อ�ำเภอสะเดำ  
 จังหวัดสงขลำ
ผลิตและส่งออกยำงแผ่นรมควัน ยำงแท่ง และน�้ำยำงข้น
0-7437-9984-6, 0-7437-9988-9
0-7437-9987
หุ้นสำมัญ

:

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 4,999,994 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99

บจ. หน�่าฮ่ัว
รับเบอร์

บจ. อันวาร ์
พาราวูด

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 101 หมู่ที่ 3 ถนนปำดังเบซำร์ ต�ำบลส�ำนักขำม  
อ�ำเภอสะเดำ จังหวังสงขลำ
แปรรูปไม้ อัดน�้ำยำ อบแห้ง และผลิตภัณฑ์ไม้ส�ำเร็จรูป
0-7437-9978-9
0-7437-9976
หุ้นสำมัญ

:

: 
: 
: 
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 9,994 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.94
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บมจ.  
ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย)

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่
สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์

โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 110 ถนนกำญจนวนิช ต�ำบลพะตง อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
1.  เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่ อ�ำเภอหำดใหญ่  
  จังหวัดสงขลำ
2.  เลขที่ 57 ห้องเลขที่ 1701, 1707-1712 อำคำรปำร์คเวนเชอร ์
  อีโคเพล็กซ์ ชั้น 17 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร
3. เลขที่ 109/2, 110/3 หมู่ที่ 8 ถนนกำญจนวนิช ต�ำบลพะตง   
 อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
4.  เลขที่ 352 ถนนกำญจนวนิช ต�ำบลพะตง อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
5.  เลขที่ 189 หมู่ที่ 7 ต�ำบลพลำยวำส อ�ำเภอกำญจนดิษฐ์                                                          
 จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี
6.  เลขที่ 85 หมู่ที่ 6 ต�ำบลควนธำนี อ�ำเภอกันตัง จังหวัดตรัง
7.  เลขที่ 10/2-3 หมู่ที่ 3 ต�ำบลบำงหมำก อ�ำเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
8.  เลขที่ 209/2 หมู่ที่ 2 ต�ำบลแพรกษำใหม่ อ�ำเภอเมืองสมุทรปรำกำร  
 จังหวัดสมุทรปรำกำร
9.  เลขที่ 110/19 หมู่บ้ำนเขำไม้แดง หมู่ที่ 7 ต�ำบลพลำยวำส  
 อ�ำเภอกำญจนดิษฐ์ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี
10. เลขที่ 207/1 ถนนปำดังเบซำร์ ต�ำบลสะเดำ อ�ำเภอสะเดำ จังหวัดสงขลำ
11. เลขที่ 101 หมู่ที่ 3 ต�ำบลส�ำนักขำม อ�ำเภอสะเดำ จังหวัดสงขลำ
12. เลขที่ 88/8 หมู่ที่ 3 ต�ำบลส�ำนักขำม อ�ำเภอสะเดำ จังหวัดสงขลำ
13. เลขที่ 88/8 หมู่ที่ 11 ต�ำบลเขำไชยรำช อ�ำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร
ผลิตถุงมือยำงที่ใช้ในทำงกำรแพทย์ และอุตสำหกรรม
0-7447-1471 , 0-7429-1648-9 , 0-7429-1471-5,  
0-7520-1199
0-7429-1650, 0-7520-1150
หุ้นสำมัญ

:
:

:
:

:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 1,450,074,600 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 50.04

บจ. 
รับเบอร์แลนด ์

โปรดักส์ 

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 
สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 109 ถนนกำญจนวนิช ต�ำบลพะตง อ�ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
1. เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่ อ�ำเภอหำดใหญ่   
 จังหวัดสงขลำ
2.  เลขที่ 57 ห้องเลขที่ 1701, 1707-1712 อำคำรปำร์คเวนเชอร์  
 อีโคเพล็กซ์ ชั้น 17 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร
3. เลขที่ 338 หมู่ที่ 2 ต�ำบลโนนสมบูรณ์ อ�ำเภอเมืองบึงกำฬ จังหวัดบึงกำฬ
4.  เลขที่ 338 หมู่ที่ 1 ต�ำบลโคกม้ำ อ�ำเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์
5.  เลขที่ 188 หมู่ที่ 10 ต�ำบลบำงทรำยใหญ่ อ�ำเภอเมืองมุกดำหำร                                                       
 จังหวัดมุกดำหำร
6.  เลขที่ 98 หมู่ที่ 2 ต�ำบลบำงโนนสมบูรณ์ อ�ำเภอเมืองบึงกำฬ  
 จังหวัดบึงกำฬ
ผลิตน�้ำยำงข้น/ ยำงแท่ง
0-7429-1223-4, 0-7429-1755, 0-7429-1476
0-7429-1477
หุ้นสำมัญ

:
:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 15,999,994 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99
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บริษัทย่อยของ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  5th Floor, Block B of W Square, No. 1686 Wuzhong Road,  
  Minhang District,  Shanghai, China
ประเภทธุรกิจ : จัดจ�าหน่ายถุงมือยางในสาธารณรัฐประชาชนจีน
โทรศัพท์ : 8621-64137860-616
โทรสาร : 8621-64137315
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  เลขที่ 123 หมู่ 8 ถนนกาญจนวนิช ต�าบลบ้านพรุ อ�าเภอหาดใหญ่  
  จังหวัดสงขลา
ประเภทธุรกิจ : วิศวกรรมบริการ ออกแบบ จ�าหน่าย ผลิต ติดตั้ง และบ�ารุงรักษา 
  เครื่องจักร
โทรศัพท์ : 0-7422-2900-9
โทรสาร : 0-7422-2910-12
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 99.99

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  เลขที่ 207/1 ถนนปาดังเบซาร์ ต�าบลสะเดา อ�าเภอสะเดา 
  จังหวัดสงขลา
ประเภทธุรกิจ : ให้เช่าที่ดิน
โทรศัพท์ : 0-7446-0483-5, 086-489-5264-5
โทรสาร : 0-7446-0484
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 99.99

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  50 Raffles Place #27-01 Singapore Land Tower, Singapore
ประเภทธุรกิจ : บริหารจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และการลงทุนทางการเงิน
โทรศัพท์ : 65-6532-5210
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00

Shi Dong 
Shanghai  
Medical  

Equipment

บจ. พรีเมียร์
ซิสเต็ม 

เอ็นจิเนียริ่ง

บจ. สะเดา 
พี.เอส. รับเบอร์

Sri Trang 
Gloves Global 

Pte. Ltd.

Sri Trang  
USA

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  5820 West Cypress Street, Suite H, Tampa, Florida, 
  United States
ประเภทธุรกิจ : จัดจ�าหน่ายถุงมือยางในสหรัฐอเมริกา
โทรศัพท์ : 1-813-606-4301
โทรสาร : 1-813-606-4314
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00
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สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  Jalan TPA2, RT.26 & 29 Keramasan, Palembang, 
  South Sumatera, Palembang, Indonesia
ประเภทธุรกิจ : จัดจ�าหน่ายถุงมือยาง
โทรศัพท์ : 62-711-445-666
โทรสาร : 62-711-445-222
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00

PT Sri Trang 
Gloves Indo

บจ. เซมเพอร ์
เฟล็กซ์ เอเซีย

บจ. สตาร์ไลท์ 
เอ็กซ์เพรส 

ทรานสปอร์ต

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 110/1 ถนนกำญจนวนิช ต�ำบลพะตง อ�ำเภอหำดใหญ่ 
จังหวัดสงขลำ
เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่ อ�ำเภอหำดใหญ่ 
จังหวัดสงขลำ
ผลิตสำยไฮดรอลิคแรงดันสูง
0-7447-1231-5
0-7447-1230
หุ้นสำมัญ

เลขที่ 13/1 ถนนจริงจิตร ต�ำบลทับเที่ยง อ�ำเภอเมืองตรัง  
จังหวัดตรัง
เลขที่ 18 หมู่ที่ 5 ต�ำบลศำลำล�ำดวน อ�ำเภอสระแก้ว  
จังหวัดสระแก้ว
ให้บริกำรขนส่งทำงบอกภำยในประเทศ
0-7550-2900-2
0-7550-2903
หุ้นสำมัญ

:

:

:
:
:
:

:

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 1,425,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 37.50

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 119,998 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 79.99

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  Room No. 7.01A, 7th Floor, Vietnam Business Center Building, 57-59
  Ho Tung Mau Street, Ben Nghe Ward, District 1, 
  Ho Chi Minh City, Vietnam
ประเภทธุรกิจ : จัดจ�าหน่ายถุงมือยาง
โทรศัพท์ : 848-3821-6869
โทรสาร : 848-3821-6877
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00

Sri Trang 
Gloves  
Vietnam

สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่ :  50 Raffles Place #27-01 Singapore Land Tower, Singapore
ประเภทธุรกิจ : จัดจ�าหน่ายถุงมือยาง และวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ (R&D)
โทรศัพท์ : 65-6532-5210
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ
จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 100.00

Sri Trang 
Gloves  

(Singapore)
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บจ. ไทยเทค  
รับเบอร์

บจ. ศรีตรัง  
รับเบอร์ แอนด์  
แพลนเทชั่น

บจ.  
สตาร์เท็กซ์  
รับเบอร์

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

สถานท่ีต้ังสาขา

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

เลขที่ 2 ถนนจุติอุทิศ 3 ต�ำบลหำดใหญ่ อ�ำเภอหำดใหญ่  
จังหวัดสงขลำ
1) เลขที่ 150 หมู่ที่ 13 ต�ำบลก�ำแพงเพชร อ�ำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลำ
2) เลขที่ 198 หมู่ที่ 4 ต�ำบลนำเมืองเพชร อ�ำเภอสิเกำ จังหวัดตรัง
3) เลขที่ 6 หมู่ที่ 2 ต�ำบลท่ำก�ำช�ำ อ�ำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตำนี
ผลิตยำงแท่ง
0-7423-0768 , 0-7423-0406-7 , 0-7423-9063-4
0-7423-8650
หุ้นสำมัญ

เลขที่ 121 หมู่ที่ 4 ต�ำบลหนองป่ำครั่ง อ�ำเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่
ท�ำสวนยำงพำรำ
0-5310-6198, 0-5310-6199
0-5310-6196, 0-5310-6197
หุ้นสำมัญ

เลขที่ 36/82 อำคำรพีเอสทำวเวอร์ ชั้น 23 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) 
แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพมหำนคร
ด�ำเนินกิจกำรสวนยำงและสวนปำล์ม และลงทุน
02-259-2964-71
02-259-2958
หุ้นสำมัญ

:

:

:
:
:
:

:

:
:
:
:

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 255,028 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 42.50

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง :  71,349,993 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99

จ�านวนหุ้นทั้งหมดที่ บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง :  26,349,998 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99

Sri Trang 
International

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 
ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

1 Wallich Street, No. 25-02, Guoco Tower, Singapore
จัดจ�ำหน่ำยยำงธรรมชำติและถุงมือยำงในสิงคโปร์
65-6532-5210, 65-6532-5321
65-6532-7501
หุ้นสำมัญ

:
:
:
:
:

จ�านวนหุ้นท้ังหมดท่ี บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ ถือครองทางตรง : 61,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100.00
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Shi Dong 
Investments

Shi Dong 
Shanghai

Sri Trang 
Indochina

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 
ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ

โทรศัพท์
โทรสาร
ลักษณะของส่วนได้เสีย

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

1 Wallich Street, No. 25-02, Guoco Tower, Singapore
ลงทุนใน PT Star Rubber
65-6532-5210, 65-6532-5321
65-6532-7501
หุ้นสำมัญ

5F East, Block B of W Square, No. 1686 Wuzhong 
Road, Minhang District, Shanghai, China
จัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติและถุงมือยำงในสำธำรณรัฐ
ประชำชนจนี
86-21-6413-7860
86-21-6413-7315
ส่วนทุน

Room No. 7.01A, 7th Floor, Vietnam Business Center 
Building, 57-59
Ho Tung Mau Street, Ben Nghe Ward, District 1,  
Ho Chi Minh City, Vietnam
ซ้ือขำยและด�ำเนินกำรส่งออกผลิตภัณฑ์จำกยำงพำรำ
848-3821-6869
848-3821-6877
หุ้นสำมัญ

:
:
:
:
:

:

:

:
:
:

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 58,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100.00

ส่วนได้เสียที่ บมจ. ศรีตรัง มีอยู่ทางตรง: 5,000,000 ดอลลาร์สหรัฐ คิดเป็นร้อยละ 100.00

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี Sri Trang International ถือครองทางตรง: 48,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100.00

PT Sri Trang 
Lingga 

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

Jalan TPA2, RT.26 & 29 Keramasan, Palembang,  
South Sumatera, Palembang, Indonesia 
ผลิตยำงแท่ง
62-711-445-666
62-711-445-222
หุ้นสำมัญ

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 18,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 90.00
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Sri Trang  
Ayeyar

บจ. ร่วมทุน
ยางพาราไทย

บจ. ศรีตรัง  
ไอบีซี

PT Star  
Rubber

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

ประเภทธุรกิจ

โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

สถานท่ีต้ังส�านักงานใหญ่ 

สถานท่ีต้ังสาขา
ประเภทธุรกิจ
โทรศัพท์
โทรสาร
ชนิดของหุ้น

Mudon Crumb Rubber Factory, 848/1221 Kankalay Plot, 
Kyone Phite Village, Mudon Township, Mawlamyine,  
Mon State, Myanmar
ผลิตยำงแท่ง
959-9638-82676
N/A
หุ้นสำมัญ

67/25 ถนนบำงขุนนนท์ แขวงบำงขุนนนท์ เขตบำงกอกน้อย 
กรุงเทพมหำนคร
ซ้ือขำย แลกเปล่ียน ยำงพำรำทั้งในและต่ำงประเทศ
N/A
N/A
หุ้นสำมัญ

เลขที่ 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม ต�ำบลหำดใหญ่ อ�ำเภอ
หำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ
ให้บริกำรด้ำนเทคนิค นวัตกรรม สำรสนเทศ และผู้เชี่ยวชำญด้ำน
ให้ค�ำปรึกษำ
0-7434-4663
N/A
หุ้นสำมัญ

Jalan Trans Kalimantan KM. 16, Desa Jawa Tengah Kec. 
Sungai, Ambawang, Kab Kubu Raya-Kalbar, Pontianak, 
Kalimantan Barat, Indonesia
Jl. Lintas Sumatera Km. 52, RT. 005 Desa Sirih Sehapur, 
ผลิตยำงแท่ง
62-561-724-888, 62-561-724-591-2
62-561-724-593
หุ้นสำมัญ

:

:
:
:
:

:

:
:
:
:

:

:

:
:
:

:

:
:
:
:

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี Sri Trang International ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 59.00

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : คิดเป็นร้อยละ 16.67

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี บมจ. ศรีตรัง ถือครองทางตรง : 99,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99

จ�านวนหุ้นทั้งหมดท่ี Shi Dong Investments ถือครองทางตรง : 55,540 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.18



ไม่มี

ไม่มี

1.3.2 บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมรวมกันเกิน
กว่าร้อยละ 10

1.3.3 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

1.3.4 ผู้ถือหุ้น 
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รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่
รำยชื่อผู้ถือหุ้น1 ของ บมจ. ศรีตรัง สูงสุด 10 รำยแรก ณ วันที่ 15 ธันวำคม 2564 มีดังนี้

ลำาดับ ชื่อ จำานวนหุ้น ร้อยละ

1 บริษัท ศรีตรัง โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด 343,790,629 22.38

2 ครอบครัวสินเจริญกุล2 278,144,416 18.11

3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอำร์ จ�ำกัด 117,549,677 7.65

4 นำงพร้อมสุข สินเจริญกุล 45,100,000 2.94

5 CITIBANK NOMS SPORE PTE LTD 40,555,821 2.64

6 CITIGROUP GLOBAL MARKETS LIMITED-PB  
CLIENT-NRBS COLLATERAL

26,378,735 1.72

7 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES 
LIMITED

25,655,836 1.67

8 THE BANK OF NEW YORK MELLON 22,477,608 1.46

9 นำยสมภพ ติงธนำธิกุล 22,000,000 1.43

10 นำงวรดี สินเจริญกุล 13,426,264 0.87

รวม 935,078,986 60.88

หมายเหตุ :
1 ข้อมูลดังกล่าวมาจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด และ CDP
2 รายละเอียดการถือหุ้นของกลุ่มสินเจริญกุลที่เป็นกรรมการ และผู้บริหาร มีดังต่อไปนี้
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ลำาดับ ชื่อ จำานวนหุ้น ร้อยละ

1 นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล 132,987,509 8.66

2 Mrs. Lee Joyce Shing Yu 28,874,890 1.88

3 นำยวิทย์นำถ สินเจริญกุล 24,156,500 1.57

4 นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล 23,500,000 1.53

5 นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล 22,500,000 1.46

6 นำยกิติชัย สินเจริญกุล 17,449,084 1.14

7 นำยลี พอล สุเมธ 10,814,399 0.70

8 Mrs. Susan Sun 7,372,940 0.48

9 นำงสำววรรณิสำ สินเจริญกุล 5,798,694 0.38

10 Mr. Lee Tristan Chee-Zen 4,690,400 0.31

รวม 278,144,416 18.11

ซึ่งไม่มีบุคคลใดเป็นกลุ่ม Acting in Concert รวมทั้งไม่มีบุคคลใดมีลักษณะเป็นบุคคลตามมาตรา 258
3 บริษัทฯ ไม่มีข้อตกลงระหว่างกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (Shareholding Agreement) ในเรื่องที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์หรือการบริหารงานของบริษัทฯ

รำยละเอียดกำรถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรำยใหญ่จ�ำนวน 10 รำยแรกใน บจ. ศรีตรัง โฮลด้ิงส์1 มีดังนี้

ลำาดับ รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2564

จำานวนหุ้น 
(มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท)

สัดส่วนการถือหุ้น 
โดยทางตรง (ร้อยละ)

1 นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล             1,825,700 20.75

2 แบลดชอว์ อิควิตี้ส์ โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด             1,646,000 18.70

3 นำยลี พอล สุเมธ                967,860 10.99

4 นำงสำวสุขุมำล ศิริสุวัฒน์                672,000 7.64

5 นำงพร้อมสุข สินเจริญกุล 600,000 6.82

6 นำยไชยยศ สินเจริญกุล                542,860 6.17

7 ห้ำงหุ้นส่วนจ�ำกัด ไม้ยำงพำรำปักษ์ใต้2                528,000 6.00

8 บริษัท ง่วนเชียงเยำวรำช จ�ำกัด                448,000 5.09

9 นำยกิติชัย  สินเจริญกุล                348,880 3.96

10 นำงวรดี  สินเจริญกุล                226,840 2.58

11 อื่นๆ 993,860 11.29

รวม 8,800,000 100.00

หมายเหตุ :
1 บจ. ศรีตรัง โฮลดิ้งส์ ประกอบธุรกิจการลงทุนระยะยาว เพื่อผลตอบแทนในรูปแบบของเงินปันผล
2 นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล นางดวงใจ สินเจริญกุล และนายไชยยศ สินเจริญกุล เป็นหุ้นส่วนจ�ากัดความรับผิด



1.4 จำานวนทุนจดทะเบียนและทุนชำาระแล้ว

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บมจ. ศรีตรัง มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,535,999,998 บำท (หนึ่งพันห้ำร้อยสำมสิบห้ำล้ำนเก้ำแสน
เก้ำหมื่นเก้ำพันเก้ำร้อยเก้ำสิบแปดบำท) และมีทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 1,535,999,998 บำท (หนึ่งพันห้ำร้อยสำมสิบห้ำล้ำนเก้ำแสน
เก้ำหม่ืนเก้ำพันเก้ำร้อยเก้ำสิบแปดบำท) แบ่งออกเป็น 1,535,999,998 หุ้น (หนึ่งพันห้ำร้อยสำมสิบห้ำล้ำนเก้ำแสนเก้ำหม่ืนเก้ำ
พันเก้ำร้อยเก้ำสิบแปดหุ้น) มูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท (หนึ่งบำท) โดยหุ้นดังกล่ำวทั้งหมดจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย และตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ (Singapore Exchange Securities Trading Limited)
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1.5 การออกหลักทรัพย์อื่น

ตราสารหนี้

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีหุ้นกู้ที่ยังมิได้ไถ่ถอน จ�ำนวน 3 รุ่น 9 ชุด ซ่ึงมีมูลค่ำคงเหลือ 10,000 ล้ำนบำท  
โดยมีรำยละเอียดของ หุ้นกู้ของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) ดังนี้

เมื่อวันที่ 15 ตุลำคม 2564 บริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด คงอันดับเครดิตองค์กรของ บมจ. ศรีตรัง ที่ระดับ A-/Positive 

รุ่นที่ 1
ครั้งที่ 1/2564

ชุดที่ 1 ชุดที่ 2 ชุดที่ 3

กำรเสนอขำย ผู้ลงทุนสถำบันและผู้ลงทุนรำยใหญ่
ประเภทหุ้นกู้ ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน และไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้
มูลค่ำหุ้นกู้ที่จ�ำหน่ำยได้ 1,000 ล้ำนบำท 1,800 ล้ำนบำท 700 ล้ำนบำท
อัตรำดอกเบี้ย คงที่ร้อยละ 2.15 ต่อปี คงที่ร้อยละ 3.70 ต่อปี คงที่ร้อยละ 4.40 ต่อปี
กำรช�ำระดอกเบี้ย ทุก 6 เดือน
อำยุหุ้นกู้ 2 ปี 5 ปี 10 ปี
วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ 1 เมษำยน 2566 1 เมษำยน 2569 1 เมษำยน 2574
กำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือ A-/Stable โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด

รุ่นที่ 2
ครั้งที่ 2/2564

ชุดที่ 1 ชุดที่ 2

กำรเสนอขำย ผู้ลงทุนสถำบันและผู้ลงทุนรำยใหญ่
ประเภทหุ้นกู้ ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน และไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้
มูลค่ำหุ้นกู้ที่จ�ำหน่ำยได้ 1,500 ล้ำนบำท 500 ล้ำนบำท
อัตรำดอกเบี้ย คงที่ร้อยละ 1.79 ต่อปี คงที่ร้อยละ 2.75 ต่อปี
กำรช�ำระดอกเบี้ย ทุก 6 เดือน
อำยุหุ้นกู้ 3 ปี 4 ปี
วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ 22 กรกฎำคม 2567 22 กรกฎำคม 2568
กำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือ A-/Stable โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด

รุ่นที่ 3
ครั้งที่ 3/2564

ชุดที่ 1 ชุดที่ 2 ชุดที่ 3 ชุดที่ 4

กำรเสนอขำย ผู้ลงทุนสถำบันและผู้ลงทุนรำยใหญ่
ประเภทหุ้นกู้ ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน และไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้
มูลค่ำหุ้นกู้ที่จ�ำหน่ำยได้ 1,000 ล้ำนบำท 1,000 ล้ำนบำท 1,250 ล้ำนบำท 1,250 ล้ำนบำท
อัตรำดอกเบี้ย คงท่ีร้อยละ 1.98 ต่อปี คงท่ีร้อยละ 2.39 ต่อปี คงท่ีร้อยละ 3.12 ต่อปี คงท่ีร้อยละ 3.56 ต่อปี
กำรช�ำระดอกเบี้ย ทุก 6 เดือน
อำยุหุ้นกู้ 3 ปี 4 ปี 7 ปี 10 ปี
วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ 3 ธันวำคม 2567 3 ธันวำคม 2568 3 ธันวำคม 2571 3 ธันวำคม 2574
กำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือ A-/Positive โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด
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1.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

ปัจจุบัน บมจ. ศรีตรัง มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลประมำณร้อยละ 30 ของก�ำไรสุทธิ ทั้งนี้ ต้องไม่เกินก�ำไรสะสมของ บมจ. 
ศรีตรัง ที่ปรำกฏในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยค�ำนึงถึงสถำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน กระแสเงินสดของ บมจ. ศรีตรัง 
ควำมสำมำรถในกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยและบรษิัทร่วม รวมทั้งบริษัทร่วมทุน (Joint Venture) รวมถึงกำรคำดกำรณ์
ควำมจ�ำเป็นของเงินทุนที่จะรองรับกำรเติบโตของบริษัทในอนำคต สถำนกำรณ์ภำวะเศรษฐกิจ และผลกระทบจำกปัจจัยภำยนอก 
ที่ บมจ. ศรีตรัง คำดว่ำจะมีผลกระทบต่อกำรด�ำเนินงำนของ บมจ. ศรีตรัง เพื่อให้กำรด�ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมีเสถียรภำพ

กำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยจะต้องได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรของบริษัทนั้นๆ เพ่ือน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือให้
ควำมเห็นชอบ บริษัทฯ ไม่ได้มีกำรก�ำหนดนโยบำยในกำรก�ำหนดอัตรำส่วนในกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยไว้แต่อย่ำงใด  
โดยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยจะขึ้นอยู่กับผลประกอบกำร ฐำนะทำงกำรเงิน และแผนกำรลงทุนในอนำคตของแต่ละบริษัท 
และเป็นไปตำมข้อบังคับของบริษัท และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องของแต่ละบริษัทด้วยเช่นกัน

การจ่าย
เงินปันผล

สำาหรับผลการ
ดำาเนินงาน

ของปี

จำานวนหุ้น
มูลค่าหุ้น 
ที่ตราไว้  
(บาท)

กำาไรต่อหุ้น 
(บาท)

เงินปันผล 
จ่าย 

(บาทต่อหุ้น)

รวมเงิน 
ปันผลจ่าย 

(บาท)

อัตราการจ่าย
เงินปันผล 

ต่อกำาไรสุทธิ  
(ร้อยละ)

ระหว่ำงกำล  
ปี 2564

1,535,999,998 1 9.27 3.50 5,376,000,000 37.76

2563 1,535,999,998 1 6.21 2.25 3,456,000,000 36.23

2562 1,535,999,998 1 (0.10) 0.35 538,000,000 N/A

2561 1,535,999,998 1 1.34 0.65 998,000,000 48.51

2560 1,535,999,998 1 (1.05) งดจ่ำยปันผล

2559 1,280,000,000 1 (0.59) 0.40 512,000,000 N/A

2558 1,280,000,000 1 0.87 0.40 512,000,000 45.98

2557 1,280,000,000 1 0.81 0.40 512,000,000 49.38

แบบ 56-1 One Report 2564
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นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ บมจ. ศรีตรัง

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลังตั้งแต่ปี 2557 – 2564 ของ บมจ. ศรีตรัง มีดังต่อไปนี้



การบริหาร 
จัดการความเสี่ยง

2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

ด้วยสภำพแวดล้อมกำรด�ำเนินธุรกิจที่มีควำมซับซ้อนและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพแวดล้อมทำงธุรกิจที่รวดเร็วในปัจจุบัน ซึ่งอำจ 
ส่งผลกระทบต่อควำมสำมำรถในกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรขับเคล่ือนองค์กรสู่ควำมส�ำเร็จอย่ำงยั่งยืน กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
นับเป็นกระบวนกำรส�ำคัญที่ช่วยในกำรจัดกำรวำงแผนรองรับควำมไม่แน่นอนทำงธุรกิจได้อย่ำงเป็นระบบ ช่วยเสริมสร้ำง
ศักยภำพ เพ่ิมโอกำสทำงธุรกิจ และสนับสนุนกำรบรรลุเป้ำหมำยขององค์กรทั้งในระยะสั้นและระยะยำว ตลอดจนสร้ำงควำม
มั่นใจและควำมน่ำเชื่อถือต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทฯ มีโครงสร้ำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง ที่ประกอบด้วยคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management  Committee: 
RMC) ท�ำหน้ำที่ในกำรพิจำรณำก�ำหนดนโยบำยและกรอบกำรบริหำรควำมเสี่ยง เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติภำยในกลุ่มบริษัท 
รวมถึงกำรก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้กำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนต่ำงๆ ประสบควำมส�ำเร็จทั้งในระดับองค์กรและระดับโครงกำร 
มีคณะท�ำงำนด้ำนควำมเสี่ยง (Risk Working Group: RWG) ประกอบด้วยผู้บริหำรจำกกลุ่มงำนต่ำงๆ ติดตำมกำรด�ำเนินงำน
ด้ำนกำรบริหำรควำมเสี่ยงระดับองค์กรเป็นประจ�ำ เพ่ือให้เป็นไปตำมนโยบำย วัตถุประสงค์ระดับควำมเสี่ยงที่ยอมรับได้ และ
กรอบกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่ได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง รวมถึงกำรส่งเสริมและปลูกฝังให้พนักงำนทุกคน 
ในทุกระดับชั้นตระหนักเข้ำใจในควำมส�ำคัญของกำรบริหำรควำมเสี่ยงและสำมำรถน�ำไปปฏิบัติ เพื่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร 

ทั้งนี้ เพ่ือเพ่ิมควำมคล่องตัวในกำรบริหำรจัดกำรโดยตรงและสอดคล้องกับสภำพแวดล้อมกำรด�ำเนินงำนต่ำงๆ บริษัทฯ จึงได้
ก�ำหนดให้มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงในระดับกลุ่มธุรกิจ/สำยงำน หรือคณะกรรมกำรเฉพำะเรื่อง ตัวอย่ำงเช่น 

 

คณะกรรมการประสานรัฐกิจ 

(regulatory affair committee)  

ท�ำหน้ำที่ พิจำรณำควบคุม กำรบริหำรจัดกำร  
กำรสื่อสำร ตลอดจนแนวทำงกำรพิจำรณำให้ข้อมูล
หน่วยงำนภำครัฐเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและ 
เป็นไปในทิศทำงเดียวกันโดยปรำศจำกข้อขัดแย้ง 

และปฏิบัติได้ถูกต้องเหมำะสมสอดคล้องกับ 
หลักเกณฑ์ที่กฎหมำยก�ำหนด

 

ทีมสื่อสารกลาง 

โรคระบาดโควิด coviD-19  

ท�ำหน้ำที่เป็นศูนย์กลำงประสำนงำน สั่งกำร
และกำรติดต่อสื่อสำรภำยในองค์กร รวมถึงกำร
ประสำนงำนให ้ควำมร ่วมมือกับหน่วยงำน
ภำยนอก ทั้งภำครัฐและชุมชน ภำยใต ้

สถำนกำรณ์โรคระบำด COVID-19 ให้มี
ประสิทธิภำพสูงสุดและเป็นไปใน

ทิศทำงเดียวกัน

 
คณะทำางานเพื่อการ

ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล

ท�ำหน้ำที่จัดท�ำแผนงำน แนวปฏิบัติเพื่อให้
บริษัทฯ สำมำรถปฏิบัติได้สอดคล้องกบั

พรบ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคล

 

ทีมระงับเหตุฉุกเฉิน

โรคระบาด coviD-19

ท�ำหน้ำที่ด�ำเนินกำรป้องกันกำรรับมือ
สถำนกำรณ์โรคระบำดให้เป ็นไปด้วย

ควำมเรียบร ้อย ปลอดภัยและมี
ประสิทธิภำพสูงสุด 
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ผลการบริหารจัดการความเสี่ยง

ในปี 2564 คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงมีกำรประชุมรวม 
ทัง้สิน้ 4 ครั้ง ซ่ึงกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่งทกุท่ำนเข้ำร่วมใน
กำรประชมุทกุครั้ง โดยสรปุสำระส�ำคัญในกำรปฏบิตัหิน้ำที ่ดังนี้

• พิจำรณำให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ให้ควำมเห็นชอบต่อ 
 กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง รวมถึงกำรจัดท�ำแผนกำร 
 บริหำรควำมเสี่ยงองค์กรประจ�ำปี ที่สอดคล้องกับแผน 
 กลยุทธ์ พันธกิจ และเป้ำหมำยขององค์กร

• พิจำรณำน�ำเครื่องมือดัชนีชี้วัดควำมเสี่ยงหลัก (Key Risk  
 Indicator: KRI) มำใช้ในกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
 ทำงด้ำนกำรติดตำมควำมเสี่ยง (Risk Monitoring) และ 
 กำรรำยงำนควำมเสี่ยง (Risk Reporting) เพื่อให้ผู้บริหำร 
 ใช้เป็นข้อมูลในกำรก�ำหนดมำตรกำรเพ่ือป้องกันและ 
 ลดควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้น 

• พิจำรณำให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ในกำรจัดท�ำแผน 
 บริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity  
 Management Plan: BCP) เพ่ือให้บริษัทฯ มีกำรเตรียม 
 ควำมพร้อมในกำรรองรับอุบัติกำรณ์หรือภำวะวิกฤตต่ำงๆ  
 รวมถึงป้องกันและบรรเทำผลกระทบที่อำจเกิดขึ้น

• สอบทำนนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยง และกฎบัตรคณะ 
 กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง โดยคณะกรรมกำรบริหำร 
 ควำมเสี่ยงได้มีกำรพิจำรณำทบทวนและให้ควำมเห็นใน 
 กำรปรับปรุง ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีและเป็นไป 
 ตำมกฎระเบยีบของส�ำนกังำน ก.ล.ต. และตลำดหลักทรพัย์ฯ 

• จัดตั้งคณะท�ำงำนด้ำนควำมเสี่ยง และจัดอบรมหลักสูตร 
 ควำมเสี่ยงตำมมำตรฐำนสำกล COSO (The Committee  
 of Sponsoring Organizations of the Treadway  
 Commission) หรือ ERM COSO (2017)  ให้กบัคณะท�ำงำน

บริษัทฯ ได้น�ำระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยงตำมมำตรฐำนสำกล 
COSO (The Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Commission) หรือ ERM COSO (2017)  
มำประยุกต์ใช้ควบคู่ไปกับมำตรฐำนต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องใน 
กำรด�ำเนินธุรกิจ โดยเน้นกำรบริหำรครอบคลุมปัจจัยควำม
เสี่ยงหลักทั้ง 4 ด้ำน อันได้แก่ ด้ำนกลยุทธ์ ด้ำนกำร 
ปฏิบัติกำร ด้ำนกำรเงิน และด้ำนกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบ 
รวมถึงควำมสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ และควำมเสี่ยงจำกโครงกำร
ลงทุน ที่บริษัทฯ พิจำรณำว่ำหำกมีกำรบริหำรจัดกำรที่ไม่
เหมำะสมจะส่งผลกระทบต่อกำรบรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยของบริษัทฯ 

แบบ 56-1 One Report 2564
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ในบำงรปูแบบได้ อีกทั้ง ปัจจัยต่ำงๆ เช่น ควำมต้องกำรยำงที่
เพ่ิมมำกขึ้น ควำมผนัผวนของรำคำยำงธรรมชำต ิกำรเพ่ิมขึ้น
ของรำคำยำงธรรมชำตเิม่ือเปรียบเทยีบกบัรำคำยำงสงัเครำะห์ 
ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรขำดสินค้ำอันเนื่องมำจำกปัญหำทำง 
กำรเมือง ข้อจ�ำกดัทำงภูมิศำสตร์ และฤดูกำรผลติ อำจน�ำไปสู่
ควำมต้องกำรทีเ่พ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ์ยำงสงัเครำะห์ อย่ำงไรกดี็ 
หำกควำมต้องกำรผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติลดลง อำจส่งผล 
กระทบในทำงลบอย่ำงมีนัยส�ำคัญต่อธุรกิจ ฐำนะทำงกำรเงิน 
และผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ทั้งนี้ รำยได้จำกผลิตภณัฑ์
ยำงธรรมชำติของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธนัวำคม 2564 คิดเป็นสดัส่วนประมำณร้อยละ 60 ของรำยได้
รวมของกลุ่มบริษทัฯ

ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน

เนื่องด้วยยำงธรรมชำติส่วนใหญ่จะท�ำกำรซื้อขำยเป็นสกุลเงิน
ดอลลำร์สหรัฐฯ ดังนัน้ ควำมผันผวนของค่ำเงินที่ใช้ในกำร 
ส่งออกยำงธรรมชำตเิม่ือเทยีบกบัเงินดอลลำร์สหรฐัฯ อำจส่งผล
ให้รำคำยำงธรรมชำตมีิควำมผนัผวนในประเทศผูส่้งออกนั้นๆ 

การเก็งก�าไร (Speculation) 

เนื่องด้วยยำงธรรมชำติและผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติบำง
ประเภทของบริษทัฯ มีกำรซ้ือขำยในตลำดสนิค้ำเกษตรล่วงหน้ำ 
(Commodity Future Exchange) ดังนั้น รำคำของยำงจึงมี
ควำมอ่อนไหวจำกกำรเก็งก�ำไรในตลำดดังกล่ำวนอกเหนือ 
ไปจำกปัจจัยทำงเศรษฐกจิของภูมิภำคและของโลก

     การบริหารความเสี่ยง

บริษทัฯ มีนโยบำยในกำรจัดกำรควำมเสีย่งทีเ่กดิขึ้นจำกควำม
ผนัผวนด้ำนรำคำของยำงธรรมชำต ิทั้งกำรจดักำรกระบวนกำร 
ได้มำของวตัถดิุบในเชิงปริมำณและรำคำ กอปรกบัใช้สญัญำซือ้ขำย 
ยำงธรรมชำติในตลำดซ้ือขำยล่วงหน้ำ และสัญญำซ้ือขำยยำง
ธรรมชำตล่ิวงหน้ำทีมี่กำรส่งมอบสนิค้ำ ทั้งนี ้สญัญำดังกล่ำวจะ
ถูกตีรำคำตำมมูลค่ำยุติธรรม ณ วันที่รำยงำนในงบกำรเงิน  
นอกจำกนี ้บริษทัฯ ได้น�ำกำรบญัชป้ีองกนัควำมเสีย่งในมูลค่ำ
ยตุธิรรมมำถอืปฏบิตัเิพ่ือลดผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงใน
มูลค่ำยุติธรรม อันเนื่องมำจำกกำรเปล่ียนแปลงของรำคำยำง
ธรรมชำตแิละอัตรำแลกเปล่ียน (โปรดดูรำยละเอียดเพ่ิมเตมิใน 
หมำยเหตปุระกอบงบข้อ 4.22)

2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัท
2.2.1 ความเสี่ยงต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทและกลุ่มบริษัท

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

(1) ความผันผวนด้านราคาของยางธรรมชาติ

สินค้ำโภคภัณฑ์โดยทั่วไป ซ่ึงรวมถึงยำงธรรมชำติมักมีควำม
ผันผวนด้ำนรำคำสูง ซ่ึงผู้ประกอบกำรในอุตสำหกรรมยำง
ธรรมชำติ รวมทั้งบริษัทฯ ต่ำงก็มีข้อจ�ำกัดในกำรก�ำหนดเวลำ 
ในกำรเก็บเกี่ยว และกำรเปล่ียนแปลงของรำคำยำงธรรมชำต ิ
ดังกล่ำว ทั้งนี้ ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อรำคำยำงธรรมชำต ิ
และผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติที่จ�ำหน่ำยโดยบริษัทฯ (เช่น
เดียวกันกับสินค้ำโภคภัณฑ์ส่วนใหญ่) มีดังต่อไปนี้

อุปสงค์และอุปทานของยางธรรมชาติ

ควำมไม่สมดุลกันระหว่ำงปริมำณอุปสงค์และอุปทำนอำจ 
ส่งผลต่อควำมผันผวนทำงด้ำนรำคำของยำงธรรมชำติ โดย
เฉพำะอย่ำงยิง่ในภำวะทีป่ริมำณอุปทำนของยำงธรรมชำตนิั้นมี
มำกเกินกวำ่ควำมต้องกำรจนอำจท�ำให้รำคำยำงธรรมชำตินั้น
ปรับลดลง ส่งผลให้รำคำขำยเฉล่ียของยำงธรรมชำติของ 
บริษัทฯ ปรับลดลงตำมไปด้วย นอกจำกนี้ ด้วยอุตสำหกรรม
ยำงล้อเป็นผู้บริโภคยำงธรรมชำติหลักรำวร้อยละ 70 ของ
ปริมำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติในโลก อัตรำกำรเติบโตของ
อุตสำหกรรมดังกล่ำวจึงมีควำมส�ำคัญและมีผลอย่ำงมำกต่อ
ปริมำณควำมต้องกำรผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของตลำดโลก 
ดังนั้น หำกเกดิกำรชะลอตวัของกำรผลิตของอุตสำหกรรมผลติ
ยำงรถยนต์ดังกล่ำว อำจส่งผลต่อปริมำณควำมต้องกำรซ้ือ
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของบริษัทฯ ที่ลดลง และอำจส่งผล 
กระทบในทำงลบต่อธรุกจิ ฐำนะทำงกำรเงิน และผลกำรด�ำเนนิ
งำนของบรษิทัฯ

ราคาของน�้ามันดิบ พลังงาน และสารเคมีท่ีมีน�้ามันเป็น 

องค์ประกอบพืน้ฐาน 

รำคำของน�้ำมันดิบอำจส่งผลกระทบต่อรำคำยำงธรรมชำติ 
และวัตถุดิบอ่ืนๆ เช่น สำรเคมีที่มีน�้ำมันเป็นองค์ประกอบ 
พ้ืนฐำนที่ใช้ในกระบวนกำรผลิตยำง นอกจำกนี้ รำคำยำง
สังเครำะห์ (Synthetic Rubber) มักจะแปรผันตำมรำคำของ
น�้ำมันดิบ และควำมผันผวนของรำคำยำงสังเครำะห์มักจะ 
ส่งผลกระทบต่อรำคำและควำมต้องกำรยำงธรรมชำติด้วย 
เช่นกนั โดยในปัจจุบนัมีผลิตภัณฑ์ยำงสงัเครำะห์ ซ่ึงสำมำรถน�ำ
ไปใช้ทดแทนยำงธรรมชำติในกำรผลิตผลิตภัณฑ์ยำงส�ำเร็จรูป

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(2) การเติบโตของความต้องการในการบริโภค 
ยางธรรมชาติและถุงมือยางไม่เป็นไปตามคาดหมาย

เนื่องด้วยยำงธรรมชำติและถุงมือยำงเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีควำม
ต้องกำรในกำรบริโภคจำกกลุ่มผู้ใช้งำนที่หลำกหลำยในแต่ละ
ประเทศทั่วโลก ท�ำให้ปริมำณควำมต้องกำรในกำรบริโภคและ 
กำรขยำยตวัของตลำดสำมำรถเปล่ียนแปลงได้จำกหลำยปัจจัย 
ไม่ว่ำจะเป็นพฤตกิรรมกำรบริโภค ค่ำนยิม กำรเกดิขึ้นของสนิค้ำ
ทดแทน กำรเปลีย่นแปลงของเทคโนโลย ีตลอดจนกฎระเบยีบ
และกฎเกณฑ์ อำทิ กำรเพ่ิมสัดส่วนกำรบริโภคยำงสังเครำะห์
ทดแทนยำงธรรมชำติ กำรที่ผู ้ผลิตยำงล้อได้น�ำพืชวำยยูเล่ 
(Guayule) และพืชแดนดิไลออน (Dandelion) มำทดลองเพ่ือทีจ่ะ
น�ำมำแทนยำงธรรมชำติในกรณีที่รำคำยำงธรรมชำติปรับตัว 
สูงขึ้น และกำรที่องค์กำรอำหำรและยำ (FDA) ของสหรัฐและ 
ในบำงประเทศ ประกำศห้ำมใช้ถุงมือยำงแบบมีแป้งในทำง 
กำรแพทย์ เป็นต้น ด้วยเหตนุี ้กำรเปลีย่นแปลงของปัจจัยต่ำงๆ  
ที่กระทบต่อควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงธรรมชำติและ 
ถงุมือยำง อำจกระทบต่อโอกำสทำงธรุกจิ รำยได้ และผลกำร
ด�ำเนนิงำนของบริษทัฯ ได้ด้วยเช่นกนั

  การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ตระหนักถึงกำรเปลี่ยนที่อำจกระทบต่อควำมต้องกำร 
ในกำรบริโภคยำงธรรมชำติและถุงมือยำงอย่ำงใกล้ชิด และ 
ได้เตรียมกำรในกำรบริหำรควำมเสีย่งให้เกดิผลกระทบน้อยทีส่ดุ 
ส�ำหรบัผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำต ิบริษทัฯ มีผลติภัณฑ์ทั้งยำงแท่ง 
ยำงแผ่น และน�้ำยำงข้น ทีมี่ลักษณะกำรใช้งำนตำมควำมต้องกำร
ของลกูค้ำทีห่ลำกหลำย อันจะช่วยบรรเทำควำมเสีย่งทีอ่ำจเกดิขึ้น
จำกลกูค้ำเฉพำะกลุ่ม อีกทั้งบริษทัฯ มุ่งเน้นในกำรด�ำเนนิธรุกจิ
ยำงธรรมชำติแบบครบวงจร เพ่ือกระจำยควำมเสี่ยงหำกเกิด 
ผลกระทบขึ้นต่อธุรกิจใดธุรกิจหนึ่ง ในส่วนของผลิตภัณฑ์ 
ถุงมือยำง บริษัทฯ บริหำรควำมเสี่ยงดังกล่ำว โดยเริ่มตั้งแต่
กระบวนกำรผลิตที่เครือ่งจักรของบริษัทฯ บำงส่วนสำมำรถ 
ปรบัเปลีย่นกำรผลิตให้เป็นได้ทั้งถงุมือแบบมีแป้งและไม่มีแป้ง
ตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ ตลอดจนกลยุทธ์ในกำรท�ำกำร
ตลำด บริษทัฯ มีกลุม่ลกูค้ำทีห่ลำกหลำย ซ่ึงในแต่ละประเทศ 
ต่ำงมีค่ำนยิมในกำรบริโภคและกฎระเบยีบกแ็ตกต่ำงกนัไป ทั้งนี้ 
เพ่ือให้สำมำรถปรับเปล่ียนแผนในกำรผลิตและกำรขำยได้ 
อย่ำงเหมำะสมและทนัท่วงที

(3) การดำาเนินธุรกิจ และการลงทุนในต่างประเทศ 

บริษทัฯ มีกำรด�ำเนนิธรุกิจ และกำรลงทนุในหลำยประเทศ อำทิ 
ประเทศไทย สงิคโปร์ อินโดนเีซีย เวียดนำม เมียนมำ สำธำรณรฐั
ประชำชนจีน และสหรฐัอเมริกำ ดังนั้น บริษทัฯ จึงมีควำมเสีย่งที่
เกี่ยวข้องกับกำรท�ำกิจกรรมทำงธุรกิจในประเทศเหล่ำนี้ ทั้งนี้ 
ธรุกจิ ฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด�ำเนนิงำน และโอกำสทำงธรุกจิ
ของบริษทัฯ อำจได้รบัผลกระทบในทำงลบอย่ำงมีนยัส�ำคัญจำก
เหตกุำรณ์ และพัฒนำกำรต่ำงๆ ในประเทศเหล่ำนี ้รวมถงึ

 • ภำวะเงินเฟ้อ อัตรำดอกเบีย้ และสภำวะเศรษฐกจิโดยรวม
 • กำรก่อควำมไม่สงบ ควำมขัดแย้งทำงกำรทหำร  
  กำรก่อกำรร้ำย กำรเปล่ียนแปลงทำงกำรเมือง และ 
  สภำวะด้ำนควำมปลอดภัยทั่วไป
 • กำรเปลี่ยนแปลงทำงกฎหมำยและระเบียบข้อบังคับ
 • กำรเปลี่ยนแปลงภำษีน�ำเข้ำและอัตรำภำษีอื่นๆ
 • ภัยธรรมชำติ
 • ข้อก�ำหนดห้ำมแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศหรือ 
  ห้ำมกำรโยกย้ำยเงินทุน หรือ
 • กำรเวนคืนหรือกำรยึดคืนกิจกำรของเอกชน หรือ 
  กำรยึดทรัพย์สินหรือสินทรัพย์ของเอกชน

หำกควำมเสี่ยงใดๆ ที่กล่ำวมำข้ำงต้นเกิดขึ้นและบรษิัทฯ  
ไม่สำมำรถปรับเปล่ียนกลยุทธ์ทำงธุรกิจและกำรประกอบ
ธุรกิจให้สอดคล้องกับควำมเปลี่ยนแปลงดังกล่ำวได้ ธุรกิจ  
ฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน และโอกำสทำงธุรกิจ 
ของบริษัทฯ อำจได้รับผลกระทบในทำงลบอย่ำงมีนัยส�ำคัญ

  การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้ติดตำมกำรด�ำเนินงำน ผลประกอบกำร สภำวะ
แวดล้อม และกำรเปลี่ยนแปลงของกฎหมำยและกฎระเบียบท่ี
เกีย่วข้องทั้งในประเทศและต่ำงประเทศอย่ำงใกล้ชิด เพ่ือประเมิน
โอกำส อุปสรรค และแนวทำงในกำรด�ำเนินงำนที่เหมำะสม  
เพ่ือลดผลกระทบเชิงลบทีอ่ำจเกดิขึ้นต่อบริษทัฯ 

แบบ 56-1 One Report 2564
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ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ

(1) การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน

บริษทัฯ เป็นผูน้�ำในกำรผลติและจดัจ�ำหน่ำยยำงธรรมชำตทิีค่รบ
วงจรรำยใหญ่ที่สุดของโลก กำรด�ำเนินธุรกิจจึงต้องให้ควำม
ส�ำคัญกบักำรบริหำรห่วงโซ่อุปทำน อันเกดิจำกกำรด�ำเนนิงำน
ร่วมกันทั้งกับคู่ค้ำภำยนอกและหน่วยงำนภำยในบริษัทฯ เอง  
ซ่ึงกำรด�ำเนนิงำนกบัคู่ค้ำภำยนอกโดยส่วนใหญ่มักเกีย่วข้องกบั
กำรจัดหำวตัถดิุบทีมี่คุณภำพในรำคำทีเ่หมำะสม ซึ่งวตัถดิุบหลกั
ของผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของบริษัทฯ ได้แก่ ยำงแผ่นดิบ  
ยำงก้อนถ้วย และน�้ำยำงสด อย่ำงไรก็ดี ด้วยบริษัทฯ มีคู่ค้ำ
ประมำณ 2,700 รำย และคู่ค้ำแต่ละรำยมีแหล่งในกำรได้มำ 
ซึ่งวตัถดิุบทีมี่คุณภำพแตกต่ำงกนั กำรบริหำรจัดกำรวตัถดิุบจึง
ต้องมีกระบวนกำรที่เหมำะสม และให้ควำมส�ำคัญกับกำรใช้
ทรพัยำกรอย่ำงมีประสทิธิภำพและกำรผลิตผลติภัณฑ์ทีเ่ป็นมิตร
ต่อชมุชนและสิง่แวดล้อม สอดคล้องกบัเป้ำหมำยของบริษทัฯ

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ตระหนักถึงควำมส�ำคัญของกำรบริหำรจัดกำรห่วงโซ่
อุปทำนอย่ำงมีประสทิธิภำพ จึงได้ก�ำหนดรปูแบบธรุกจิแบบครบ
วงจรตั้งแต่ต้นน�้ำ กลำงน�้ำ ไปจนถึงปลำยน�้ำ ท�ำให้บริษัทฯ  
มีผลิตภัณฑ์หลกัทีห่ลำกหลำย ได้แก่ ยำงแท่ง ยำงแผ่น น�้ำยำงข้น 
และถุงมือยำง ซ่ึงช่วยกระจำยควำมเสี่ยงจำกแหล่งที่มำของ 
รำยได้และกำรกระจุกตวัของกลุม่ลูกค้ำ โดยในปี 2564 ไม่มีลูกค้ำ
รำยใดรำยหนึง่ทีเ่ป็นบคุคลภำยนอกมีสดัส่วนมำกกว่ำร้อยละ 7 
ของปริมำณกำรขำยยำงธรรมชำติ และมำกกว่ำร้อยละ 7  
ของปริมำณกำรขำยถงุมือยำงของบริษทัฯ นอกจำกนี ้ในด้ำนกำร
บริหำรจัดกำรวตัถดิุบ บริษทัฯ มีกลยทุธ์ในกำรสร้ำงเครือข่ำย 
กำรจัดหำวัตถุดิบและตั้งโรงงำนกำรผลิตกระจำยอยู ่ตำม 
จุดยทุธศำสตร์ส�ำคัญ ทั้งในภำคใต้ ภำคเหนอื และภำคตะวนัออก
เฉยีงเหนอืของประเทศไทย ตลอดจนในประเทศอินโดนเีซียและ
เมียนมำ เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรวตัถดิุบและกระบวนกำรผลติ 
มีควำมต่อเนือ่ง 

(4) การพึ่งพาผู้บริหารรายสำาคัญ

ปัจจัยส�ำคัญประกำรหนึ่งที่มีผลต่อกำรเจริญเติบโตของกลุ่ม
บริษทัฯ คือควำมสำมำรถของบริษทัฯ ในกำรจัดหำ พัฒนำ และ
รกัษำทมีผูบ้รหิำรมืออำชีพทีมี่ประสบกำรณ์ และควำมเชี่ยวชำญ
ในธุรกิจยำงธรรมชำติ ดังนัน้ ควำมส�ำเร็จอย่ำงต่อเนื่องของ 
บริษัทฯ จึงขึ้นอยู่กับควำมสำมำรถในกำรรักษำผู้บริหำรหลัก 
ของบริษัทฯ รวมถึงพัฒนำ และฝึกอบรมผู้บรหิำรใหม่ๆ หำก
สมำชิกทีมบริหำรทีมี่ประสบกำรณ์ของบริษทัฯ ไม่สำมำรถหรือ 
ไม่ประสงค์ทีจ่ะท�ำงำนในต�ำแหน่งหน้ำทีข่องตนต่อไปแล้ว บริษทัฯ 
อำจไม่สำมำรถหำบคุคลทีเ่หมำะสมมำท�ำงำนแทนได้ ซ่ึงอำจส่ง
ผลกระทบในทำงลบต่อธรุกจิ นอกจำกนี ้ขั้นตอนในกำรสรรหำ 
ผูบ้ริหำรใหม่ ซึ่งมีควำมช�ำนำญและควำมสำมำรถตำมทีบ่ริษทัฯ 
ต้องกำรนั้นอำจใช้เวลำนำนและอำจต้องแข่งขนักบัผูป้ระกอบกำร
รำยอ่ืน บริษทัฯ อำจไม่สำมำรถสรรหำผูท้ีมี่ควำมสำมำรถ เพ่ือ
มำสนับสนุนแผนกำรขยำยกิจกำรของบริษัทฯ ได้ ซ่ึงอำจส่ง 
ผลกระทบในทำงลบต่อธรุกจิ และผลกำรด�ำเนนิงำนของบริษทัฯ

   การบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรสรรหำขึ้น เพ่ือ
สรรหำและคัดกรองบคุคลทีจ่ะเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร รวมถงึ
ผูบ้ริหำรระดับสงู เพ่ือให้สอดคล้องกบักลยทุธ์ในกำรด�ำเนนิธรุกจิ
ของบริษทัฯ เพ่ือให้ม่ันใจว่ำบคุคลทีจ่ะเข้ำมำเป็นกรรมกำรและ 
ผูบ้ริหำรระดับสงูเป็นผูท้ีมี่ควำมรู ้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์
เหมำะสม นอกจำกนี ้บริษทัฯ จดัให้มีกระบวนกำรด้ำนกำรบริหำร
งำนบคุคลส�ำหรบัต�ำแหน่งงำนส�ำคัญขององค์กร (Succession 
Plan) ซ่ึงรวมถงึกำรหมุนเวียนเปล่ียนงำน (Job Rotation) อย่ำง
เหมำะสม เพ่ือให้ม่ันใจว่ำบริษัทฯ มีผู้บริหำรที่มีควำมรู้ควำม
สำมำรถ มีทกัษะทีห่ลำกหลำย เหมำะสมต่อกำรสบืทอดต�ำแหน่ง
งำนทีส่�ำคัญขององค์กรต่อไป เช่น กำรพัฒนำผูน้�ำตำมหลกัสตูร 
STA Development Program กำรสร้ำงระบบกำรประเมิน 
ผลงำน และค่ำตอบแทนซ่ึงรวมถงึสวสัดิกำรทีแ่ข่งขนัได้ ตลอดจน 
กำรสร้ำงระบบควำมก้ำวหน้ำทำงสำยอำชีพ เป็นต้น

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(2) โรงงานผลิตขัดข้อง และ/ หรือหยุดชะงัก

เนื่องจำกกระบวนกำรผลิตของบริษัทฯ ต้องใช้ทรัพยำกรที่
จ�ำเป็นจ�ำนวนมำก เพ่ือให้โรงงำนผลิตสำมำรถด�ำเนินงำนได้ 
หำกมีภัยพิบัติทำงธรรมชำติ โรคระบำดรุนแรง เหตุสุดวิสัย 
กำรขำดแคลนแรงงำน ควำมขัดข้องอย่ำงรุนแรงในส่วนของ
สำธำรณูปโภค เช่น น�้ำประปำ หรือไฟฟ้ำ และเหตุวิบัติอ่ืนใด 
หรือเหตุกำรณ์ที่อยู่นอกเหนือกำรควบคุมของบริษัทฯ อำจน�ำ
ไปสู ่ควำมขัดข้องหรือกำรหยุดชะงักที่ส�ำคัญในกำรผลิต  
ซึ่งอำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้จัดให้มีแผนบริหำรควำมต่อเนื่องทำงธุรกิจ 
(Business Continuity Plan: BCP) ทีค่รอบคลมุกำรท�ำงำน
ของหน่วยงำนส�ำคัญของบริษัทฯ ซึ่งเป็นแผนรองรับที่จะท�ำให้
กำรด�ำเนนิธรุกจิเป็นไปอย่ำงต่อเนือ่งในยำมทีเ่กดิสภำวะวิกฤต
หรือเหตุกำรณ์ฉุกเฉิน ซ่ึงอำจก่อให้เกิดกำรหยุดชะงักของกำร
ด�ำเนนิธรุกจิขึ้น ดังนั้นบริษทัฯ จึงมีควำมจ�ำเป็นทีจ่ะต้องจัดท�ำ
แผนควำมต่อเนือ่งเพ่ือเตรียมควำมพร้อมล่วงหน้ำในกำรรบัมือ
กับสภำวะวิกฤตหรือเหตุกำรณ์ฉุกเฉินดังกล่ำว อย่ำงไรก็ตำม 
ไม่ได้หมำยควำมว่ำแผนดังกล่ำวจะท�ำให้องค์กรสำมำรถด�ำเนนิ
กำรทกุอย่ำงได้เหมือนกบัในสถำนกำรณ์ปกต ิแต่จะต้องมีควำม
เพียงพอให้ธรุกจิสำมำรถด�ำเนนิต่อไปได้และเกดิควำมเสยีหำย
น้อยทีส่ดุ นอกจำกนี ้บริษทัฯ ได้จัดท�ำกำรประกนักำรเสีย่งภัย
ทุกชนิด (Industrials All Risks Insurance) เพื่อลดบรรเทำ
ควำมสูญเสีย และ/หรือควำมเสียหำย อันเป็นผลสืบเนื่องมำ
จำกภัยพิบัติทำงธรรมชำติ เหตุสุดวิสัยที่อำจเกิดขึ้น อนัมิอำจ
คำดหมำย หรือป้องกนัได้ รวมถงึกำรประกนัภัยธรุกจิหยดุชะงัก 
(Business Interruption Insurance) เพ่ือลด บรรเทำควำม 
สูญเสีย และ/หรือควำมเสียหำยจำกกำรหยุดชะงักของกำร
ด�ำเนนิธรุกจิด้วยเช่นกนั 

(3) การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

เนื่องด้วยบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจกำรผลิตจึงมีประเด็นทำงด้ำน 
สิ่งแวดล้อมที่อำจเกี่ยวข้องกับกลุ่มบริษัทฯ ได้แก่ กำรบริหำร
จัดกำรด้ำนพลังงำน กำรบริหำรจัดกำรของเสียที่เหลือจำก
กระบวนกำรผลิต กำรบริหำรจัดกำรมลภำวะทำงด้ำนน�้ำและ
อำกำศ ข้อเรียกร้องเกีย่วกบัสิง่แวดล้อม หรือกำรไม่ปฏบิตัติำม
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงกำรปฏิบัติตำม 

ไม่ครบถ้วน อำจส่งผลกระทบต่อชื่อเสยีงของบริษทัฯ กำรเสยีค่ำ
เสียหำย/ค่ำปรับ หรือกำรหยุดหรือเลิกกำรประกอบกำรของ 
กลุม่บริษทัฯ

หำกในอนำคตกฎระเบียบและ/หรือ แนวปฏิบัติทำงสังคม  
มีควำมเข้มงวดมำกยิ่งขึ้น และบริษัทฯ ไม่สำมำรถปฏิบัติตำม
กฎระเบียบดังกล่ำวได้ หรือปฏิบัติได้ด้วยต้นทุนที่สูงขึ้นอย่ำง
มีนัยส�ำคัญ อำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อกำรด�ำเนินธุรกิจ 
ฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน และโอกำสทำงธุรกิจของ 
บริษัทฯ ได้ หำกกลุ่มบริษัทฯ ไม่สำมำรถปฏิบัติตำมกฎหมำย
และกฎระเบียบเหล่ำนี้ 

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนสิ่งแวดล้อมและ
สังคมผ่ำนระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม ISO 14001 โดยใช้
เครื่องมือ SWOT ในกำรประเมินหำควำมเสีย่งทีจ่ะมีผลกระทบ 
กับบริษัทฯ โดยพิจำรณำผ่ำนบริบทขององค์กร และปัจจัยที่
เกี่ยว เช่น สถำนที่ตั้งของบริษัทฯ ชุมชน รวมถึงควำมหลำก
หลำยทำงชีวภำพในพ้ืนที่ ผลจำกกำรประเมินควำมเสี่ยง
สำมำรถแบ่งออกเป็น

 1. กำรบริหำรจัดกำรทรพัยำกรและกำรควบคุมมลพิษ โดย
มุ่งเน้นกำรผลิตทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม เช่น กำรลดปริมำณ
กำรใช้ทรัพยำกรน�้ำโดยใช้น�้ำหมุนเวียนในกระบวนกำรผลิต
ยำงแท่ง 100% กำรน�ำชีวมวล (Biomass) เป็นพลังงำน 
เชื้อเพลิง รวมไปถงึมำตรกำรกำรควบคุมและป้องกนัมลพิษ
ผ่ำนทำงเทคโนโลยีต่ำงๆ เพ่ือให้เกิดควำมแม่นย�ำและ 
กำรตรวจสอบสถำนะของระบบบ�ำบัดมลพิษผ่ำนทำงระบบ
ออนไลน์ทีส่ำมำรถตรวจสอบตดิตำมได้ตลอดเวลำ (Real Time)

2. กำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบข้อบังคับ บริษัทฯ ก�ำหนด
มำตรกำรในกำรจัดกำรควำมเสี่ยง อำทิ กำรจัดท�ำคู่มือ 
ปฏบิตังิำน (Procedure)  เพ่ือให้เกดิกำรก�ำกบัดูแลและบรหิำร
จัดกำรอย่ำงเป็นระบบ รวมไปถงึกำรก�ำหนดให้กลุม่บริษทัฯ 
ต้องปฏบิตัติำมกฎหมำย/กฎระเบยีบทั้งภำยในและภำยนอก 
ที่เกี่ยวข้องผ่ำนทำงคู่มือปฏิบัติงำนและกำรจัดสัมมนำ 
เชิงปฏบิตักิำร โดยบริษทัฯ ได้มีกำรก�ำกบัดูแลกำรปฏบิตัติำม
คู่มือผ่ำนทำงกลไกในกำรตรวจสอบภำยใน (Internal Audit) 
รวมถงึกำรตดิตำมแนวโน้มกำรเปลีย่นแปลงในกฎหมำยและ
กฎระเบยีบทีเ่กีย่วข้องกบับริษทัฯ อย่ำงใกล้ชิด

แบบ 56-1 One Report 2564
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(4) ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (it riSk)

ด้วยสภำพแวดล้อมทำงธุรกิจที่เปล่ียนแปลงไปอย่ำงรวดเร็ว  
ท�ำให้บริษทัฯ ได้น�ำนวตักรรมและเทคโนโลยใีหม่ๆ เข้ำมำใช้งำน
ในกำรเพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำง
โอกำสทำงธุรกิจและปรับตัวส�ำหรับกำรเปลี่ยนแปลงที่อำจเกิด
ขึ้นในอนำคต อำท ิกำรใช้งำนระบบ SAP และกำรน�ำแอปพลเิคชนั 
“SRI TRANG FRIENDS” มำใช้อ�ำนวยควำมสะดวกในกำร 
รับซ้ือยำงธรรมชำติจำกคู่ค้ำทั่วประเทศไทย และสำมำรถช่วย 
ลดจ�ำนวนศูนย์รับซ้ือวัตถุดิบที่ตั้งอยู่ตำมพ้ืนที่ต่ำงๆ นับได้ว่ำ
เป็นกำรลดต้นทนุคงทีข่องบริษทัฯ ในระยะยำว เป็นต้น และด้วย
กำรพ่ึงพำเทคโนโลยดิีจิทลัทีม่ำกขึ้นอำจน�ำมำสูปั่จจัยควำมเสีย่ง
ด้ำน IT Risk จำกกำรทีโ่ครงข่ำยปฏบิตังิำนทีต้่องเชื่อมโยงกบั
อินเทอร์เนต็ อำจถกูโจรกรรมข้อมูลส�ำคัญต่ำงๆ หรือท�ำให้กำร
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ไม่ต่อเนื่อง ซ่ึงอำจกระทบต่อควำม 
ต่อเนื่องของธุรกิจ ควำมน่ำเชื่อถือ ภำพลักษณ์และชื่อเสียง 
ของบริษทัฯ ได้

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ตระหนักถึงควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี
สำรสนเทศและภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Threat) โดยได้จดั
ให้มีนโยบำยในกำรบริหำรและจัดกำรควำมเสีย่งด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศต่ำงๆ ให้เกิดควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ มีระบบกำร
ส�ำรองข้อมูล ระบบคอมพิวเตอร์ และมีแผนฉกุเฉนิ (Disaster 
Recovery Plan) ในกำรเตรียมพร้อมกรณฉีกุเฉนิ รวมถงึจัดให้มี
ระบบกำรบริหำรจัดกำรเหตกุำรณ์ทีส่่งผลกระทบต่อควำมม่ันคง
ปลอดภัยของระบบสำรสนเทศ (Incident Management) ในกำร
ก�ำกบัดูแล และในเชิงปฏบิตับิริษทัฯ ได้จดัให้มีกำรตดิตำม และ
ระวงัภัยคุกคำมใหม่ๆ ทั้งในส่วนของส�ำนกังำน และกระบวนกำร
ผลติ โดยได้ท�ำกำรประเมินควำมเสีย่ง เพ่ือให้สำมำรถวำงแผน
และแนวทำงกำรป้องกนัเชิงรกุ ตลอดจนได้มีกำรซ้อมแผนรบัมือ
ต่อภัยคุกคำมดังกล่ำว และแผนกำรกูคื้นระบบสำรสนเทศกรณี
เกิดเหตุกำรณ์ที่ไม่คำดคิดต่ำงๆ เพ่ือให้สำมำรถรับมือต่อ
เหตกุำรณ์ได้อย่ำงทนัท่วงท ีนอกจำกนี ้บริษทัฯ ยงัได้สร้ำงควำม
ตระหนกัด้ำนควำมปลอดภัยไซเบอร์ให้กบัพนกังำนอย่ำงต่อเนือ่ง 
ผ่ำนทำง Email ประชำสมัพันธ์ และกำรอบรมให้ควำมรู ้เพ่ือปลูกฝัง 
ให้พนกังำนมีควำมระมัดระวงักำรใช้ระบบสำรสนเทศมำกขึ้น

ความเสี่ยงด้านการเงิน

(1) ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

แม้ว่ำสกลุเงินทีใ่ช้ในกำรรำยงำนทำงกำรเงินของบริษทัฯ จะเป็น
สกลุเงินบำท กำรซ้ือวตัถดิุบเพ่ือกำรผลติผลติภัณฑ์ยำงธรรมชำติ
ของบริษทัฯ จะเป็นเงินบำทและรเูปียห์ ส่วนกำรซื้อวตัถดิุบในกำร
ผลติถงุมือยำงมีทั้งสกลุเงินบำทและดอลลำร์สหรฐั แต่ทว่ำรำยได้
จำกกำรส่งออกของบริษัทฯ ส่วนใหญ่นั้น อยู่ในรูปสกุลเงิน
ดอลลำร์สหรฐัฯ คิดเป็นสดัส่วนประมำณร้อยละ 84 ของรำยได้
ทั้งหมด และสกุลเงินบำทคิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 12  
ของรำยได้ทั้งหมด ดังนั้นควำมผันผวนของอัตรำแลกเปล่ียน
ระหว่ำงเงินบำท รเูปียห์ ดอลลำร์สหรฐัฯ หรือเงินตรำสกลุอ่ืนๆ 
อำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อธรุกจิ ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำร
ด�ำเนนิงำนของบริษทัฯ นอกจำกนี ้ควำมผนัผวนของอัตรำแลก
เปล่ียนระหว่ำงเงินบำท รูเปียห์ และริงกิต อำจส่งผลกระทบ 
ในทำงลบต่อควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัด้ำนรำคำของบริษทัฯ 
เม่ือเทยีบกบัผูผ้ลิตยำงธรรมชำต ิและผูผ้ลิตถงุมือยำงรำยอ่ืนๆ 
จำกประเทศอินโดนเีซีย และมำเลเซียด้วยเช่นกนั
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บริษทัฯ มีนโยบำยในกำรจัดกำรควำมเสีย่งทีเ่กดิขึ้นจำกควำม
ผนัผวนของอัตรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ โดยใช้ตรำสำร
อนุพันธ์ทำงกำรเงินเพ่ือที่จะลดควำมเสี่ยงที่เกี่ยวกับอัตรำ 
แลกเปลีย่นเงินตรำต่ำงประเทศ ซ่ึงอำจเกดิขึ้นจำกกำรซื้อขำย
ผลิตภัณฑ์ในสกุลเงินอ่ืนที่มิใช่เงินบำท ทั้งนี้ ตรำสำรอนุพันธ์
ทำงกำรเงินดังกล่ำวจะถูกตีรำคำตำมมูลค่ำยุติธรรม ณ วันที่
รำยงำนในงบกำรเงิน (โปรดดูรำยละเอียดเพ่ิมเตมิใน หมำยเหตุ
ประกอบงบข้อ 37.1)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(2) ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย และตลาดสินเชื่อ 
(credit market)

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2564 บริษทัฯ มีเงินกูจ้ำกสถำบนักำรเงิน 
รวมจ�ำนวน 41,296.0 ล้ำนบำท หุ้นกู้ และหนี้สินตำมสัญญำ
เช่ำเพ่ือใช้เป็นเงินทุนในกำรจัดซื้อวัตถุดิบ อำทิ ยำงแผ่นดิบ  
ยำงก้อนถ้วย และน�้ำยำงสด จำกเกษตรกร เพ่ือสนับสนุน 
กำรขยำยธุรกิจ ตลอดจนเพ่ือใช้สนับสนุนกำรด�ำเนินธุรกิจ  
โดยกลุ ่มบริษัทฯ มีอัตรำดอกเบี้ยเฉล่ียอยู ่ที่ร ้อยละ 2.66  
ซ่ึงอยู่ในระดับที่ต�่ำกว่ำอัตรำดอกเบี้ยที่ธนำคำรพำณิชย์เรียก
เก็บจำกลูกค้ำรำยใหญ่ชั้นดี (Minimum Loan Rate: MLR) 
อย่ำงไรก็ดี ภำวะตลำดสินเชื่อ (Credit Market) ทั่วโลก และ/
หรือภำวะของอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติ อำจส่งผลกระทบต่อ
ต้นทุนเงินกู้หรือเง่ือนไขอ่ืนๆ ของสัญญำกู้ของบริษัทฯ ที่มีอยู่  
(โปรดดูรำยละเอียดเพ่ิมเติมใน หมำยเหตุประกอบงบข้อ 22)
รวมทั้งควำมสำมำรถของบริษัทฯ ที่จะได้รับเงินกู ้หรือที่จะ 
เข้ำถึงเงินทุนที่มีเง่ือนไขอันเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ กำร 
เพ่ิมขึ้นของต้นทุนเงินกู้อย่ำงมีนัยส�ำคัญนั้น อำจส่งผลกระทบ
ต่อควำมสำมำรถของบริษัทฯ ในกำรแข่งขันกับผู้ประกอบกำร 
รำยอื่นซึ่งอำจมีระดับเงินกู้ที่ต�่ำกว่ำ

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีข้อก�ำหนดและเงื่อนไขต่ำงๆ ที่ก�ำหนดโดย
สถำบันกำรเงิน และเง่ือนไขกำรออกหุ้นกู ้ อำทิ กำรด�ำรง
อัตรำส่วน Net Long-Term Debt to EBITDA อัตรำส่วนหนี้
สินต่อทุน และอัตรำส่วนหน้ีสินสุทธิต่อส่วนของผู ้ถือหุ ้น 
เป็นต้น อย่ำงไรก็ดีด้วยสภำวะควำมผันผวนอย่ำงรุนแรง 
ของรำคำยำงธรรมชำติและปัจจัยอ่ืนๆ อำจท�ำให้บริษัทฯ  
ไม่สำมำรถด�ำรงอัตรำส่วนดังกล่ำวได้ ซึ่งอำจก่อให้เกิด 
ควำมเสี่ยงในกำรช�ำระเงินต้นและดอกเบี้ยของบริษัทฯ ได ้
หำกเงินกู้ดังกล่ำวถูกเรียกคืนก่อนก�ำหนด
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ในกำรกู ้ยืมเงิน หรือกำรออกตรำสำรทำงกำรเงินต่ำงๆ 
บริษัทฯ จะท�ำกำรศึกษำ รวบรวม และวิเครำะห์ข้อมูลด้ำน
อัตรำดอกเบี้ยและเง่ือนไขต่ำงๆ เพ่ือให้ม่ันใจว่ำเครื่องมือ
ทำงกำรเงินแต่ละประเภทก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ 
นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้สร้ำงทำงเลือกของแหล่งเงินทุนต่ำงๆ 
ให้แก่บริษทัฯ อย่ำงเหมำะสม เช่น กำรเข้ำถงึตลำดตรำสำรหนี ้
โดยกำรออกหุ้นกู้ 

ส�ำหรับกำรด�ำรงอัตรำส่วนทำงกำรเงินตำมเง่ือนไขของ
สถำบันกำรเงินและเง่ือนไขกำรออกหุ ้นกู ้นั้น บริษัทฯ ได้ 
มอบหมำยให้ผู ้ที่รับผิดชอบประสำนงำนกับสถำบันกำรเงิน
อย่ำงใกล้ชิด เพ่ือสื่อสำรข้อมูลที่ถูกต้องอันน�ำไปสู่ควำมเข้ำใจ
ในธุรกิจของบริษัทฯ และในกรณีที่บริษัทฯ ไม่สำมำรถด�ำรง
อัตรำส่วนทำงกำรเงินตำมเง่ือนไขที่ก�ำหนดนั้น บริษัทฯ 
จะแจ้งสถำบันกำรเงิน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขอผ่อน
ผันกำรผิดเง่ือนไขเงินกู้และด�ำเนินกำรแก้ไขปัญหำดังกล่ำว
ด้วยควำมเร่งด่วน 

(3) ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของค่าความนิยม

เม่ือวันที่ 15 มีนำคม 2560 บริษัทฯ ได้เข้ำซ้ือหุ้นของบจ.  
ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 50 ของ
หุ้นที่ช�ำระแล้ว ในมูลค่ำจ�ำนวน 6,320 ล้ำนบำท ผลจำกกำร
เข้ำซ้ือกิจกำรดังกล่ำว ท�ำให้บริษัทฯ ต้องบันทึกคำ่ควำมนิยม
จ�ำนวน 2,954 ล้ำนบำท ต่อมำวันที่ 1 เมษำยน 2562 บริษัท 
ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ได้ควบกับบริษัท ไทยกอง 
จ�ำกัด (มหำชน) เกิดเป็นบริษัทใหม่ชื่อว่ำ บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) ซึ่งภำยหลังควบกิจกำร 
ดังกล่ำวบริษทัฯ ต้องบนัทกึค่ำควำมนยิมจ�ำนวน 220.9 ล้ำนบำท 
ตำมหลักกำรบันทึกบัญชีตำมวิธีซ้ือส�ำหรับกำรรวมธุรกิจ
ก�ำหนดให้บริษัทฯ ต้องท�ำกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของ
สินทรัพย์ที่ได้มำและหนี้สินที่รับมำรวมถึงสิ่งตอบแทนใน 
กำรซ้ือ โดยผลแตกต่ำงจะถูกบันทึกเป็นค่ำควำมนิยมหรือ
ก�ำไรจำกกำรซื้อในรำคำที่ต�่ำกว่ำมูลค่ำยุติธรรม ทั้งนี้ รำยกำร
สินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดซึ่งรวมค่ำควำมนิยม ต้องทดสอบ
กำรด้อยค่ำเป็นประจ�ำทกุปี หำกเกดิกำรขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำ 
ในกรณีที่มูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำ
จะได้รับคืน ค่ำควำมนิยมที่ด้อยค่ำจะถูกรับรู ้ในงบก�ำไร
ขำดทุน ซึ่งจะส่งผลให้ก�ำไรของบริษัทฯ ลดลง 

     การบริหารความเสี่ยง

บริษทัฯ ได้วำงแผนขยำยก�ำลงักำรผลิตอย่ำงต่อเนือ่ง ตลอดจน 
ท�ำกำรปรับกลยุทธ์กำรด�ำเนินธุรกิจเพ่ิมพูนศักยภำพกำร
แข่งขันในหลำยๆด้ำน เพ่ือสร้ำงผลกำรด�ำเนินงำนของธุรกิจ
ถุงมือยำงให้บรรลุเป้ำหมำยได้อย่ำงยั่งยืน โดย ณ วันท่ี 31 
ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีค่ำควำมนิยมรวมจ�ำนวน 3,174.7 
ล้ำนบำท บันทึกในงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ โดยไม่มีกำรตัด
จ�ำหน่ำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของค่ำควำมนิยมเกิดขึ้น 
(โปรดดูรำยละเอียดเพิ่มเติมใน หมำยเหตุประกอบงบข้อ 20)

แบบ 56-1 One Report 2564
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ความเส่ียงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ

(1) ความเสี่ยงทางด้านข้อกฎหมาย และกฎระเบียบ

กำรประกอบธุรกิจของกลุ ่มบริษัทฯ อยู ่ภำยใต้กฎหมำย  
กฎระเบียบและข ้อบังคับต่ำงๆ ทั้งภำยในประเทศและ 
ต่ำงประเทศ ท�ำให้บรษิัทฯ ต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยและ 
กฎระเบียบในหลำยประเทศ ดังนั้น กำรไม่ปฏิบัติตำมหรือ
ปฏิบัติตำมกฎหมำย และกฎระเบียบ รวมทั้งนโยบำยของ
แต่ละประเทศเพียงบำงส่วน อำจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียง 
ของบริษัทฯ และน�ำมำซึ่งกำรได้รับกำรลงโทษและถูกปรับหรือ
สูญเสียโอกำสทำงธุรกิจ โดยกระบวนกำรทำงกฎหมำยอำจ
ต้องใช้เวลำยืดเยื้อและมีค่ำใช้จ่ำยสูง อีกทั้ง มีควำมเป็นไปได ้
ที่กฎระเบียบเหล่ำนี้ และ/หรือ แนวปฏิบัติทำงสังคม อำจจะมี
ควำมเข้มงวดมำกยิ่งขึ้นในอนำคต ซ่ึงอำจส่งผลกระทบ 
ในทำงลบต่อกำรด�ำเนินธุรกิจ ฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำร
ด�ำเนินงำนและโอกำสทำงธุรกิจของบริษัทฯ หำกกลุ่มบริษัทฯ  
ไม่สำมำรถปฏิบัติตำมกฎหมำยและกฎระเบียบเหล่ำนี้ได้

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ จัดให้มีหน่วยงำนที่รับผิดชอบในกำรติดตำมกำร
เปลี่ยนแปลงของกฎหมำยและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพ่ือท�ำ 
กำรวิเครำะห์ผลกระทบและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ และ
ให้ควำมรู้ฝ่ำยบรหิำรและพนักงำนในประเด็นส�ำคัญ เพ่ือให้
ม่ันใจว่ำบริษัทฯ ได้ด�ำเนินธุรกิจเป็นไปตำมกฎหมำยและ 
กฎระเบียบ อีกทั้ง บริษัทฯ ได้วำงหลักเกณฑ์และโครงกำร
ต่ำงๆ เพ่ือดูแลก�ำกับกิจกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยและ 
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง อำทิ กำรจัดท�ำคู่มือกำรก�ำกับดูแล
กิจกำรที่ดีและจริยธรรมธุรกิจ กำรออกนโยบำยต่อต้ำนกำร
คอร์รัปชัน กำรวำงระบบรับข้อร้องเรียนและแจ้งเบำะแส 
ตลอดจนกำรตรวจประเมินควำมสอดคล้องทำงกฎหมำยและ
ข้อก�ำหนดประจ�ำปีโดยหน่วยงำนส่วนกลำง เป็นต้น

(2) การแทรกแซงของรฐับาล และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

กำรแทรกแซงด้ำนอุปทำนจำกรัฐบำลของประเทศผู้ผลิตยำง
ธรรมชำติหลัก โดยกำรลดปริมำณกำรส่งออกยำงธรรมชำติ  
เริ่มครั้งแรกในปี 2555 ต่อมำในปี 2559 และปี 2561 มำถงึครั้ง
ล่ำสดุในปี 2562 ทีส่ภำมนตรีไตรภำคียำงพำรำ (ITRC) มีมตใิห้
ประเทศสมำชิก ได้แก่ ประเทศไทย อินโดนเีซีย และมำเลเซีย  
ซ่ึงมีสดัส่วนของปริมำณกำรผลติยำงธรรมชำตคิิดเป็นร้อยละ 64 
ของปริมำณกำรผลิตยำงธรรมชำติของโลก ด�ำเนินมำตรกำร
จ�ำกัดปริมำณกำรส่งออกยำงธรรมชำติ (Agreed Export 
Tonnage Scheme - AETS) เป็นระยะเวลำ 4 เดือน รวม 
240,000 ตนั ลดลงจำกปี 2561 ทีมี่กำรลดโควต้ำกำรส่งออกของ 
3 ประเทศ รวม 350,000 ตนั ซ่ึงประเทศอินโดนเีซียและมำเลเซีย 
ได้เริม่ด�ำเนนิมำตรกำรดังกล่ำวในช่วง 1 เมษำยน 2562 - 31 
กรกฎำคม 2562 และประเทศไทย ในช่วง 20 พฤษภำคม 2562 - 
19 สงิหำคม 2562 เพ่ือแก้ไขปัญหำรำคำยำงตกต�ำ่ 

ทั้งนี ้กำรแทรกแซงดังกล่ำว มีวตัถปุระสงค์ทีจ่ะแก้ปัญหำรำคำ
ยำงทีอ่ยูใ่นระดับต�ำ่ อย่ำงไรกดี็ ผลจำกกำรด�ำเนนินโยบำยอำจ
ส่งผลให้รำคำยำงธรรมชำตใินประเทศปรบัตวัในทศิทำงทีอ่ำจไม่
สอดคล้องกบัรำคำในตลำดโลกอย่ำงเตม็ที ่หรืออำจท�ำให้ปริมำณ
กำรขำยยำงธรรมชำตขิองบริษทัฯ ไม่สอดคล้องกบัปริมำณควำม
ต้องกำรของตลำด ซ่ึงอำจส่งผลกระทบต่อโครงสร้ำงต้นทุน  
รำยได้ และผลก�ำไรของผู้ส่งออกยำงธรรมชำติในประเทศไทย  
ซ่ึงหำกบริษัทฯ บริหำรต้นทุนวัตถุดิบ และรำคำขำยได้อย่ำง 
มีประสทิธิภำพและทนัท่วงท ี ซ่ึงอำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อ 
ผลก�ำไรของบริษัทฯ ทั้งนี้ หำกรำคำตลำดของผลิตภัณฑ์ยำง
ธรรมชำติที่จ�ำหน่ำยโดยบริษัทฯ มีควำมผันผวนมำก ธุรกิจ  
ฐำนะทำงกำรเงิน และผลกำรด�ำเนนิงำนของบริษทัฯ อำจได้รบั
ผลกระทบในทำงลบอย่ำงมีนยัส�ำคัญด้วย 

     การบริหารความเสี่ยง

เม่ือมีกำรแทรกแซงจำกรฐับำลหรือหน่วยงำนใดๆ ทีเ่กีย่วข้อง 
บริษทัฯ พยำยำมบริหำรธรุกจิอย่ำงเหมำะสมทีส่ดุภำยใต้แต่ละ
ช่วงสถำนกำรณ์ทีแ่ตกต่ำงกนัออกไปซ่ึงกำรทีบ่ริษทัฯ มีโรงงำน
เป็นจ�ำนวนมำกตั้งอยู่ในพ้ืนที่ยุทธศำสตร์ที่หลำกหลำยท้ังใน
และต่ำงประเทศ ได้ส่งผลให้บริษทัฯ ยงัคงรกัษำศกัยภำพทำง
ธรุกจิและกำรแข่งขนัได้

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

 • ประกำศมำตรกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของเชื้อ  
  COVID-19 ส�ำหรับพนักงำน ให้งดกำรเดินทำงไปหรือ 
  ผ่ำนประเทศกลุ่มเสีย่ง กำรงดจดัประชมุ สมัมนำร่วมกนั 
  ในห้องประชุมทั้งภำยในบริษัทและบุคคลภำยนอก

 • ก�ำหนดมำตรกำรตรวจคัดกรองก ่อนเข ้ำบริเวณ 
  โรงงำน/ส�ำนักงำน ทั้งพนักงำนและบุคคลภำยนอก :  
  ตรวจวัดอุณหภูมิ และให้สวมหน้ำกำกอนำมัยตลอด 
  เวลำ กรณีพบพนักงำนที่มีอุณหภูมิสูงกว่ำ 37.5 องศำ 
  เซลเซียส หรือพนักงำนป่วยโดยลักษณะอำกำรคล้ำย 
  กำรตดิเชื้อ COVID-19 ให้แจ้งทมีระงับเหตฉุกุเฉนิทนัที

 • กำรก�ำหนดขั้นตอนกำรด�ำเนินกำรไว้ในแผนรับมือกรณ ี
  พนักงำนของบริษัทฯ ติดเชื้อ COVID-19 เพ่ือใช้เป็น 
  แนวทำงในกำรบริหำรจัดกำร ประสำนควำมร่วมมือ 
  องค์กรภำครัฐ และชุมชนในกำรประสำนงำน สั่งกำร  
  และกำรติดต่อสื่อสำร เพ่ือให้สำมำรถควบคุมหรือลด 
  ผลกระทบที่เกิดขึ้นได้อย่ำงรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ

 • กำรวำงแผนก�ำลังคนหำกต้องย้ำยสถำนที่ในกำร 
  ท�ำงำน และกำรวำงระบบงำนหำกพนักงำนบำงส่วนไม่ 
  สำมำรถปฏิบัติงำนได้ 

 • กำรจัดหำวัคซีนทำงเลือกให้แก่พนักงำนทุกระดับเพ่ือ 
  เสริมสร้ำงควำมเเข็งแกร่งของทีมงำนศรีตรัง

(1) ความเสี่ยงโรคระบาด เช่น coviD 19

จำกสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของไวรัส COVID-19 ตั้งแต ่
ต้นปี 2563 ส่งผลกระทบในวงกว้ำงทั้งชีวิตและระบบ
เศรษฐกิจทั่วโลก ยังเป็นควำมเสี่ยงต่อพนักงำนที่อำจจะ 
เกิดกำรติดเชื้อ และอำจส่งผลให้ต้องหยุดกำรผลิตส่งผล 
กระทบให้ธุรกิจชะลอตัว หรือหยุดชะงักเป็นกำรชั่วครำว

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้ประเมินสถำนกำรณ์และประเมินควำมเสี่ยงที่อำจ
เกิดผลกระทบกับกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงเร่งด่วนและติดตำม
อย่ำงใกล้ชิด ตลอดจนปรบัปรงุระบบหำรบรหิำรงำนหลำยๆ ด้ำน 
เช่น กำรบริหำรจัดกำรห่วงโซ่อุปทำนในรูปแบบออนไลน์ทั้งกับ
คู่ค้ำและลูกค้ำ กำรติดต่อประสำนงำนในองค์กรโดยใช้ระบบ
กำรประชุมทำงไกล (Video Conference) กำรประชุมผ่ำน
ระบบอื่นๆ เช่น Microsoft Teams, Google Meeting และ 
Zoom เป็นต้น รวมถึงจัดท�ำมำตรกำรต่ำงๆ เพ่ือรองรับ
สถำนกำรณ์วิกฤตให้เป็นรูปธรรมและปฏิบัติได้จริงได้อย่ำง 
ทันท่วงที ดังนี้ 

 • แต่งตั้งทีมระงับเหตุฉุกเฉินของแต่ละบรษิัท และทีม 
  สื่อสำรกลำงเพ่ือสื่อสำรข้อมูล สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
  เกี่ยวกับกำรป้องกันและกำรปฏิบัติตัวในกรณีต่ำงๆ  
  ให้กับพนักงำน รวมถึงผู ้ที่มำติดต่อต่ำงๆ ได้แก่  
  ผู้ส่งมอบวัตถุดิบยำง ลูกค้ำ คู่ค้ำ หน่วยงำนภำครัฐ 
  รวมถึงดูแลให้มีกำรตรวจคัดกรองพนักงำนและบุคคล 
  ภำยนอกก่อนเข ้ำมำในพ้ืนที่ท�ำงำน พร้อมจัดท�ำ  
  จัดเตรียมอุปกรณ์และเจลแอลกอฮอล์ส�ำหรับท�ำควำม 
  สะอำดมือและพ่นน�้ำยำฆ่ำเชื้อ COVID-19 ให้อย่ำง 
  เพียงพอและเหมำะสม
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72



2.2.3 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

2.2.2 ความเสี่ยงในการลงทุนโครงการ

(2) ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและกฎระเบียบมาตรฐาน และเป้าหมายความย่ังยืนด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ภัยพิบัติจำกกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศแบบกะทันหันที่เกิดจำกภำวะโลกร้อน (Climate Change) เป็นปัญหำด้ำน 
สิง่แวดล้อมของโลก ผูผ้ลิตในห่วงโซ่อุปทำนทกุอุตสำหกรรมล้วนมุ่งเน้นกำรด�ำเนนิกำรเพ่ือลดกำรปล่อยของเสยี เพ่ิมประสทิธิภำพ 
กำรผลิตเพ่ือให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมสูงสุด โดยที่ผ่ำนมำมีกำรก�ำหนดกฎระเบียบที่เข้มงวดและมำตรฐำนใหม่จำกหน่วยงำน
รำชกำรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือผลักดันให้มีกำรเปล่ียนแปลงพฤติกรรมผู้บริโภคและกำรผลิตให้มีควำมใส่ใจในเรื่องดังกล่ำวมำกยิ่งขึ้น 
บริษัทฯ จึงต้องก�ำหนดแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรและรับมือต่อกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ เพ่ือบรรเทำผลกระทบจำกกำร
ผลิตที่อำจส่งผลต่อต้นทุนกำรผลิต ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันและควำมยั่งยืนของกำรด�ำเนินธุรกิจในอนำคต

(1) ความเสี่ยงจากเงินปันผลของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ผ่านตลาดหลักทรัพย์สิงคโปร์ (SGX-St)

หุ้นของบริษัทฯ ที่ท�ำกำรซ้ือขำยในตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร ์
ถกูอ้ำงอิงเป็นเงินดอลลำร์สงิคโปร์ ในขณะทีเ่งินปันผล (ถ้ำมี) นั้น 
จะจ่ำยในรูปเงินบำท ท�ำให้ผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นของบริษัทฯ ใน
ตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์จะมีควำมเสี่ยงจำกกำรเปล่ียนแปลง
ของสกลุเงินดอลลำร์สงิคโปร์เม่ือเทยีบกบัสกลุเงินบำท

     การบริหารความเสี่ยง

นอกเหนือจำกกำรพิจำรณำควำมสอดคล้องของกลยุทธ์องค์กรและผลตอบแทนจำกกำรลงทุนแล้ว กำรบริหำรควำมเสี่ยงในกำร
ลงทุนในโครงกำรยังเป็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญอีกประกำรหนึ่งของควำมส�ำเร็จทำงธุรกิจ ดังนั้นทุกโครงกำรลงทุนต้องมีกำร
วิเครำะห์ควำมเสี่ยงอย่ำงเป็นระบบโดยส่วนงำนที่เกี่ยวข้อง ทุกๆ โครงกำรลงทุนที่มีนัยส�ำคัญจ�ำเป็นต้องมีกำรศึกษำควำม 
เป็นไปได้อย่ำงละเอียดและได้รับกำรอนุมัติจำกคณะกรรมกำร เพ่ือให้แน่ใจว่ำโครงกำรที่ด�ำเนินกำรสำมำรถลดควำมเสี่ยง 
ขององค์กรและต้องไม่ส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปกับควำมส�ำเร็จตำมเป้ำหมำยขององค์กร

กำรจ่ำยเงินปันผลแก่ผูถ้อืหุน้ของบริษทัฯ ผ่ำนตลำดหลักทรพัย์
สิงคโปร์นั้น บริษัทฯ จะก�ำหนดอัตรำแลกเปลี่ยนของสกุลเงิน
ดอลลำร์สิงคโปร์เทียบกับสกุลเงินบำทที่ใกล้เคียงกับวันที่จ่ำย
เงินปันผลมำกที่สุด เพ่ือช่วยผู้ถือหุ้นลดควำมเสี่ยงจำกควำม
ผนัผวนของค่ำเงิน
หมำยเหตุ: อำจมีปัจจัยควำมเสี่ยงอ่ืนๆ ที่บริษัทฯ ไม่ทรำบและอำจมีปัจจัยควำมเสี่ยง
บำงประกำรที่บริษัทฯ เห็นว่ำไม่เป็นสำระส�ำคัญซ่ึงปัจจัยควำมเสี่ยงเหล่ำนี้อำจส่งผลก
ระทบต่อกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทในอนำคตได้

     การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทำง และกำรด�ำเนินมำตรกำรเพ่ือลด
กำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกอย่ำงต่อเนื่อง และขยำยผลกำร
ด�ำเนินงำนสู่ห่วงโซ่คุณค่ำในอนำคต ดังนี้

 • ก�ำหนดนโยบำยและกรอบกำรด�ำเนินงำนเพ่ือเป็นกลไก 
  สนับสนุนกำรลงทุนในโครงกำรคำร์บอนต�่ำ เพ่ือช่วย 
  ยกระดับกำรด�ำเนินงำนด้ำนกำรลดปริมำณกำรปล่อย 
  ก๊ำซเรือนกระจกของบริษัทฯ

 • กำรจัดท�ำ Carbon Footprint หำแหล่งก�ำเนิดที่มี 
  นัยส�ำคัญ และด�ำเนินมำตรกำรเพ่ือลดปริมำณกำร 
  ปล่อยก๊ำซเรือนกระจกของบริษัทฯ เช่น กำรบริหำร 
  จัดกำรพลังงำน กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรผลิต 

 • กำรส่งเสริมกำรใช้พลังงำนหมุนเวียน

 • กำรเข ้ำร ่วมเป็นสมำชิกเครือข ่ำยคำร์บอนนิวทรัล 
  ประเทศไทย (Thailand Carbon Neutral Network:  
  TCNN) จัดตั้ง โดยองค ์กำรบริหำร จัดกำรก ๊ ำซ 
  เรือนกระจก (องค์กำรมหำชน)

 • ติดตำมผลกำรด�ำเนินงำน ทบทวนกลยุทธ์เป้ำหมำย 
  กำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และปรับปรุงกำร 
  ด�ำเนินกำรให้สอดคล้องตำมนโยบำย กฎระเบียบ  
  ข้อบังคับต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง

 • กำรเข้ำร่วมโครงกำรขององค์กำรบริหำรจัดกำรก๊ำซ 
  เรือนกระจก (องค์กำรมหำชน) TGO เช่น T-VER  
  และ LESS
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การขับเคลื่อนธุรกิจ 
เพื่อความยั่งยืน

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

บริษัทฯ มุ่งม่ันในกำรเป็นผู้น�ำระดับโลกด้ำนธุรกิจยำงพำรำ
แบบครบวงจรท่ีด�ำเนนิธรุกจิด้วยควำมรบัผดิชอบต่อสิง่แวดล้อม 
และสังคมตลอดห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจผ่ำนกำรด�ำเนินงำนที ่
เป็นเลิศ โปร่งใส เน้นกำรมีส่วนร่วม และกำรพัฒนำธุรกิจ
อย่ำงไม่หยุดนิ่ง เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งควำมมุ่งม่ันและ
ทุ่มเทในกำรขับเคล่ือนทุกควำมเป็นไปได้ในกำรเป็นบริษัท 
ยำงสีเขียวตำมวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ ผ่ำนกำรด�ำเนินงำน  
กำรส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริกำรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และกำรสร้ำงคุณค่ำทำงสังคมให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 

บริษัทฯ จึงก�ำหนด “นโยบายการพัฒนาความยั่งยืนองค์กร” 
เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติที่ดีในกำรพัฒนำธุรกิจอย่ำงยั่งยืนไปกับ 
สิ่งแวดล้อมและสังคม รวมถึงสร้ำงควำมเชื่อมั่นในกำรด�ำเนิน
ธุรกิจให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยนโยบำยฯ ครอบคลุม
กำรด�ำเนนิธรุกจิในปัจจบุนัและธรุกจิใหม่ในประเด็นควำมยัง่ยนื 
มิติกำรก�ำกับดูแลกิจกำรและเศรษฐกิจ มิติสิ่งแวดล้อม และ 

มิติสังคม โดยมีแนวปฏิบัติที่ส�ำคัญ เช่น กำรก�ำกับดูแล 
กิจกำรที่ดี ที่มุ่งเน้นกำรจัดกำรโครงสร้ำงด้ำนกำรก�ำกับดูแล  
เพ่ือสร้ำงกำรเติบโตทำงธุรกิจและประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสีย  
กำรด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใสเป็นธรรมสอดคล้องกับ
จริยธรรมทำงธุรกิจ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำร 
ต่อต้ำนทุจริตและคอร์รัปชันทุกรูปแบบ กำรให้ควำมส�ำคัญ 
กับกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนควำมยั่งยืนในห่วงโซ่
อุปทำนตั้งแต่ต้นน�้ำจนถึงปลำยน�้ำ ส�ำหรับแนวปฏิบัติด้ำน 
สิ่งแวดล้อม บริษัทฯ มุ่งเน้นกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกร 
และสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน โดยกำรใช้ระบบกำรจัดกำร 
สิ่งแวดล้อม ตำมมำตรฐำนสำกล ISO14001 และให้ควำม
ส�ำคัญกับประเด็นเรื่องกำรลดก๊ำซเรือนกระจก กำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนน�้ำใช้ กำรจัดกำรคุณภำพอำกำศ และ
กำรบริหำรจัดกำรของเสียอย่ำงยั่งยืน เพ่ือสร้ำงกระบวนกำร
ผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสร้ำงสภำพแวดล้อมของ
สังคมชุมชนโดยรอบให้น่ำอยู ่ ส�ำหรับแนวปฏิบัติที่ส�ำคัญ 
ในมิติสังคม กำรเคำรพและปฏิบัติตำมหลักสิทธิมนุษยชน 
ต่อผู้มีส่วนได้เสีย กำรปลูกฝังจิตส�ำนึกด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
รับผิดชอบและพัฒนำสังคม เพ่ือช่วยแก้ไขปัญหำสังคมและ 
ยกระดับคุณภำพชีวิตของชุมชน ตลอดจนสร้ำงสังคมแห่ง
ควำมเอ้ือเฟื ้อเผื่อแผ่และสังคมแห่งกำรดูแลกัน ถือเป็น 
แนวปฏิบัติด้ำนสังคมที่บริษัทฯ มุ่งเน้นและให้ควำมส�ำคัญ 
อย่ำงมำก (นโยบำยกำรพัฒนำควำมยั่งยืนองค์กรฉบับเต็มได้
เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.sritranggroup.com/
th/sustainability/report)

ส�ำหรับกำรด�ำเนินงำนด้ำนควำมยั่งยืน บริษัทฯ ได้ก�ำหนด
กลยุทธ์ควำมยั่งยืน “4 GREEN” ส�ำหรับกำรด�ำเนินงำนเพ่ือ
ตอบสนองต่อเป้ำหมำยด้ำนควำมยั่งยืนระดับองค์กรในกำร
เป็นบริษัทยำงสีเขียว และเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) โดยมีกลยุทธ์
ดังนี้
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           ผลิตภัณฑ์สีเขียว 

ควำมมุ ่งม่ันในกำรผลิตยำงพำรำซ่ึง 
เป็นผลิตภัณฑ์จำกธรรมชำติที่สะอำด 
ปรำศจำกสิ่งเจือปนที่อำจเป็นอันตรำย
ต่ออุตสำหกรรมปลำยน�้ำ ซ่ึงเกี่ยวข้อง
กับควำมปลอดภัยและสุขอนำมัยของ 
ผู้บริโภค

           กระบวนการผลิตสีเขียว 

ควำมใส่ใจในทุกขั้นตอนของกำรผลิตสินค้ำ
ให้ได้ตำมมำตรฐำนสำกล ภำยใต้กระบวน 
กำรผลิตที่ตั้งอยู่บนหลักกำรของกำรอนุรักษ์
พลังงำน มีระบบบ�ำบัดมลพิษที่ได้มำตรฐำน 
เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่ำโรงงำนของเรำมีกระบวน 
กำรผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน
รอบข้ำง

           การสรรหาวัตถุดิบสีเขียว 

เจตนำรมณ์ของบริษัทในกำรผลักดันให ้
เกษตรกรท�ำกำรผลิตยำงพำรำที่สะอำดและ
ปรำศจำกสิ่งเจือปน อีกทั้งสะท้อนให้เห็นถึง
กำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทที่ตั้งอยู่บนควำม
ยุติธรรมกับเกษตรกรและคู่ค้ำทุกรำย

           บริษัทสีเขียว 

เป ็นสัญลักษณ์ขององค์กรซ่ึงด�ำเนิน
ธุรกิจบนรำกฐำนของควำมโปร่งใส มุ่งสู่
กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน พร้อมกับเป็น
องค์กรท่ีเปิดรับสิ่งใหม่ๆ อยู่ตลอดเวลำ
เพ่ือกำรพัฒนำอุตสำหกรรมยำงพำรำ 
ให้เติบโตอย่ำงมั่นคง

GREEN
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       การสรรหาวัตถุดิบ (เกษตรกรสวนยาง)

สนับสนุนกำรให้ควำมรู ้แก่เกษตรกรสวนยำงและผู ้ส่ง 
มอบวัตถุดิบ เรื่องคุณภำพยำงที่โรงงำนต้องกำร กำรลด
ผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อม เช่น โครงกำรบรรทุกยำง 
ติดรำงสร้ำงรอยยิ้ม กำรใช้แอปพลิเคชัน SRI TRANG 
FRIENDS ในกำรซ้ือขำยยำง เพ่ือให้เข้ำถึงง่ำย สะดวก 
รวดเร็ว โปร่งใส ลดควำมซับซ้อน และลดต้นทุนกำร 
ซื้อขำย

กระบวนกำรผลิตทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม กำรใช้เชื้อเพลิง 
ชีวมวลในกำรอบยำง กำรลดกำรใช้พลังงำน ระบบบ�ำบัด
น�้ำเสียที่มีประสิทธิภำพซ่ึงสำมำรถน�ำน�้ำที่บ�ำบัดแล้วกลับ
มำใช้ซ�้ำ 100% (โรงงำนยำงแท่ง) กำรใช้ระบบบ�ำบัดกลิ่น 
Bio-Filter กำรจัดกำรของเสียโดยใช้หลักกำร 3Rs 
(Reduce, Reuse & Recycle) โดยกำรใช้ถุงพลำสติก
รีไซเคิลในกำรบรรจุยำงแท่ง ตลอดจนกำรน�ำของเสีย 
มำใช้ให้เกิดประโยชน์ตำมหลักกำรเศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy) 

  การผลิต

SRI TRANG FACTORY

FEEDBACKSWATER TREATMENT
SRI TRANG FRIENDS

3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียตลอดสำยห่วงโซ่ธุรกิจตั้งแต่ต้นน�้ำจนถึงปลำยน�้ำ ดังนี้

3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
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            การขนส่งสินค้า       การขาย

กำรบริหำรจัดกำรโลจิสติกส์และกำรบริหำรจัดกำรคลัง
สินค้ำ เพื่อลดกำรวิ่งรถเที่ยวเปล่ำและลดกำรใช้พลังงำน 
ตลอดจนกำรจัดหำท่ำเรือและเส้นทำงกำรขนส่งใหม่ๆ ที่
สำมำรถขนส่งสินค้ำเพ่ือส่งมอบให้กับลูกค้ำได้อย่ำง
รวดเร็วและมีประสิทธิภำพ 

กำรให้ข้อมูลผลิตภัณฑ์และสื่อสำรกับลูกค้ำผ่ำนช่องทำง 
ที่หลำกหลำย กำรปฏิบัติตำมจรรยำบรรณว่ำด้วยควำม
สัมพันธ์กับลูกค้ำ กำรซื้อขำยที่เป็นระบบ มีช่องทำงกำร 
รับข้อร้องเรยีนและขั้นตอนกำรจัดกำรข้อร้องเรียน เพ่ือให้
สำมำรถตอบสนองปัญหำด้ำนคุณภำพได้อย่ำงรวดเร็ว
และมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรรักษำควำมลับของลูกค้ำ

ปี 2564 บริษทัฯ ได้มีมำตรกำรต่ำงๆ เพ่ือรบัมือกบัสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของ COVID-19 กบัผูมี้ส่วนได้เสยีตลอดห่วงโซ่อุปทำน 
ด้วยระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ กำรประสำนงำน สื่อสำรกับหน่วยงำนภำครัฐ ผู ้ส่งมอบวัตถุดิบและลูกค้ำ 
อย่ำงใกล้ชิด เพื่อกระจำยควำมเสี่ยงในทุกสถำนกำรณ์ ท�ำให้บริษัทฯ สำมำรถด�ำเนินธุรกิจได้อย่ำงต่อเนื่องโดยมิได้รับผลกระทบ

SRI TRANG FACTORY

FEEDBACKSWATER TREATMENT
SRI TRANG FRIENDS
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3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญกับกำรด�ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย โดยได้ท�ำกำรส�ำรวจ วิเครำะห์ และจัดล�ำดับของผู้มี
ส่วนได้เสีย เพื่อให้กำรตอบสนองควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสียเป็นไปอย่ำงเหมำะสม โดยมีกำรก�ำหนดหน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
ภำระหน้ำที่และกำรด�ำเนินงำนให้สอดคล้องตำมแนวทำงที่บริษัทฯ ก�ำหนด มีกำรทบทวนควำมต้องกำรและควำมคำดหวังของ 
ผู้มีส่วนได้เสียปีละ 1 ครั้ง และปรับปรุงวิธีกำรตอบสนองตำมควำมเหมำะสม ส�ำหรับกำรด�ำเนินงำนในปี 2564 บริษัทฯ ยังคง
จ�ำแนกกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียออกเป็น 8 กลุ่ม เรียงล�ำดับตำมควำมส�ำคัญ ดังนี้ ลูกค้ำ ผู้ถือหุ้น/นักลงทุน/นักวิเครำะห์ พนักงำน  
ผู้ส่งมอบวัตถุดิบ/เกษตรกรชำวสวนยำง คู่ค้ำ/Supplier ชุมชน หน่วยงำนรัฐ/วิสำหกิจ/เอกชนที่เกี่ยวข้อง เจ้ำหนี้/ธนำคำร

ทั้งนี้ เพื่อให้กำรด�ำเนินงำนด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ บรรลุเป้ำหมำยตำมแนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
วัดผลได้ และตอบสนองควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสียอย่ำงเหมำะสม บริษัทฯ จึงได้มีกำรรวบรวม ประเมินและจัดล�ำดับ
ประเด็นส�ำคัญด้ำนควำมยั่งยืนที่มีผลต่อกำรด�ำเนินธุรกิจ จำกส่วนงำนต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สำมำรถหำแนวทำงและวำงแผน
กำรจัดกำรได้อย่ำงเหมำะสม โดยใช้แนวทำงกำรเปิดเผยข้อมูลประเด็นส�ำคัญด้ำนควำมยั่งยืนตำมแนวทำงกำรรำยงำนตำม GRI 
Sustainability Reporting Standards (GRI Standards) โดยประเด็นส�ำคัญที่ได้จำกกำรวิเครำะห์และจัดล�ำดับ ที่ผ่ำนกำร
ทบทวนโดยคณะท�ำงำนได้ถูกน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพ่ือพิจำรณำขอควำมเห็นชอบเปิดเผยในรำยงำนควำมยั่งยืน
ประจ�ำปี ในปี 2564 โดยพบว่ำมีประเด็นส�ำคัญตำม Materiality Matrix ดังนี้

(รำยงำนควำมยั่งยืนประจ�ำปี 2564 ได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.sritranggroup.com/th/sustainability/home)

ด้านบรรษัทภิบาลและเศรษฐกิจ

1. ผลประกอบกำรที่ดี ให้ผลตอบแทนสม�่ำเสมอ
2. กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงและควำมต่อเนื่องทำงธุรกิจ
3. กำรต่อต้ำนทุจริต คอร์รัปชัน 
4. กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้ำ 
5. จรรยำบรรณธุรกิจ และกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี
6. กำรบริหำรจัดกำรห่วงโซ่อุปทำน
7. กำรร่วมพัฒนำคู่ค้ำ/เกษตรกรสวนยำง
8. กำรวิจัยพัฒนำและนวัตกรรม

ด้ำนบรรษัทภิบำลและเศรษฐกิจ

ด้ำนสังคม

ด้ำนสิ่งแวดล้อม

ด้านสังคม

1. อำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน
2. กำรจัดกำรข้อร้องเรียน
3. คุณภำพสินค้ำและบริกำร
4. กำรดูแลและพัฒนำพนักงำน
5. สิทธิมนุษยชน
6. กำรให้กำรสนับสนุนและมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชน 

ด้านส่ิงแวดล้อม

1. กำรจัดกำรคุณภำพอำกำศ
2. กำรใช้น�้ำและกำรจัดกำรน�้ำเสีย
3. กำรลดกำรปลดปล่อยก๊ำซเรือนกระจก
4. กำรใช้พลังงำน
5. กำรจัดกำรของเสียและวัสดุไม่ใช้แล้ว
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ควำมส�ำคัญของผลกระทบทำงเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมขององค์กร

มาก

มากน้อย
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บริษัทฯ ตระหนักและให้ควำมส�ำคัญกับกำรด�ำเนินธุรกิจควบคู่ไปกับกำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม อันจะน�ำไปสู่ควำมยั่งยืนของธุรกิจ 
โดยได้มีกำรปรับปรุงและควบรวมนโยบำยด้ำนระบบกำรบริหำรสิ่งแวดล้อม ระบบบริหำรคุณภำพ ระบบกำรจัดกำรอำชีวอนำมัย
และควำมปลอดภัย และพรบ.กำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์พลังงำน เพ่ือให้สอดคล้องกับทิศทำงกลยุทธ์ขององค์กร ภำยใต้นโยบำย
คุณภำพ ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย สิง่แวดล้อม และกำรอนรุกัษ์พลังงำน “มุง่มัน่สูค่วามเป็นผู้น�าแห่งอุตสาหกรรมยางสเีขียว” 

โดยมีควำมมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติ ดังนี้

ผลิตภัณฑ�สีเข�ยว (Green Product)

การสรรหาวัตถุดิบสีเข�ยว (Green Procurement)บร�ษัทสีเข�ยว (Green Company)

•  ปฏิบัติตามข�อกำหนดและพันธสัญญา
•  พัฒนาระบบมาตรฐาน
•  เพ��มศักยภาพของบุคลากร

•  สร�างความตระหนักฯ ต�อคู�ค�าตลอด
    ห�วงโซ�อุปทานเพ�่อการพัฒนาร�วมกัน
    อย�างยั่งยืน

•  ผลิตภัณฑ�ที่ได�มาตรฐาน ปลอดภัย
    และเป�นมิตรต�อสิ�งแวดล�อม

•  ควบคุมคุณภาพทุกขั้นตอน
•  สภาพการทำงานที่มีสุขอนามัย ปลอดภัย
•  มุงเนนการบรรลุวัตถุประสงคที่ตองการ
•  อนุรักษพลังงาน ทรัพยากร สนับสนุนการนำกลับมาใชซ้ำ
•  ปองกันและลดผลกระทบตอสิ�งแวดลอม

กระบวนการผลิตสีเข�ยว (Green Process)

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ น�ำระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมเข้ำมำบริหำรจัดกำรในกำรพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง โดยเฉพำะส�ำหรับ
โรงงำนยำงแท่งที่มีประเมินว่ำมีควำมเสี่ยงต่อกำรส่งผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมมำกกว่ำสำยกำรผลิตอ่ืนๆ บริษัทฯ ได้ก�ำหนด 
เป้ำหมำยในกำรขอรับรองระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมตำมมำตรฐำน ISO 14001 ของโรงงำนยำงแท่งที่สร้ำงใหม่ โดยต้องได้รับ
กำรรับรองภำยใน 1 ปี หลังจำกที่ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนระบบบริหำรงำนคุณภำพ ISO 9001 แล้ว ทั้งนี้ในปี 2564 บริษัทฯ  
มีโรงงำนที่ได้รับกำรรับรองระบบ ISO 14001 แล้วทั้งหมดเป็นจ�ำนวน 15 แห่ง ซ่ึงแต่ละแห่งจะได้รับกำรตรวจประเมินภำยใน
ตำมแผนประจ�ำปีโดยผู้ตรวจติดตำมภำยในขององค์กร และกำรตรวจประเมินภำยนอกเพ่ือให้กำรรับรองระบบโดยหน่วยงำน 
ที่เป็นมำตรฐำนสำกล

บริษัทฯ ได้มีกำรพิจำรณำทบทวนระบุประเด็นภำยนอกและประเด็นภำยในที่เกี่ยวข้องกับจุดประสงค์และผลกระทบต่อควำม
สำมำรถของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องและบรรลุได้ตำมควำมต้องกำรและควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และผลสัมฤทธิ์ที่
ต้องกำรจำกระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม ลักษณะปัญหำสิ่งแวดล้อมที่เกิดจำกกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ทั้งที่เกิดจำกกิจกรรม 
ผลิตภัณฑ์ และบริกำร จะได้รับกำรชี้บ่ง ประเมินผลกระทบ โดยพิจำรณำมุมมองวัฎจักรชีวิต ลักษณะปัญหำสิ่งแวดล้อมที่พบว่ำ 
มีนัยส�ำคัญจำกกำรประเมินจะน�ำไปก�ำหนดแผนกำรด�ำเนินงำน รวมถึงพิจำรณำควำมเสี่ยงและโอกำส ที่เกี่ยวข้องกับลักษณะ
ปัญหำสิ่งแวดล้อม กฎหมำยและพันธกรณีที่ต้องปฏิบัติตำม ประเด็นภำยนอกและภำยในที่เกี่ยวข้องกับจุดประสงค์ของบริษัทฯ 
เพื่อกำรวำงแผนปฏิบัติกำร ก�ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย หรือโครงกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม เช่น กำรลดกำรใช้ทรัพยำกร สำรเคมี 
และพลังงำน กำรน�ำของเสียและวัสดุที่ไม่ใช้แล้วกลับมำใช้ใหม่ เพื่อลดของเสียที่ต้องก�ำจัดและกำรลดปริมำณน�้ำใช้ภำยในโรงงำน 
เป็นต้น นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีกำรจัดท�ำแผนกำรติดตำมและตรวจวัดด้ำนสิ่งแวดล้อม เพ่ือประเมินประสิทธิผล 
ของกิจกรรม เช่น กำรตรวจวัดค่ำคุณภำพน�้ำ อำกำศ ไอระเหยสำรเคมี กรณีที่พบว่ำค่ำที่ตรวจวัดไม่ผ่ำนตำมค่ำมำตรฐำนหรือ 
ค่ำควบคุมที่ก�ำหนด บริษัทฯ จะมีกำรด�ำเนินกำรแก้ไขป้องกันตำมระบบมำตรฐำนที่วำงไว้

3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
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การใช้น้ำาและการจัดการมลพิษทางน้ำา

บริษัทฯ จัดให้มีระบบบ�ำบัดน�้ำเสียที่ได้มำตรฐำน มีกำรตรวจวัดคุณภำพน�้ำที่ผ่ำนกำร
บ�ำบัดเป็นประจ�ำทุกเดือน น�้ำทิ้งที่ระบำยออกนอกโรงงำนจะต้องผ่ำนมำตรฐำน
คุณภำพน�้ำทิ้งตำมกฎหมำย ทั้งนี้ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียของโรงงำนยำงแท่งในภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นระบบ Activated Sludge จะมีกำรแยกบ�ำบัดน�้ำเสีย 
เบื้องต้นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบ�ำบัด และสำมำรถน�ำน�้ำกลับมำหมุนเวียนใช ้
ในกำรผลิต 100% เพ่ือช่วยลดกำรใช้ทรัพยำกรน�้ำและผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อม  
อีกทั้งระบบบ�ำบัดน�้ำเสียของบริษัทฯ เป็นระบบปิด จึงไม่มีกำรระบำยน�้ำที่ผ่ำนกำร
บ�ำบัดแล้วออกสู่ล�ำคลองสำธำรณะ จำกกำรส่งวิเครำะห์น�้ำที่ผ่ำนกำรบ�ำบัดยังมี 
ธำตุไนโตรเจนซึ่งเป็นสำรอำหำรของพืชอีกด้วย

ทั้งน้ี บริษัทฯ ได้ปรับปรุงประสิทธิภำพระบบบ�ำบัดกลิ่นจำกระบบ Wet Scrubber 
เป็นระบบ Bio-Filter ท�ำให้ช่วยลดปริมำณกำรใช้น�้ำได้อย่ำงมำก

ผลการดำาเนินงาน

เรื่อง หน่วย ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ปริมำณกำรใช้น้�ำ   
(Water Consumption) ล้ำนลูกบำศก์เมตร 2.3 1.9 1.9 

บริษัทฯ ตั้งเป้าหมาย 
ในการลดการใช้นำ้า  

ร้อยละ 40 ภายในปี 2567
โดยเทียบกับปีฐาน 2562 

การจัดการมลพิษทางอากาศ

บริษัทฯ ติดตั้งระบบบ�ำบัดกล่ินและอำกำศตำมประเภทของกำรผลิต โดยส�ำหรับโรงงำนยำงแท่งที่มีกล่ินจำกกำรเก็บวัตถุดิบ 
ยำงก้อนถ้วย บริษัทฯ ได้มีกำรใช้น�้ำส้มควันไม้ในกำรช่วยลดกลิ่น มีกำรติดตั้งระบบบ�ำบัดกล่ินจำกกำรอบยำง และระบบบ�ำบัด
กล่ินจำกไลน์ผลิตยำงผสม (Compound) รวมถึงโรงงำนที่ใช้ Boiler ในกำรอบยำงก็จะมีกำรติดตั้งระบบ Multi-Cyclone  
เพ่ือบ�ำบัดอำกำศก่อนปล่อยออกสู่ภำยนอก ซ่ึงผลกำรตรวจวัดคุณภำพอำกำศหลังกำรบ�ำบัดผ่ำนตำมมำตรฐำนทุกค่ำควบคุม  
ตำมกฎหมำยก�ำหนด

การจัดการของเสีย

บริษัทฯ ได้น�ำระบบกำรจัดกำรของเสียตำมหลักกำร 3Rs (Reduce, Reuse, Recycle) มำเป็นแนวทำงในกำรจัดกำรของเสีย 
และวัสดุไม่ใช้แล้วในโรงงำน และได้น�ำหลักกำรเศรษฐกิจหมุนเวยีน (Circular Economy) มำเป็นแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรและของเสียอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยกำรน�ำของเสียและวัสดุไม่ใช้แล้วกลับมำใช้ประโยชน์ภำยในโรงงำน เช่น กำรน�ำ
กำกตะกอนจำกระบบบ�ำบัดน�้ำเสียมำเป็นเชื้อเพลิงทดแทนในหม้อไอน�้ำ ทดแทนกำรส่งก�ำจัด และกำรน�ำขี้เถ้ำจำกหม้อไอน�้ำ  
มำพัฒนำสูตรผสมเพ่ือท�ำอิฐปูพ้ืนทำงเดิน ซึ่งผ่ำนกำรทดสอบควำมแข็งแรงจำก แผนกช่ำงก่อสร้ำง วิทยำลัยเทคนิคกำฬสินธุ์ 
เป็นต้น

อย่ำงไรก็ตำม เพ่ือให้สอดคล้องตำมกฎหมำย ทำงบริษัทฯ ได้มีกำรจัดท�ำขั้นตอนกำรจัดกำรวัสดุไม่ใช้แล้ว รวมถึงมีกำรก�ำหนด
ให้จัดเก็บข้อมูลประจ�ำเดือนและสุ่มตรวจกำรด�ำเนินงำนของโรงงำนต่ำงๆ อีกทั้งในด้ำนกำรส่งก�ำจัด บริษัทฯ ก�ำหนดให้ส่งก�ำจัด
กับบริษัทที่ได้รับอนุญำตเป็นผู้รับก�ำจัดที่ขึ้นทะเบียนกับกรมโรงงำนอุตสำหกรรม

3.3.2 ผลการดำาเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษัทฯ ตั้งเป้าหมาย 
ลดการใช้ ไฟฟ้าต่อหน่วย

ผลิตภัณฑ์ลง ร้อยละ 7 
ภายในปี 2567  

โดยเทียบกับปีฐาน 2562 

ผลการดำาเนินงาน

ข้อมูล หน่วย ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ปริมาณของเสียที่เกิดขึ้นทั้งหมด  
(Total weight of waste generated)

ตัน  4,129  4,708  8,417 

- ปริมาณของเสียอันตรายที่เกิดขึ้น ตัน  39  71  73 

- ปริมาณของเสียไม่อันตรายที่เกิดขึ้น ตัน  4,090  4,637  8,344 

บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายการลดขยะทั้งหมดต่อหน่วยผลิตภัณฑ์ลง  
ร้อยละ 10 ภายในปี 2567  โดยเทียบกับปีฐาน 2562 

การอนุรักษ์พลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

บริษัทฯ ได้ให้ความส�าคัญต่อการจัดการด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate Change) ตลอดจนผลกระทบทีจ่ะเกดิขึ้น บริษทัฯ ได้ก�าหนด
นโยบายอนุรักษ์พลังงานและมีการแต่งตั้งคณะกรรมการอนุรักษ์พลังงานและ 
ผูร้บัผดิชอบด้านพลังงานประจ�าโรงงาน เพ่ือจัดท�ามาตรการประหยดัพลังงานเพ่ือ
ให้สอดคล้องตามเป้าหมายทีไ่ด้ตั้งไว้ในแต่ละปี เช่น การเลือกใช้อุปกรณ์ประหยดั
พลังงาน รวมไปถงึการใช้พลงังานทดแทนโดยการใช้เชื้อเพลงิชีวมวล ส�าหรบัหม้อ
ไอน�า้เพ่ืออบยางทดแทนการใช้น�า้มันดีเซล และลดการใช้ก๊าซ LPG

ปี 2564 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการทวนสอบข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดย 
หน่วยงานภายนอก (third party) ตามแนวทางการเปิดเผยข้อมูลตาม GRI 
Standards และองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) โดย
หน่วยงานทวนสอบภายนอก คือ บริษทั แอลอาร์คิวเอ (ประเทศไทย) จ�ากดั

ผลการดำาเนินงาน

พลังงานไฟฟ้าเฉลี่ยกลุ่มยางธรรมชาติ* (kwh/ตัน)

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

161 181 190 187
*กลุ่มยางธรรมชาต ิประกอบด้วย ผลิตภัณฑ์ยางแผ่น น�้ายางข้น และยางแท่ง

ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ขอบเขต 1 และ 2) (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

ปี ขอบเขตที่ 1 ขอบเขตที่ 2 รวม

2564 32,983 108,514 141,497

ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ขอบเขต 1 และ 2) ต่อหน่วยผลิตภัณฑ์ (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า/ตันผลิตภัณฑ์) 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

0.12 0.11 0.12

(รายละเอียดผลการด�าเนนิงานด้านสิง่แวดล้อมสามารถดูได้จากรายงานความยัง่ยนืประจ�าปี 2564 บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ www.sritranggroup.com/th/
sustainability/home ภายใต้หวัข้อการพัฒนาความยัง่ยนื)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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3.4 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม
3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม

1. ด้านสิทธิมนุษยชน

บริษัทฯ ได้จัดท�ำนโยบำยสิทธิมนุษยชนและกำรไม่เลือกปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องกับหลักกำรชี้แนะว่ำด้วยธุรกิจและสิทธิมนุษยชน 
แห่งสหประชำชำติ (UN Guiding Principles on Business and Human Rights: UNGP)  ที่ว่ำด้วยหลักกำรคุ้มครองสิทธิ 
(Protect) กำรเคำรพสิทธิ (Respect) และกำรเยียวยำ (Remedy) เมื่อเกิดผลกระทบจำกกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็กและ
หลักปฏิบัติทำงธุรกิจ (Children Rights and Business Principles: CRBP) เพ่ือแสดงเจตนำรมณ์ที่จะด�ำเนินธุรกิจโดย 
รับผิดชอบต่อเคำรพสิทธิมนุษยชนและกำรไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคลใดๆ รวมถึงกำรเฝ้ำระวังโดยกำรตรวจสอบสิทธิมนุษยชน
อย่ำงรอบด้ำน (Human Rights Due Diligence: HRDD) ในกระบวนกำรด�ำเนินธุรกิจ กำรประเมินควำมเสี่ยงและผลกระทบ 
ด้ำนสิทธิมนุษยชน และกำรก�ำหนดมำตรกำรป้องกันและเยียวยำเมื่อเกิดผลกระทบจำกกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน

ก้ำวสู่ทศวรรษที่ 3 ของควำมยั่งยืนของธุรกิจ เรำยังคงมุ่งม่ันที่จะรักษำไว้ซึ่งควำมเป็นผู้น�ำในธุรกิจยำงพำรำในระดับสำกล  
ด้วยจิตส�ำนึกที่ว่ำในทุกย่ำงก้ำวของกำรเติบโตของของธุรกิจ เรำต้องเติบโตไปพร้อมกับชุมชนและสังคม เรำจึงตระหนักและ 
ให้ควำมส�ำคัญกับกำรประกอบธุรกิจควบคู่ไปกับกำรด�ำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมและชุมชนโดยรอบ ทั้งในด้ำนกำรผลิตสินค้ำที่มี
คุณภำพด้วยกระบวนกำรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้ำงระบบและมำตรฐำนกำรซื้อขำยที่อยู่บนพื้นฐำนควำมโปร่งใสและยุติธรรม 
ให้เป็นที่ยอมรับและไว้วำงใจต่อชำวสวนผู้ขำยวัตถุดิบ คู่ค้ำและลูกค้ำ ค�ำนึงถึงผลกระทบทุกด้ำนของกำรด�ำเนินธุรกิจที่อำจจะ 
มีต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงำน ลูกค้ำ คู่ค้ำ ผู้บริโภค ชุมชน และหน่วยงำนภำครัฐ พร้อมทั้งปลูกฝัง 
ค่ำนิยมที่ดี เสริมสร้ำงทัศนคติและวัฒนธรรมองค์กรเพื่อให้พนักงำนมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมที่อยู่ร่วมกัน 

บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบำยและแนวปฏิบัติด้ำนสังคมที่สอดคล้องกับกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับมำตรฐำนสำกล 
กำรปฏิบัติตำมข้อตกลงโลก (UN Global Compact) และเป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนของโลก (UN SDGs) ซึ่งรวมถึง 
กำรเคำรพสิทธิมนุษยชนตลอดห่วงโซ่คุณค่ำ เช่น กำรปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม กำรผลิตและบริกำรอย่ำงมีควำม 
รับผิดชอบต่อลูกค้ำ กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนและสังคม
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2. ด้านอาชีวอนามัย 
และความปลอดภัย

นอกจำกควำมปลอดภัยของพนักงำนแล้ว บริษัทฯ ยังค�ำนึงถึง ผู้รับเหมำ บุคคลภำยนอก และผู้มีส่วนได้เสียที่เข้ำมำปฏิบัติงำน 
ในองค์กร เพ่ือให้ทุกคนมีควำมปลอดภัย โดยกำรจัดท�ำคู่มือกำรควบคุมผู้รับเหมำ กำรอบรม และกำรควบคุมกำรเข้ำท�ำงำน 
ของผู้รับเหมำหรือผู้ที่เข้ำมำปฏิบัติงำนในองค์กรให้มีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอีกด้วย 

บริษัทฯ ด�ำเนินกำรอย่ำงรับผิดชอบโดยอยู่ภำยใต้กรอบแห่งกฎหมำย ข้อบังคับและข้อก�ำหนดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับอำชีวอนำมัย
และควำมปลอดภัย จึงจัดให้ให้มีกำรฝึกอบรม มีระเบียบปฏิบัติและแผนด�ำเนินกำรเกี่ยวกับอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยใน
กำรท�ำงำนอย่ำงเพียงพอและมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรสร้ำงสภำพแวดล้อมกำรท�ำงำนที่มีควำมปลอดภัยส�ำหรับพนักงำน  
ผู้รับเหมำ และผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ

บริษัทฯ จึงได้มีมำตรกำรในกำรบริหำรและจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย ดังนี้

 ด้านการก�ากับดูแลตามกฎหมาย ได้มีกำรปฏิบัติตำมระเบียบกฎหมำยด้ำนอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย
อย่ำงเคร่งครัด มีกำรตรวจสอบโรงงำนด้ำนควำมปลอดภัยอย่ำงสม�่ำเสมอ เพ่ือควบคุมดูแลกำรประกอบกิจกำร
ให้มีควำมปลอดภัย มีเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำนทุกระดับ นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย 
และหน่วยงำนควำมปลอดภัยได้มีกำรจัดท�ำแผนกำรด�ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัย เพ่ือด�ำเนินกำรและติดตำม
กำรปฏิบัติงำนด้ำนควำมปลอดภัย

 ด้านการส่งเสริมความปลอดภัย  มีกำรอบรม สื่อสำร ให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนควำมปลอดภัย เพื่อให้เกิดควำม
ตระหนัก และพัฒนำศักยภำพเจ้ำหน้ำที่และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ให้สำมำรถวำงแผนตรวจสอบพ้ืนที่ที่มีควำม
เสี่ยงต่อกำรเกิดอุบัติเหตุ วำงแผนป้องกันกำรเกิดอุบัติเหตุ และเตรียมควำมพร้อมในกำรระงับเหตุฉุกเฉิน 
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น

 ด้านการบริหารจัดการ จัดท�ำมำตรฐำนในกำรท�ำงำนด้ำนควำมปลอดภัยในกลุ่มบริษัทฯ ให้เป็นหนึ่งเดียวกัน 
ได้แก่ กำรชี้บ่งกฎหมำยและข้อก�ำหนดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง กำรก�ำหนดบทบำทหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของเจ้ำหน้ำที่
ควำมปลอดภัย กำรประเมินควำมเสี่ยง กำรจัดท�ำคู่มือควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน กำรควบคุมผู้รับเหมำและ
บุคคลภำยนอก กำรควบคุมและตรวจสอบกำรปฏิบัติด้ำนควำมปลอดภัย กำรเตรียมพร้อมและตอบสนอง
ภำวะฉุกเฉิน กำรตรวจสุขภำพพนักงำน กำรควบคุมและตรวจวัดสภำพแวดล้อมในกำรท�ำงำน กำรควบคุม 
สำรเคมีและวัตถุอันตรำย องค์ควำมรู้ด้ำนควำมปลอดภัยขององค์กร มีกำรควบคุมบันทึกและจัดท�ำรำยงำน 
ด้ำนอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย ตลอดไปจนถึงกำรจัดสวัสดิกำรอุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคล
ให้กับพนักงำนอย่ำงเหมำะสมครบถ้วน นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีกำรตรวจสอบระบบกำรจัดกำรของบริษัท 
ในกลุ่ม มีกำรรวบรวมสถิติอุบัติเหตุ เพ่ือวิเครำะห์ หำแนวทำงแก้ไข และป้องกัน โดยมีกำรประชุมกับผู้บริหำร
ระดับสูงเพื่อพิจำรณำทบทวนกำรด�ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง
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4. ความรับผิดชอบต่อลูกค้าผู้บริโภค

5. การมีส่วนร่วมพัฒนา 
ชุมชนและสังคม

สำยงำนกำรขำยและกำรตลำดของบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตำมจรรยำบรรณธุรกิจว่ำด้วยควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ โดยมุ่งม่ันใน 
กำรสร้ำงควำมพึงพอใจและควำมมั่นใจให้กับลูกค้ำให้ได้รับผลิตภัณฑ์และบริกำรที่ดี มีคุณภำพในระดับรำคำที่เหมำะสม เปิดเผย
ข่ำวสำรข้อมูลเกี่ยวกับสินค้ำและบริกำรอย่ำงครบถ้วน ถูกต้อง ส่งมอบสินค้ำตรงเวลำ ให้กำรรับประกันสินค้ำและบริกำรภำยใต้
เงื่อนไขเวลำที่เหมำะสม รวมทั้งจัดระบบและช่องทำงกำรสื่อสำรเพื่อให้ลูกค้ำสำมำรถร้องเรียนเกี่ยวกับสินค้ำและบริกำร ตลอดจน
รับผิดชอบต่อกำรเก็บรักษำประวัติและควำมลับของลูกค้ำ รวมถึงเชิญชวนลูกค้ำปัจจุบันให้เข้ำเยี่ยมชมโรงงำนผลิตของบริษัทฯ 
เพ่ือให้ลูกค้ำมีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนและผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มำกขึ้น รวมไปถึงกำรรับทรำบควำมคำดหวังและ
ควำมต้องกำรของลูกค้ำ เพื่อน�ำมำปรับปรุงต่อไป

บริษัทฯ เชื่อมั่นว่ำควำมรับผิดชอบต่อสังคมที่มีประสิทธิภำพและยั่งยืนนั้น มีรำกฐำนที่ส�ำคัญมำจำกกำรปลูกจิตส�ำนึกแก่พนักงำน
ในทุกหน่วยงำนและทุกระดับควำมรับผิดชอบ พนักงำนทุกระดับต้องมีทัศนคติในเชิงบวกต่อกำรปฏิบัติตำมแนวนโยบำย และ 
มีจิตส�ำนึกที่ดีต่อสังคมและผู้ที่เกี่ยวข้องเสมอในงำนที่ตนรับผิดชอบ รวมถึงมีจิตอำสำ ที่จะเข้ำไปมีบทบำทและมีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำชุมชน และกำรปรับปรุงคุณภำพชีวิตของผู้ร่วมธุรกิจให้ดีขึ้น บรษิัทฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงำนเป็นคนดีมีคุณภำพ
ของสังคม มีส่วนร่วมท�ำงำน อำสำสมัคร และกิจกรรมสำธำรณประโยชน์ร่วมกับชุมชน ตลอดจนกำรเข้ำร่วมช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหำภัยธรรมชำติ หรือควำมขำดแคลนต่ำงๆ ในพ้ืนที่อย่ำงเหมำะสมและต่อเนื่อง เพ่ือสร้ำงสังคมแห่งควำมเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่  
และสังคมแห่งกำรดูแลซึ่งกันและกันให้คงอยู่ตลอดไป

3. การดูแลพนักงาน

พนักงำนถือเป็นทรัพยำกรที่ส�ำคัญในกำรขับเคล่ือนกำรด�ำเนินงำนและน�ำพำองค์กรไปสู่ควำมส�ำเร็จ บริษัทฯ จึงให้ควำมส�ำคัญ 
ในกำรสร้ำงระบบกำรบริหำรงำนบุคคลที่ดี ตั้งแต่กำรสรรหำพนักงำนใหม่ กำรบริหำรค่ำตอบแทนที่มีมำตรฐำน ก�ำหนดเป้ำหมำย
และแผนกำรพัฒนำศักยภำพพนักงำน เพ่ือส่งเสริมควำมก้ำวหน้ำ กำรเติบโตและควำมม่ันคงในอำชีพ ตลอดจนกำรให้ควำม
ส�ำคัญเรื่องควำมปลอดภัยและสุขภำพของพนักงำน รวมถึงให้อิสระและเคำรพสิทธิของพนักงำนในกำรเป็นตัวแทน กำรรวมกลุ่ม 
กำรเจรจำต่อรอง เพ่ือท�ำกิจกรรมต่ำงๆ ภำยในบริษัทฯ ในกรอบที่เหมำะสม นอกจำกผลตอบแทนตำมกฎหมำย เช่น กองทุน
ประกนัสงัคม กองทนุเงินทดแทน พนกังำนของบริษทัฯ จะได้รบัค่ำตอบแทนในรปูค่ำล่วงเวลำ เงินเพ่ิมพิเศษส�ำหรบัผูป้ฏบิตังิำนกะ 
ผู ้ท�ำงำนหนัก (Hard Shift) เงินพักร้อน โบนัสประจ�ำปี และสวัสดิกำรพ้ืนฐำน เพ่ือให้พนักงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดี อำทิ 
ชุดฟอร์มพนักงำน เงินช่วยเหลือค่ำเช่ำบ้ำน สวัสดิกำรบ้ำนพัก เบี้ยเลี้ยงกำรปฏิบัติงำนนอกสถำนที่ กำรท�ำประกันสุขภำพและ
ประกันอุบัติเหตุ กองทุนเงินส�ำรองเล้ียงชีพ เงินเกษียณอำยุ เงินช่วยเหลือพนักงำนที่ประสบภัย กำรจัดกิจกรรม Happy 
Workplace และทัศนศึกษำดูงำน เป็นต้น

แบบ 56-1 One Report 2564
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3.4.2 ผลการดำาเนินงานด้านสังคม

ปี 2564 บริษัทฯ ได้เริ่มด�ำเนินกำรประเมินด้ำนสิทธิมนุษยชนใน 2 ด้ำนหลัก คือ ควำมเสี่ยงส�ำคัญด้ำนสิทธิมนุษยชนต่อลูกจ้ำง 
และควำมเสี่ยงส�ำคัญด้ำนสิทธิมนุษยชนต่อชุมชนและสังคมรอบพ้ืนที่ปฏิบัติกำรทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีกำรวำงแผนกำรประเมิน 
ด้ำนสิทธิมนุษยชนให้ครอบคลุมทุกด้ำนในปีต่อๆ ไป                

จำกกำรตรวจสอบประเด็นด้ำนสิทธิมนุษยชนทั้ง 2 ด้ำนดังกล่ำว แม้พบว่ำไม่มีกำรระบุว่ำมีประเด็นควำมเสี่ยงเพรำะไม่เคยเกิด
เหตุกำรณ์ที่ส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส�ำคัญ แต่ในประเด็นด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนสุขภำพอนำมัย (จำกกรณีกำรเกิดวิกฤต 
COVID-19) และกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล บรษิัทฯ ได้ตระหนักและให้ควำมส�ำคัญ จึงมีกำรด�ำเนินงำนเพ่ือป้องกันและ 
ลดผลกระทบที่อำจเกิดขึ้นจำกกำรด�ำเนินธุรกิจ ดังนี้

ด้านความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

บริษัทฯ ได้มีกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรและคณะท�ำงำนเพ่ือ
ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้กับผู้ปฏิบัติงำนในกระบวนกำร
เตรียมควำมพร้อมของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม รวมทั้ง 
จัดให้มีนโยบำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล กำรให้ควำม
ยินยอม และกระบวนกำรเพ่ือรองรับกำรใช้สิทธิต่ำงๆ ของ
เจ้ำของข้อมูล กำรจัดเตรยีมเอกสำรต่ำงๆ ที่ต้องใช้ประกอบ
รวมถึงกำรจัดท�ำมำตรกำรในกำรรักษำควำมม่ันคงปลอดภัย
ของข้อมูล เป็นต้น โดยคณะท�ำงำนได้มีกำรประสำนงำนกับ 
ผู้จัดกำรฝ่ำย หรือตัวแทนหน่วยงำนที่ได้รับมอบหมำยเพ่ือ
ท�ำกำรเก็บรวบรวมข้อมูล และศึกษำกระบวนกำรที่เกี่ยวข้อง
กับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท 
ด�ำเนินกำรสอบถำมและสัมภำษณ์ตัวแทนหน่วยงำนในแต่ละ
ฝ่ำยร่วมกับที่ปรึกษำกฎหมำยภำยนอก เพ่ือจัดท�ำรำยงำน 
ช่องว่ำงทำงกฎหมำย (Gap Assessment) รวมถึงกำร
ทบทวนและปรับปรุงเอกสำรและสัญญำต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
กำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทเพ่ือให้เป็นไป
ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562

ด้านอาชีวอนามัย

บริษัทฯ มีกำรบริหำรจัดกำรด้ำนสิทธิมนุษยชนครอบคลุม 
โรคระบำดอุบัติใหม่ โดยเฉพำะในกรณีวิกฤต COVID-19 
บริษัทฯ ได้มีกำรจัดตั้งคณะท�ำงำนและทีมสื่อสำรกลำง  
เพ่ือก�ำหนดนโยบำยและแนวทำงกำรจัดกำรในสถำนกำรณ์
โรคระบำดให้กับทุกบริษัท ทั้งนี้ทุกบริษัทในกลุ่ม ได้มีกำร 
จัดตั้งทีมฉุกเฉินเพ่ือวิเครำะห์สถำนกำรณ์ จัดท�ำแผนฉุกเฉิน 
และจัดเตรียมอุปกรณ์ที่จ�ำเป็นในกำรป้องกัน ได้แก่ หน้ำกำก
อนำมัย เจลแอลกอฮอล์ กำรปรับเวลำท�ำงำนให้เหมำะสม  
แก่พนักงำน ผู ้รับเหมำ ชุมชน ลูกค้ำประชำชน รวมถึง 
หน่วยงำนรำชกำร โดยด�ำเนินงำนตำมมำตรกำรป้องกัน 
COVID-19 อย่ำงเคร่งครัด อีกทั้งยังมีกำรส่งเสริม ให้ควำมรู้ 
และสร้ำงควำมตระหนักรับผิดชอบในกำรดูแลสุขภำพและ
ควำมปลอดภัยของตัวเอง เพื่อนร่วมงำน ตลอดจนครอบครัว
ของพนักงำน

(รำยละเอียดกำรด�ำเนินงำนด้ำนสังคม สำมำรถดูได้จำกรำยงำนควำมยั่งยืนประจ�ำปี 2564 บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
www.sritranggroup.com/th/sustainability/home ภำยใต้หัวข้อกำรพัฒนำควำมยั่งยืน)

ด้านสิทธิมนุษยชน
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สำยงำนกำรผลิตของบริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรผลิตด้วยหลักกำรในกำรค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนอย่ำงสม�่ำเสมอ 
บริษัทฯ ยังคงมุ่งม่ันในกำรพัฒนำและปรับปรุงระบบบ�ำบัดกล่ินจำกกำรอบยำงและระบบกำรบริหำรจัดกำรวัตถุดิบยำงก้อนถ้วย
ภำยในโรงงำนอย่ำงต่อเนื่อง โดยปรับปรุงโรงเก็บยำงก้อนถ้วยของสำขำอุดรธำนี กำฬสินธุ์ เลย เชียงรำย มุกดำหำร และบุรีรัมย์  
ให้เป็นระบบปิด ทั้งนี้ ผู้บริหำรยังคงเน้นย�้ำและให้ควำมส�ำคัญกับกำรตรวจติดตำมและแก้ไขปัญหำผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ของโรงงำน โดยแบ่งควำมรับผิดชอบเป็นพื้นที่ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ภำคเหนือ และภำคใต้ พร้อมทั้งเปิดให ้
ผู้ที่ได้รับผลกระทบและหน่วยงำนรำชกำรเข้ำตรวจสอบเป็นประจ�ำ และให้น�ำประเด็นด้ำนสิ่งแวดล้อมเข้ำติดตำมในกำรประชุม
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง เพื่อติดตำมกำรบริหำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม และแก้ไขปัญหำข้อร้องเรียนเรื่องกลิ่นและน�้ำเสีย
ของโรงงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นในกำรด�ำเนินโครงกำร “บรรทุกยำง ติดรำง สร้ำงรอยยิ้ม” อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อรณรงค์ให้คู่ค้ำเกษตรกร
สวนยำง ผู้ส่งมอบและผู้รับจ้ำงขนส่งยำงท�ำกำรขนส่งยำงก้อนถ้วยด้วยรถที่ได้มำตรฐำน เพ่ือป้องกันไม่ให้น�้ำจำกยำงก้อนถ้วย 
รั่วไหลลงบนถนน โดยเฉพำะในภำคตะวันออกเฉียงเหนือและภำคเหนือ ปี 2564 พบว่ำ มีรถขนส่งยำงพำรำที่ได้ตำมมำตรฐำน
เฉลี่ยร้อยละ 99

บริษัทฯ เชื่อว่ำธุรกิจจะเติบโตอย่ำงยั่งยืนได้น้ันจะต้องมี 
ส่วนร่วมพัฒนำชุมชนและสังคมให้เติบโตไปพร้อมกัน มิเพียง
แต่ชุมชนโดยรอบที่เรำตั้งอยู่ เรำยังมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชน
และสังคมในทั่วทุกภำคของประเทศ ซ่ึงนอกจำกจะช่วย 
ส่งเสริมด้ำนเศรษฐกิจ กำรพัฒนำคุณภำพชีวติของคนใน
ชุมชนก็เป็นอีกหนึ่งภำรกิจที่ส�ำคัญ โดยบริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำร
ผ่ำนกิจกรรมและโครงกำรต่ำงๆ ที่ริเริ่มขึ้นเอง และจำกกำร
จัดท�ำขึ้นเพ่ือตอบสนองควำมคำดหวังของผู ้มีส่วนได้เสีย  
ในปี 2564 ได้ด�ำเนินกำรผ่ำนกิจกรรมต่ำงๆ เช่น

• โครงการสะเต็มศึกษา: STA STEM STUDENT กำร
จัดกำรศึกษำบูรณำกำรเพ่ือให้ศรีตรังเป็นแหล่งเรียนรู้ 
คู่ชุมชน ปี 5 ตำมแผนงำนจะด�ำเนินกำรครอบคลุม 
ทุกโรงงำนสำขำของบริษัทฯ ทั่วประเทศ โดยน�ำหลัก 
สะเต็มศึกษำเข้ำมำร่วมกับกำรเรียนรู ้องค์กรแห่งยำง 
สีเขียว เสริมสร ้ำงประสบกำรณ์นอกห้องเรียนเพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนรู้ของน้องๆ นักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร 
แต่ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 
ท�ำให้ในปีนี้ บริษัทฯ ด�ำเนินกำรได้เพียง 1 โรงเรียน คือ 
โรงเรียนวัดห้วยนำง จังหวัดตรัง 

• ทุนการศึกษาเพื่อน้อง เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้ สนับสนุน 
และช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนดี บริษัทฯ ได้มีกำรมอบทุน
กำรศึกษำให้กับนักเรียนในโรงเรียนพ้ืนที่ใกล ้เคียง
โรงงำน โดยในปี 2564 บรษิัทฯ ได้ด�ำเนินกำรมอบทุน 
ให้กับนักเรียน จ�ำนวน 93 คน จำก 6 โรงเรียน 

• โครงการพลังหญิง ปี 3  โดยบริษัทฯ ได้ส่งเสริมกลุ่ม
สตรีในชมุชนได้มีควำมรู ้ เพ่ิมช่องทำงอำชีพ สร้ำงรำยได้
ให้กับชุมชน และช่วยสร้ำงชุมชนให้เข้มแข็ง ทั้งยังสร้ำง
ควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบริษัทฯ และชุมชน โดยในปี 
2564 บริษทัฯ ได้ด�ำเนนิกำรโครงกำร 4 โครงกำร สร้ำง
กำรเรียนรูใ้น 3 ผลติภัณฑ์ (ไม้กวำดจำกขวดน�้ำพลำสตกิ 
น�้ำยำงล้ำงจำน น�้ำพริกสมุนไพร) โดยมีจ�ำนวนผู้เข้ำร่วม
โครงกำร 72 รำย 

• โครงการส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพชุมชน โดย
บริษัทฯ มีนโยบำยส่งเสริมและสนับสนุนอำชีพชุมชน 
ที่โรงงำนตัง้อยู่ เพ่ือสร้ำงเศรษฐกิจที่ดีและสร้ำงควำม
เข็มแข็งให้กับชุมชน โดยกำรสนับสนุนซ้ือสินค้ำ เช่น  
น�้ำดื่ม ไม้กวำด น�้ำส้มควันไม้ กระเช้ำปีใหม่ ของที่ระลึก
ในงำนส�ำคัญๆ และกำรจัดจ้ำงต่ำงๆ เช่น กำรสั่งท�ำ 
พำเลทไม้ส�ำหรับบรรจุภัณฑ์ยำงแท่ง งำนรับเหมำชุมชน/
รับจ้ำงทั่วไป เป็นต้น ในปี 2564 สำมำรถสร้ำงรำยได้ 
ให้กับชุมชนเป็นจ�ำนวน 8,190,646 บำท

การดำาเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม

การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม

แบบ 56-1 One Report 2564
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• โครงการน�้ายางคุณภาพดี สร้างสุข ปี 2  โดยบริษัทฯ 
ได้ประกำศเจตนำรมณ์ ให้คู่ค้ำเพ่ือนชำวสวน ท�ำน�้ำยำง
สดคุณภำพดี รวมถึงมีจุดรวบรวมและรับซ้ือที่ ได ้
มำตรฐำน ผ่ำนรถขนส่งที่ได้มำตรฐำนตำมเกณฑ์ของ
กรมกำรขนส่งทำงบก เพ่ือยกระดับมำตรฐำนยำงพำรำ
ไทยและร่วมสร้ำงมูลค่ำน�้ำคุณภำพดี สร้ำงสุข อย่ำง
ยั่งยืน โดยบริษัทฯ ได้ด�ำเนินงำนผ่ำนทำงกลุ่มน�้ำยำง
จ�ำนวน 7 โรงงำนสำขำ ทั้งภำคใต้และภำคตะวันออก
เฉียงเหนือ โดยในปี 2564 บริษัทฯ จัดให้ควำมรู้ผ่ำน
ระบบออนไลน์ และมีผู้เข้ำร่วมโครงกำรจำกทั้งหน่วยงำน
รำชกำร ผู้ส่งมอบวัตถุดิบ เกษตรกรชำวสวน และตัวแทน
ชุมชน รวมทั้งสิ้น 158 รำย

• โครงการหญ้าเนเปียร์เพื่อชุมชน โดยบริษัทฯ ได้
สนับสนุนกำรปลูกหญ้ำเนเปียร์ในบริษัทฯ และสนับสนุน
ให้น�ำหญ้ำเนเปียร์เป็นต้นพันธุ์ให้แก่ชุมชน เพ่ือไปปลูก
เป็นอำชีพหรือน�ำมำเป็นอำหำรให้สัตว์

• กิจกรรมฝายมีชีวิต  บริษัทฯ ร่วมกับหน่วยงำนท้องถิ่น
และองค์กรต่ำงๆ จัดกิจกรรม สร้ำงฝำย กำรปล่อยพันธ์ุ
สัตว์น�้ำคืนสู่แม่น�้ำ ล�ำคลอง และทะเล เพ่ือช่วยฟื้นฟู
ระบบนิเวศ ห่วงโซ่อำหำร และรักษำควำมอุดมสมบูรณ์
ของธรรมชำติ อย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกปี

• กิจกรรมปลูกต้นไม้  เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือร่วมรักษำ
สภำพแวดล้อมทำงธรรมชำติ และร่วมลดภำวะโลกร้อน
โดยกำรเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือช่วยดูดซับก๊ำซคำร์บอน 
ไดออกไซด์ และช่วยคืนควำมสมดุลให้กบัผนืป่ำ จึงจัดให้มี
กจิกรรมกำรปลูกต้นไม้ทั้งภำยในบรษิทั และภำยนอก โดย
ร่วมกบัหน่วยงำนภำครฐัเป็นประจ�ำอย่ำงสม�ำ่เสมอทกุปี 

• กลุ่มบริษัทศรีตรังแบ่งปันรักให้ชุมชน  ในกำรสู ้ภัย
ท่ำมกลำงสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 
บริษัทฯ ได้สนับสนุนถุงมือยำงทำงกำรแพทย์ให้แก่ชุมชน
และหน่วยงำนต่ำงๆ เพ่ือใช้ในงำนด้ำนสำธำรณะสุขได้
ส่งมอบถงุมือยำงทำงกำรแพทย์ รวมกว่ำ 4,200,000 ชิ้น 
ให้กับโรงพยำบำลและหน่วยงำนภำครัฐ ครอบคลุม 77 
จังหวัด

โครงการสะเต็มศึกษา: STA STEM STUDENT

โครงการพลังหญิง ท�าไม้กวาด  

มอบทุนการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านท่าสะอาด

โครงการสนับสนุนอาชีพชุมชน การสั่งท�าพาเลทไม้จากชุมชน 

(กิจกรรมการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

www.sritranggroup.com/th/sustainability/home ภายใต้หัวข้อการพัฒนาความยั่งยืน)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ปรับ ปลูก ปัน วันแรงงานสร้างสุข ปลุกพลังจิตอาสา

การจัดหาวัคซีนทางเลือกให้แก่พนักงานทุกระดับ

กลุ่มบริษัทศรีตรัง 

แบ่งปันรักให้ชุมชน 

โครงการบรรทุกยางติดรางสร้างรอยยิ้ม

น�้ายางคุณภาพดีสร้างสุข

สร้างฝายชะลอน�้า  บ้านวังปริง

แบบ 56-1 One Report 2564
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การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ  
(Management Discussion and Analysis: MD&A)

ภาพรวมผลการดำาเนินงาน

ธุรกิจยางธรรมชาติ 

สร้ำงรำยได้ให้แก่บริษัทฯ 70,701.1 ล้ำนบำท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 59.9 ของรำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำรรวม ขยำยตัว
ร้อยละ 58.2 YoY จำกกำรฟื้นตัวที่โดดเด่นกว่ำสภำวะตลำดโดยรวม ทั้งในส่วนของปริมำณกำรขำยของผลิตภัณฑ์ยำงแท่ง  
ยำงแผ่น และน�้ำยำงข้น รวมทั้งสิ้น 1,294,724 ตัน ปรับเพ่ิมขึ้นสูงถึงร้อยละ 25.4 จำกปี 2563 ซึ่งอัตรำกำรเติบโตดังกล่ำว 
สูงกว่ำอัตรำกำรเติบโตของปรมิำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลกในปี 2564 ที่ร้อยละ 9.4 ท�ำให้ศรีตรังมีส่วนแบ่งทำง 
กำรตลำด (รวมกำรบริโภคยำงธรรมชำติของ STGT) อยู่ที่ร้อยละ 10 ของกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลก ปรับเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 
9 ในปีก่อนหน้ำ รวมถึงรำคำขำยเฉลี่ยของผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของบริษัทฯ ปรับเพิ่มขึ้นร้อยละ 26.0 ซึ่งสูงกว่ำรำคำยำงแท่ง 
TSR20 ณ ตลำด SICOM ในปี 2564 ที่มีรำคำเฉลี่ยอยู่ที่ 167.8 cent/kg นอกจำกนี้ ด้วยควำมสำมำรถในกำรแข่งขันที่เพิ่มขึ้น
และกำรควบคุมต้นทุนกำรผลิตอย่ำงมีประสิทธิภำพ ท�ำให้อัตรำก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจยำงธรรมชำติทรงตัวอยู่ในระดับสูงอยู่ท่ี 
ร้อยละ 12.5 ในปี 2564 ซึ่งนับได้ว่ำเป็นมำตรฐำนใหม่ของธุรกิจยำงธรรมชำติของกลุ่มศรีตรังเช่นเดียวกัน

ธุรกิจถุงมือยาง 

สร้ำงรำยได้ให้แก่บริษัทฯ 47,497.2 ล้ำนบำท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.2 ของรำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำรรวม  
ขยำยตัวร้อยละ 54.5 YoY ตำมสภำวะตลำดที่ขยำยตัวจำกควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงที่แข็งแกร่งจำกทั่วทุกมุมโลก 
ซ่ึงได้ถูกสะท้อนในรำคำขำยเฉล่ียที่ปรับเพ่ิมขึ้นร้อยละ 58.6 YoY แม้ว่ำปริมำณกำรขำยอ่อนตัวร้อยละ 2.6 อันเนื่องมำจำกกำร
หยุดโรงงำนชั่วครำวจำกปัญหำคนงำนติดเชื้อ COVID-19 ในช่วงไตรมำส 2/2564 และปัญหำกำรขำดแคลนตู้คอนเทนเนอร์และ
ควำมแออัดของเรือขนส่งสินค้ำที่สะสมมำอย่ำงต่อเนื่องตลอดทั้งปี
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สร้างสถิติใหม่ของก�าไรสูงสุดในประวัติศาสตร์กว่า 34 ปี ของกลุ่มศรีตรัง

ด้วยการด�าเนินการท่ีสร้างสถิติใหม่จากท้ัง 2 ธุรกิจหลักของกลุ่มศรีตรัง ท�าให้ในปี 2564 บริษัทฯ มีรายได ้
จากการขายและการให้บริการรวม 118,275.4 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 56.7 YoY และมีก�าไรสุทธิ 
ท่ี 15,846.7 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 66.3 YoY คิดเป็นก�าไรท่ี 10.3 บาทต่อหุ้น และมีอัตราก�าไรสุทธิ 
อยู่ท่ีร้อยละ 13.4



เหตุการณ์พิเศษ

1) กำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นของ บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง และ บจ. สะเดำ พี.เอส.รับเบอร์ โดยจ�ำหน่ำยหุ้นที่บริษัทฯ  
 ถือทั้งหมดให้แก่ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) เพื่อรองรับต่อกำรขยำยตัวของธุรกิจถุงมือยำง ตำมมติที่ประชุมวิสำมัญ 
 ผู้ถือหุ้นของ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) เม่ือวันที่ 25 ธันวำคม 2563 โดยกำรปรับโครงสร้ำงดังกล่ำว มีผลตั้งแต ่
 วันที่ 5 มกรำคม 2564 เป็นต้นมำ
2) เหตุกำรณ์ไฟไหม้ส่วนต่อขยำยของโรงงำนสุรำษฎร์ธำนี 2 (SR2) เม่ือเดือนกุมภำพันธ์ 2564 ซึ่งบมจ. ศรีตรังโกลฟส์  
 (ประเทศไทย) ได้รับเงินชดเชยควำมเสียหำยจำกเหตุกำรณ์ดังกล่ำวทั้งหมด 50.9 ล้ำนบำท ซ่ึงกระทบต่อก�ำลังกำรผลิตรวม 
 ไม่เกิน 200 ล้ำนชิ้นในปี 2564
3) เหตุกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ท�ำให้บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) ต้องหยุดโรงงำนชั่วครำวเป็นเวลำ 8 วัน  
 ส�ำหรับโรงงำนจ.สุรำษฎร์ธำนี และเป็นเวลำ 19 วัน ส�ำหรับโรงงำน จ.ตรัง ในเดือนพฤษภำคม - เดือนมิถุนำยน 2564  
 ซึ่งส่งผลกระทบให้ก�ำลังกำรผลิตรวมหำยไปทั้งสิ้นประมำณ 800 ล้ำนชิ้น

ผลประกอบการโดยรวม

(หน่วย:  ล้านบาท) ปี 2564 ปี 2563 %YoY

รายได้จากการขายและการให้บริการ     118,275.4       75,478.7 56.7%

ต้นทุนขำยและกำรให้บริกำร  (80,216.4)      (53,697.5) 49.4%

ก�าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น       38,058.9       21,781.3 74.7%

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร      (7,927.2)      (4,782.7) 65.7%

รำยได้อื่น และเงินปันผลรับ          422.0          349.4 20.8%

ก�ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยน          474.4          267.8 77.1%

ก�ำไร (ขำดทุน) อื่น      (1,835.5)          (80.9) 2169.7%

ก�าไร (ขาดทุน) จากการด�าเนินงาน       29,192.6       17,535.1 66.5%

ส่วนแบ่งก�ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจกำรร่วมค้ำ          241.4          168.6 43.2%
ก�าไร (ขาดทุน) ก่อนรายได้และค่าใช้จ่ายทางการเงิน  

และภาษีเงินได้ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�าหน่าย (EBITDA)

      32,440.4       20,505.0 58.2%

ก�าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้ (EBIT)       29,434.0       17,703.7 66.3%

รำยได้ทำงกำรเงิน          113.2           51.3 120.6%

ต้นทุนทำงกำรเงิน  (828.7)         (690.9) 19.9%

ภำษีเงินได้      (2,541.6)      (1,667.5) 52.4%

ก�าไร (ขาดทุน) ส�าหรับงวด       26,176.9       15,396.6 70.0%

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท      15,846.7       9,531.2 66.3%

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทย่อย      10,330.2       5,865.4 76.1%

แบบ 56-1 One Report 2564
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รายได้

ในปี 2564 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำรรวม 
118,275.4 ล้ำนบำท ขยำยตวัร้อยละ 56.7 YoY แบ่งเป็นรำยได้ 
จำกธุรกิจยำงธรรมชำติ 70,701.1 ล้ำนบำท เติบโตร้อยละ 
58.2 YoY จำกรำคำขำยเฉลี่ยที่ฟื้นตัวสูงถึงร้อยละ 26.2 YoY 
ตำมรำคำยำงธรรมชำติในตลำดโลก และปริมำณกำรขำยที่
ขยำยตัวร้อยละ 25.4 YoY ซึ่งขยำยตัวได้ดีกว่ำอัตรำกำร
เติบโตของตลำด อันเนื่องมำจำกส่วนแบ่งทำงกำรตลำด 
ที่ปรับเพ่ิมสูงขึ้น ส�ำหรับรำยได้จำกธุรกิจถุงมือยำงอยู ่ที่ 
47,497.2 ล้ำนบำท เติบโตสูงถึงร้อยละ 54.5 YoY อันเป็น 
กำรเติบโตจำกรำคำขำยเฉลี่ยที่ขยำยตัวมำกถึงร้อยละ 58.6 
YoY ขณะที่ปริมำณกำรขำยถุงมือยำงอ่อนตัวลงเล็กน้อย 
ร้อยละ 2.6 YoY โดยมีสำเหตุหลักจำกปัญหำสถำนกำรณ์
ควำมแออัดของกำรขนส่งสินค้ำทำงทะเลที่ตึงเครียดตลอด 
ทั้งปี และกำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ในโรงงำนในช่วง
ไตรมำส 2/2564 นอกจำกนี้ บริษัทฯ มีรำยได้จำกผลิตภัณฑ์
อื่นและบริกำรอื่นจ�ำนวน 77.0 ล้ำนบำท

ปริมาณการขาย

ผลิตภัณฑ์ยางธรรมชาติ

ในปี 2564 อยู่ที่ 1,294,724 ตัน เติบโตร้อยละ 25.4 YoY  
ในทุกตลำดและทุกผลิตภัณฑ์ตำมกำรฟื้นตัวของกำรบรโิภค 
โดยปริมำณกำรขำยผลิตภัณฑ์ยำงแท่งและยำงแผ่นเติบโตได้
อย่ำงแข็งแกร่งตำมกำรฟื้นตัวของอุตสำหกรรมยำงล้อ อีกทั้ง 
ในปี 2564 เม่ือพิจำรณำตำมกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตบริษัทฯ 
มีส่วนแบ่งของกำรผลิตยำงธรรมชำติของประเทศไทยที่ร้อยละ 
10 จำกร้อยละ 9 ในปี 2564 อันเนื่องมำจำกสภำวะตลำด 
ที่ฟื ้นตัวประกอบกับควำมสำมำรถในกำรแข่งขันที่เพ่ิมขึ้น  
โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีอัตรำกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตที่ร้อยละ 
70 ปรับเพิ่มขึ้นอย่ำงมำกจำกร้อยละ 55 ในปี 2563

ทั้งนี้ หำกพิจำรณำปริมำณกำรขำยตำมภูมิศำสตร์ ประเทศจีน
เป็นตลำดส่งออกที่ใหญ่ที่สุด โดยบริษัทฯ มีสัดส่วนปริมำณ
กำรขำยไปยังตลำดดังกล่ำวที่ร้อยละ 51.3 YoY ตำมมำด้วย
ตลำดในเอเชียอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 17.8 YoY ตลำดใน
ประเทศไทยที่ร้อยละ 17.1 YoY ตลำดในทวีปอเมริกำและ
ยุโรป คิดเป็นร้อยละ 7.3 YoY และร้อยละ 6.2 YoY ตำม
ล�ำดับ ซึ่งตลำดในทวีปอเมริกำและยุโรปนั้นมีอัตรำกำรบริโภค
ที่ปรับเพิ่มสูงขึ้นต่อเนื่องตลอดทั้งปี

ผลิตภัณฑ์ถุงมือยาง

ในปี 2564 อยู่ที่ 27,304 ล้ำนชิ้น อ่อนตัวลงจำกปีก่อนร้อยละ 
2.6 อันเนื่องมำจำกกำรหยุดโรงงำนชั่วครำวจำกปัญหำ 
คนงำนติดเชื้อ COVID-19 ที่โรงงำนจ.สุรำษฎร์ธำนี เป็นเวลำ 
8 วัน และจ.ตรัง เป็นเวลำ 19 วัน ในเดือนพฤษภำคม – 
เดือนมิถุนำยน 2564 และปัญหำกำรขำดแคลนตู้คอนเทนเนอร์
และควำมแออัดของเรือขนส่งสินค้ำที่สะสมมำอย่ำงต่อเนื่อง 
ทั้งนี้ อัตรำกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตในปี 2564 อยู่ที่ร้อยละ 87  
ลดลงจำกร้อยละ 95 ในปี 2563 โดยสัดส่วนของรำยได้จำก
กำรขำยถุงมือยำงธรรมชำติเทียบกับถุงมือยำงไนไตรล์ อยู่ที่
รำวร้อยละ 59:41 

ทั้งนี้ หำกพิจำรณำรำยได้กำรขำยตำมภูมิศำสตร์ ตลำดใน
ทวีปเอเชียมีสัดส่วนรำยได้สูงสุดประมำณร้อยละ 33.4 ตำม
มำด้วยตลำดในทวีปอเมริกำเหนือที่ร ้อยละ 23.6 ยุโรปที ่
ร้อยละ 17.7 อเมริกำใต้ที่ร้อยละ 15.0 แอฟริกำที่ร้อยละ 5.8 
ตะวันออกกลำงที่ร้อยละ 4.0 และทวีปอื่นๆ ที่ร้อยละ 0.5

กำาไรขั้นต้น

ในปี 2564 บริษัทฯ มีก�ำไรขั้นต้น 38,058.9 ล้ำนบำท  
ปรับเพ่ิมขึ้นอย่ำงมำกจำกปีก่อนที่ 21,781.3 ล้ำนบำท หรือ
เพ่ิมขึ้นกว่ำร้อยละ 74.7 คิดเป็นอัตรำก�ำไรขั้นต้นที่ร้อยละ 
32.2 ปรับเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 28.9 ในปี 2563 อันเนื่องมำจำก
กำรเติบโตของผลประกอบกำรจำกทั้ง 2 ธุรกิจหลัก 1) ธุรกิจ
ยำงธรรมชำติ มีก�ำไรขั้นต้นเพ่ิมขึ้นร้อยละ 113.9 YoY จำก
ควำมต้องกำรในกำรบริโภคที่ฟื้นตัวจำกผู้ผลิตยำงล้อ สะท้อน
ให้รำคำยำงในตลำดโลกปรับเพ่ิมสูงขึ้น แต่กระนั้นก็ตำม 
ปัจจัยส�ำคัญที่ท�ำให้ก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจยำงธรรมชำติเติบโต
อย่ำงโดดเด่น นั่นคือกำรที่บริษัทฯ สำมำรถควบคุมต้นทุน
วัตถุดิบได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกขึ้น และสำมำรถสร้ำง 
รำคำขำยเฉล่ียได้สูงกว่ำรำคำตลำด โดยรำคำขำยเฉล่ียของ
ผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำตทิั้งปีของบริษทัฯ อยูท่ี ่170.8 cent/kg. 
ซ่ึงสูงกว่ำระดับรำคำเฉล่ียของตลำด ด้วยเหตุนี้ อัตรำก�ำไร 
ขั้นต้นของธุรกิจยำงธรรมชำติปรับตัวดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  
โดยตลอดทั้งปีธุรกิจยำงธรรมชำติมีอัตรำก�ำไรขั้นต้นอยู ่ท่ี 
ร้อยละ 12.5 ซึ่งสูงที่สุดนับตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทฯ มำกว่ำ 34 ปี 
เติบโตอย่ำงมำกจำกร้อยละ 9.3 ในปี 2563 ส�ำหรับ 2) ธุรกิจ
ถุงมือยำง ก�ำไรขั้นต้นเติบโตอย่ำงมีนัยส�ำคัญอยู่ที่ร้อยละ 
65.5 YoY แม้ว่ำมีปัจจยักดดันจำกกำรปริมำณกำรขำยทีล่ดลง 
จำกกำรหยุดบำงโรงงำนเป็นกำรชั่วครำวจำกกำรแพร่ระบำด
ของ COVID-19 และปัญหำด้ำนกำรขนส่งสินค้ำทำงทะเลไป
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ยังลูกค้ำในทวีปยุโรปและอเมริกำ รวมทั้งต้นทุนวัตถุดิบของ
น�้ำยำงสังเครำะห์และน�้ำยำงธรรมชำติที่เพ่ิมขึ้น แต่รำคำขำย
เฉล่ียของถุงมือยำงที่เพ่ิมขึ้นสำมำรถชดเชยต้นทุนที่เพ่ิมขึ้นได้
ทั้งหมด โดยอัตรำก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจถุงมือยำงในปี 2564 
อยู่ที่ร้อยละ 61.4 ปรับเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 57.3 ในปีก่อน ทั้งนี้ 
หำกพิจำรณำกำรโอนกลับรำคำทุนของสินค้ำคงเหลือให้เป็น
มูลค่ำสุทธิที่จะได้รับ 3.9 ล้ำนบำท และขำดทุนที่เกิดขึ้นจริง
จำกธุรกรรมป้องกันควำมเสี่ยง 1,294.3 ล้ำนบำท อัตรำก�ำไร
ขั้นต้นปรับปรุงปรับในปี 2564 จะอยู่ที่ร้อยละ 31.1 เพ่ิมขึน้
จำกร้อยละ 29.0 ในปี 2563

กำาไรจากการดำาเนินงาน

ในปี 2564 บริษัทฯ มีก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน 29,192.6  
ล้ำนบำท คิดเป็นอัตรำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำนที่ร้อยละ 24.7 
เตบิโตอย่ำงมำกจำก 17,535.1 ล้ำนบำท ในปี 2563 อันเนือ่ง
มำจำกธุรกิจยำงธรรมชำติที่ฟื ้นตัวได้ดีกว่ำสภำวะตลำด 
โดยรวม พร้อมกับอัตรำกำรท�ำก�ำไรที่เติบโตอย่ำงมีนัยส�ำคัญ 
รวมทั้งธุรกิจถุงมือยำงที่สำมำรถท�ำก�ำไรและเติบโตดีตำม
สภำวะตลำด แม้ว่ำมีผลขำดทนุจำกธรุกรรมป้องกนัควำมเสีย่ง
ที่เกิดขึ้นจำกอัตรำแลกเปล่ียนจ�ำนวน 1,440.1 ล้ำนบำท  
ซ่ึงสำมำรถชดเชยด้วยก�ำไรจำกอัตรำแลกเปล่ียนทีเ่กดิจำกกำร
ด�ำเนนิธรุกจิปกตทิี ่474.4 ล้ำนบำท ได้บำงส่วน

ส�ำหรบัค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรอยูท่ี ่ 7,927.2 ล้ำนบำท 
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 65.7 YoY โดยหลักมำจำกกำรเพ่ิมขึ้นของ 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยที่เกี่ยวข้องกับค่ำระวำงเรือและค่ำขนส่ง
สนิค้ำทีป่รบัเพ่ิมขึ้นอย่ำงมำก ตลอดจนค่ำค่ำใช้จ่ำยทีเ่กีย่วข้อง
กับเงินสงเครำะห์ชำวสวนยำง (ค่ำ CESS) ที่เพ่ิมขึ้นตำม
ปริมำณกำรส่งออกยำงธรรมชำติที่ขยำยตัว ขณะที่ค่ำใช้จ่ำย 
ในกำรบริหำรเพ่ิมขึ้นร้อยละ 19.3 YoY ตำมกำรขยำยตวัของ
องค์กร และจำกค่ำใช้จ่ำยพิเศษจำกกำรหยดุโรงงำนถงุมือยำง
เป็นกำรชั่วครำวในไตรมำส 2/2564 ส�ำหรับรำยได้อ่ืน ในปี 
2564 อยูท่ี่ 422.0 ล้ำนบำท ซ่ึงส่วนใหญ่มำจำกรำยกำรพิเศษที่
เป็นเงินชดเชยดอกเบี้ยจำกกำรยำงแห่งประเทศไทยในกำร
ขยำยก�ำลงักำรผลิตของ STGT 149.6 ล้ำนบำท เงินชดเชยจำก
ควำมเสียหำยจำกเหตุกำรณ์ไฟไหม้ส่วนต่อขยำยของโรงงำน
สรุำษฎร์ธำน ี2 (SR2) จ�ำนวน 50.9 ล้ำนบำท และรำยได้จำก

หมายเหต:ุ *มูลค่าสนิค้าคงเหลือตามวิธมูีลค่าสทุธิทีจ่ะได้รบั เฉพาะยางแผ่นรมควัน น�า้ยางข้น และยางแท่ง (สทุธิจากรายการป้องกนัความเสีย่งในมูลค่ายตุธิรรม) ของกลุ่มบริษทั มูลค่าสนิค้าคงเหลอื 
ตามวิธีมูลค่าสุทธิที่จะได้รับเกินกว่าวิธีราคาทุน ซ่ึงภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยไม่อนุญาตให้รับรู้ในก�าไรขาดทุนจนกว่าสินค้าคงเหลือจะมีการขายจริง โดยจ�านวนผลต่างดังกล่าว 
จะเปล่ียนแปลงตลอดเวลาขึ้นอยูก่บัราคาขายจริง ณ เวลาทีมี่การขายเกดิขึ้น

กำรขำยของเสยีทีเ่กดิขึ้นจำกกระบวนกำรผลิต 72.9 ล้ำนบำท 
เป็นต้น ทั้งนี ้ณ สิน้ปี 2564 สนิค้ำคงเหลอืเฉพำะผลิตภัณฑ์ยำง
ธรรมชำตขิองบริษทัฯ มีมูลค่ำสทุธิทีจ่ะได้รบั (Net Realizable 
Value) เกนิกว่ำรำคำทนุอยู ่1,229.5 ล้ำนบำท*

ส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการ

ร่วมค้า 

บริษัทฯ ได้รับส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมและ
กิจกำรร่วมค้ำจ�ำนวน 241.4 ล้ำนบำท ปรับเพิ่มขึ้นจำกปีก่อน
ร้อยละ 43.2 จำกทั้งธุรกิจท่อยำงไฮโดรลิกแรงดันสูงและ 
ธุรกิจยำงธรรมชำติที่ฟื้นตัวได้อย่ำงโดดเด่น

กำาไรสทุธิ

ในปี 2564 บริษทัฯ มีก�ำไรสทุธิที ่15,846.7 ล้ำนบำท คิดเป็น
อัตรำก�ำไรสุทธิที่ร้อยละ 13.4 ซ่ึงเติบโตอย่ำงมีนัยส�ำคัญและ
สร้ำงสถติใิหม่อีกครั้งจำก 9,531.2 ล้ำนบำท ในปี 2563 โดย
กำรเติบโตของก�ำไรสุทธิขับเคล่ือนจำก 2 ธุรกิจหลักของกลุ่ม
ศรีตรัง โดยธุรกิจถุงมือยำงเติบโตได้ดีตำมสภำวะตลำด และ
ธุรกิจยำงธรรมชำติมีกำรฟื้นตัวอย่ำงโดดเด่น พร้อมด้วย
ปริมำณค�ำสั่งซ้ือที่เพ่ิมสูงขึ้นอย่ำงมีนัยส�ำคัญจำกส่วนแบ่ง
ทำงกำรตลำดทีเ่พ่ิมขึ้นจำกทั้งตลำดในประเทศและต่ำงประเทศ 
นอกจำกนี้ ต้นทุนทำงกำรเงินของบริษัทฯ ในปี 2564 อยู่ที่ 
828.7 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 19.9 YoY จำกเงินกูย้มืทีใ่ช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียนในกำรซ้ือวัตถุดิบยำงธรรมชำติที่ปรับเพ่ิมสูง
ขึ้นตำมค�ำสั่งซ้ือที่เติบโตอย่ำงมำก ขณะที่อัตรำดอกเบี้ยเฉล่ีย
ของบริษทัฯ ปรบัลดลงสวนทำงกบัแนวโน้มอัตรำดอกเบีย้ขำขึ้น

กล่ำวโดยสรุป ธุรกิจถุงมือยำงสำมำรถเติบโตได้ดีตำมสภำวะ
ตลำด และธรุกจิยำงธรรมชำตไิด้แสดงให้เหน็ถงึกำรฟ้ืนตวัจำก
ทั้งรำคำขำยและปริมำณค�ำสั่งซ้ือ ซึง่บริษัทฯ เชื่อม่ันว่ำจะ
สำมำรถขยำยส่วนแบ่งทำงกำรตลำดได้เพ่ิมขึ้นและสร้ำงกำร
เตบิโตในอัตรำทีส่งูกว่ำสภำวะตลำดโดยรวม อีกทั้ง ปัญหำกำร
ขำดแคลนวัตถุดิบยำงธรรมชำติในประเทศอินโดนีเซีย ท�ำให้
วตัถดิุบยำงธรรมชำตใินประเทศอินโดนเีซียมีรำคำสงูกว่ำรำคำ 
ณ ตลำด SICOM ท�ำให้รำคำยำงธรรมชำติในประเทศ
อินโดนเีซียเป็นรำคำยำงทีส่งูทีส่ดุในโลก 3 ปีตดิต่อกนั ส่งผล
ให้ผูผ้ลิตยำงล้อกลุ่มทีไ่ม่ใช่ผูผ้ลิตจำกประเทศจีน (Non-China) 
ทีแ่ต่เดิมนยิมบริโภคยำงจำกประเทศอินโดนเีซีย หนัมำบริโภค
ยำงธรรมชำตจิำกประเทศอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถงึประเทศไทยเพ่ิมมำก
ขึ้น และเพ่ือรองรบัต่อควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงธรรมชำติ

แบบ 56-1 One Report 2564
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ในประเทศที่เพ่ิมขึ้น รวมทั้งเพ่ือขยำยส่วนแบ่งทำงกำรตลำดของบริษัทฯ ให้เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ท�ำให้บริษัทฯ ตัดสินใจขยำย
ก�ำลังกำรผลิตยำงแท่ง (TSR) รวมทั้งสิ้น 14 โครงกำร ในภำคเหนือที่ พิษณุโลก เลย เชียงรำย ภำคตะวันออกเฉียงเหนือที่ 
บึงกำฬ สกลนคร กำฬสินธุ์ บุรีรัมย์ สระแก้ว มุกดำหำร และในภำคใต้ที่ตรัง สุรำษฎร์ธำนี และนรำธิวำสโดยใช้งบลงทุนประมำณ 
6,600 ล้ำนบำท ซึ่งจะแล้วเสร็จในปี 2565-2567 ซึ่งจะใช้แหล่งเงินทุนจำกก�ำไรสะสมของบริษัทฯ และหุ้นกู้ ที่บริษัทฯ มีควำมได้
เปรียบในกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุนและต้นทุนทำงกำรเงินที่ต�่ำกว่ำอัตรำดอกเบี้ยเฉลี่ยในตลำด

การวิเคราะห์ผลประกอบการตามสายธุรกิจ

การจำาแนกรายได้ตามสายผลิตภณัฑ์
(ล้ำนบำท)

ปี 2564 ปี 2563 % YoY

ยำงแท่ง* 61,442.8 37,657.8 63.2%
% 51.9% 49.9%
ถุงมือยำง 47,497.2 30,750.4 54.5%
% 40.2% 40.7%
ยำงแผ่นรมควัน 6,027.4 4,336.0 39.0%
% 5.1% 5.7%
น้�ำยำงข้น** 3,230.8 2,684.2 20.4%
% 2.7% 3.6%
อื่นๆ*** 77.0 50.3 53.3%
% 0.1% 0.1%

รวมรายได้จากการขายและบริการ 118,275.4 75,478.7 56.7%

หมายเหตุ: *รายได้ยางแท่ง สทุธิจากการบัญชีป้องกันความเสีย่ง
             **การขายน�า้ยางภายในกลุ่มเพ่ิมมากข้ึน แต่ถือเป็นรายการระหว่างกันจึงไม่ถูกแสดงในงบการเงินรวมของบริษทัฯ 
             ***ประกอบไปด้วยรายได้จาก (ก) การจ�าหน่ายไม้ฟืนและบรรจภุณัฑ์ไม้ และ (ข) การให้บริการบางประเภท (เช่น บริการด้านการขนส่ง  
 การวิจยัและพฒันา และเทคโนโลยสีารสนเทศ) แก่บริษทัร่วมของบริษทัฯ และกิจการร่วมค้าของบริษทัฯ รวมถึงบริษทัภายนอกอ่ืนๆ

ยางแท่ง tSr (technically Specified rubber)

รำยได้จำกกำรจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ยำงแท่ง คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 51.9 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวม เติบโตร้อยละ 63.2 
YoY ซึ่งกำรเพิ่มขึ้นอย่ำงมำกของรำยได้ YoY เป็นผลมำจำกรำคำขำยเฉลี่ยที่ปรับเพิ่มขึ้นร้อยละ 26.4 และสูงกว่ำรำคำยำงแท่ง 
TSR20 ณ ตลำด SICOM ในปี 2564 ที่มีรำคำเฉล่ียอยู่ที่ 167.8 cent/kg ตลอดจนปริมำณกำรขำยที่ขยำยตัวร้อยละ 29.1  
ซ่ึงสำมำรถขยำยตัวได้โดดเด่นกว่ำกำรฟื้นตัวของกำรบริโภคยำงธรรมชำติโดยรวม ประกอบกับส่วนแบ่งทำงกำรตลำดของ 
บริษัทฯ ที่ปรับเพิ่มสูงขึ้น ตำมสภำวะกำรแข่งขันในธุรกิจกลำงน�้ำของยำงธรรมชำติที่ลดลงเมื่อเทียบกับหลำยปีก่อนหน้ำ เนื่องจำก
คู่แข่งหลำยรำยประสบปัญหำสภำพคล่อง ท�ำให้ขำดแคลนเงินทุนในกำรซ้ือวัตถุดิบ หนุนให้สถำนะของบริษัทฯ มีควำมแข็งแกร่ง
และสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ลูกค้ำทุกกลุ่มมำกยิ่งขึ้น ด้วยเหตุนี้ ท�ำให้อัตรำก�ำไรขั้นต้นของผลิตภัณฑ์ยำงแท่งปรับเพ่ิมขึ้นอย่ำง 
ต่อเนื่องและท�ำสถิติสูงสุดใหม่อีกครั้ง

ถุงมือยาง (Gloves) 

รำยได้จำกกำรขำยผลิตภัณฑ์ถุงมือยำง คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.2 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวม ขยำยตัวร้อยละ 54.5 
YoY โดยหลักเป็นผลมำจำกรำคำขำยเฉล่ียที่ปรับเพ่ิมสูงขึ้นอย่ำงมำกที่ร้อยละ 58.6 จำกควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำง 
ที่เติบโตอย่ำงก้ำวกระโดด แม้ว่ำปริมำณกำรขำยปรับลดลงร้อยละ 2.6 เนื่องมำจำกผลกระทบจำกกำรหยุดโรงงำนชั่วครำว 
อันเนื่องมำจำกปัญหำคนงำนติดเชื้อ COVID-19 ที่โรงงำนจ.สุรำษฎร์ธำนี และจ.ตรัง และปัญหำด้ำนกำรขนส่งทำงทะเล ขณะที่

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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สินทรัพย์ หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ต้นทุนวัตถุดิบหลักเม่ือเทียบ YoY รำคำน�้ำยำงธรรมชำติปรับตัวเพ่ิมขึ้นตำมรำคำยำงธรรมชำติในตลำดโลก แต่รำคำน�้ำยำง 
ไนไตรล์ปรับตัวลดลงตำมก�ำลังกำรผลิตที่เพิ่มขึ้น ซึ่งโดยภำพรวมต้นทุนวัตถุดิบปรับเพิ่มขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้ำ ทั้งนี้ 
กำรปรับเพ่ิมขึ้นของรำคำขำยเฉล่ียสำมำรถชดเชยกำรปรับเพ่ิมขึ้นของต้นทุนวัตถุดิบทั้งในส่วนของน�้ำยำงธรรมชำติและน�้ำยำง 
ไนไตรล์ได้ทั้งหมด ด้วยเหตุนี้ อัตรำก�ำไรขั้นต้นของถุงมือยำงจึงได้ปรับเพิ่มขึ้นอย่ำงมำกเมื่อเทียบกับปี 2563 

ยางแผ่นรมควนั rSS (ribbed Smoked Sheet)

รำยได้จำกกำรจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ยำงแผ่นรมควัน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.1 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวม ขยำยตัว 
ร้อยละ 39.0 YoY โดยหลักเป็นผลมำจำกรำคำขำยเฉล่ียที่ปรับเพ่ิมขึ้นร้อยละ 31.7 YoY และสูงกว่ำรำคำยำงแผ่น RSS3  
ณ ตลำด SICOM ในปี 2564 ที่มีรำคำเฉลี่ยอยู่ที่ 208.1 cent/kg. อยู่มำก ประกอบกับปริมำณกำรขำยที่ขยำยตัวร้อยละ 5.5 YoY  
ตำมควำมต้องกำรในกำรบรโิภคที่ฟื ้นตัว ส่งผลให้อัตรำก�ำไรขั้นต้นของยำงแผ่นรมควันปรับเพ่ิมขึ้นอย่ำงมำกเม่ือเทียบกับ 
ปี 2563

นำา้ยางข้น (concentrated latex)

รำยได้จำกกำรขำยผลิตภัณฑ์น�้ำยำงข้น ซ่ึงคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 2.7 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวม ปรบัเพ่ิมขึ้นถงึร้อยละ 
20.4 YoY เป็นผลมำจำกทั้งรำคำขำยเฉลีย่ทีป่รบัเพ่ิมขึ้นร้อยละ 14.8 YoY สอดคล้องกบัผลิตภัณฑ์ยำงแท่งและยำงแผ่น ตลอดจน 
ปริมำณกำรขำยที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 4.8 แม้ว่ำบริษัทฯ ได้ขำยน�้ำยำงให้กับ STGT เพิ่มสูงขึ้น (ซึ่งถือเป็นรำยกำรระหว่ำงกันจึงไม่ถูก
แสดงในงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ) แต่ยังสำมำรถสรรหำวัตถุดิบได้เพียงพอภำยใต้ต้นทุนที่เหมำะสม ที่จะผลิตและส่งขำย 
แก่บุคคลภำยนอกได้ด้วยเช่นกัน ส่งผลให้อัตรำก�ำไรขั้นต้นของน�้ำยำงข้นปรับอย่ำงมำกเมื่อเทียบกับปี 2563

ฐานะการเงิน

แบบ 56-1 One Report 2564
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เง�นสดและรายการเทียบเท�าเง�นสด

สินค�าคงเหลือ

สินทรัพย�หมุนเว�ยนอื่น

สินทรัพย� ไม�หมุนเว�ยนอื่น

ที่ดิน อาคาร และอ�ปกรณ�

หนี้สินหมุนเว�ยนอื่น

เง�นกู�ยืมระยะยาวและหุ�นกู� (รวมที่ถึงกําหนดชําระใน 1 ป�)

หนี้สินไม�หมุนเว�ยนอื่น

ส�วนของผู�ถือหุ�น

หน�วย : ล�านบาท

31 ธันวาคม 2564

65,049

1,541
19,268

28,669

114,527

31 ธันวาคม 2563

53,397

1,303
9,780

28,637

93,117

31 ธันวาคม 2563

27,243

8,499
11,896

19,032

26,447

93,117

31 ธันวาคม 2564

37,317

9,423
12,399

32,578

22,810

114,527



สนิทรพัย์

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์
รวม 114,527.1 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้น 21,409.9 ล้ำนบำท เม่ือ
เทียบกับ ณ 31 ธันวำคม 2563

สินทรพัย์หมุนเวียน

สินทรัพย์หมุนเวียน ณ สิ้นปี 2564 เท่ำกับ 67,786.6 ล้ำน
บำท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 59.2 ของสินทรัพย์รวม ปรับเพิ่ม
ขึ้น 10,411.6 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 18.1 จำก ณ สิ้นปีก่อน  
โดยหลักมำจำกรำยกำรสินค้ำคงเหลือที่ปรับเพ่ิมขึ้นตำมกำร
เติบโตของปริมำณค�ำสั่งซื้อ

สินทรพัย์ ไม่หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ สิ้นปี 2564 เท่ำกับ 46,740.5  
ล้ำนบำท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.8 ของสินทรัพย์รวม  
ปรับเพิ่มขึ้น 10,998.3 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 30.8 จำก ณ สิ้น
ปีก่อน โดยหลักมำจำกกำรเพ่ิมขึน้ของที่ดิน อำคำร และ
อุปกรณ์ ตำมกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตของธุรกิจยำงธรรมชำติ
และธุรกิจถุงมือยำง

หน้ีสนิ

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี้สิน
รวม 49,472.5 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 9,758.2 ล้ำนบำท เมื่อเทียบ
กับ ณ 31 ธันวำคม 2563

หน้ีสนิหมุนเวยีน

หนี้สินหมุนเวียน ณ สิ้นปี 2564 เท่ำกับ 30,810.1 ล้ำนบำท 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 62.3 ของหนี้สินรวม ปรับลดลง 
1,610.2 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 5.0 จำก ณ สิ้นปีก่อน ซึ่งส่วน
ใหญ่มำจำกกำรลดลงของเงินกู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำร
เงิน และหุ้นกู้ที่ครบก�ำหนดช�ำระในเดือนพฤษภำคม 2564

หน้ีสินไม่หมนุเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน ณ สิ้นปี 2564 เท่ำกับ 18,668.4 ล้ำนบำท 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 37.7 ของหนี้สินรวม ปรับเพ่ิมขึ้น 
11,368.4 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 155.7 จำก ณ สิ้นปีก่อน โดย
หลักมำจำกกำรเพ่ิมขึ้นของหุ้นกู้ที่บริษัทฯ ได้เสนอขำยในป ี
2564 และกำรเพ่ิมขึ้นของเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำร
เงิน (หักส่วนที่ครบก�ำหนดช�ำระภำยใน 1 ปี) ซึ่งเกือบทั้งหมด
เป็นเงินกู ้ยืมระยะยำวภำยใต้โครงกำรสนับสนุนสินเชื่อแก ่
ผู ้ประกอบกำรผลิตภัณฑ์ยำงจำกกำรยำงแห่งประเทศไทย 
(กยท.) ในอัตรำไม่เกินร้อยละ 3.0 ต่อปี เพ่ือใช้ในกำรขยำย
ก�ำลังกำรผลิตถุงมือยำงของ STGT

ส่วนของผู้ถอืหุน้

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2564 เท่ำกับ 65,048.6 ล้ำนบำท 
เพิ่มขึ้น 11,651.7 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 21.8 จำก ณ สิ้นปี
ก่อน ส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกกำรเพ่ิมขึ้นของก�ำไรสะสมที่ยัง
ไม่ได้จัดสรรจ�ำนวน 7,945.9 ล้ำนบำท สืบเนื่องจำกผล
ประกอบกำรที่ปรับตัวดีขึ้นอย่ำงมำกจำกทั้ง 2 ธุรกิจหลัก

รายจ่ายลงทุน และแหล่งท่ีมาของเงินทุน

ในปี 2564 บริษทัฯ มีรำยจ่ำยลงทนุจ�ำนวน 11,402.0 ล้ำนบำท 
ปรับเพิ่มขึ้นร้อยละ 339.6 จำกปี 2563 โดยส่วนใหญ่เป็นรำย
จ่ำยลงทุนเพ่ือกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตและกำรบ�ำรุงรักษำ
โรงงำนถุงมือยำงจ�ำนวน 9,777.1 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 
85.7 ของรำยจ่ำยลงทุนทั้งหมด ตำมมำด้วยรำยจ่ำยลงทุน
เพ่ือกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตและกำรบ�ำรุงรักษำโรงงำน 
ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน และน�้ำยำงข้น จ�ำนวน 1,267.4 
ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 11.1 ของรำยจ่ำยลงทุนทั้งหมด 
ตลอดจนรำยจ่ำยลงทุนส�ำหรับธุรกิจสวนยำงจ�ำนวน 112.5 
ล้ำนบำท และรำยจ่ำยส่วนกลำงจ�ำนวน 245.0 ล้ำนบำท โดย
มีแหล่งเงินทุนหลัก ได้แก่ เงินสดของบริษัทฯ เงินกู้ระยะยำว
จำกสถำบันกำรเงิน หุ้นกู้ และเงินที่ STGT ได้จำกกำรเข้ำ
ระดมทุนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

รายจ่ายสำาหรบัการวิจยัและพฒันา (r&D)

ในปี 2564 บริษัทฯ มีรำยจ่ำยส�ำหรับ R&D จ�ำนวน 43.4  
ล้ำนบำท ครอบคลุมทุกกลุ ่มผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ทั้ง
ผลิตภัณฑ์ยำงแท่ง ยำงแผ่นรมควัน น�้ำยำงข้น และผลิตภัณฑ์
ถุงมือยำง โดยรำยจ่ำยส�ำหรับกำรวิจัยและพัฒนำทั้งหมด 
บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นในกำรพัฒนำเพิ่มศักยภำพของกระบวนกำร
ผลิต รวมทั้งพัฒนำคุณภำพของผลิตภัณฑ์ เพ่ือตอบสนอง
ควำมต้องกำรของลูกค้ำและกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำง
ยั่งยืน โดยบริษัทฯ ได้เปิดเผยรำยละเอียดเกี่ยวกับกำรวิจัย
และพัฒนำไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/ รำยงำน
ประจ�ำปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อที่ 2 “กำรประกอบ
ธุรกิจ”

ความสามารถในการชำาระเงินกู้และการปฏิบัติตาม

เงื่อนไขของวงเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมในรูปแบบของ
เงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน หุ้นกู้ และ
หนี้สินตำมสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน จ�ำนวนทั้งสิ้น 41,296.0 
ล้ำนบำท (โปรดดูรำยละเอียดเพ่ิมเติมของระยะเวลำครบ
ก�ำหนดช�ำระ อัตรำดอกเบี้ย และยอดคงเหลือเหลือของภำระ

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ผูกพันตำมสกุลเงิน ในหมำยเหตุประกอบงบข้อ 22) โดยมีเง่ือนไขกำรกู้ยืมที่เป็นอัตรำส่วนส�ำคัญ ที่บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตำมใน 
ทุกไตรมำส ดังนี้

อัตราส่วน เงื่อนไข 1Q64 2Q64 3Q64 4Q64
ผลการปฏิบัติ
ตามเงื่อนไข

สัญญากู้ยืมระยะยาว

หนี้สินสุทธิต่อส่วนของ 
ส่วนผู้ถือหุ้น

ตำมงบกำรเงินรวมไม่เกิน 
3:1 0.03 0.03 0.10 0.28 ผ่ำน

หนี้สินระยะยำวสุทธิ 
ต่อ EBITDA

ตำมงบกำรเงินรวมไม่เกิน 
4.5:1 (0.86)* (0.44)* (0.35)* (0.17)* ผ่ำน

หุ้นกู้

หนี้สินสุทธิต่อส่วน 
ของผู้ถือหุ้น

ตำมงบกำรเงินรวมไม่เกิน 
3:1 0.03 0.03 0.10 0.28 ผ่ำน

หมายเหตุ: *อัตราส่วนมค่ีาติดลบ เน่ืองจากบริษทัฯ มรีายการเงินสดมากกว่าหน้ีสนิระยะยาว ท�าให้ หน้ีสนิระยะยาวสทุธิ = หน้ีสนิระยะยาว - รายการ

เงินสด มค่ีาติดลบ

นโยบายการให้เครดติแก่ลกูค้า

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) (บริษัทฯ) ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์กำรบริหำรจัดกำรกำรให้สินเชื่อทำงกำรค้ำ (Credit 
Term) และระยะเวลำเก็บหนี้เฉล่ีย (Collection Period) ไม่เกินกว่ำ 40 วัน เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรด�ำเนินกำร ตรวจสอบและ
ควบคุมควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตให้เหมำะสมกับระดับควำมเสี่ยงที่บริษัทฯ ยอมรับได้ พร้อมทั้งรักษำและส่งเสริมควำมสัมพันธ์ที่ดี
ต่อลูกค้ำ อันน�ำมำสู่กำรประกอบธุรกิจอย่ำงยั่งยืนต่อไป โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีระยะเวลำเก็บหนี้เฉลี่ยที่ 27.7 วัน ซึ่งน้อยกว่ำ
นโยบำยที่ก�ำหนดไว้

อตัราส่วนทางการเงินท่ีสำาคญั

อตัราส่วนสภาพคล่อง (Current ratio)

อัตรำส่วนสภำพคล่องค�ำนวณจำกกำรหำรยอดสินทรัพย์หมุนเวียนด้วยยอดหนี้สินหมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีอัตรำส่วนสภำพคล่องเท่ำกับ 1.77 เท่ำ และ 2.20 เท่ำ ตำมล�ำดับ อัตรำส่วนสภำพคล่อง 
ที่ปรับตัวเพ่ิมขึ้น สำเหตุหลักเป็นผลจำกกำรเพ่ิมขึ้นของสินทรัพย์หมุนเวียนในส่วน สินค้ำคงเหลือตำมกำรเพ่ิมขึ้นของปริมำณ 
ค�ำสั่งซื้อ ขณะที่หนี้สินหมุนเวียนลดลงจำกกำรช�ำระคืนหุ้นกู้ในเดือนพฤษภำคม 2564

อตัราหมุนเวียนของสินทรัพย์ถาวร (Fixed asset turnover ratio)

อัตรำหมุนเวียนของสินทรัพย์ถำวรค�ำนวณจำกกำรหำรยอดขำยด้วยมูลค่ำที่ดิน อำคำร และอุปกรณ์ (สุทธิ) เฉลี่ย ทั้งนี้ ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2563 และ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีอัตรำหมุนเวียนของสินทรัพย์ถำวรเท่ำกับ 2.53 เท่ำ และ 3.41  
เท่ำ ตำมล�ำดับ อัตรำหมุนเวียนของสินทรัพย์ถำวรที่เพ่ิมขึ้น มีสำเหตุหลักเป็นผลจำกกำรรำยได้ของบริษัทฯ ที่เติบโตอย่ำง
แข็งแกร่ง ท�ำให้บริษัทฯ สำมำรถใช้ประโยชน์จำกสินทรัพย์ถำวรได้เพิ่มสูงขึ้น 

แบบ 56-1 One Report 2564
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อัตราส่วนทางการเงิน ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตรำส่วนสภำพคล่อง เท่ำ 2.20 1.77 1.00
อัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว เท่ำ  1.14 1.18 0.40
อัตรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงินสด เท่ำ 0.46 0.40 0.07
อัตรำส่วนหมุนเวียนลูกหนี้กำรค้ำ1 เท่ำ 14.01 10.60 12.20 
ระยะเวลำเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 27.71 33.96 29.51 
อัตรำส่วนหมุนเวียนสินค้ำคงเหลือ2 เท่ำ 3.13 3.30 4.27
ระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลี่ย วัน 115.01 109.03 84.25
อัตรำส่วนหมุนเวียนของเจ้ำหนี3้ เท่ำ 54.60 14.99 21.31
ระยะเวลำช�ำระหนี้ วัน 6.59 24.02 7.75
Cash Cycle วัน 134.13 118.97 106.00
อัตราส่วนความสามารถในการท�าก�าไร

อัตรำก�ำไรขั้นต้น ร้อยละ 32.18 28.86 8.10
อัตรำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน ร้อยละ 24.68 23.23 1.10
อัตรำส่วนกระแสเงินสดต่อกำรท�ำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน ร้อยละ 50.00 62.48 240.37
อัตรำก�ำไรสุทธิ ร้อยละ 13.40 12.63 (0.25)
อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ROE)4 ร้อยละ 26.76 24.16 (0.57)

ตารางสรปุอตัราส่วนทางการเงินท่ีสำาคญั

อตัราส่วนผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (Return on assets “ROA”)

อัตรำส่วนผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ค�ำนวณจำกกำรหำรก�ำไรสุทธิ (ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่) ด้วยสินทรัพย์รวมเฉลี่ย ท้ังนี้  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีอัตรำส่วนผลตอบแทนจำกสินทรัพย์เท่ำกับร้อยละ 12.59 
และร้อยละ 15.26 ตำมล�ำดับ โดยเป็นกำรปรับตัวที่เพิ่มขึ้นตำมผลประกอบกำรของบริษัทฯ ที่เติบโตจำกทั้ง 2 ธุรกิจหลัก

อตัราส่วนผลตอบแทนผู้ถอืหุ้น (Return on equity “ROE”)

อัตรำส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นค�ำนวณจำกกำรหำรก�ำไรสุทธิ (ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่) ด้วยส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเฉลี่ย ทั้งนี้  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีอัตรำส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ำกับร้อยละ 24.16 และ
ร้อยละ 26.76 ตำมล�ำดับ ซึ่งปรับตัวดีขึ้นอย่ำงมำกตำมผลประกอบกำรของบริษัทฯ

อตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถื้อหุน้  (Debt to equity ratio “D/E” )

อัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ค�ำนวณจำกกำรหำรหนี้สินรวมของบริษัทฯ ด้วยส่วนของผู้ถือหุ้นรวมของบริษัทฯ ทั้งนี้  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 และ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีอัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ำกับ 0.74 เท่ำ และ 
0.76 เท่ำ ตำมล�ำดับ ปรับตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อยโดยมีสำเหตุหลักมำจำกหุ้นกู้ของบริษัทฯ ที่เสนอขำยเพิ่มเติมในปี 2564
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อัตราส่วนทางการเงิน ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

อัตราส่วนประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์รวม (ROA) 5 ร้อยละ 15.26 12.59  (0.25)
อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร6 ร้อยละ 62.52  41.04 7.74
อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์ถำวร7 เท่ำ 3.41  2.53 2.06
อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์รวม 8 เท่ำ 1.14 1.00 1.04
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตรำส่วนหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น9  
ตำมข้อก�ำหนดสิทธิ

เท่ำ 0.28 0.10 0.90

อัตรำส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น  เท่ำ 0.76 0.74 1.29
อัตรำส่วนหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยต่อก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่ำย 
ภำษีเงินได้ ค่ำเสื่อมรำคำ และค่ำตัดจ�ำหน่ำย

เท่ำ 1.27 1.56 0.95

อัตรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช�ำระภำระผูกพัน เท่ำ 1.31 0.79 1.08
อัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระดอกเบี้ย เท่ำ 39.28 29.75 61.47
อัตรำส่วนหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยที่ครบก�ำหนดภำยใน 1 ปี 
ต่อหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ย

ร้อยละ 57.94 81.24 67.70

อัตรำส่วนหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม เท่ำ 0.63 0.60 0.92
อัตรำส่วนเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินต่อหนี้สินที่มี 
ภำระดอกเบี้ย

ร้อยละ 75.55 95.04 92.00

อัตรำส่วนตั๋วเงินจ่ำยต่อหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ย เท่ำ N/A N/A N/A
อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล ร้อยละ 37.7610 13.56 N/A

หมายเหตุ: 
1.  ค�านวณโดยน�ารายได้จากการขายและบริการหารด้วยลูกหน้ีการค้าเฉล่ีย 
2.  ค�านวณโดยน�าต้นทนุขายและการให้บริการหารด้วยสนิค้าคงเหลือเฉล่ีย 
3.  ค�านวณโดยน�าต้นทุนขายและการให้บริการหารด้วยเจ้าหน้ีการค้าเฉล่ีย  
4.  ค�านวณโดยน�าก�าไรส�าหรบัปีส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่หารด้วยส่วนของผู้ถือหุ้นเฉล่ีย 
5.  ค�านวณโดยน�าก�าไรส�าหรบัปีส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่หารด้วยสนิทรพัย์รวมเฉล่ีย
6.  ค�านวณโดยน�าผลรวมของก�าไรสทุธิปีส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่และค่าเสือ่มราคา หารด้วย สนิทรพัย์ถาวรเฉล่ีย 
7.  ค�านวณโดยน�ารายได้จากการขายและบริการหารด้วยสนิทรพัย์ถาวรเฉล่ีย 
8.  ค�านวณโดยน�ารายได้รวมหารด้วยสนิทรพัย์รวมเฉล่ีย
9.  ค�านวณโดยน�าหน้ีสนิสทุธิ ซึ่งได้แก่ หน้ีสนิเฉพาะท่ีมภีาระดอกเบ้ียจ่าย (Interest Bearing Debt) ท้ังหมด ซึ่งไม่รวมหน้ีสนิตามสญัญาเช่า  
 ตามท่ีปรากฎในงบการเงินรวม หักด้วยเงินสด รายการท่ีเทียบเท่าเงินสด และเงินลงทุนระยะสัน้ (Short Term Investments) หารด้วยส่วน 
 ของผู้ถือหุ้น
10. อ้างถึงเงินปันผลระหว่างกาลท่ีจ่ายจากผลประกอบการ ณ สิน้งวด 9 เดือน ประจ�าปี 2564
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ในปี 2564 จำกสภำวะเศรษฐกิจโลกที่เริ่มฟื ้นตัว ท�ำให้
กิจกรรมทำงเศรษฐกิจในหลำยๆ ประเทศรวมถึงวิถีชีวิตของ
คนส่วนใหญ่เข้ำสู่สภำวะปกติใหม่ (New Normal) ซึ่งหนึ่งใน
วิถีชีวิตใหม่ที่ส่งผลต่ออุตสำหกรรมยำงธรรมชำติ นั่นคือกำร
ลดกำรใช้ระบบขนส่งสำธำรณะและหันมำใช้ยำนพำหนะส่วน
บุคคลมำกขึ้น เห็นได้จำกกำรเพ่ิมขึ้นของระยะทำงเฉล่ียใน
กำรใช้งำนรถยนต์ส่วนบุคคลในสหรัฐอเมริกำ ที่ส่วนหนึ่งมำ
จำกกำรใช้ยำนพำหนะส่วนบุคคลในกำรเดินทำงข้ำมรัฐแทน 
ที่กำรเดินทำงโดยเครื่องบิน และกำรขนส่งทำงบกที่เพ่ิม
สัดส่วนขึ้นแทนกำรขนส่งทำงเรือที่มีควำมแออัด เป็นต้น  
หนุนให้ควำมต้องกำรในกำรบริโภคยำงล้อของตลำดทดแทน  
(Replacement Market) ปรับเพ่ิมสูงขึ้นอย่ำงมีนัยส�ำคัญ  
ทั้งยำงล้อรถจักรยำน ยำงล้อรถจักรยำนยนต์ ยำงล้อรถยนต์ 

1. ราคาและความผันผวนของยางธรรมชาติ

(หน่วย : US Cent/Kg)

กราฟแสดงราคายางแท่ง 20 (TSR20) และยางแผ่นรมควนั 3 (RSS3) ณ ตลาดซื้อขายโภคภัณฑ์ประเทศสงิคโปร์
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รวมถึงยำงล้อรถใหญ่ ท�ำให้ในปี 2564 เป็นปีที่ควำมต้องกำร
ในกำรบริโภคยำงธรรมชำติฟื้นตัว จำกรำยงำนของ IRSG 
ฉบับล่ำสุด *คำดกำรณ์ว่ำในปี 2564 ปริมำณกำรบริโภคยำง
ธรรมชำติทั่วโลกอยู่ที่ 13.9 ล้ำนตัน เติบโตร้อยละ 9.4 เม่ือ
เทียบกับปี 2563 โดยรำคำยำงแท่ง TSR20 ณ ตลำด SICOM 
เฉลี่ยตลอดทั้งปี 2564 อยู่ที่ 167.8 cent/kg. เพ่ิมขึ้นจำก 
ปี 2563 ร้อยละ 27.6
แหล่งที่มา: *The World Rubber Industry Outlook, Review and 

Prospects to 2030 ประจ�าเดือนธันวาคม 2564 โดย International 

Rubber Study Group (IRSG)

ปัจจัยหลักที่ส่งผลกระทบต่อผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ
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ตารางราคาอ้างอิงเฉลี่ยยางแท่ง tSr20 และยางแผ่นรมควัน rSS3  
ที่ตลาด Singapore commodity Exchange limited (Sicom) ปี 2563 – 2564

(หน่วย: US cent/kg.)
rSS3 tSr20

ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิมข้ึน/ลดลง ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิมข้ึน/ลดลง

รำคำเฉลี่ยไตรมำสที่ 1 233.4  157.7 +48.0% 167.0 133.5 +25.1%

รำคำเฉลี่ยไตรมำสที่ 2 221.8 137.3 +61.5% 165.3 110.8 +49.2%

รำคำเฉลี่ยไตรมำสที่ 3 185.5 174.2 +6.5% 166.0  128.1 +29.6%

รำคำเฉลี่ยไตรมำสที่ 4 192.8 234.5 -17.8% 172.9 154.5 +11.9%

ราคาเฉลี่ยทั้งปี 208.1 175.6 +18.5% 167.8 131.5 +27.6%

รำคำปิด ณ 31 ธันวำคม 199.1 222.4 -10.5% 178.3 150.3 +18.6%

กำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำแลกเปลี่ยนระหว่ำงสกุลเงินบำทและดอลลำร์สหรัฐฯ ส่งผลโดยตรงกับรำยได้ของบริษัทฯ เนื่องจำก
รำยได้ของบริษัทฯ ส่วนใหญ่อยู่ในรูปสกุลเงินดอลลำร์สหรัฐฯ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 84 ของรำยได้ทั้งหมด ในขณะท่ี 
งบกำรเงินของบรษิัทฯ บันทึกเป็นสกุลบำท บริษัทฯ จึงใช้ตรำสำรอนุพันธ์ทำงกำรเงินเพ่ือลดควำมเสี่ยงที่เกี่ยวกับอัตรำ 
แลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ

ในปี 2564 ค่ำเงินบำทเฉลี่ยทั้งปีอ่อนค่ำขึ้นรำวร้อยละ 2.2 จำกเฉลี่ย 31.3 บำทต่อดอลลำร์สหรัฐฯ ในปี 2563 เป็น 32.0 บำท 
ต่อดอลลำร์สหรัฐฯ ในปี 2564 โดยในระหว่ำงปีมีควำมผันผวนระหว่ำงไตรมำสสูงเป็นอย่ำงมำก อย่ำงไรก็ดี บริษัทฯ มีก�ำไร 
จำกอัตรำแลกเปล่ียนที่เกิดจำกกำรด�ำเนินธุรกิจปกติที่ 474.4 ล้ำนบำท และมีขำดทุนจำกธุรกรรมในกำรป้องกันควำมเสี่ยง 
ที่เกี่ยวข้องกับอัตรำแลกเปลี่ยนจ�ำนวน 1,440.1 ล้ำนบำท รวมเป็นขำดทุนจำกอัตรำแลกเปลี่ยนสุทธิ 1,835.5 ล้ำนบำท ซึ่งลดลง 
จำกปี 2563 ที่มีก�ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยนรวมทั้งสิ้น 160.9 ล้ำนบำท 

2. อัตราแลกเปลี่ยนสกุลดอลลาร์สหรัฐฯ ต่อสกุลบาท

บำท : ดอลลำร์สหรฐัฯ

กราฟแสดงอัตราแลกเปล่ียนสกุลบาทต่อดอลลาร์สหรฐัฯ
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กราฟเปรียบเทียบอัตราดอกเบ้ียของบริษทัฯ กับอัตราดอกเบ้ีย MLR เฉล่ีย

แผนภำพด้ำนล่ำงแสดงอัตรำดอกเบีย้เฉลีย่ของบรษิทัฯ ในปี 2563 - 2564 เทยีบกบัอัตรำดอกเบีย้ MLR เฉล่ียจำก 3 ธนำคำรหลกั 
ได้แก่ ธนำคำรกรุงเทพ ธนำคำรกสิกรไทย และธนำคำรไทยพำณิชย์ ซ่ึงจะเห็นได้ว่ำบรษิัทฯ สำมำรถควบคุมอัตรำดอกเบี้ยได ้
ต�่ำกว่ำอัตรำดอกเบี้ยในตลำดสินเชื่อค่อนข้ำงมำก แม้ว่ำอัตรำดอกเบี้ยจ่ำยของบริษัทฯ จะปรับเพ่ิมขึ้นเล็กน้อย ตำมปัจจัย 
ควำมเสี่ยงจำกสภำวะเศรษฐกิจและอุตสำหกรรมยำงธรรมชำติ

3. ต้นทุนทางการเงิน

ปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลกระทบต่อต้นทุนทำงกำรเงินของบริษัทฯ ได้แก่ รำคำยำงธรรมชำติ ปริมำณกำรขำยยำงธรรมชำติ และ 
กำรขยำยก�ำลังกำรผลิตที่ต้องอำศัยเงินกู้ยืมระยะยำว โดยในปี 2564 ต้นทุนทำงกำรเงินของบริษัทฯ ปรับเพ่ิมขึ้นจำก 690.9  
ล้ำนบำท ในปี 2563 เป็น 828.7 ล้ำนบำท ในปี 2564 หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 19.9 ซ่ึงส่วนใหญ่มำจำกกำรเพ่ิมขึ้นของเงินกู้ยืม 
ระยะสั้นจำกสถำบันกำรเงิน และกำรเพ่ิมขึ้นของหุ้นกู้ที่เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกำรซ้ือวัตถุดิบและที่ใช้ในกำรขยำยก�ำลังกำรผลิต
ของธุรกิจยำงธรรมชำติ ขณะที่อัตรำดอกเบี้ยจ่ำยเฉล่ียของบริษัทฯ ปรับตัวลดลงเม่ือเทียบกับปีก่อนหน้ำ จำกควำมสำมำรถ 
ในกำรบริหำรแหล่งเงินทุนที่หลำกหลำยท่ำมกลำงสภำวะอัตรำดอกเบี้ยขำขึ้น

4. นโยบายของหน่วยงานภาครัฐ

นโยบำยของรัฐบำลไทย และรัฐบำลของประเทศผู้ส่งออกยำงธรรมชำติหลักของโลกอำจเป็นประโยชน์หรือส่งผลกระทบในเชิงลบ
ต่อกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ อำทิ กำรแทรกแซงด้ำนอุปทำนจำกรัฐบำลของประเทศผู้ผลิตยำงธรรมชำติหลัก โดยกำรลด
ปริมำณกำรส่งออกยำงธรรมชำติ เริ่มครั้งแรกในปี 2555 ต่อมำในปี 2559 และปี 2561 มำถึงครั้งล่ำสุดในปี 2562 ที่สภำมนตรี
ไตรภำคียำงพำรำ (ITRC) มีมติให้ประเทศสมำชิก ได้แก่ ประเทศไทย อินโดนีเซีย และมำเลเซีย ซึ่งมีสัดส่วนของปริมำณกำรผลิต
ยำงธรรมชำติคิดเป็นร้อยละ 59 ของปริมำณกำรผลิตยำงธรรมชำติของโลกในปี 2564 แต่กำรด�ำเนินนโยบำยนี้อำจเป็นปัจจัย 
ที่ท�ำให้รำคำยำงธรรมชำติในประเทศเคล่ือนไหวไม่สอดคล้องกับรำคำในตลำดโลกหรืออำจก่อให้เกิดกำรเก็งก�ำไรในตลำด 
ล่วงหน้ำ เป็นต้น

อย่ำงไรก็ดี นโยบำยของรัฐบำลไทยที่มุ ่งแก้ไขปัญหำรำคำยำงตกต�่ำและช่วยเหลือเกษตรกรชำวสวนยำงโดยไม่กระทบต่อ 
กลไกตลำด อำทิ โครงกำรประกันรำยได้เกษตรกรชำวสวนยำง (ระยะเวลำ: เดือนตุลำคม 2564 – มีนำคม 2565) ซึ่งรำคำยำงที่
ใช้ประกันรำยได้แบ่งเป็น ยำงแผ่นดิบคุณภำพดี 60 บำท/กก. น�้ำยำงสด 57 บำท/กก. และยำงก้อนถ้วย 23 บำท/กก. ที่รัฐบำลจะ

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ให้เงินชดเชยส่วนต่ำงระหว่ำงรำคำที่ใช้ประกันรำยได้กับรำคำกลำง ควบคู่กับมำตรกำรระยะยำวที่เน้นกระตุ้นให้เกิดกำรใช้ยำง 
อำทิ กำรสนับสนุนสินเชื่อให้แก่ผู้ประกอบกำรที่แปรรูปยำงธรรมชำติ โดยรัฐบำลจะชดเชยดอกเบี้ยให้แก่ผู้ประกอบกำรที่สมัคร 
เข้ำร่วมโครงกำรไม่เกินร้อยละ 3.0 ตลอดจนกำรส่งเสริมกำรจัดกำรสวนยำงยั่งยืนตำมมำตรฐำน FSC (Forest Stewardship 
Council) เพื่อเพิ่มมูลค่ำให้กับผลิตภัณฑ์ยำงธรรมชำติของไทยและขยำยฐำนตลำดส่งออก เป็นต้น

ส�ำหรับนโยบำยที่อำจกระทบต่อผลิตภัณฑ์ถุงมือยำง อำทิ กำรที่องค์กำรอำหำรและยำ (FDA) ของสหรัฐอเมริกำ ประกำศห้ำมใช้
ถุงมือยำงแบบมีแป้งในทำงกำรแพทย์ ซ่ึงอำจส่งผลต่อควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงธรรมชำติแบบมีแป้งที่ขำยใน
ประเทศดังกล่ำวเปลี่ยนไปบริโภคถุงมือประเภทอื่น เช่น ถุงมือยำงธรรมชำติแบบไม่มีแป้ง หรือถุงมือยำงไนไตรล์เพิ่มขึ้น เป็นต้น

จำกสภำวะเศรษฐกิจโลกและกิจกรรมทำงเศรษฐกิจในหลำยๆ ประเทศที่เริ่มฟื้นตัว ส่งผลต่อกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลก 
นั่นคือ ปริมำณยำนพำหนะที่ใช้งำน ปริมำณกำรผลิตยำนพำหนะ และปริมำณกำรผลิตยำงล้อ เนื่องจำกสัดส่วนกำรบริโภค 
ยำงธรรมชำติท่ัวโลกกว่ำร้อยละ 70 เป็นกำรบริโภคที่มำจำกกลุ่มผู้ผลิตยำงล้อ โดยข้อมูลของ IRSG คำดกำรณ์ว่ำในปี 2565 
ปริมำณกำรบริโภคยำงธรรมชำติจำกกลุ่มผู้ผลิตยำงล้อได้ฟื้นตัวขึ้นร้อยละ 9.3 เม่ือเทียบกับปีก่อนหน้ำที่มีกำรแพร่ระบำดของ 
COVID-19 ในช่วงแรก และมำตรกำรปิดเมือง (Lockdown) ของรัฐบำลในหลำยประเทศ ขณะที่กำรบริโภคยำงสังเครำะห์ 
(Synthetic Rubber) ที่ต้องน�ำไปใช้ร่วมกับยำงธรรมชำติในกำรผลิตล้อยำง ฟื้นตัวในอัตรำที่ใกล้เคียงกันอยู่ที่ร้อยละ 7.6  
เมื่อเทียบกับปี 2563 

มุมมองธุรกิจในอนาคต

ภาพรวมอุตสาหกรรมยางธรรมชาติ

ปี 2564 ปี 2565F ปี 2566F

%การเติบโตของเศรษฐกิจโลก (GDP) 5.9% 4.9% 3.6%

ปริมาณยานพาหนะที่ใช้งานทั่วโลก (ล้านคัน) 1,546 1,581 1,615

% change 2.3% 2.2% 2.2%

ปริมาณการผลิตยานพาหนะทั่วโลก (ล้านคัน) 85 94 99

% change 9.4% 10.6% 5.1%

ปริมาณการผลิตยางล้อทั่วโลก (ล้านเส้น) 1,873 1,970 2,047

% change 10.2% 5.2% 3.9%

ปริมาณความต้องการในการบริโภคยางธรรมชาติท่ัวโลก (‘000 ตัน) 13,878 14,290 14,776

% change 9.4% 3.0% 3.4%

แหล่งท่ีมา: The World Rubber Industry Outlook, Review and Prospects to 2030 ประจ�าเดือนธันวาคม 2564 โดย International Rubber Study 

Group (IRSG)

แบบ 56-1 One Report 2564
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ตำมข้อมูลประมำณกำรของ The World Rubber Industry Outlook, Review and Prospects to 2030 ประจ�ำเดือนธันวำคม 
2564 โดย International Rubber Study Group (IRSG) คำดกำรณ์แนวโน้มกำรบริโภคยำงธรรมชำติทั่วโลกในปี 2564 จะอยู่ที่ 
13.9 ล้ำนตัน ขยำยตัวร้อยละ 9.4 เมื่อเทียบกับปี 2563 ซึ่งสัดส่วนกำรบริโภค 5 อันดับแรก มำจำกประเทศจีนซึ่งเป็นผู้บริโภค
ยำงรำยใหญ่ที่สุดของโลก ตำมมำด้วยประเทศยุโรป อินเดีย สหรัฐอเมริกำ และไทย ขณะที่ประเทศที่คำดกำรณ์ว่ำจะมีกำร 
ขยำยตัวของกำรบริโภคในอัตรำที่มำกกว่ำกำรขยำยตัวของอุปสงค์โดยรวม ได้แก่ ประเทศอินเดีย ยุโรป และสหรัฐอเมริกำ  
จำกแนวโน้มกำรบริโภคที่ขยำยตัว 

ในส่วนของปริมำณกำรผลิตยำงธรรมชำติ IRSG ได้คำดกำรณ์ว่ำผลผลิตยำงธรรมชำติในปี 2565 จะอยู่ที่ 14.3 ล้ำนตัน  
เติบโตขึ้นร้อยละ 3.5 โดยปริมำณผลผลิตยำงธรรมชำติที่เพ่ิมขึ้นส่วนใหญ่คำดกำรณ์ว่ำมำจำกผลผลิตของประเทศไทย และ
อินโดนีเซีย อันเนื่องมำจำกกิจกรรมในกำรเก็บเกี่ยวที่จะทยอยกลับสู่ภำวะปกติ แม้ว่ำปริมำณผลผลิตจำกประเทศอินโดนีเซีย 
ที่ยังคงได้รับผลกระทบจำกโรคใบร่วงในต้นยำงยังคงต้องติดตำมอย่ำงใกล้ชิด 

จำกเดิมที่ทำง IRSG ได้ประเมินไว้ว่ำในปี 2564 จะเกิดภำวะอุปทำนส่วนเกินของยำงธรรมชำติ (Oversupply) สืบเนื่องมำจำก
กำรขยำยตัวของพื้นที่เพำะปลูกยำงธรรมชำติในช่วงปี 2553 – 2555 อันเป็นช่วงที่รำคำยำงธรรมชำติอยู่ในระดับสูง ท�ำให้พื้นที่
ปลูกยำงธรรมชำติในเอเชียแปซิฟิกและแอฟริกำได้ขยำยตัวอย่ำงมำก แต่อย่ำงไรก็ดี ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ 
COVID-19 ที่ท�ำให้กิจกรรมในกำรเก็บเกี่ยวผลผลิตท�ำได้ไม่ต่อเนื่องเท่ำที่ควร และกำรแพร่ระบำดของโรคใบร่วงในต้นยำงใน
ประเทศอินโดนีเซีย ท�ำให้ปริมำณผลผลิตน้อยกว่ำที่คำดกำรณ์ ประกอบกับกำรฟื้นตัวของกำรบริโภคในจำกทั้งผู้ผลิตยำงล้อและ
อุตสำหกรรมที่ใช้ยำงธรรมชำติอื่นๆ ที่ฟื้นตัวอย่ำงต่อเนื่อง ด้วยเหตุนี้ IRSG จึงปรับประมำณกำรณ์ล่ำสุด พบว่ำในปี 2564 และ
ปี 2565 ยำงธรรมชำติได้อยู่ในภำวะอุปทำนส่วนขำด (Supply Deficit) ในระดับปริมำณอุปทำนส่วนขำดที่ 90,000 ตัน และ 
21,000 ตัน ตำมล�ำดับ

ความสมดุลของอุปสงค์และอุปทานของยางธรรมชาติ
ปริมำณอุปสงค์และอุปทำนของยำงธรรมชำตขิองโลกในช่วงปี 2564 - 2566

หน่วย : 000’ตัน ปี 2564 ปี 2565F ปี 2566F

ปริมาณการผลิตยางธรรมชาติ 13,789 14,268 15,203

% change 5.7% 3.5% 2.7%
ปริมาณการบริโภคยางธรรมชาติ 13,878 14,290 14,776

% change 9.4% 3.0% 3.4%
ปริมาณการผลิตส่วนเกิน/(ส่วนขาด) (90) (21) 26

แหล่งท่ีมา: The World Rubber Industry Outlook, Review and Prospects to 2030 ประจ�าเดือนธันวาคม 2564 โดย International Rubber Study 

Group (IRSG)

ภาพรวมอุตสาหกรรมถุงมือยาง

ถุงมือยำงเป็นผลิตภัณฑ์ที่ถูกใช้งำนอย่ำงแพร่หลำยในหลำกหลำยอุตสำหกรรม เช่น อุตสำหกรรมทำงกำรแพทย์ อุตสำหกรรม
อำหำร อุตสำหกรรมอิเล็กทรอนิคส์ อุตสำหกรรมควำมงำม เป็นต้น ทั้งนี้ เนื่องจำกถุงมือยำงจัดเป็นหนึ่งในอุปกรณ์ที่ช่วยป้องกัน
เชื้อโรค สำรเคมี รวมไปถึงสิ่งปนเปื้อนต่ำงๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยในปัจจุบัน ถุงมือยำงที่ผลิตและใช้โดยทั่วไปสำมำรถ
จ�ำแนกตำมวตัถดิุบหลกัทีใ่ช้ในกำรผลิตได้ 3 ประเภท ได้แก่ ถงุมือยำงธรรมชำตทิั้งชนดิมีแป้งและชนดิไม่มีแป้ง ถงุมือยำงไนไตรล์ 
และถุงมือไวนิล
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กลยุทธ์การประกอบธุรกิจและความคืบหน้าของแผนการขยายธุรกิจ

ตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทานของบริษัทฯ

ธุรกิจต้นนำ้า – พื้นที่ประมาณ 45,000 ไร่ สำาหรับทำาธุรกิจสวนยางและพืชเศรษฐกิจอื่นๆ 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีพื้นที่ส�ำหรับธุรกิจสวนยำงพำรำและพืชเศรษฐกิจอื่นๆ ประมำณ 45,000 ไร่ ครอบคลุมพื้นที่ 
19 จังหวดัในประเทศไทย ซ่ึงส่วนใหญ่ตั้งอยูใ่นเขตภำคเหนอืและภำคตะวนัออกเฉยีงเหนอื โดยในปี 2564 บริษทัฯ ประมำณกำรว่ำ 
มีต้นยำงที่สำมำรถกรีดได้รำวร้อยละ 49 ของต้นยำงที่ปลูกแล้วทั้งหมด จำกร้อยละ 25 ในปีก่อน นอกจำกนี้ กลุ่มบริษัทศรีตรัง 
ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนระดับสำกล FSCTM (Forest Stewardship Council™) ทั้งประเภท มำตรฐำนกำรจัดกำรสวนป่ำ
อย่ำงยั่งยืน (Forest Management Certification) และมำตรฐำนกำรจัดกำรห่วงโซ่ผลิตภัณฑ์ (Chain-of-Custody Certification) 
นับได้ว่ำเป็น ผู้ผลิตยำงธรรมชำติแบบครบวงจรรำยแรกของโลกที่ได้รับกำรรับรองมำตรฐำน FSC ครบทั้งห่วงโซ่ผลิตภัณฑ์

อุปสงค์และอุปทานของถุงมือยาง

ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 ที่ได้เริ่มต้นจำกสำธำรณรัฐประชำชนจีน และต่อมำได้แพร่ระบำดไปทั่วโลก  
เป็นเหตุให้ควำมต้องกำรบริโภคถุงมือยำงได้เปล่ียนแปลงไปอย่ำงสิ้นเชิงจำกกำรเกิดขึ้นของ COVID-19 ถุงมือยำงซ่ึงเป็นหนึ่ง 
ในอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) ได้กลำยเป็นสิ่งที่จ�ำเป็นส�ำหรับกำรใช้ชีวิตประจ�ำวัน 
รวมถึงจ�ำเป็นส�ำหรับกำรใช้งำนในหลำยอุตสำหกรรมทั่วโลก สมำคมผู้ผลิตถุงมือยำงแห่งมำเลเซีย The Malaysian Rubber 
Glove Manufacturers Association (MARGMA) ประมำณกำรว่ำควำมต้องกำรใช้ถุงมือยำงทั่วโลกในปี 2563 ก่อนกำร 
แพร่ระบำดของ COVID-19 จะเติบโตร้อยละ 10 อยู่ที่ 330,000 ล้ำนชิ้น แต่ด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19  
ได้ยืดเยื้อและแพร่กระจำยในหลำยภูมิภำคทั่วโลก ตลอดจนได้กลำยพันธุ์เป็นสำยพันธุ์ต่ำงๆ ท�ำให้มีกำรคำดกำรณ์ว่ำในปี 2563 
ควำมต้องกำรถุงมือยำงเติบโตสูงถึงร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 อยู่ที่ 360,000 – 585,000 ล้ำนชิ้นต่อปี ขณะที่ MARGMA  
คำดกำรณ์ว่ำในปี 2563 ปริมำณกำรผลิตถุงมือยำงทั่วโลกมีอยู่เพียง 370,000 ล้ำนชิ้น นั่นหมำยควำมว่ำกำรแพร่ระบำด 
ของ COVID-19 ท�ำให้ถุงมือยำงขำดตลำดกว่ำแสนล้ำนชิ้น อีกทั้ง ในปี 2564 MARGMA ได้ประมำณกำรว่ำควำมต้องกำรใช้
ถุงมือยำงทั่วโลกขยำยตัวร้อยละ 17 อยู่ที่ 420,000 ล้ำนชิ้นต่อปี 

ควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงภำยหลังกำรแพร่ระบำดของ COVID-19 มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่ำงต่อเนื่องจำกกำร 
เพ่ิมขึ้นของประชำกรโลก ควำมตื่นตัวด้ำนสำธำรณสุขที่เพ่ิมขึ้นในทุกประเทศทั่วโลก กำรเข้ำสู่สังคมสูงอำยุ และกำรเติบโตของ 
กลุ่มชนชั้นกลำงในประเทศก�ำลังพัฒนำ ท�ำให้มีกำรคำดกำรณ์ว่ำควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงยังเติบโตเฉลี่ยที่ 
ร้อยละ 15 ต่อปี

แม้ว่ำควำมต้องกำรในกำรบริโภคถุงมือยำงจะแพร่หลำยในทุกทวีปทั่วโลก แต่กำรผลิตถุงมือยำงนั้นมีกำรกระจุกตัวอยู่ในภูมิภำค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้และสำธำรณรัฐประชำชนจีน เป็นหลัก โดยในปี 2564 MARGMA ประมำณกำรส่วนแบ่งทำงกำรตลำด
ของถุงมือยำงตำมประเทศผู้ผลิต โดยผู้ผลิตจำกประเทศมำเลเซียมีส่วนแบ่งสูงสุดอยู่ที่ร้อยละ 67 ตำมมำด้วยผู้ผลิตจำก
ประเทศไทยที่ร้อยละ 18 สำธำรณรัฐประชำชนจีนที่ร้อยละ 10 และประเทศอินโดนีเซียที่ร้อยละ 3 ตำมล�ำดับ

แหล่งท่ีมา: *สมาคมผู้ผลิตถุงมอืยางแห่งมาเลเซีย (Malaysian Rubber Glove Manufacturers Association “MARGMA”) และ 2020 Market Report 

โดย HIDA Research & Analytics

แบบ 56-1 One Report 2564
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ส�ำหรับธุรกิจกัญชง บริษัท ศรีตรัง รับเบอร์แอนด์แพลนเทชั่น จ�ำกัด (“SRP”) ซึ่งเป็นหนึ่งในบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้รับ 
ใบอนุญำตในกำรปลูกกัญชง เม่ือกลำงเดือนตุลำคม 2564 เพ่ือที่จะขำยเมล็ด ใบและรำกกัญชงทั้งหมดที่ได้จำกกำรปลูกให้แก่
ลูกค้ำที่บริษัทฯ ได้ตกลงท�ำสัญญำควำมร่วมมือทำงธุรกิจกันไว้ 

ธุรกิจกลางนำ้า – รักษาอัตราการทำากำาไร และเดินหน้าสู่เป้าหมาย “ศรีตรัง 20” 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ มีก�ำลังกำรผลิตทำงวิศวกรรม 2.81 ล้ำนตันต่อปี จำกโรงงำนผลิตยำงธรรมชำติทั้งสิ้น
จ�ำนวน 34 แห่ง แบ่งออกเป็น 30 แห่งในประเทศไทย 3 แห่งในประเทศอินโดนีเซีย และอีก 1 แห่งในประเทศเมียนมำ ซึ่งในปี 
2564 บริษัทฯ ได้มีแผนกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตยำงแท่ง (TSR) รวมทั้งสิ้น 14 โครงกำร ในภำคเหนือที่พิษณุโลก เลย เชียงรำย 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือที่ บึงกำฬ สกลนคร กำฬสินธุ์ บุรีรัมย์ สระแก้ว มุกดำหำร และในภำคใต้ที่ตรัง  สุรำษฎร์ธำนี และ
นรำธิวำส โดยใช้งบลงทุนประมำณ 6,600 ลำ้นบำท ซึ่งจะแล้วเสร็จในปี 2565-2567 และขยำยก�ำลังกำรผลิตน�้ำยำงข้น (LTX) 
โดยตั้งโรงงำนแห่งใหม่ที่บึงกำฬ และนรำธิวำส รวมถึงติดตั้งเครื่องจักรเพ่ิมเติมที่โรงงำนจ.สุรำษฎร์ธำนี ใช้งบลงทุนประมำณ 
950 ล้ำนบำท โดยโครงกำรขยำยก�ำลังกำรผลิตนี้จะท�ำให้บริษัทฯ มีก�ำลังกำรผลิตเพ่ิมขึ้นอีก 1.34 ล้ำนตัน ส่งผลให้ก�ำลัง 
กำรผลิตทำงวิศวกรรมจะอยู่ที่ 3.66 ล้ำนตันต่อปี ในปี 2565 และก้ำวสู่ 4.16 ล้ำนตันต่อปี ในปี 2567

ทั้งนี้ บริษัทฯ มุ่งม่ันที่จะน�ำเทคโนโลยีและระบบออโตเมชันมำปรับใช้ในกระบวนกำรผลิตเพ่ิมมำกขึ้น เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพใน 
กำรผลิต ลดกำรใช้พลังงำน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อีกทั้ง บริษัทฯ ได้น�ำแอปพลิเคชัน “SRI TRANG FRIENDS” มำใช้ 
ในกำรรับซื้อยำงธรรมชำติที่เป็นวัตถุดิบขั้นต้นในประเทศไทย เพื่ออ�ำนวยควำมสะดวกและลดต้นทุนในกำรบริหำรงำน 

หมายเหตุ*: ก�าลังการผลิตทางวิศวกรรมค�านวณจากข้อมลูจ�าเพาะท่ีได้รบัการรบัรองจากผู้ผลิตเครื่องจกัร ท้ังน้ี ก�าลังการผลิตของเราได้รวมก�าลังการผลิต

ทางวิศวกรรมของ ของบริษทั ไทยเทค รบัเบอร์ คอร์ปอเรชัน่ จ�ากัด ด้วยเช่นกัน

ธุรกิจปลายนำา้ – ตัง้เป้ากำาลงัการผลติถงุมือยางท่ี 48,000 ล้านช้ินต่อปี ภายในปี 2565 และ 80,000 ล้านช้ินต่อปี 
ภายในปี 2567

บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) (“STGT”) เป็นหนึ่งในบริษัทหลัก (Flagship Company) ของกลุ่ม STA ด้วย
สัดส่วนกำรถือหุ้นใน STGT ทั้งทำงตรงและทำงอ้อมรวมร้อยละ 56.07 โดย STGT ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหนำ่ยถุงมือยำง
ธรรมชำติและถุงมือยำงไนไตรล์ที่ใช้ในทำงกำรแพทย์และทำงอุตสำหกรรม ให้แก่ลูกค้ำทั้งในประเทศและต่ำงประเทศกว่ำ 170 
ประเทศทั่วโลก มีส�ำนักงำนทั้งในประเทศไทย จีน สหรัฐอเมริกำ สิงคโปร์ เวียดนำม และอินโดนีเซีย ด้วยก�ำลังกำรผลิตติดตั้ง
ของถุงมือยำงทั้งสิ้นรำว 40,300 ล้ำนชิ้นต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 ซึ่งนับได้ว่ำ STGT เป็นผู้ผลิตถุงมือยำงรำยใหญ่ที่สุด
ในประเทศไทย และจัดเป็นผู้ผลิตถุงมือยำงในอันดับต้นๆ ของโลก โดยในปี 2564 STGT มีส่วนแบ่งทำงกำรตลำดแล้วกว่ำ 
ร้อยละ 7 ของควำมต้องกำรบริโภคถุงมือยำงทั่วโลก

STGT มุ่งสู่กำรเป็นผู้ผลิตถุงมือยำงที่ใช้ในทำงกำรแพทย์และอุตสำหกรรมรำยใหญ่ที่มีก�ำลังกำรผลิต 48,000 ล้ำนชิ้นต่อปี 
ภำยในปี 2565 และ 80,000 ล้ำนชิ้นต่อปี ภำยในปี 2567 โดยในปี 2564 STGT ได้ขยำยก�ำลังกำรผลิตใหม่ ได้แก่โรงงำนสำขำ
สุรำษฎร์ธำนี (SR2) เริ่มด�ำเนินกำรผลิตใน 2Q64 โรงงำนสำขำสุรำษฎร์ธำนี (SR3) และโรงงำนสำขำสะเดำ พีเอส จ.สงขลำ (PS) 
เริ่มด�ำเนินกำรผลิตใน 3Q64 เพิ่มเข้ำมำ 
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ข้อมูลทั่วไป 
และข้อมูลส�าคัญอื่น

5.1 ข้อมูลทั่วไป

(1) นายทะเบียนหลักทรัพย์

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด

93 อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดำภิเษก 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศัพท์ 0-2009-9000 โทรสำร 0-2009-9991
TSD Call Center 0-2009-9999

(2) ตัวแทนการโอนหุ้นในสิงคโปร์   
(SinGaporE tranSFEr aGEnt)

Boardroom Corporate & Advisory Services Pte. Ltd.

1 Harbourfront Avenue, Keppel Bay Tower #14-07, 
Singapore 098632
โทรศัพท์ 65-6536-5355 โทรสำร 65-6536-1360

(3) ผู้สอบบัญชี 

นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 3930 หรือ
นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 5874 หรือ 
นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขที่ 5730 
แห่งบริษัท ส�านักงาน อีวาย จ�ากัด

193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก แขวงคลองตันเหนือ  
เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 10110
โทรศัพท์ 0-2264-9090 โทรสำร 0-2264-0789

(4) ผู้จัดการการจัดจำาหน่ายหุ้นกู้ ครั้งที่ 1/2564

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ากัด (มหาชน)

9 ถนนรัชดำภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900
โทรศัพท์ 0-2256-2323 โทรสำร 0-2256-2414

ธนาคารกรุงไทย จ�ากัด (มหาชน)

35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพฯ 
10110
โทรศัพท์ 0-2255-2222 โทรสำร 0-2255-9391-3 

ผู้จัดการการจัดจำาหน่ายหุ้นกู้ ครั้งที่ 2/2564

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ากัด (มหาชน)

9 ถนนรัชดำภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900
โทรศัพท์ 0-2256-2323 โทรสำร 0-2256-2414

ผู้จัดการการจัดจำาหน่ายหุ้นกู้ ครั้งที่ 3/2564

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ากัด (มหาชน)

9 ถนนรัชดำภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900
โทรศัพท์ 0-2256-2323 โทรสำร 0-2256-2414

ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน)

400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสำมเสนใน เขตพญำไท 
กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 0-2470-3074 

(5) นายทะเบียนหุ้นกู้และผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้  
ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564 และครั้งที่ 3/2564

ธนาคารกรุงไทย จ�ากัด (มหาชน)

35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพฯ 
10110
โทรศัพท์ 0-2255-2222 โทรสำร 0-2255-9391-3 

(6) ที่ปรึกษากฎหมาย

บริษัท วีระวงค์, ชินวัฒน์ และพาร์ทเนอร์ส จ�ากัด

540 อำคำรเมอร์คิวรี่ ทำวเวอร์ ชั้น 22
ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพฯ 10330
โทรศัพท์ 0-2264-8000 โทรสำร 0-2657-2222
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5.2 ข้อมูลสำาคัญอื่น
ไม่มี

5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย
ณ 31 ธันวำคม 2564 บมจ. ศรีตรัง และบริษัทย่อยมิได้มี 
ข้อพิพำททำงกฎหมำยที่ยังไม่สิ้นสุด ซึ่งอำจมีผลกระทบ 
ต่อสินทรัพย์ของ บมจ. ศรีตรัง หรือบริษัทย่อย ที่มีจ�ำนวนสูง
กว่ำร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น หรือไม่มีข้อพิพำทที่มี 
ผลกระทบต่อกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ อย่ำงมีนัยส�ำคัญ

5.4 ตลาดรอง
บมจ. ศรีตรัง ได้เสนอขำยหุ้นต่อประชำชนในประเทศไทย 
เป็นครั้งแรกในปี 2534 และได้น�ำหุ ้นเข้ำจดทะเบียนเป็น 
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดยหุ้นของบมจ. ศรีตรังได้เข้ำท�ำกำรซื้อขำยวันแรก เมื่อวันที่ 
22 สิงหำคม 2534 ต ่อมำในเดือนมกรำคม 2554  
บมจ. ศรีตรัง ได้เสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนต่อประชำชนทั่วไป
รวมทั้งนักลงทุนสถำบันในประเทศสิงคโปร์ และได้น�ำหุ ้น 
เข้ำจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์
สิงคโปร์ เม่ือวันที่ 31 มกรำคม 2554 ซ่ึงปัจจุบัน หุ้นของ 
บมจ. ศรีตรัง เป ็นหลักทรัพย ์จดทะเบียนทั้งในตลำด 
หลักทรัพย์ฯ และตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ (Dual Listing)

5.5 สถาบันการเงินหลัก
1. ธนาคารกสิกรไทย จำากัด (มหาชน)

400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสำมเสนใน  
เขตพญำไท กรุงเทพมหำนคร 10400
โทรศัพท์ 0-2222-0000

2. ธนาคารกรุงเทพ จำากัด (มหาชน)

333 ถนนสีลม เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10110
โทรศัพท์ 0-2231-4333

3. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำากัด (มหาชน)

1222 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง  
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120
โทรศัพท์ 0-2296-2000 และ 0-2683-1000

4. ธนาคารไทยพาณิชย์ จำากัด (มหาชน)

9 ถนนรัชดำภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหำนคร 10900
โทรศัพท์ 0-2544-1111 และ 0-2777-7777

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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การก�ากับดูแลกิจการ
ส่วนที่



นโยบาย 
การก�ากับดูแลกิจการ

6.1 ภาพรวมของนโยบายแนวปฏิบัติการกำากับดูแลกิจการ

นโยบายการกำากับดูแลกิจการ

บริษัทฯ ก�ำหนดให้มีนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ ดี  
เป็นส่วนหนึ่งของนโยบำยด�ำเนินธุรกิจ  เพ่ือช่วยส่งเสริมกำร
ด�ำเนนิงำนของบริษทัฯ ให้มีประสทิธิภำพและมีกำรเจรญิเตบิโต
อย่ำงยั่งยืน เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย  คณะกรรมกำรได้จัดท�ำนโยบำยกำรก�ำกับ
ดูแลกิจกำรที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (Corporate 
Governance Code) โดยยึดถือตำมหลักกำรก�ำกับดูแล
กิจกำรที่ดีของส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทั้งน�ำข้อแนะน�ำของ
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) มำพิจำรณำ
ทบทวน ปรบัปรงุ และพัฒนำให้มีควำมเหมำะสมอย่ำงต่อเนือ่ง 
เพ่ือให้ม่ันใจว่ำกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริษัทเป็น
ไปอย่ำงมีประสิทธิผลและมีกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีอย่ำง
สม�่ำเสมอ

คณะกรรมกำรบริษัท ได้ด�ำเนินงำนทำงธุรกิจให้เป็นไปตำม
วัตถุประสงค์ที่เหมำะสม และมีประสิทธิภำพ โดยใช้ควำม
ช�ำนำญ ควำมระมัดระวงั ควำมซื่อสตัย์สจุริต และควำมเอำใจใส่
ที่พึงมี เพ่ือรักษำผลประโยชน์ของบริษัทฯ และเป็นไปตำม
กฎหมำย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท และมติคณะ
กรรมกำร ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งในด้ำนกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ ใช้ควำมระมัดระวังรอบคอบใน
กระบวนกำรพิจำรณำกล่ันกรองก่อนกำรตัดสินใจใดๆ ให้เป็น 
กำรด�ำเนินกำรที่สมเหตุสมผล บนพ้ืนฐำนของควำมซ่ือสัตย์ 
โปร่งใส และมีจริยธรรม และได้ค�ำนึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
และรักษำผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นในทุกๆ ด้ำน  ในฐำนะผู้น�ำ
องค์กรที่สร้ำงคุณค่ำให้แก่กิจกำรอย่ำงยั่งยืน

จรรยาบรรณธุรกิจ

บริษัทฯ ก�ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่ำนิยมองค์กร ตลอดจน
จรรยำบรรณไว้เพ่ือเป็นแนวทำงส�ำหรับกรรมกำร ผู้บริหำร 

และพนักงำนในกำรปฏิบัติหน้ำที่เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยในกำร
ด�ำเนินธุรกิจได้อย่ำงยั่งยืน รวมทัง้มีกำรส่งเสรมิก�ำกับดูแลให้
ปฏิบัติ และมีกำรสื่อสำรภำยในองค์กร (โดยมีรำยละเอียด 
เพ่ิมเติมดังแสดงในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/รำยงำน
ประจ�ำปี (แบบ 56-1 One Report) หน้ำ 17-19)  

หลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี 

บริษัทฯ มีกำรก�ำหนดและทบทวนแนวทำงกำรก�ำกับดูแล
กิจกำร ให้เป็นไปตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีส�ำหรับ
บริษัทจดทะเบียนตำมแนวทำงที่ตลำดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด 
โดยแบ่งเป็น 5 หมวด  ตำมหลกั OECD Principle ประกอบด้วย 
(1) สทิธขิองผูถ้อืหุน้ (2) กำรปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่ำงเท่ำเทยีมกนั 
(3) บทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย (4) กำรเปิดเผยข้อมูลและควำม
โปร่งใส (5) ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำร เพ่ือให้เหมำะสม
กับสภำพแวดล้อมทำงธุรกิจในปัจจุบันและสร้ำงคุณค่ำให้แก่
กิจกำรอย่ำงยั่งยืน ดังนี้ 

สิทธิของผู�ถือหุ�น

การปฏิบัติต�อผู�ถือหุ�นอย�างเท�าเทียม

การคำนึงถึงบทบาทของผู�มีส�วนได�เสีย

การเป�ดเผยข�อมูลและความโปร�งใส

ความรับผ�ดชอบของคณะกรรมการ
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บริษัทฯ ตระหนักเสมอว่ำ สิ่งที่จะท�ำให้ผู้ถือหุ้นไว้วำงใจและ
มั่นใจในกำรลงทุนกับธุรกิจของบริษัทฯ คือ กำรมีนโยบำยหรือ
กำรด�ำเนินกำรที่รักษำสิทธิพ้ืนฐำนที่ผู ้ถือหุ ้นพึงได้รับ และ
ควำมเท่ำเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกรำยอย่ำงเป็นธรรมตำมที่
กฎหมำยก�ำหนด และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิพ้ืนฐำนตำม
กฎหมำย เช่น

(1) สิทธิในการรับส่วนแบ่งกำาไรในรูปเงินปันผล 

 บริษัทฯ มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลอย่ำงระมัดระวัง
โดยค�ำนึงถึงสถำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน 
กระแสเงินสดของบริษัทฯ ควำมสำมำรถในกำรจ่ำย
เงินปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม รวมท้ังบริษัท
ร่วมทุน รวมถึงกำรคำดกำรณ์ควำมจ�ำเป็นของเงินทุนที่
จะรองรับกำรเติบโตของบริษัทฯ ในอนำคต สถำนกำรณ์
ภำวะเศรษฐกิจ และผลกระทบจำกปัจจัยภำยนอกที่
บริษัทฯ คำดว่ำจะมีผลกระทบต่อกำรด�ำเนินงำนของ 
บริษัทฯ เพ่ือให้กำรด�ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมีเสถียรภำพ 
นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลจึงอยู่ในระดับประมำณร้อยละ 
30 ของก�ำไรสุทธิ 

(2) สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

 บริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญกับกำรที่ผู ้ถือหุ ้นจะได้รับ
สำรสนเทศอย่ำงเพียงพอในกำรตัดสินใจโดยข้อมูล
ข่ำวสำรที่ได้รับจะมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส  
เท่ำเทียมกัน เพ่ือประกอบกำรตัดสินใจในกำรประชุม 
ผู้ถือหุ้น รวมถึงกำรออกเสียงลงคะแนนและแสดงควำม
คิดเห็นในที่ประชุมผู้ถือหุ้น กำรใช้สิทธิร่วมตัดสินใจใน
กำรเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญต่ำงๆ รวมทั้งกำรเลือกตั้งคณะ
กรรมกำรบริษัท

 อนึ่ง หำกหุ้นของบริษัทฯ ถูกถือผ่ำน CDP (The Central 
Depositary (Pte) Limited) จะมีรำยชื่อปรำกฏเป็นผู้ถือ
หุ้นของหุ้นดังกล่ำว ดังนั้น ตำมกฎหมำยไทย CDP จะ
เป็นผู ้ถือหุ ้นและมีสิทธิตำมกฎหมำยในกำรออกเสียง 
ลงคะแนนในเรื่องต่ำงๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

 ทั้งนี้ CDP ได้แต่งตั้งผู้รับฝำกและดูแลหุ้น (Custodian) 
เพื่อเก็บรักษำหุ้นที่ถือโดย CDP โดย Custodian ไทยจะ

เป็นผู้รับมอบฉันทะของ CDP เพ่ือเข้ำร่วมประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นและ CDP จะมี
ค�ำสั่งให้ Custodian ไทยแยกออกเสียงลงคะแนนตำม
ค�ำสั่งที่ CDP ได้รับมำจำกนักลงทุนที่ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ผ่ำน CDP อย่ำงไรก็ตำม หำกผู้ถือหุ้นรำยใดที่ถือหุ้น
ผ่ำน CDP ประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และใช้สิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนภำยใต้ชื่อตนเอง ผู ้ถือหุ ้นรำย 
ดังกล่ำวต้องโอนหุ้นของตนออกจำกระบบของ CDP 
และท�ำกำรจดทะเบียนกำรโอนหุ ้นดังกล่ำวในสมุด
ทะเบียนผู้ถือหุ้น นอกจำกนี้ ผู้ถือหุ้นที่โอนหุ้นออกจำก
ระบบของ CDP จะไม่สำมำรถท�ำกำรซ้ือขำยหุ ้นใน
ตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ได้จนกว่ำจะโอนหุ้นกลับเข้ำไป
ฝำกในระบบ CDP 

 บริษัทฯ มีนโยบำยส่งเสริมและอ�ำนวยควำมสะดวกให้กับ
ผู้ถือหุ้น รวมถึงนักลงทุนสถำบันในกำรเข้ำร่วมประชุม 
ผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งเอกสำร
ลงทะเบียนเข้ำร่วมกำรประชุมล่วงหน้ำก่อนวันประชุม
เพ่ือลดระยะเวลำในกำรตรวจสอบเอกสำรในวันประชุม 
และบริษัทฯ จัดช่องทำงกำรลงทะเบียน ณ สถำนที่
จัดกำรประชุมส�ำหรับผู ้ถือหุ ้นบุคคลธรรมดำและ 
นักลงทุนสถำบัน โดยบริษัทฯ ได้น�ำเทคโนโลยีมำใช้ใน
กำรประชุม เช่น ระบบบำร์โค้ด (Barcode) มำใช้ในกำร
ลงทะเบียนและใช ้ โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ ในกำร 
ลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุมและกำรนับคะแนนเสียง เพ่ือ
ช่วยให้ขั้นตอนกำรลงทะเบียนและกำรประมวลผลกำร 
ลงคะแนนเสียง เป็นไปอย่ำงรวดเร็วยิ่งขึ้น แสดงผลได้
ทันที โดยในปี 2564 เนื่องด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรค COVID-19 ท�ำให้กรรมกำรบำงท่ำน 
ไม่สำมำรถเดินทำงมำร่วมประชุมได้ เนื่องจำกควำม 
ไม่สะดวกในกำรเดินทำงข้ำมประเทศ บริษัทฯ จึงจัดให้มี
กำรถ่ำยทอดสดภำพและเสียงมำจำกต่ำงประเทศเข้ำมำ
ทดแทน 

 ในกรณีผู ้ถือหุ ้นไม่สะดวกเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง 
บริษัทฯ ได้อ�ำนวยควำมสะดวกโดยจัดเตรียมหนังสือ
มอบฉันทะในรูปแบบที่ผู ้ถือหุ ้นสำมำรถเป็นผู ้ก�ำหนด
แนวทำงในกำรลงคะแนนของตนได้ และสำมำรถมอบ
อ�ำนำจให้กรรมกำรอิสระของบริษทัฯ ทีบ่ริษทัฯ เสนอชื่อไว้ 
เพ่ือเป็นทำงเลือกส�ำหรับกำรมอบฉันทะ โดยได้จัด

สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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หนังสือมอบฉันทะทัง้ 3 รูปแบบตำมที่กฎหมำยก�ำหนด
ไว้บนเว็บไซด์ของบริษัทฯ เพ่ือให้ผู ้ถือหุ ้นได้พิจำรณำ
มอบฉันทะตำมควำมเหมำะสม ตลอดจนบริษัทฯ ได้จัด
เตรียมอำกรแสตมป์ให้แก่ผู้ถือหุ้นในกำรมอบฉันทะด้วย

(3) สิทธิในการลงคะแนนในวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

 บริษัทฯ จัดเตรียมส่งหนังสือเชิญประชุมผู ้ถือหุ ้นและ
เอกสำรประกอบทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษให้แก ่
ผู้ถือหุ้นเป็นกำรล่วงหน้ำอย่ำงเพียงพอ ครบถ้วน โดย
หนังสือเชิญประชุมมีรำยละเอียดระเบียบวำระกำรประชุม 
เอกสำรประกอบระเบียบวำระต่ำงๆ พร้อมควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรบริษัท หนังสือมอบฉันทะตำมที่กระทรวง
พำณิชย์ก�ำหนด และรำยชื่อของกรรมกำรอิสระทั้งหมด 
เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสำมำรถเลือกที่จะมอบฉันทะให้เข้ำประชุม
แทนได้ รวมทั้งแผนที่แสดงสถำนทีป่ระชมุ ซ่ึงในหนงัสอื
เชิญประชุม จะแจ้งรำยละเอียดของเอกสำรที่ผู ้ถือหุ ้น 
จะต้องน�ำมำแสดงในวนัประชมุด้วย เพ่ือรกัษำสทิธิในกำร 
เข้ำประชุม รวมถึงข้อบังคับของบริษัทฯ เกี่ยวกับกำร
ประชุมผู้ถือหุ้น และกำรออกเสียงลงคะแนน นอกจำกนี้ 
ผู ้ ถือหุ ้นยังสำมำรถเข ้ ำ ดูข ้อมูลต ่ำงๆ เ ก่ียวกับ
ระเบียบวำระกำรประชุมของแต่ละครั้งได้บนเวบ็ไซต์ของ 
บริษัทฯ www.sritranggroup.com และเว็บไซต์ของ
ตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ www.sgx.com (SGXNET) 
เป็นกำรล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 30 วันก่อนวันประชุม เพ่ือ
เป็นอีกช่องทำงหนึ่งที่ให้นักลงทุนได้รับทรำบข้อมูลอย่ำง
ทั่วถึงอีกทั้งได้มอบหมำยให้ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด และ CDP ในฐำนะนำยทะเบียนหุ้น
เป็นผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสำรประกอบ 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 21 วันก่อนวันประชุม 
เพ่ือให้ผูถ้อืหุน้มีเวลำพิจำรณำรำยละเอียดของแต่ละวำระ 
และด�ำเนินกำรประชุมผู้ถือหุ้นตำมล�ำดับระเบียบวำระที่
ได้แจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุม และบริษัทฯ มีนโยบำยที่
จะไม่เพ่ิมระเบียบวำระในที่ประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้น
ทรำบล่วงหน้ำ

 บริษทัฯ ได้เปิดโอกำสให้ผูถ้อืหุน้ใช้สทิธิออกเสยีงเลือกตั้ง
กรรมกำรเป ็นรำยบุคคลในวำระเลือกตั้งกรรมกำร 
นอกจำกนี ้บริษทัฯ เปิดโอกำสให้มีสกัขีพยำน เพ่ือตรวจสอบ 
กำรนบัคะแนนเสยีงในกำรประชมุผูถ้อืหุน้ และได้เปิดเผย 
ไว้ในรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น

(4) สิทธิในการแสดงความเห็นและตั้งคำาถามต่อที่ประชุม 

 ผู ้ถือหุ ้นได้รับโอกำสที่เท่ำเทียมกันในกำรแสดงควำม
เห็นและตั้งค�ำถำมต่อที่ประชุม ตำมระเบียบวำระกำร
ประชุมและเรื่องที่เสนอ โดยประธำนที่ประชุมจะจัดสรร
เวลำให้อย่ำงเหมำะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีกำรแสดงควำม
เห็นและซักถำมในที่ประชุม โดยมีนำงสำวอำนุสรำ  
จิตต์มิตรภำพ ซ่ึงเป ็นรองประธำนกรรมกำร และ
กรรมกำรอิสระ (Lead Independent Director) เป็นผู้ 
ได้รับมอบหมำยให้ด�ำเนินกำรประชุม 

 ทั้งนี้ ประธำนกรรมกำรชุดย่อยทุกชุด จะเข้ำร่วมกำร
ประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นเพ่ือตอบข้อซักถำมที่ผู ้ถือหุ ้น 
ส�ำหรับในกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นประจ�ำปี 2564  
มีประธำนกรรมกำรชุดย่อยเข้ำร่วม คือ นำยเกรียง 
ยรรยงดิลก ซึ่งประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ประธำน
กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน และประธำนกรรมกำร
สรรหำ รวมทั้ง นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล ประธำน
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง นอกจำกนี้ ยังมีผู้ตรวจสอบ
บัญชีภำยนอก พร้อมทั้งที่ปรกึษำกฎหมำย เข้ำร่วมกำร
ประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นเพ่ือตอบข้อซักถำมที่เกี่ยวกับ 
กำรตรวจสอบบัญชีของกลุ่มบริษัทฯ และรำยงำนของ 
ผู ้ตรวจสอบบัญชีด้วย โดยบริษัทฯ ได้บันทึกประเด็น
ค�ำถำมค�ำตอบไว้ในรำยงำนกำรประชุมเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นที่
ไม่ได้เข้ำร่วมประชุมได้รับทรำบด้วย

บริษัทฯ มีนโยบำยกำรปฏิบัติต ่อผู ้ถือหุ ้นทุกฝ ่ำยอย่ำง 
เท่ำเทียมและเป็นธรรมโดยค�ำนึงถึงผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มไม่ว่ำจะ
เป็นนกัลงทนุสถำบนั ผูล้งทนุต่ำงชำต ิรวมทั้งผูถ้อืหุน้รำยย่อย

(1) บริษัทฯ ด�ำเนินกำรประชุมผู ้ถือหุ ้นตำมล�ำดับ
ระเบียบวำระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยได้
จัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมเอกสำรข้อมูลประกอบ
กำรประชุมที่มีรำยละเอียดครบถ้วนเพียงพอ ทั้งใน
รูปแบบภำษำไทยและภำษำอังกฤษ พร ้อมทั้ง 
ได ้ น� ำ เ สนอบน เว็ บ ไซต ์ ของบริษั ทฯ  www.
sritranggroup.com และ SGXNET เพื่อเปิดโอกำส
ให้ผูถ้อืหุน้มีเวลำศกึษำข้อมูลดังกล่ำวได้อย่ำงละเอียด 
และสำมำรถดำวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะได้และ

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

แบบ 56-1 One Report 2564
112



บริษัทฯ ได้เสนอชื่อกรรมกำรอิสระ ให้เป็นผู้รับมอบ
ฉันทะแทนผู้ถือหุ ้นที่ไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชุมได้
ด้วยตนเอง นอกจำกนั้น มีกำรลงประกำศเชิญ
ประชุมในหนังสือพิมพ์รำยวัน ติดต่อกันไม่น้อยกว่ำ 
3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่ำ 3 วัน เพื่อบอก
กล่ำวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรล่วงหน้ำเพียงพอ
ส�ำหรับกำรเตรียมตัวก่อนมำเข้ำร่วม ก่อนเริ่มกำร
ประชุมทุกครั้ง นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรบริษัท 
มีนโยบำยที่จะไม่เพ่ิมวำระกำรประชุมที่มิได้แจ้ง 
ล่วงหน้ำโดยไม่จ�ำเป็น ประธำนในที่ประชุมจะชี้แจง
วิธีกำรขั้นตอนลงคะแนนและนับคะแนนตำมที่ระบุไว้
อย่ำงชัดเจน ในระหว่ำงกำรประชุม ประธำนในที่
ประชุมได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดง
ควำมคิดเหน็และข้อเสนอแนะต่ำงๆ อย่ำงเท่ำเทยีมกนั 
และได้ตอบค�ำถำมรวมทั้งให้ข้อมูลต่ำงๆ ตำมที่ผู้ถือ
หุ ้นร้องขออย่ำงครบถ้วน และหลังจำกวันประชุม
บริษทัฯ จะจัดส่งรำยงำนกำรประชมุต่อตลำดหลกัทรพัย์ 
แห่งประเทศไทยภำยในระยะเวลำที่ก�ำหนด

 (2) บริษัทฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลง
คะแนนแบบ 1 Share 1 Vote และส่งเสริมให้ผูถ้อืหุน้ 
ใช้บัตรลงคะแนนเสียงส�ำหรับทุกระเบียบวำระ โดย
บริษัทฯ จะท�ำกำรเก็บบัตรลงคะแนนดังกล่ำวในห้อง
ประชุม เพ่ือน�ำผลคะแนนมำรวมเพ่ือแจ้งมติของ
คะแนนเสียงในห้องประชุม และเพ่ือควำมโปร่งใส 
บริษัทฯ จะแจ้งรำยละเอียดผลกำรลงคะแนนทั้งส่วน
ที่เห็นด้วยและไม่เห็นด้วย งดออกเสียงและบัตรเสีย
ของแต่ละวำระ โดยแจกแจงเป็นคะแนนและสัดส่วน
ร้อยละ ตลอดจนจัดเก็บบัตรลงคะแนนที่มีกำรลงชื่อ
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบอ�ำนำจไว้ ส�ำหรับวำระที่ 
ไม่เห็นด้วย เพื่อกำรตรวจสอบได้ในภำยหลัง

(3) บริษัทฯ ท�ำกำรบันทึกรำยงำนกำรประชุมอย่ำง 
ถู กต ้ อง  ครบถ ้ วน  และจั ดส ่ ง ร ำยงำนต ่ อ
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภำยใน 14 วัน 
หลังกำรประชุมเสร็จสิ้น ตลอดจนได้ท�ำกำรเผยแพร่
มติที่ประชุมดังกล ่ำวต ่อตลำดหลักทรัพย ์แห ่ง
ประเทศไทยและตลำดหลักทรัพย์สิงคโปร์ พร้อมทั้ง
เผยแพร่รำยงำนกำรประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
www.sritranggroup.com 

(4) บริษัทฯ มีนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกำรใช้ข้อมูลภำยใน 
และก�ำหนดให้ให้บุคลำกรทุกระดับยึดถือปฏิบัติ
อย่ำงเคร่งครัด โดยมีกำรประชำสัมพันธ์จำกทำงฝ่ำย
ทรัพยำกรมนุษย์

(5)  บริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมกำรผู ้บริหำร และผู ้ที่
เกีย่วข้อง ทีร่ะบไุว้ในมำตรำ 89/1 แห่งพระรำชบญัญัติ 
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ต้อง
รำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์ต่อ
ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย ์และ
ตลำดหลักทรัพย์ ก.ล.ต. ตำมมำตรำ 59 แห่งพระ
รำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 
2535 ภำยใน 3 วันท�ำกำรนับจำกวันที่ มีกำร
เปลี่ยนแปลงกำรถือหลักทรัพย์ตำมมำตรำดังกล่ำว 
ในระบบ Online โดยเลขำนุกำรจะทรำบ จำกกำร
รำยงำนผ่ำนระบบของ ก.ล.ต. ของกรรมกำรและ 
ผู ้บริหำร เพ่ือรวบรวมและน�ำเสนอต่อที่ประชุม 
คณะกรรมกำรบริษัทเป็นรำยไตรมำส 

(6) บริษัทฯ จัดให้มีนโยบำยแจ้งช่วงเวลำงดซื้อขำย 
หลักทรัพย์ก ่อนกำรประกำศแจ้งข ่ำวงบกำรเงิน  
30 วัน และหลังประกำศอย่ำงน้อย 24 ชั่วโมง  
ให้กรรมกำรและผู้บริหำรตำมเกณฑ์ ก.ล.ต. ทรำบ 
ซึ่งมีกำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 

(7) บริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมกำรและผู ้บริหำรจัดท�ำ
รำยงำนกำรมีส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่มีควำม
เกี่ยวข้องในครั้งแรกส�ำหรับกรรมกำรและผู้บริหำร
ใหม่ และในทุกๆ ครั้งที่มีกำรเปลี่ยนแปลงระหว่ำง
ด�ำรงต�ำแหน่ง ตลอดจนก�ำหนดให้มีกำรรำยงำนเป็น
ประจ�ำทุกสิ้นปี โดยให้เลขำนุกำรบริษัทเป็นผู้เก็บ
รักษำรำยงำน และหำกพบว่ำมีกำรมีส่วนได้เสียท่ี
รำยงำนให้รำยงำนต่อประธำนกรรมกำรและประธำน
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

(8) บริษัทฯ มีกำรเปิดเผยโครงสร้ำงกำรถือหุ้นในบริษัท
ย่อย และบริษัทร่วม อย่ำงชัดเจน เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น
ม่ันใจว่ำมีโครงสร้ำงกำรด�ำเนินงำนที่มีควำมโปร่งใส
และตรวจสอบได้ 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(9) บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญในกำรเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำร
อย่ำงถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลำและโปร่งใสแก่ผูถ้อืหุน้ 
โดยมีกำรเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรที่มีสำระส�ำคัญอย่ำง
สม�่ำเสมอ

(10) บริษัทฯ ได ้ จัดให ้มีช ่องทำงที่ผู ้ถือหุ ้นรำยย ่อย 
สำมำรถติดต่อขอข้อมูลได้โดยตรงทำงจำกกรรมกำร
อิสระในเรื่องต่ำงๆ ได้แก่ กิจกรรมของกรรมกำร 
กำรก�ำกับดูแลกิจกำร และกำรตรวจสอบ เป็นต้น 
นอกจำกนี้ ผู ้ถือหุ ้นรำยย่อยยังสำมำรถติดต่อขอ
ข้อมูลได้โดยตรงจำกเลขำนกุำรบริษทั และหน่วยงำน 
นักลงทุนสัมพันธ์ ตำม E-Mail Address ดังต่อไปนี้

• คณะกรรมกำรตรวจสอบ E-Mail Address:  
auditcommittee@sritranggroup.com

• เลขำนุ กำรบริษั ทฯ  E -Ma i l  Add ress : 
corporatesecretary@sritranggroup.com 

• หน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ์ E-Mail Address: 
ir@sritranggroup.com 

• หมำยเลขโทรศัพท์ 02-207-4590

กำรเติบโตของบริษัทฯ มำจนถึงสถำนะในปัจจุบัน เกิดจำก
ควำมร่วมมือและกำรสนับสนุนจำกทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องด้วยดี
เสมอ บริษทัฯ รบัรูแ้ละให้ควำมส�ำคัญต่อสทิธิของผูมี้ส่วนได้เสยี 
ทุกกลุ่ม ไม่ว่ำจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภำยในซ่ึงได้แก่ บุคลำกร 
พนักงำน และผู้บริหำร ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หรือผู้มี
ส่วนได้เสียภำยนอก ซึ่งได้แก่ผู ้ร ่วมค้ำ ทั้งในรูปของผู ้ที่
เกี่ยวข้องทำงด้ำนวัตถุดิบ จนถึงกลุ่มลูกค้ำเมื่อผลิตเป็นสินค้ำ
ส�ำเรจ็รปู สถำบนักำรเงินต่ำงๆ ทีใ่ห้ควำมสนบัสนนุ ตลอดจนถงึ 
หน่วยงำนของรัฐบำลที่มีกำรติดต่อประสำนงำนอย่ำงใกล้ชิด 
และในท้ำยที่สุด คือ ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ มีควำม
ตระหนักดีที่จะต้องรับผิดชอบต่อผู ้มีส่วนได้เสียที่กล่ำวมำ 
คณะกรรมกำรบริษัทได้มีกำรทบทวนนโยบำยเกี่ยวกับผู้มีส่วน
ได้เสีย และได้ก�ำหนดนโยบำยและแนวปฏิบัติเรื่องกำร 
ไม่ละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ เช ่น ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร 
เครื่องหมำยกำรค ้ ำ  นโยบำยกำรรับ เรื่องร ้ อง เรียน 
(Whistleblower Policy) โดยได้ก�ำหนดช่องทำงกำรแจ้งหรือ

ร้องเรียนพร้อมขั้นตอนกำรด�ำเนินงำนและแนวทำงในกำร
คุ้มครองผู้แจ้งเบำะแสไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ นอกจำกนี้ 
คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยป้องกันกำรทุจริต
คอร์รัปชันในทุกรูปแบบ เพ่ือสร้ำงจิตส�ำนึกที่ดี และค่ำนิยมที่
ถูกต้องในองค์กร

บริษัทฯ มีควำมตระหนักถึงหลักกำรและมำตรฐำนที่เกี่ยวกับ
หลักสิทธิมนุษยชน โดยได้ก�ำหนดนโยบำยเรื่องสิทธิมนุษยชน
และกำรไม่เลือกปฏิบัติ ที่มุ่งเน้นให้ควำมส�ำคัญในเรื่องสิทธิ
มนุษยชนและกำรปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยควำมเสมอภำคเท่ำเทียม
กัน รวมถึงกำรเผยแพร่นโยบำยดังกล่ำวให้พนักงำนทุกฝ่ำย
ถือปฏิบัติร่วมกัน

บริษัทฯ มีแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับผู ้มีส ่วนได้เสีย โดยมี 
รำยละเอียด ดังนี้

ผู้ถือหุ้น: บริษัทฯ มุ่งมั่นเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในกำรด�ำเนิน
ธุรกิจอย่ำงโปร่งใส มีระบบบัญชี และกำรเงินที่มีควำมเชื่อถือ
ได้ สร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงกำร
เจริญเติบโตของบริษัทฯ ในระยะยำว และผลตอบแทนใน
ระดับที่เหมำะสมอย่ำงต่อเนื่อง 

พนักงาน: บริษัทฯ ปฏิบัติต่อพนักงำนอย่ำงเท่ำเทียมกัน  
เป็นธรรม จัดให้มีสภำพแวดล้อมกับกำรท�ำงำนที่ดี ปลอดภัย
และให้ผลตอบแทนที่เหมำะสม และสอดคล้องกับผลกำร
ด�ำเนนิงำน พร้อมทั้งส่งเสริมให้พนกังำนมีโอกำสพัฒนำควำมรู ้
ควำมสำมำรถ และประสบกำรณ์ เพ่ือควำมก้ำวหน้ำใน 
กำรท�ำงำน บริษัทฯ ได้จัดตั้งคณะกรรมกำรควำมปลอดภัย 
อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท�ำงำน โดยจัดอบรม
หลักสูตรเฉพำะให้กับผู้เกี่ยวข้องเพ่ือท�ำหน้ำที่ดูแล แนะน�ำ 
แจ้งข่ำวสำรเกี่ยวกับควำมปลอดภัยอำชีวอนำมัย และสภำพ
แวดล้อมในกำรท�ำงำน รวมทั้งกำรป้องกันอุบัติเหตุจำกกำร
ท�ำงำน และสำระน่ำรู้เก่ียวกับสุขภำพให้พนักงำนรับทรำบและ
น�ำไปปฏิบัติได้อย่ำงถูกต้อง เนื่องด้วยบริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึง
สวัสดิภำพของพนักงำน ในกำรท�ำงำนด้วยควำมควำม
ปลอดภัยและมีประสิทธิภำพสูงสุด มีกำรส่งเสรมิและอบรมให้
ควำมรู้เรื่องกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ ที่เป็นกำรส่งเสริม
คุณภำพชีวิตของพนักงำน ได้แก่ กำรตรวจสุขภำพประจ�ำปี 
กำรจัดให้มีห้องสมุด ห้องกีฬำและสันทนำกำร รวมทั้งกำร 
จัดกิจกรรมต่ำงๆ ที่ช่วยส่งเสริมให้พนักงำนมีสุขภำพกำยและ
สุขภำพจิตที่ ดี  มีกำร จัดท�ำ คู ่ มือพนักงำนและท�ำกำร
ประชำสัมพันธ์ผ่ำนระบบเว็บไซต์ภำยในองค์กร 

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
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บริษัทฯ ได้จัดให้มีเงินกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพให้แก่
พนักงำน เพ่ือส่งเสรมิให้พนักงำนมีเงินออมไว้ใช้จ่ำย 
ยำมเกษียณอำยุ และ/หรือ ออกจำกงำนเพื่อเป็นสวัสดิกำร
ให้แก่พนักงำนอีกทำงหนึ่ง โดยให้สิทธิพนักงำนประจ�ำ
สมัครเข้ำเป็นสมำชิกของกองทุนฯ ตำมควำมสมัครใจ 
บริษัทฯ มีนโยบำยให้พนักงำนสำมำรถเลือกน�ำส่งเงิน
สะสมขั้นต�่ำร้อยละ 3 และสูงสุดได้ถึงร้อยละ 15 โดยไม่
จ�ำกัดอำยุงำน และในส่วนที่บริษัทฯ จ่ำยสมทบ ตำมช่วง
อำยุงำนนัน้ บริษัทฯ จะจ่ำยสมทบในอัตรำที่แตกต่ำงกัน
ตำมอำยงุำนของพนกังำน ซ่ึงพนกังำนจะได้รบัผลประโยชน์
ดังกล่ำวเม่ือพ้นสภำพจำกกำรเป็นพนักงำน หรือลำออก
จำกกองทุน ยกเว้นกรณีเลิกจ้ำงโดยไม่จ่ำยค่ำชดเชย

คณะกรรมกำรได้ก�ำหนดให้มีนโยบำยป้องกันกำรทุจริต
คอร์รัปชัน และได้มีกำรสื่อสำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจที่
ถูกต้องในเรื่องกำรป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชัน ให้แก่
บุคลำกรในองค์กร รวมทั้งส ่งเสริมกำรสร ้ำงควำม
ตระหนัก เพ่ือสร้ำงจิตส�ำนึกที่ดี ค่ำนิยมที่ถูกต้องและ 
ปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 

คณะกรรมกำรได้ก�ำหนดนโยบำยกำรรับเรื่องร้องเรียน 
โดยก�ำหนดให้มีช่องทำงรับเรื่องร้องเรียนจำกผู ้มีส่วน 
ได้เสียทุกกลุ ่ม เกี่ยวกับกำรกระท�ำที่ไม ่ถูกต้องหรือ 
ไม่เหมำะสม อันอำจท�ำให้เกิดควำมเสียหำยต่อบริษัทฯ 
พร้อมทั้งก�ำหนดมำตรกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียนที่กระท�ำไป
โดยควำมสุจริต 

ลูกค้า: บริษัทฯ ใส่ใจและรับผิดชอบต่อลูกค้ำ โดยผลิต
สินค้ำที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน ส่งมอบสินค้ำตำม
ก�ำหนดเวลำ เพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจให้แก่ลูกค้ำ รวมทั้ง
รักษำสัมพันธภำพที่ ดีและยั่งยืน โดยมีกำรก�ำหนด
แนวทำงปฏิบัติให้แก่พนักงำนไว้ในจรรยำบรรณธุรกิจ 
ว่ำด้วยควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ

คู่ค้า: บรษิัทฯ มีนโยบำยจัดซ้ือ มีกำรคัดเลือกคู่ค้ำ และ 
ซ้ือสินค้ำและบริกำรจำกคู่ค้ำตำมเง่ือนไขทำงกำรค้ำ และ
ปฏิบัติตำมสัญญำข้อตกลงต่อคู่ค้ำเสมอ โดยปฏิบัติตำม
กฎหมำยและกติกำต่ำงๆ อย่ำงเคร่งครัด นอกจำกนี ้
บริษัทฯ ได้จัดท�ำจรรยำบรรณธุรกิจ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติที่
จะส่งเสริมคู่ค้ำในกำรด�ำเนินธุรกิจ ให้มีควำมสอดคล้อง

กับจรรยำบรรณ และวิถีกำรด�ำเนินงำนทำงธุรกิจของ 
บริษัทฯ รวมทั้ง เป็นโอกำสให้บริษัทฯ และคู่ค้ำธุรกิจ  
มีส่วนร่วมพัฒนำสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้ำงควำม
เติบโตและยั่งยืนไปด้วยกัน

คู่แข่ง: บริษัทฯ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรแข่งขันที่ตั้งอยู่
บนพ้ืนฐำนของควำมเสมอภำคและเท่ำเทียม โดยจะไม่
กระท�ำกำรใดๆ ที่เป็นกำรฝ่ำฝืนหรือขัดต่อกฎหมำยที่
เกี่ยวข้องกับกำรแข่งขันทำงกำรค้ำ หรือที่อำจท�ำให้เกิด
ควำมเสื่อมเสียต่อชื่อเสียงของคู่แข่ง

เจ้าหนี้: บริษัทฯ ปฏิบัติตำมเงื่อนไขสัญญำในกำรกู้ยืมเงิน 
และให้ข้อมูลที่ถูกต้อง โปร่งใสและตรวจสอบได้แก่เจ้ำหนี้ 
รวมทั้งยึดม่ันในกำรปฏิบัติตำมก�ำหนดและเง่ือนไขของ
สัญญำที่มีต่อเจ้ำหน้ำหนี้อย่ำงเคร่งครัด

หน่วยราชการและองค์กรท่ีเก่ียวข้อง: บริษัทฯ ถือปฏิบัติ
อย่ำงเคร่งครัดต่อกฎหมำยที่เกี่ยวข้องในด้ำนต่ำงๆ ทั้ง 
สิ่งแวดล้อม ควำมปลอดภัย แรงงำน กำรจัดกำรด้ำนภำษี
อำกรและบัญชี ฯลฯ รวมทั้งประกำศต่ำงๆ ของทำง
รำชกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

สังคมและสิ่งแวดล้อม: บริษัทฯ ตระหนักและห่วงใยถึง
ควำมปลอดภัยของสิ่งแวดล้อม และคุณภำพชีวิตของ
ประชำชน รวมทั้งให้ควำมส�ำคัญในเรื่องกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติ ส่งเสริมกำรใช้พลังงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ค�ำนึงถึงทำงเลือกในกำรใช้ประโยชน์จำก
ทรัพยำกรธรรมชำติ โดยให้มีควำมเสียหำยต่อสังคม  
สิ่งแวดล้อม และคุณภำพของประชำชนน้อยที่สุด และ
ให้กำรสนับสนุนกิจกรรมชุมชนโดยรอบโรงงำน จัดให้มี
กำรดูแลด้ำนควำมปลอดภัย และสิ่งแวดล้อมอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ

คณะกรรมกำรบริษัท ได้ก�ำกับดูแลให้มีระบบกำรบริหำร
จัดกำรที่สำมำรถเชื่อม่ันได้ว ่ำบริษัทฯ ต้องไม่ท�ำผิด
กฎหมำยและกฎระเบียบต่ำงๆ ของหน่วยงำนที่ก�ำกับดูแล 
และปฏิบัติต่อผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มด้วยควำมเป็น
ธรรมอย่ำงเคร่งครัด พร้อมกันนี้ บริษัทฯ ได้จัดท�ำรำยงำน
ควำมยั่งยืนประจ�ำปี เพ่ือสื่อสำรกำรด�ำเนินงำนของ 
บริษัทฯ ในประเด็นที่ส�ำคัญให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทรำบ

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีช่องทำงที่ผู้ถือหุ้น หรือผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สำมำรถรำยงำนและร้องเรียนโดยตรง
กับกรรมกำร โดยมอบหมำยให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ
เป็นผู้รับรำยงำนเรื่องร้องเรียนเหล่ำนี้ เพื่อท�ำกำรสอบสวน
และรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท นอกจำกนี้ยัง
สำมำรถติดต่อขอข้อมูลได้โดยตรงจำกเลขำนุกำรบริษัท 
และหน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ์ ตำมช่องทำงที่กล่ำว 
ข้ำงต้น

นโยบายและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วน 
ได้เสีย 

คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมส�ำคัญในกำรดูแลสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภำยในและภำยนอกบริษัทฯ รวมถึง
ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม จึงได้ก�ำหนดแนว
ปฏิบัติต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มไว้อย่ำงชัดเจนในคู่มือ
กำรก�ำกบัดูแลกจิกำรทีดี่ มำตรฐำน ทำงจริยธรรมและจรรยำบรรณ 
ในกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือให้กรรมกำร ผู้บริหำร 
และพนักงำนยึดถือปฏิบัติในกำรด�ำเนินงำน ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้
เปิดเผยนโยบำยที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้เสียไว้ในคู่มือก�ำกับ
ดูแลกิจกำรที่ดี และจรรยำบรรณธุรกิจ ซึ่งแสดงบนเว็บไซต์ 
ของบริษัทฯ www.sritranggroup.com นอกจำกนี้ บริษัทฯ 
ได้เปิดเผยกำรด�ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้เสียไว้ใน
แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 
56-1 One Report) หวัข้อที ่3. “กำรขบัเคล่ือนธรุกจิเพ่ือควำม
ยัง่ยนื” 

(1) คณะกรรมกำรมีบทบำทและหน้ำที่ในกำรก�ำหนด
นโยบำยกำรเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับ
บริษัทฯ ทั้งข้อมูลทำงกำรเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูล
ทำงกำรเงิน ทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ อย่ำง 
ถกูต้อง ครบถ้วน ชดัเจน ทนัเวลำ โปร่งใส ในรปูแบบ 
ที่สมดุล และเข้ำใจได้ง่ำย ผ่ำนแบบแสดงรำยกำร
ข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 56-1 One 
Report) ตลอดจนค�ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ของ
ฝ่ำยจัดกำร (MD&A) เป็นประจ�ำทุกไตรมำส และ 
ช่องทำงที่เข้ำถึงข้อมูลได้ง่ำย มีควำมเท่ำเทียมกัน
และน่ำเชื่อถือ โดยคงไว้ซ่ึงประโยชน์ในทำงกำรค้ำ
ของ บริษัทฯ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียต่ำงๆ ได้รับข้อมูล
ได้อย่ำงเท่ำเทียมกัน ตำมกฎเกณฑ์ที่ส�ำนักงำนคณะ
กรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ก�ำหนด รวมถงึข้อก�ำหนดของหน่วยงำนก�ำกบัต่ำงๆ 

(2) คณะกรรมกำรได้จัดตั้งหน่วยงำนประชำสัมพันธ์  
ที่ท�ำหน้ำที่สื่อสำรกับผู ้ลงทุนและบุคคลภำยนอก 
ที่ เกี่ยวข ้อง โดยมีหน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ ์
ท�ำหน้ำที่เป็นสื่อกลำงกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้ถือหุ้น ผู้มี
ส่วนได้เสีย นักลงทุน และนักวิเครำะห์หลักทรัพย์ 
และหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง

(3) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่รำยงำนนโยบำยกำรก�ำกับ
ดูแลกิจกำร ผ่ำนแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/ 
รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 56-1 One Report) และ
เว็บไซต์ของบริษัทฯ

(4) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เปิดเผยวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และเป้ำหมำยของบริษัท และมีกำรทบทวนทุกปี

(5) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เปิดเผยโครงสร้ำงกำรถือหุ้น
ของบริษัทฯ ที่ชัดเจน รวมถึงกำรถือครองหุ้นของ
กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทฯ ทั้งทำงตรงและ
ทำงอ้อม โดยแสดงข้อมูลต้นปี สิ้นปี และรำยกำรซื้อ
ขำยระหว่ำงปี 

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

แบบ 56-1 One Report 2564
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(6) บริษัทฯ มีกำรก�ำหนดนโยบำยให้กรรมกำรต้อง 
เปิดเผยรำยงำนกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ทุกครั้ง และ
น�ำเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทรับทรำบทุกไตรมำส

(7) บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบำยให้กรรมกำรและผู้บริหำร
ต้องรำยงำนกำรมีส่วนได้เสียในครั้งแรกที่เข้ำด�ำรง
ต� ำแหน ่ ง  และทุกสิ้ นป ี  หรือทุกครั้งที่ มีกำร
เปลี่ยนแปลงรำยกำรข้อมูล

(8) คณะกรรมกำรมีกำรก�ำหนดและเปิดเผยนโยบำยกำร
ท�ำรำยกำรระหว่ำงกัน และมีกำรอนุมัติรำยกำร
ระหว่ำงกันทุกไตรมำสผ่ำนที่ประชุมคณะกรรมกำร
บริษัท

(9) คณะกรรมกำรจัดให้มีกำรเผยแพร่รำยงำนกำร
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ

(10) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เป ิดเผยประวัติกรรมกำร 
สัดส่วนกำรเข้ำร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำน 
ทั้งกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทและกำรประชุม
คณะกรรมกำรชุดย่อยในปีที่ผ่ำนมำ

(11) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เปิดเผยวันเข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำรบริษัทของกรรมกำรแต่ละท่ำน

(12) คณะกรรมกำรมีกำรเปิดเผยข้อมูลกำรเข้ำรับกำร
พัฒนำและฝึกอบรมของกรรมกำรในปีที่ผ่ำนมำ

(13) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบให้มีกำร 
จัดท�ำบัญชีงบดุล งบก�ำไรขำดทุน และรำยงำนกำร
ตรวจสอบบัญชีของผู ้สอบบัญชี พร้อมทั้งรำยงำน
ประจ�ำปี และรำยงำนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำร
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีที่มีควำมเป็นอิสระและน่ำเชื่อถือ 
พร้อมเสนอค่ำสอบบัญชีและค่ำบริกำรอ่ืนๆ ที่จะจ่ำย
ให้กับผู้สอบบัญชี หรือบริษัทสอบบัญชี ต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำอนุมัติ 

(14) คณะกรรมกำรจัดให้มีกำรเปิดเผยหนงัสอืบริคณห์สนธิ
และข้อบงัคับของบริษทัฯ บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ

(15) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่จัดท�ำรำยงำนอธิบำยเชิง
วิเครำะห์ผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ และรำยงำน
ถึงปัจจัยควำมเสี่ยง ลักษณะของควำมเสี่ยง สำเหตุ
และผลกระทบต่อกำรด�ำเนินกำรธุรกิจของบริษัทฯ 

ภำวะกำรแข่งขัน ส่วนแบ่งทำงกำรตลำด โครงสร้ำง
กลุ่มธุรกิจ และนโยบำยกำรจ่ำยปันผล ผ่ำนแบบ
แสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 
56-1 One Report)

(16) บริษัทฯ จัดให้มีกำรสื่อสำรข้อมูลของบริษัทฯ ผ่ำน
ช่องทำงที่หลำกหลำย เช่น เว็บไซต์ แบบแสดง
รำยกำรข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 
56-1 One Report) รำยงำนควำมยั่งยืน กำรพบปะ
นักวิเครำะห์ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นหรอืนักลงทุนสำมำรถ
เข้ำถึงข้อมูลของบริษัทฯ ได้อย่ำงสะดวก ทั่วถึง และ
เท่ำเทียมกัน 

(17) บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส�ำคัญทั้งภำษำไทยและภำษำ
อังกฤษผำ่นทำงเว็บไซต์ โดยปรับปรุงเว็บไซต์ให้เป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ ผู้ถือหุ้นสำมำรถติดต่อกับหน่วย
งำนนักลงทุนสัมพันธ์ ส�ำนักงำนสำขำกรุงเทพฯ 
หมำยเลขโทรศพัท์ 02-207-4500 Email Address :  
ir@sritranggroup.com หรือบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
www.sritranggroup.com

หน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ์ได้เผยแพร่ข ้อมูลส�ำคัญและ
กิจกรรมต่ำงๆ เพ่ือให้ข้อมูลต่อผู ้ถือหุ ้นและผู ้ลงทุนทั้งใน
ประเทศและต่ำงประเทศอย่ำงสม�่ำเสมอ ทั้งในรูปแบบกำร
ประชุมนักวิเครำะห์ (Analyst Meeting) ที่จัดขึ้นเป็นประจ�ำทุก
ไตรมำส และกำรพบนักลงทุนสถำบันทั้งในประเทศและต่ำง
ประเทศ (Local & International Roadshow/ Conference) 
ซ่ึงจัดขึ้นต่อเนื่องตลอดทั้งปี ผ ่ำนทำงตลำดหลักทรัพย์ 
สถำบันกำรเงิน และบริษัทหลักทรัพย์จำกทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ รวมถึงที่ติดต่อหน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ์มำ
โดยตรง ผ่ำนระบบ Virtual Conference โดยใช้โปรแกรม 
Microsoft Teams, Zoom และ Webex เป็นต้น นอกจำกนี้ 
หน่วยงำนนักลงทุนสัมพันธ์ยังมีกิจกรรมและกำรประชุมให้
ข้อมูลแก่บริษัทจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือ (Credit Rating 
Agencies) และกำรให้ข้อมูลแก่ผู้ถือหุ้นกู้ โดยมีเป้ำหมำยเพื่อ
ให้นักวิเครำะห์และนักลงทุนทรำบถึงทิศทำงและโอกำสในกำร
ด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มศรีตรัง โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีกำรจัด
กิจกรรมที่พบปะนักลงทุน ผู้จัดกำรกองทุน สื่อมวลชน ทั้งใน
ประเทศและต่ำงประเทศรวม 48 ครั้ง โดยมีกิจกรรมที่ส�ำคัญ 
ดังนี้
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กิจกรรม หน่วยงานที่จัดกิจกรรม วันที่จัดงาน

กำรประชุมนักวิเครำะห์ประจ�ำไตรมำส บริษัทฯ 17 กุมภำพันธ์ 2564 
13 พฤษภำคม 2564 
11 สิงหำคม 2564 
9 พฤศจิกำยน 2564

Investor Presentation for Bond 
Issuance, March 2021

ธนำคำรกรุงไทย จ�ำกัด (มหำชน) และ  
ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ�ำกัด (มหำชน) 1 มีนำคม 2564

STA 101 for New Analysts บริษัทฯ 20 พฤษภำคม 2564

Conference Call (virtual meeting)  
in Commodities Theme บมจ.หลักทรัพย์ เมย์แบงก์  (ประเทศไทย) 31 พฤษภำคม 2564

Thai SMIDs Corporate Day บมจ.หลักทรัพย์ เมย์แบงก์  (ประเทศไทย) 25 สิงหำคม 2564

Thailand Focus 2021 ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 27 สิงหำคม 2564

Management Meeting บริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด 21 กันยำยน 2564

Investor Presentation for Bond 
Issuance, October 2021

ธนำคำรกสิกรไทย จ�ำกัด (มหำชน) และ  
ธนำคำร ไทยพำณิชย์ จ�ำกัด (มหำชน) 28 ตุลำคม 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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คณะกรรมกำรบริษัทจะท�ำควำมเข้ำใจบทบำทและตระหนักถึง
ควำมรับผิดชอบในฐำนะผู้น�ำที่ก�ำกับดูแลองค์กรมีกำรบริหำร
จัดกำรที่ดี ซ่ึงครอบคลุมถึง (1) กำรก�ำหนดวัตถุประสงค์และ
เป้ำหมำยในกำรด�ำเนินธุรกิจ (2) กำรก�ำหนดกลยุทธ์ นโยบำย
กำรด�ำเนินงำน ตลอดจนกำรจัดสรรทรัพยำกรส�ำคัญเพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์และเปำ้หมำย (3) กำรติดตำม ประเมินผล 
และดูแลกำรรำยงำนผลกำรด�ำเนินงำน คณะกรรมกำรบริษัท 
มีหน้ำที่ก�ำกับดูแลกิจกำรและภำรกิจของบริษัทฯ ให้เป็นไป
ตำมกฎหมำยที่ใช้บังคับกับบริษัทฯ วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ 
มตคิณะกรรมกำร และมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ทั้งนี ้คณะกรรมกำร 
บริษัทจะดูแลให้กรรมกำรผู้บริหำรปฏิบัติหน้ำที่ จะต้องใช้
วิจำรณญำณและควำมรอบคอบในกำรตัดสินใจทำงธุรกิจ และ
ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบระมัดระวัง (Duty of Care) 
และควำมซ่ือสัตย์สุจริตต่อองค์กร (Duty of Loyalty) เพ่ือ
รักษำผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ

ความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ

บริษัทฯ ได้แบ่งแยกบทบำทหน้ำที่ควำมรับผิดชอบระหว่ำง
คณะกรรมกำรบริษัท กับฝ่ำยจัดกำรอย่ำงชัดเจน เพ่ือช่วย 
ส่งเสริมกลไกถ่วงดุลอ�ำนำจ โดยกรรมกำรบริษัทท�ำหน้ำที่ใน
กำรก�ำหนดนโยบำยและกำรก�ำกับดูแลในระดับนโยบำยให้
สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยหลักในกำรประกอบ
ธุรกิจ ในขณะที่ฝ่ำยจัดกำรท�ำหน้ำที่บริหำรงำนประจ�ำในด้ำน
ต่ำงๆ ให้เป็นไปตำมนโยบำยที่ก�ำหนดโดยสุจริต โปร่งใสและ
มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล และรำยงำนให้คณะกรรมกำร
บริษัททรำบเป็นระยะตำมควำมเหมำะสม

นอกจำกนี้ เพ่ือเป็นไปตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี  
คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยกำรก�ำหนดจ�ำนวน
บริษัทจดทะเบียนที่กรรมกำรบริษัทและกรรมกำรผู ้จัดกำร
ใหญ่จะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรเพ่ือให้กำรปฏิบัติหน้ำที่ใน
ต�ำแหน่งกรรมกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยก�ำหนดให้
กรรมกำรบริษัท และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ ด�ำรงต�ำแหน่งใน
บริษัทจดทะเบียนรวมไม่เกิน 5 บริษัท โดยในปี 2564 ไม่มี
กรรมกำรท่ำนใดไปด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนเกิน
กว่ำ 5 แห่งตำมที่นโยบำยก�ำหนดตำมข้อบังคับของบริษัทฯ 

ก�ำหนดให้คณะกรรมกำรต้องมีกำรประชุมอย่ำงน้อย 3 เดือน
ต่อครั้ง โดยบริษัทฯ ได้จัดท�ำตำรำงกำรประชุมล่วงหน้ำตลอด
ทั้งป ีและแจ้งให ้กรรมกำรทุกท่ำนรับทรำบภำยในเดือน
ธันวำคมของทุกปีและอำจมีกำรประชุมพิเศษเพ่ิมเติมตำม
ควำมจ�ำเป็น เพ่ือให้คณะกรรมกำรติดตำมกำรผลด�ำเนินงำน
และให้ควำมเห็นในเรื่องเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำน วิสัยทัศน์  
พันธกิจ กลยุทธ์ นโยบำยส�ำคัญ ควำมเสี่ยง และเรื่องอื่นๆ ที่
มีผลกระทบต่อกำรสร้ำงคุณค่ำให้แก่กิจกำรอย่ำงยั่งยืน และ 
มีกำรจัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่กรรมกำรเพ่ือพิจำรณำ
ก่อนกำรประชุมล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 7 วัน ก่อนวันประชุม เว้น
แต่ในกรณีจ�ำเป็นรีบด่วน เพ่ือรักษำสิทธิหรือประโยชน์ของ 
บริษัทฯ ซ่ึงในกำรประชุมทุกครำวจะมีกำรก�ำหนดวำระกำร
ประชุมที่ชัดเจน มีกำรจัดเตรียมเอกสำรประกอบกำรประชุมที่
ครบถ้วนเพียงพอ จัดส่งให้กับคณะกรรมกำรล่วงหน้ำ เพ่ือให้
คณะกรรมกำรได้มีเวลำศึกษำข้อมูลอย่ำงเพียงพอก่อนเข้ำ
ร่วมประชุม ทั้งนี้ บริษัทฯ ก�ำหนดให้มีองค์ประชุมขั้นต�่ำใน
ขณะที่คณะกรรมกำรจะลงมติในที่ประชุมจะต้องมีกรรมกำร
อยู่ไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมกำรทั้งหมด โดยใน
กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทนั้น กรรมกำรทุกทำ่นสำมำรถ
อภิปรำยและแสดงควำมคิดเห็นได้อย่ำงเปิดเผย นอกจำกนี้ 
ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท อำจมีกำรเชิญผู้บริหำร
ระดับสูงเข้ำร่วมประชุม เพ่ือให้สำรสนเทศรำยละเอียดเพ่ิม
เติมในฐำนะที่เกี่ยวข้องโดยตรง

บริษัทฯ มีควำมมุ่งมั่นที่จะให้คณะกรรมกำรบริษัท ได้รับข้อมูล
ที่เพียงพอ ครบถ้วน ต่อเนื่อง และทันเวลำก่อนกำรประชุม 
ทุกครั้ง ผู ้บริหำรได้ให้ข ้อมูลตำมที่ได้รับกำรร้องขอจำก 
คณะกรรมกำรอย่ำงทันท่วงที และรำยงำนให้คณะกรรมกำร
ทรำบถึงเหตุกำรณ์และรำยกำรต่ำงๆ ที่มีควำมส�ำคัญที ่
เกิดขึ้น โดยคณะกรรมกำรสำมำรถเข้ำถึงผู้บริหำรระดับสูง
และเลขำนุกำรบริษัทได้โดยตรงอย่ำงเป็นอิสระตลอดเวลำ

กรรมกำรอำจปฏิบัติหน้ำที่เป็นกลุ่มหรือเป็นรำยบุคคล และ
เม่ือมีควำมจ�ำเป็นจะให้บริษัทฯ แต่งตั้งผู้ที่มีควำมเชี่ยวชำญ 
ที่เป็นบุคคลภำยนอกมำให้ค�ำแนะน�ำ โดยเลขำนุกำรบริษัทฯ 
มีหน้ำที่ให้ค�ำปรึกษำแก่คณะกรรมกำร ในเรื่องที่เกี่ยวข้อง 
กับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำงๆ

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
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6.2 จรรยาบรรณการประกอบธุรกิจ 6.3 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการ
ท่ีสำาคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และ
ระบบการกำากับดูแลกิจการในรอบปี
ท่ีผ่านมา

ในกำรทบทวนกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี คณะกรรมกำรบริษัท 
ได้จัดให้มีกำรทบทวนปรับปรุงเป็นประจ�ำทุกปี มีหลกัปฏบิตัิ
ของจรรยำบรรณและจริยธรรม เป็นส่วนหนึง่เพ่ือให้กรรมกำร  
ผู ้บรหิำรและพนักงำนของบริษัทฯ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำม
ซ่ือสัตย์สุจริต ปฏิบัติตำมกฎหมำยและระเบียบข้อบังคับ  
ยึดหลักนิติธรรม มีควำมโปร่งใส และควำมมีคุณธรรม  
ให้ควำมส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ คู่ค้ำ มีควำมรับผิดชอบ 
ต่อพนักงำน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมและยังค�ำนึงถึง 
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยมีรำยละเอียดจรรยำบรรณและ
จริยธรรมในด้ำนต่ำงๆ ได้แก่
•  จรรยำบรรณและจริยธรรมด้ำนควำมรบัผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้
•  จรรยำบรรณและจริยธรรมด้ำนควำมสัมพันธ์กับลูกค้ำ
•  จรรยำบรรณและจริยธรรมด้ำนควำมสัมพันธ์กับคู ่ค้ำ  
 คู่แข่งทำงกำรค้ำ
•  จรรยำบรรณและจริยธรรมด้ำนควำมรบัผดิชอบต่อพนกังำน
•  จรรยำบรรณและจริยธรรมด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
 และสิ่งแวดล้อม (สำมำรถดูรำยละเอียดเพ่ิมเติมได้บน 
 เว็บไซต์ของบริษัทฯ www.sritranggroup.com/th/cg/ 
 principles-ethics)

อีกทั้ง คณะกรรมกำรบริษัทได้ตระหนักถึงสิทธิของบุคคล 
ตำมที่กฎหมำยก�ำหนด โดยได้ก�ำหนดให้มีนโยบำยต่ำงๆ 
อำทิ นโยบำยกำรเคำรพสิทธิมนุยชนและกำรไม่เลือกปฏิบัติ 
นโยบำยกำรต่อต่อทุจริตและคอร์รัปชันพร้อมแนวปฏิบัติ 
นโยบำยเกี่ยวกับกำรป้องกันควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
นโยบำยข้อมูลภำยในไม่น�ำไปใช้เพ่ือผลประโยชน์ต่อตนเอง
หรือผู ้ อ่ืนทั้งทำงตรงและทำงอ้อม และไม่กระท�ำกำรใดๆ  
ที่เป็นกำรล่วงละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำหรือลิขสิทธิ์ของ 
ผู ้ อ่ืน ไม่ยุ ่งเกี่ยวทำงกำรเมือง โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่ 
นโยบำยต่ำงๆ ไว้บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ แล้วเช่นกนั

คณะกรรมกำรบริษัท ตระหนักถึงควำมส�ำคัญของกำรก�ำกับ 
ดูแลกิจกำรที่ดี เพ่ือให้เหมำะสมของกำรปฏิบัติตำม CG 
Code ของบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ที่ออกโดยส�ำนักงำน 
ก.ล.ต. โดยบริษัทฯ ได้น�ำ CG Code มำปรับใช้ ทั้งทำงด้ำน
กำรพัฒนำ ปรับปรุง กำรก�ำหนดนโยบำยใหม่ๆ เพ่ือให้
สอดคล้องกับธุรกิจและสถำนกำรณ์ปัจจุบัน ตลอดจนเพ่ือช่วย
ส่งเสริมกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ให้มีกำรเติบโตอย่ำง
ยั่งยืนและเป็นที่ยอมรับจำกทั้งในระดับประเทศและระดับ
สำกล 

บริษัทฯ มีกำรทบทวนนโยบำยและแนวปฏิบัติที่มีอยู ่เดิม 
เพ่ือให้ทันสมัยและทันต่อเหตุกำรณ์เป็นประจ�ำทุกปี โดยในปี 
2564 บริษัทฯ ได้มีกำรทบทวน และปรับปรุง (1) นโยบำยกำร
ก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี (2) นโยบำยสำรสนเทศ (3) นโยบำยต่อ
ต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน พร้อมแนวปฏิบัติ (4) นโยบำยภำษี 
(5) นโยบำยสิทธิมนุษยชนและกำรไม่เลือกปฏิบัติ (6) นโยบำย
บริหำรควำมเสี่ยง ตลอดจนในปี 2564 คณะกรรมกำรบริษัท 
ได้พิจำรณำและอนุมัตินโยบำยใหม่ ได้แก่ (1) นโยบำยพัฒนำ
บุคลำกรและแผนกำรสืบทอดต�ำแหน่ง เพ่ือลดควำมเสี่ยงใน
กำรขำดแคลนบุคคลำกรส�ำคัญ ตลอดจนช่วยในกำรพัฒนำ
และติดตำมผู ้ที่ มีควำมเหมำะสมกับต�ำแหน่งงำนส�ำคัญ 
ได้อย่ำงเป็นรูปธรรม (2) นโยบำยวิจัยและพัฒนำ เพ่ือจะ 
ก่อให้เกิดนวัตกรรม เทคโนโลยีใหม่ๆ รวมถึงกำรประยุกต์ 
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ ให้เหมำะสมกับกำรด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนกำรพัฒนำไปถึงกำรจดสิทธิบัตร
ตำมควำมเหมำะสมต่อไป (3) นโยบำยกำรคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล (Personal Data Protection Act: PDPA)  
และในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งที่ 1/2565 เม่ือ 
วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2565 ได้มีกำรเเต่งตั้งคณะกรรมกำร 
บรรษัทภิบำล และคณะกรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยั่งยืน เพ่ือ
ช่วยส่งเสริมงำนด้ำนบรรษัทภิบำลและควำมยั่งยืนขององค์กร
ให้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เปิดเผยนโยบำย
ต่ำงๆ ไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี 
(แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “เอกสำรแนบ 5” 
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บริษัทฯ มีนโยบำยต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปชัน และได้จัดท�ำ
แนวทำงกำรปฏิบัติเป็นลำยลักษณ์อักษร ซ่ึงได้ผำ่นกำรอนุมัติ
จำกคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว โดยมีกำรทบทวนนโยบำย 
ดังกล่ำวเป็นประจ�ำทุกปี โดยในปีล่ำสุดในกำรประชุมคณะ
กรรมกำรบริษัทครั้งที่ 6/2564 เม่ือวันที่ 20 กันยำยน 2564 
ทั้งนี ้บริษทัฯ ได้เข้ำร่วมกบัโครงกำรแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รปัชนั 
ของภำคเอกชนไทย (Thai Private Sector Collective  
Action Against Corruption: CAC) ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหำคม 
2561 และได้รับรองกำรต่ออำยุกำรเป็นสมำชิกเม่ือเดือน
มีนำคม 2564

บริษัทฯ มุ่งมั่นในกำรปฏิบัติตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี
อย่ำงต่อเนื่อง แต่อำจมีบำงหัวข้อที่บริษัทฯ ยังไม่สำมำรถ
ปฏิบัติได้อย่ำงครบถ้วนในปี 2564 ได้แก่

• กำรมีกรรมกำรบริษัทมำกกว่ำ 12 ท่ำน: เนื่องด้วยธุรกิจ 
 ของบริษัทฯ ได้เติบโตและขยำยตัวอย่ำงมำกในช่วง 2-3 ป ี
 ที่ผ่ำนมำ ดังเห็นได้จำกรำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 
 ของบริษัทฯ ที่เติบโตกว่ำร้อยละ 57 เมื่อเทียบกับปี 2563  
 ตลอดจนกำรเพ่ิมขึ้นของบริษัทฯ ย่อยและจ�ำนวนโรงงำน 
 ต่ำงๆ ท�ำให้หน้ำที่และควำมรับผิดชอบของกรรมกำรใน 
 แต่ละท่ำนก็เพ่ิมขึ้นตำมไปด้วย คณะกรรมกำรบริษัท 
 จึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 
 มีมติอนุมัติเพ่ิมจ�ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำกจ�ำนวน  
 12 ท่ำน เป็นจ�ำนวน 13 ท่ำน โดยได้ผ่ำนกำรกล่ันกรอง 
 ของคณะกรรมกำรสรรหำ และผ่ำนกระบวนพิจำรณำ 
 อย่ำงรอบคอบและระมัดระวงัของคณะกรรมกำรบริษทัแล้ว 
 จึงเสนอให ้ที่ประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นประจ�ำป ี  2564  
 แต่งตั้งนำยธนำธิป อุปัติศฤงค์ เข ้ำเป็นกรรมกำร/ 
 กรรมกำรอิสระเข้ำใหม่ของบริษัทฯ ซ่ึงคณะกรรมกำร 
 บริษัทได้พิจำรณำแล้วเห็นว่ำบุคคลดังกล่ำว สำมำรถให ้

 ควำมเห็นได้อย่ำงเป็นอิสระ เป็นผู ้ที่ มีควำมรู ้ควำม 
 สำมำรถและมีประสบกำรณ์ทำงด้ำนต่ำงๆ ในเวทีโลก  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ด้ำนกำรสื่อสำร และควำมสัมพันธ์ระหว่ำง 
 ประเทศ สำมำรถน�ำมำช่วยบริหำรงำนแก่บริษัทฯ ได้ใน 
 อนำคต และเป็นผู ้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมพระรำช 
 บัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 พระรำชบัญญัต ิ
 หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ประกำศ 
 คณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน และกฎเกณฑ์และประกำศ 
 อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  

• ประธำนกรรมกำรไม่เป็นกรรมกำรอิสระ: เนื่องจำกธุรกิจ 
 ของบริษัทฯ มีควำมซับซ ้อน จึงต ้องกำรผู ้น� ำที่ มี 
 ประสบกำรณ์ที่โดดเด่น เข้ำใจธุรกิจอย่ำงถ่องแท้ และ 
 ให้กลยุทธ์กำรด�ำเนินกำรให้แก่กลุ ่มศรีตรังได้อย่ำงดี  
 อย่ำงไรก็ดี คณะกรรมกำรบริษัท ได้แต่งตั้งให้ นำงสำว 
 อำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ ซ่ึงเป็นรองประธำนกรรมกำรและ 
 กรรมกำรอิสระ (Lead Independent Director) เป็น 
 ผู ้ได้รับมอบหมำยให้ด�ำเนินกำรประชุม เพ่ือเพ่ิมกลไก 
 ในกำรถ่วงดุลอ�ำนำจและค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู ้มี 
 ส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ำย 

• บริษัทฯ มีกรรมกำรอิสระที่มีวำระกำรด�ำรงต�ำแหน่ง 
 เกินกว่ำ 9 ปีนับจำกวันที่รับกำรแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่ง 
 กรรมกำรอิสระ: แต่ด้วยคุณวุฒิกรรมกำรอิสระทุกท่ำน 
 ยังคงมีควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบัติหน้ำที่ได้เป็นอย่ำงดี  
 และประสบกำรณ์ก็ยังช่วยส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่และ 
 ให้ควำมเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อกำรด�ำเนินกลยุทธ์และ 
 ธุรกิจของบริษัทฯ อีกด้วย 

• กำรเปิดโอกำสให้ผู ้ถือหุ ้นเสนอวำระและชื่อกรรมกำร:  
 บริษัทฯ อยู่ระหว่ำงกำรศึกษำแนวทำง และกระบวนกำร 
 ในกำรพิจำรณำและคัดกรอง

STA Received
CAC Re-certification

From The CAC

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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โครงสร้างการก�ากับดูแลกิจการ และข้อมูลส�าคัญ
เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย 
ผู้บริหาร พนักงาน และอื่น ๆ

7.1 โครงสร้างการกำากับดูแลกิจการ ณ วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2565

คณะกรรมการบร�ษัท

เลขานุการบร�ษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ฝ�ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการ
บร�หารความเสี่ยง

คณะกรรมการ
พ�จารณาค�าตอบแทน

คณะกรรมการ
สรรหา

คณะกรรมการบร�หาร

กรรมการผู�จัดการใหญ�

ผู��จัดการสายงาน

สรรหาวัตถุดิบ

ผู��จัดการสายงาน

ผลิต

ผู��จัดการสายงาน

คุณภาพ

ผู��จัดการสายงาน

บัญชีและการเง�น

ผู��จัดการสายงาน

ว�ศวกรรม

ผู��จัดการสายงาน

การตลาด

ผู��จัดการสายงาน

ทรัพยากรบุคคล

ผู��จัดการสายงาน

กฎหมายและบร�หารทั่วไป

ผู��จัดการสายงาน

ธุรกิจเกษตร

คณะกรรมการ
บรรษัทภิบาล

คณะกรรมการ
พัฒนาเพ�่อความยั่งยืน
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

ณ วนัท่ี 4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรบริษทั ประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 13 ท่ำน ประกอบด้วยกรรมกำรทีเ่ป็นผูบ้ริหำร
จ�ำนวน 8 ท่ำน กรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรจ�ำนวน 5 ท่ำน โดยเป็นกรรมกำรอิสระทั้งหมด โดยมีสัดส่วนของกรรมกำรอิสระต่อ 
กรรมกำรทั้งหมดท่ีร้อยละ 38 และสดัส่วนของกรรมกำรทีไ่ม่ใช่ผูบ้ริหำรต่อคณะกรรมกำรทั้งหมดทีร้่อยละ 38 โดยมีรำยละเอียด ดังนี้

7.2.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

ชื่อ ตำาแหน่ง
กรรมการ 

ที่เป็น 
ผู้บริหาร

กรรมการ 
ที่ใม่เป็น 
ผู้บริหาร

กรรมการ 
อิสระ

1. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล* ประธำนกรรมกำร / ประธำนกรรมกำรบริหำร 

2. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำรอิสระ /  
กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำร 
บรรษัทภิบำล / กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

 

3. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล* กรรมกำร / กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ /  
ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง /  
ประธำนกรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน /  
กรรมกำรบรรษัทภิบำล



4. นำยไชยยศ สินเจริญกุล กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร 

5. นำยกิติชัย สินเจริญกุล กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรสรรหำ 

6. นำยลี พอล สุเมธ กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร 

7. นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร /  
กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน 

8. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร /  
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

9. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร /  
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง /  
กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน



10. นำยเกรียง ยรรยงดิลก กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ /  
ประธำนกรรมกำรสรรหำ / ประธำนกรรมกำร
พิจำรณำค่ำตอบแทน

 

11. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ /  
กรรมกำรสรรหำ / กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน  

12. พลเอก ธนสร ป้องอำณำ กรรมกำรอิสระ  

13. นำยธนำธิป อุปัติศฤงค์ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบรรษัทภิบำล  

รวมจ�านวนกรรมการ 8 ท่าน 5 ท่าน 5 ท่าน

* นำยไวยวุฒิ สินเจรญิกุล ได้พ้นจำกต�ำแหน่งกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ และนำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมกำร 
ผูจ้ดักำรใหญ่ โดยมตทิีป่ระชมุคณะกรรมกำรบริษทั ครั้งที ่6/2564 โดยกำรแต่งตั้งมีผลในวนัที ่1 ตลุำคม 2564

โดยมี นำงพัชรินทร์ อนวุงศ์วฒันชยั เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรบริษทั

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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คณะกรรมการบริษัท

นายไวยวุฒ ิสนิเจริญกุล

ประธำนกรรมกำร /  
ประธำนกรรมกำรบริหำร

นางสาวอานุสรา จิตต์มิตรภาพ

รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำรอิสระ /  
กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำร 
บรรษทัภิบำล / กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

นายวีรสทิธ์ิ สนิเจริญกุล

กรรมกำร / กรรมกำรผูจั้ดกำรใหญ่ / 
ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง / 
ประธำนกรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนื / 
กรรมกำรบรรษทัภิบำล

นายวิชญ์พล สนิเจริญกุล

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / 
กรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนื

นายภทัราวุธ พาณชิย์กุล

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร /  
กรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง

นายเฉลมิภพ แก่นจนั

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร /  
กรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง / 
กรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนื

1

7 8 9

2 3

1

7 8 9

2 3

แบบ 56-1 One Report 2564
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นายไชยยศ สนิเจริญกุล

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร 
นายกิติชัย สินเจริญกุล

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / 
กรรมกำรสรรหำ

นายลี พอล สุเมธ

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร

นายเกรียง ยรรยงดิลก

กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรสรรหำ /
ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

นายสมัชชา โพธ์ิถาวร

กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ / 
กรรมกำรสรรหำ / กรรมกำร 
พิจำรณำค่ำตอบแทน

พลเอก ธนสร ป้องอาณา

กรรมกำรอิสระ

นายธนาธิป อุปัตศิฤงค์

กรรมกำรอิสระ / 
กรรมกำรบรรษทัภิบำล

10 11 12 13

4 5 6

4

10 11

12

13

5 6

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
125



องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท

องค์ประกอบและกำรแต่งตั้ง ถอดถอน หรือพ้นจำกต�ำแหน่ง
กรรมกำรบริษัทนั้น จะมีก�ำหนดไว้ในข้อบังคับและคู่มือบริษัท
จดทะเบียน ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงสำมำรถ 
สรุปสำระส�ำคัญได้ดังนี้

1. คณะกรรมกำรบริษัท จะพึงมีจ�ำนวนเท่ำใดให้ที่
ประชุมผู ้ถือหุ ้นเป็นผู ้ก�ำหนด แต่ต้องไม่น้อยกว่ำ 
5 คน และกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวน
กรรมกำรทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในรำชอำณำจักร

2. คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยกรรมกำรที่เป็น
อิสระ (Independent Director) อย่ำงน้อย 1 ใน 3 
ของจ�ำนวนกรรมกำรทั้งคณะ และมีจ�ำนวนอย่ำงน้อย 
3 ท่ำน

3. คณะกรรมกำรตรวจสอบอย่ำงน้อย 3 ท่ำนที่มีควำม
เป็นอิสระ และมีควำมรู้และประสบกำรณ์ที่จะสอบ
ทำนควำมน่ำเชื่อถือของงบกำรเงินอย่ำงน้อย 1 ท่ำน

4. ในกำรประชุมสำมัญประจ�ำปีทุกครั้งให้กรรมกำรออก
จำกต�ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรำ ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำร
ที่จะแบ่งออกให้ตรงตำมสัดส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกใน
จ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 ส�ำหรับกรรมกำรที่
จะต้องออกจำกต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำย
หลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น ให้จับฉลำกกันว่ำผู้ใด 
จะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมกำรคนที่อยู่ใน
ต�ำแหน่งนำนที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง

5. กรรมกำรคนใดจะลำออกจำกต�ำแหน ่งให ้ยื่น 
ใบลำออกต่อบรษิัทฯ กำรลำออกมีผลนับแต่วันที่
ใบลำออกไปถึงบริษัทฯ

6. ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นอำจลงมติให้กรรมกำรคนใดคน
หนึ่งออกจำกต�ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระได้
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ�ำนวน 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้น
นับรวมกันแล้วได้ไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่
ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มำประชุมและมีสิทธิออกเสียง

บริษัทฯ แต่งตั้งคณะกรรมกำรโดยค�ำนึงถึงประเภทและ
ขอบเขตกำรปฏิบัติงำนของกลุ่มบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มุ่งหวัง
ให้กำรพิจำรณำเรื่องต่ำงๆ ในที่ประชุมคณะกรรมกำรเป็นไป
อย่ำงมีประสิทธิภำพ บนพ้ืนฐำนของควำมหลำกหลำยของ

คณะกรรมกำร (Board Diversity) ทั้งด้ำนควำมรู้ ทักษะ 
ประสบกำรณ์ อำยุ และเพศของกรรมกำร อันน�ำมำสู่กำร
ตัดสินใจที่สมเหตุสมผล ด้วยเหตุนี้ กรรมกำรของบริษัทฯ  
จึงมีผู ้ที่มีประสบกำรณ์อย่ำงมำกในด้ำนกำรบัญชี กำรเงิน  
กำรบริหำรธุรกิจ กำรวำงแผนและกลยุทธ์ กำรตลำด กฎหมำย 
ด้ำนกำรต่ำงประเทศและด้ำนอุตสำหกรรมยำงพำรำ เพ่ือให้ 
ได้มำซ่ึงคณะกรรมกำรที่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1. ถือหุ ้นไม่เกินร ้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ ้นที่มีสิทธ ิ
ออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุม
ของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมกำรถือหุ ้นของผู ้ที่
เกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำยนั้นๆ ด้วย

2. ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์กับ (ก) บริษัทฯ (ข) 
บริษัทโฮลดิ้งของบริษัทฯ บริษัทย่อยของบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อยของบริษัทย่อยของบริษัทฯ (ค) บุคคลที่มี
ส่วนได้เสียที่ถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง คิดเป็นสัดส่วน
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของหุ ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทฯ (“ผู ้ถือหุ ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 
10”) และ/หรือ (ง) พนักงำนของบริษัทฯ ที่สำมำรถ
แทรกแซงกำรตัดสินใจอย่ำงอิสระของกรรมกำร 
เพื่อประโยชน์สูงสุดทำงธุรกิจของบริษัทฯ

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีสมำชิกในครอบครัว (ซึ่งได้แก่  
คู่สมรส บุตร บุตรบุญธรรม บุตรของคู่สมรส และ
บิดำ มำรดำ) ถือหุ ้นไม่ต�่ำกว่ำร้อยละสิบทั้งในปี
ปัจจุบันและรอบปีบัญชีที่ผ่ำนมำ หรือเป็นหุ้นส่วน 
(ถือหุ้นเท่ำกับหรือมำกกว่ำร้อยละ 10) กรรมกำร 
หรือผู้บริหำรในองค์กรหรือบริษัทย่อยขององค์กรใด
ก็ตำมที่บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยของ บริษัทฯ เคยให้/ 
ได้รับบริกำร (รวมถึงกำรสอบบัญชี กำรบริกำรด้ำน
ธนำคำร กำรเป็นที่ปรึกษำ และกำรบริกำรด้ำน
กฎหมำย) หรือจ่ำยเงินหรือท�ำธุรกรรมด้วยอย่ำง 
มีนัยส�ำคัญ ทั้งในปีปัจจุบันและรอบปีบัญชีที่ผ่ำนมำ

4. ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงกับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  
ซ่ึงถือหุ้นเกินกว่ำร้อยละสิบทั้งในปีปัจจุบันและรอบปี
บัญชีที่ผ่ำนมำ

แบบ 56-1 One Report 2564
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5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบรหิำรงำน 
ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือ
ผู ้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ หรือของผู ้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ  
เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้ว 
ไม่น้อยกว่ำสำมปีก่อนได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร
อิสระ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ำมดังกล่ำวไม่รวมถึงกรณี
ที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นข้ำรำชกำร หรือที่ปรึกษำ
ของส่วนรำชกำรซ่ึงเป ็นผู ้ถือหุ ้นรำยใหญ่ หรือ 
ผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ

6. ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือ
โดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลักษณะที่เป็น 
บิดำ มำรดำ คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรส
ของบุตรของกรรมกำรรำยอ่ืน ผู ้บริหำร ผู ้ถือหุ ้น 
รำยใหญ่ ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับกำร
เสนอให้เป็นกรรมกำร ผู ้บริหำร หรือผู ้มีอ�ำนำจ
ควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

7. ไม่เป ็นบุคคลที่ มีสมำชิกในครอบครัว ซ่ึงได้แก ่  
คู่สมรส บุตร บุตรบุญธรรม บุตรของคู่สมรส พี่ น้อง 
และบิดำ มำรดำ ท�ำงำนให้กับบรษิัทฯ หรือบริษัทที่
เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ในช่วงสำมปีที่ผ่ำนมำ โดยที่ 
ค่ำตอบแทนที่ได้รับนั้นพิจำรณำโดยคณะกรรมกำร
พิจำรณำค่ำตอบแทน

8. ไม่เป็นกรรมกำรหรือมีสมำชิกในครอบครัว ซ่ึงได้แก่ 
คู่สมรส บตุร บตุรบญุธรรม บตุรของคู่สมรส พ่ี น้อง 
และบิดำ มำรดำ ที่เคยได้รับค่ำตอบแทนจำกกำรให้
บรกิำรอ่ืนนอกเหนือจำกค่ำตอบแทนจำกกำรด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมกำรจำกบริษทัฯ หรือบริษทัทีเ่กีย่วข้อง 
อ่ืนๆ ของบริษัทฯ ในช่วงปีที่ผ่ำนมำจนกระทั่งปี
ปัจจบัุน

9. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อำจ
เป็นกำรขัดขวำงกำรใช ้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระ 
ของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย 
หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำง
ธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  

ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 
เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้ว 
ไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนได้รบัแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ

10. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ 
ผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้น 
ที่มีนัย ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงำน
สอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู ้ถือหุ ้นรำยใหญ่ หรือผู ้มี
อ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้น
จำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปี
ก่อนได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ

11. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถงึ 
กำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำ
ทำงกำรเงิน ซ่ึงได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำสองล้ำนบำท
ต่อปีจำกบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือ 
หุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะ
ได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ
สองปีก่อนได้รบัแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ

12. ไม ่เป ็นกรรมกำรที่ ได ้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป ็น
ตัวแทนของกรรมกำรของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่
หรือไม่เป็นกรรมกำรซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ทั้งในปีปัจจุบันและ
รอบปีบัญชีที่ผ่ำนมำ โดยกรรมกำรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
โดยตรงกับผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ให้หมำย
รวมถึงกรรมกำรที่คุ ้นเคยกับผู ้ถือหุ ้นดังกล่ำวใน
ระดับที่สำมำรถด�ำเนินกิจกำรองค์กรตำมทิศทำง 
หรือค�ำสั่งในนำมของผู้ถือหุ้นที่มีนัยดังกล่ำวไม่ว่ำจะ
อย่ำงเป็นทำงกำร หรือไม่เป็นทำงกำร

13. ไม ่ประกอบกิจกำรที่ มีสภำพอย่ำงเดียวกันและ
เป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน 
หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง 
พนักงำน ที่ปรึกษำที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้น
เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ ้นที่มีสิทธิออกเสียง

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจกำรที่มีสภำพ
อย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำร 
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

14. ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ท�ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็น
อย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ

โดยบริษทัฯ ได้ก�ำหนดคุณสมบตัขิองกรรมกำรอิสระไว้เข้มกว่ำ
ข้อก�ำหนดทีก่�ำหนดไว้ในประกำศคณะกรรมกำรก�ำกบัตลำดทนุ 
ทั้งนี ้ ปี 2564 คณะกรรมกำรมีควำมเหน็สมควรให้นำยเกรียง 
ยรรยงดิลก และนำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร ด�ำรงต�ำแหน่งเป็น
กรรมกำรอิสระให้กบับริษทัฯ ต่อไปแม้ว่ำจะได้รบักำรแต่งตั้งมำ
เป็นเวลำมำกกว่ำ 9 ปี เนือ่งจำกท่ำนมีคุณสมบตัขิองกรรมกำร
อิสระครบถ้วนตำมที่ก�ำหนดไว้ในประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับ
ตลำดทุน รวมทั้งไม่มีคุณสมบัติหรือเหตุอันใดที่อำจท�ำให้ไม่
สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำน 
ของบริษทัฯ และในอดีตทีผ่่ำนมำ นำยเกรียง ยรรยงดิลก และ
นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร ได้ปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะกรรมกำรอิสระ 
ทั้งกำรเป็นกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน
และกรรมกำรสรรหำได้เป็นอย่ำงดี โดยเป็นไปเพ่ือประโยชน์
และธรรมำภิบำลทีดี่ของบริษทัฯ 

เรื่องที่ควรดูแลให้มีการดำาเนินการ 

หมำยถึง เรื่องที่คณะกรรมกำรเป็นผู ้รับผิดชอบหลักให้มี 
ในกำรด�ำเนินกำรอย่ำงเหมำะสม ทั้งนี้ คณะกรรมกำรอำจ 
มอบหมำยให้ฝ่ำยจัดกำรเป็นผู ้เสนอเรื่องเพ่ือพิจำรณำได้  
ซึ่งได้แก่เรื่องดังต่อไปนี้

ก. กำรก�ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำยหลักในกำร
ประกอบธุรกิจ

ข. กำรสร้ำงวฒันธรรมองค์กรทีย่ดึม่ันในจริยธรรม รวมทั้ง 
ประพฤติตนเป็นต้นแบบ

ค. กำรดูแลโครงสร้ำง และกำรปฏิบัติของคณะกรรมกำร 
ให้เหมำะสมต่อกำรบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้ำหมำย
หลักในกำรประกอบธุรกิจ อย่ำงมีประสิทธิภำพ

เรื่องที่ดำาเนินการร่วมกับฝ่ายจัดการ

หมำยถึง เรื่องที่คณะกรรมกำร กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ และ
ฝ่ำยจัดกำรจะพิจำรณำร ่วมกันโดยฝ่ำยจัดกำรเสนอให้ 
คณะกรรมกำรเห็นชอบ ซ่ึงคณะกรรมกำรจะก�ำกับดูแลให้
นโยบำยภำพรวมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้ำหมำย

หลักในกำรประกอบธุรกิจ รวมทั้ง มอบหมำยให้ฝ่ำยจัดกำร 
ไปด�ำเนินกำรโดยคณะกรรมกำรติดตำมและให้ฝ่ำยจัดกำร
รำยงำนให้คณะกรรมกำรทรำบเป็นระยะๆ ตำมที่เหมำะสม 
ซึ่งได้แก่เรื่องดังต่อไปนี้

ก. กำรก�ำหนดและทบทวนกลยุทธ์ เป้ำหมำย แผนธุรกิจ
ประจ�ำปี 

ข. กำรดูแลควำมเหมำะสมเพียงพอของระบบบริหำร
ควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 

ค. กำรก�ำหนดอ�ำนำจด�ำเนินกำรที่เหมำะสมกับควำม 
รับผิดชอบของฝ่ำยจัดกำร 

ง. กำรก�ำหนดกรอบกำรจัดสรรทรัพยำกร กำรพัฒนำ
และงบประมำณ เช่น นโยบำยและแผนกำรบริหำร
จัดกำรบุคคล และนโยบำยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

จ. กำรติดตำมและประเมินผลกำรด�ำเนินงำน 

ฉ. กำรดูแลให้กำรเปิดเผยข้อมูลทำงกำรเงินให้มีควำม
น่ำเชื่อถือ และให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลที่ไม่ใช่ทำง 
กำรเงินอย่ำงเพียงพอและเหมำะสม

เรื่องที่คณะกรรมการไม่ควรดำาเนินการ 

หมำยถึง เรื่องที่คณะกรรมกำรจะก�ำกับดูแลระดับนโยบำย 
โดยมอบหมำยให้กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ และฝ่ำยจัดกำรเป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในกำรด�ำเนินกำร ซึ่งได้แก่เรื่องดังต่อไปนี้

ก. กำรจัดกำร (Execution) ให้เป็นไปตำมกลยุทธ์ 
นโยบำย แผนงำนที่คณะกรรมกำรอนุมัติแล้ว ท้ังนี้ 
คณะกรรมกำรควรปล่อยให้ฝ่ำยจัดกำรรับผิดชอบ
กำรตัดสินใจด�ำเนินงำน กำรจัดซื้อจัดจ้ำงกำรรับ
บุคลำกรเข้ำท�ำงำน ฯลฯ ตำมกรอบนโยบำยท่ี
ก�ำหนดไว้และติดตำมดูแลผล โดยไม่แทรกแซง 
กำรตัดสินใจ เว้นแต่มีเหตุจ�ำเป็น

ข. เรื่องที่ข้อก�ำหนดห้ำมไว้ เช่น กำรอนุมัติรำยกำร 
ที่กรรมกำรมีส่วนได้เสีย เป็นต้น

นอกจำกนี้ ในกำรก�ำหนดกลยุทธ์และแผนงำนประจ�ำปี  
คณะกรรมกำรจะดูแลให้มีกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อม ปัจจัย
และควำมเสี่ยงต่ำงๆ ที่อำจมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่
เกี่ยวข้องตลอดห่วงโซ่อุปทำน รวมทั้งปัจจัยต่ำงๆ ที่อำจมีผล
ต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยหลักของบริษัทฯ โดยมีกลไกที่ท�ำให้
เข้ำใจควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้เสียอย่ำงแท้จริง
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7.2.2  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม
ผูกพันแทนบริษัทฯ

นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล นำยไชยยศ สินเจริญกุล นำยกิติชัย 
สินเจริญกุล นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล นำยลี พอล สุเมธ  
นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล นำยเฉลิมภพ แก่นจัน และนำย 
วิชญ์พล สินเจริญกุล สองในแปดคนนี้ ลงลำยมือชื่อร่วมกัน
และประทบัตรำส�ำคัญของบริษทัฯ  

ทั้งนี้ เนื่องด้วยประธำนกรรมกำรไม่ได้เป็นกรรมกำรอิสระ  
คณะกรรมกำรบริษัทจึงได้มอบหมำยให้นำงสำวอำนุสรำ  
จิตต์มิตรภำพ รองประธำนกรรมกำร และกรรมกำรอิสระ  
เป็นผู้ร่วมก�ำหนดวำระกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริษัท 
เพ่ือถ่วงดุลอ�ำนำจระหว่ำงคณะกรรมกำรและฝ่ำยจัดกำร 

7.2.3  ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่
กรรมการ

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

บริษัทฯ ได้มีกำรก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของคณะ
กรรมกำรไว้ดังนี้ 

1. คณะกรรมกำรมีอ�ำนำจและหน้ำทีแ่ละควำมรบัผดิชอบ 
ในกำรจัดกำรบริษัทฯ ให ้เป ็นไปตำมกฎหมำย 
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และมติคณะ
กรรมกำร ตลอดจนมติที่ประชุมผู ้ ถือหุ ้น ทั้งนี้  
คณะกรรมกำรบริษัทจะต้องใช้วิจำรณญำณและควำม
รอบคอบในกำรตัดสินใจทำงธุรกิจและปฏิบัติหน้ำที่
ด้วยควำมรับผิดชอบ ควำมซื่อสัตย์สุจริตและควำม
ระมัดระวังเพื่อรักษำผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ

2. รบัผดิชอบในกำรเสนอ ทบทวน และให้ควำมเหน็ชอบ 
กับนโยบำยและทิศทำงด�ำเนินงำนของบริษัทฯ

3. แต่งตั้ง ถอดถอน มอบอ�ำนำจหน้ำที่  ให้แก่ที่ปรึกษำ
คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรชุดต่ำงๆ และ
กรรมกำรผู้จัดกำรน�ำไปปฏิบัติ

4. มอบอ�ำนำจให้แก่ฝ่ำยจัดกำร พนักงำนระดับบริหำร
ของบริษัทฯ หรือบุคคลอ่ืนใดท�ำกำรแทนได้ ภำยใต้
ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริษัท

5. อนุมัติกำรลงทุน ขำยเงินลงทุนในตรำสำรทุน และ/
หรือ ตรำสำรหนี้ 

6. อนุมัติกำรเข้ำค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทท่ีมี
ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ ในฐำนะผู้ถือหุ้น

7. อนุมัติก่อตั้ง ควบรวม หรือเลิกบริษัทย่อย

8. ปรึกษำผู้เชี่ยวชำญ หรือที่ปรึกษำของบริษัทฯ (ถ้ำมี) 
หรือจ้ำงที่ปรึกษำ หรือผู้เชี่ยวชำญภำยนอกในกรณี
จ�ำเป็นด้วยค่ำใช้จ่ำยของบริษัทฯ

9. เสนอกำรเพ่ิมทุนหรือลดทุน หรือกำรเปลี่ยนแปลง
มูลค่ำหุน้ กำรแก้ไข เปล่ียนแปลงหนงัสอืบริคณห์สนธิ 
ข้อบงัคับและ/หรือ วตัถปุระสงค์ของบริษทัฯ ต่อผูถ้อืหุน้

10. แต่งตั้งและถอดถอนเลขำนุกำรบริษัท

11. พิจำรณำอนุมัติกำรท�ำรำยกำรเกี่ยวโยง เว้นแต่
รำยกำรดังกล่ำวจะต้องได้รับอนุมัติจำกที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ในกำรพิจำรณำอนุมัติดังกล่ำวจะเป็น
ไปตำมประกำศ ข้อบังคับ และ/หรอื ระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับตลำดหลักทรัพย์ฯ

12. จัดให้บริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยใน และระบบ
กำรตรวจสอบภำยในที่มีประสิทธิผล โดยเฉพำะ
อย่ำงยิ่งในเรื่องกำรท�ำรำยกำรที่มีกรรมกำรมีส่วน 
ได้เสีย ต้องอยู่ในข่ำยที่กฎหมำยหรือข้อก�ำหนดของ
ตลำดหลักทรัพย์ฯ

ทัง้นี้ กำรมอบหมำยอ�ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของ
คณะกรรมกำรบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นกำรมอบอ�ำนำจ 
หรือมอบอ�ำนำจช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมกำรบริษัทหรือผู้รับมอบ
อ�ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษัท สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตน
หรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง (ตำมที่นิยำมไว้ในประกำศ
คณะกรรมกำร ก.ล.ต. หรือประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับ
ตลำดทุน) อำจมีส่วนได้เสีย หรืออำจได้รับประโยชน์ในลักษณะ
ใดๆ หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ 
หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ยกเว้นเป็นกำรอนุมัติรำยกำรท่ี
เป็นไปตำมนโยบำย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือ
คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติไว้

โดยคณะกรรมกำรบริษัทจะท�ำควำมเข้ำใจขอบเขตหน้ำที่ 
ของตน และมอบหมำยอ�ำนำจกำรจัดกำรบริษัทฯ ให้แก ่
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ และฝ่ำยจัดกำร โดยท�ำกำรบนัทกึเป็น 
ลำยลกัษณ์อักษร อย่ำงไรกดี็ กำรมอบหมำยดังกล่ำวมิได้เป็นกำร 
ปลดเปล้ืองหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร คณะ
กรรมกำรจะต้องติดตำมดูแลฝ่ำยจัดกำรให้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่
ได้รบัมอบหมำย ทั้งนี ้ขอบเขตหน้ำทีข่องคณะกรรมกำร กรรมกำร
ผูจ้ดักำรใหญ่ และฝ่ำยจัดกำรอำจพิจำรณำแบ่งออกเป็น ดังนี้

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของประธานกรรมการ

คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติอนุมัติขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของ
ประธำนกรรมกำร ดังต่อไปนี้

1. ก�ำกับ ติดตำม และดูแลให้ม่ันใจได้ว่ำ กำรปฏิบัติ
หน้ำที่ของคณะกรรมกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
และบรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยหลักของ
องค์กร

2. ดูแลให้ม่ันใจว่ำ กรรมกำรทุกคนมีส่วนร่วมในกำร 
ส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรม และ
กำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี

3. ก�ำหนดวำระกำรประชุมคณะกรรมกำรโดยหำรือ 
ร่วมกับกรรมกำรอิสระ และมีมำตรกำรที่ดูแลให้เรื่อง
ส�ำคัญได้ถูกบรรจุเป็นวำระกำรประชุม 

4. จัดสรรเวลำไว้อย่ำงเพียงพอที่ฝ่ำยจัดกำรจะเสนอ
เรื่องและมำกพอที่กรรมกำรจะอภิปรำยประเด็น
ส�ำคัญกันอย่ำงรอบคอบโดยทั่วกัน กำรส่งเสริมให้
กรรมกำรมีกำรใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบ ให้ควำมเห็น
ได้อย่ำงอิสระ

5. เสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงกรรมกำรที่เป็น
ผู้บริหำรและกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำร และระหว่ำง
คณะกรรมกำรและฝ่ำยจัดกำร

6. เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขำด ในกรณีที่ที่ประชุมคณะ
กรรมกำรบริษัทมีกำรลงคะแนนเสียง และคะแนน
เสียง 2 ฝ่ำยเท่ำกัน 

นอกจำกนี้ เพ่ือเป็นกำรส่งเสริมกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี  
และถ่วงดุลอ�ำนำจระหว่ำงคณะกรรมกำรและฝ่ำยจัดกำร  
คณะกรรมกำรบริษัทเห็นควรให้กรรมกำรอิสระ 1 ท่ำน ร่วม
พิจำรณำก�ำหนดวำระกำรประชมุคณะกรรมกำรในแต่ละครั้งด้วย

อีกทั้ง บริษัทฯ ได้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่และควำม 
รับผิดชอบของกรรมกำรผู้จัดกำร เพ่ือให้เกิดโปร่งใส และ
ควำมชัดเจน ดังนี้

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
กรรมการผู้จัดการ

1. มีอ�ำนำจอนุมัติกำรท�ำนิติกรรมใดๆ ซ่ึงมีผลผูกพัน
บริษัทฯ ส�ำหรับกำรด�ำเนินธุรกิจปกติของ บมจ. 
ศรีตรัง ในวงเงินไม่เกิน 200,000,000 บำท (สอง
ร้อยล้ำนบำท)

2. มีอ�ำนำจในกำรออก แก้ไข เพิ่มเติม ปรับปรุง ระเบียบ 
ค�ำสั่ง และข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท�ำงำนของ บมจ. 
ศรีตรัง เช่น กำรบรรจุ แต่งตั้ง ถอดถอน และวินัย
พนักงำนและลูกจ้ำง กำรก�ำหนดเงินเดือนและเงิน
อ่ืนๆ รวมตลอดถึงกำรสงเครำะห์และสวัสดิกำร
ต่ำงๆ

3. มีอ�ำนำจก�ำหนดอัตรำเงินเดือนและผลตอบแทน
อ่ืนๆ รวมทั้งอัตรำค่ำใช้จ่ำยและสิ่งอ�ำนวยควำม
สะดวกของผู้จัดกำรฝ่ำยหรือเทียบเท่ำขึ้นไป เพ่ือขอ
ควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริหำร

4. มีหน้ำที่ด�ำเนินกำรควบคุมดูแลกิจกำรทั้งปวงของ 
บมจ. ศรีตรัง ให้เป็นไปตำมมติและนโยบำยของ
คณะกรรมกำร บมจ. ศรีตรัง

5. มีหน้ำที่น�ำเสนอเรื่องที่ส�ำคัญต่อคณะกรรมกำร บมจ. 
ศรีตรัง หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจำรณำอนุมัติ
เห็นชอบ หรือเพื่อกำรอื่นใดตำมควำมเหมำะสม

6. มีหน้ำที่ศึกษำควำมเป็นไปได้ส�ำหรับโครงกำรใหม่ๆ 
และมีอ�ำนำจพิจำรณำอนุมัติโครงกำรต่ำงๆ ตำมท่ี
ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร บมจ. ศรีตรัง 
หรือคณะกรรมกำรบริหำร

7. ด�ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะ
กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง และ/หรือ คณะกรรมกำร
บริหำร เป็นครั้งครำว

อย่ำงไรก็ดี กรรมกำรผู้จัดกำรและผู้ที่ได้รับมอบอ�ำนำจจำก
กรรมกำรผู ้จัดกำรไม่มีอ�ำนำจในกำรที่จะอนุมัติเรื่องหรือ
รำยกำรที่ตนเองหรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง มีส่วนได ้
ส่วนเสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลักษณะ
อ่ืนใด ที่จะเข้ำท�ำกับ บมจ. ศรีตรัง หรือบริษัทย่อยของ 
บมจ. ศรตีรัง ตำมนิยำมในประกำศของคณะกรรมกำรก�ำกับ 
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ หรือ คณะกรรมกำรก�ำกับ
ตลำดทุน

แบบ 56-1 One Report 2564
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7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย
ณ วนัที ่ 4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรชดุย่อยประกอบด้วย คณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำร
สรรหำ คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล และคณะกรรมกำร
พัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนื เพ่ือช่วยก�ำกบัดูแล กลัน่กรองงำนทีมี่ควำมส�ำคัญ และให้ควำมเหน็แก่คณะกรรมกำรบริษทั

(1) คณะกรรมการบริหาร

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล ประธำนกรรมกำรบริหำร

2. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่

3. นำยไชยยศ สินเจริญกุล กรรมกำรบริหำร

4. นำยกิติชัย สินเจริญกุล กรรมกำรบริหำร

5. นำยลี พอล สุเมธ กรรมกำรบริหำร

6. นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล กรรมกำรบริหำร

7. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำรบริหำร

8. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำรบริหำร

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรบริหำร ประกอบด้วยกรรมกำร 8 ท่ำน ดังรำยชื่อต่อไปนี้

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

บริษัทฯ ได้มีกำรก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำร
บริหำร ดังนี้

1. มีอ�ำนำจสั่งกำร วำงแผน และด�ำเนินกิจกำรของ 
บริษัทฯ ให้เป็นไปตำมนโยบำยที่คณะกรรมกำร
บริษัทก�ำหนด

2. มีอ�ำนำจแต ่งตั้ง คณะบริหำรงำนต ่ำงๆ เพ่ือ
ประโยชน์และประสิทธิภำพของกำรจัดกำรที่ดีและ
โปร่งใส

3. ให้กรรมกำรสองคนของคณะกรรมกำรบริหำรลงนำม
ร่วมกัน พร้อมประทับตรำบริษัทฯ มีอ�ำนำจมอบ
อ�ำนำจช่วงในหนังสือมอบอ�ำนำจของบริษัทฯ เพ่ือให้
ผู ้รับมอบอ�ำนำจช่วงสำมำรถด�ำเนินกำรอันเป็น
ประโยชน์เกี่ยวเนื่องกับกิจกำรงำนต่ำงๆ ในนำม
บริษัทฯ ได้อย่ำงเป็นทำงกำร

4. มีอ�ำนำจพิจำรณำก�ำหนดสวัสดิกำรพนักงำนให้
เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ ประเพณีปฏิบัติและ
สอดคล้องกับกฎหมำยที่บังคับใช้อยู่

5. มีอ�ำนำจกำรอนุมัติวงเงินที่เป็นธุรกรรมทำงกำรค้ำ
ปกติหรือธุรกรรมที่เป็นพันธะผูกพันต่อบริษัทฯ

ทัง้นี้ กำรมอบหมำยอ�ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของ
คณะกรรมกำรบริหำรนั้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นกำรอนุมัติ
กำรเข้ำท�ำรำยกำรที่ท�ำให้คณะกรรมกำรบริหำร หรือผู้รับมอบ
อ�ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริหำร สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตน
หรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออำจมีควำม
ขัดแย้งทำงผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
(ตำมที่นิยำมไว้ในประกำศคณะกรรมกำร ก.ล.ต. หรือประกำศ
คณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน) ซึ่งกำรอนุมัติรำยกำรใน
ลักษณะดังกล่ำวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำร และ/
หรือ ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจำรณำอนุมัติ
รำยกำรดังกล่ำวตำมที่ข้อบังคับของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย
หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้องก�ำหนด
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(2) คณะกรรมการตรวจสอบ 

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยเกรียง ยรรยงดิลก ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ
2. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร กรรมกำรตรวจสอบ
3. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ กรรมกำรตรวจสอบ

คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 3 ท่ำน และมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมที่ก�ำหนด 
โดยประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน และตลำดหลักทรัพย์ฯ โดย ณ วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรทีมี่รำยชื่อ ดังนี้

นำยเกรียง ยรรยงดิลก เป็นกรรมกำรตรวจสอบที่มีควำมรู้และประสบกำรณ์ด้ำนบัญชีและกำรเงินเพียงพอในกำรสอบทำนควำม 
น่ำเชื่อถอืของงบกำรเงินของบรษิทัฯ 
โดยมีนำยวิทวสั กรงุแทนเมือง เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออก
เสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุม
ของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมกำรถือหุ้นของกรรมกำร
ตรวจสอบรำยนั้นๆ ด้วย

2. เป็นกรรมกำรที่ไม่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำนใน
บริษัทฯ บรษิัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง 
หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ 

3. เป็นกรรมกำรที่ไม่เป็นลูกจ้ำง พนักงำน หรือที่ปรึกษำ
ที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำจำกบริษัทฯ บริษัทในเครือ 
บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่
ของบริษัท เช่น กรรมกำรผู้จัดกำร (Chief Executive 
Officer) ของบริษัทฯ ไม่สำมำรถเป็นกรรมกำรตรวจ
สอบได้เนื่องจำกกรรมกำรผู้จัดกำรเป็นผู้รับผิดชอบ
โดยตรงต่อกำรบริหำร เป็นต้น

4. เป็นกรรมกำรที่ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่วำ่
ทำงตรงหรือทำงอ้อมทั้งในด้ำนกำรเงินและกำร
บริหำรงำนของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือ
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ และเป็นกรรมกำรที่ไม่มี
ผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในลักษณะข้ำงต้นมำ
ก่อนในระยะเวลำ 1 ปี ก่อนได้รับกำรแต่งตั้งเป็น
กรรมกำรตรวจสอบ เว้นแต่คณะกรรมกำรบริษัทได้
พิจำรณำอย่ำงรอบคอบแล้วเห็นว่ำ กำรเคยมีผล
ประโยชน์หรือส่วนได้เสียนั้นจะไม่มีผลกระทบต่อกำร
ปฏิบัติหน้ำที่และกำรให้ควำมเห็นที่เป็นอิสระ

5. เป็นกรรมกำรที่ไม่ใช่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญำติสนิท
ของผู้บริหำรหรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ

6. เป็นกรรมกำรที่ไม่ได้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทน
เพ่ือรักษำผลประโยชน์ของกรรมกำรบริษัท ผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ของบริษัทฯ

7. สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ แสดงควำมเห็นหรือรำยงำน
ผลกำรปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรบริษัท โดยไม่อยู่ภำยใต้กำรควบคุม
ของผูบ้ริหำรหรือผูถ้อืหุน้รำยใหญ่ของบริษทัฯ รวมทั้ง 
ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญำติสนิทของบุคคลดังกล่ำว

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทำนให้บริษัทและบริษัทย่อย มีกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินอย่ำงถูกต้อง น่ำเชื่อถือ และเพียงพอ
ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินโดยกำร
ประสำนงำนกับผู้สอบบัญชีภำยนอก และผู้บริหำรที่
รับผิดชอบจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงิน โดยคณะ
กรรมกำรตรวจสอบอำจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบ
ทำนหรือตรวจสอบรำยกำรใดๆ ที่เห็นว่ำเป็นเรื่อง
ส�ำคัญและจ�ำเป็นในระหว่ำงกำรตรวจสอบบัญชีของ
บริษัทและบริษัทย่อย

2. สอบทำนให้บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบกำรควบคุม
ภำยใน (Internal Control) และระบบกำรตรวจสอบ
ภำยใน ( Internal Audit ) ที่ เหมำะสมและมี 
ประสทิธิผลและพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำน 
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ตรวจสอบภำยใน ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำร
พิจำรณำแต่งตั้ง โยกย้ำย เลิกจำ้งหัวหน้ำหน่วยงำน
ตรวจสอบภำยในหรือหน่วยงำนอ่ืนใดที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับกำรตรวจสอบภำยใน

3. สอบทำนให้บริษัทฯ ปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลัก
ทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลัก
ทรพัย์ฯ และกฎหมำยทีเ่กีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ

4. พิจำรณำคัดเลือก เสนอแต่งตั้งและถอดถอนบุคคล
ซ่ึงมีควำมเป็นอิสระ น่ำเชื่อถือ มีคุณสมบัติที่ได้รับ
กำรยอมรับและเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับควำมเห็นชอบ
จำก ก.ล.ต. เพ่ือท�ำหน้ำทีเ่ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ
และเสนอค่ำตอบแทนของบุคคลดังกล่ำว รวมทั้ง 
เข้ำร่วมประชุมกับผู ้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ำยจัดกำร 
เข้ำร่วมประชุมด้วยอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง

5. พิจำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน รำยกำรกับบุคคล 
ที่มีส่วนได้เสีย หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำง 
ผลประโยชน์ให้เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อก�ำหนด
ของตลำดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ เพ่ือให้ม่ันใจว่ำรำยกำร
ดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัทฯ

6. จัดท�ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยเปิดเผย 
ไว้ในรำยงำนประจ�ำปีของ บริษทัฯ ซ่ึงรำยงำนดังกล่ำว
ต้องลงนำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและ
ต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่ำงน้อย ดังต่อไปนี้

ก. ควำมเหน็เกีย่วกบัควำมถกูต้อง ครบถ้วน เป็นที่
เชื่อถอืได้ของ รำยงำนทำงกำรเงินของ บรษิทัฯ

ข. ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเพียงพอของระบบ
ควบคุมภำยในของบริษัทฯ

ค. ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ข้อก�ำหนด
ของตลำดหลักทรพัย์ฯ หรือกฎหมำย ทีเ่กีย่วข้อง 
กบัธรุกจิของบริษทัฯ

ง. ควำมเหน็เกีย่วกบัควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี

จ. ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้ง
ทำงผลประโยชน์

ฉ. จ�ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบและ
กำรเข้ำประชมุของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน

ช. ควำมเห็นหรือข ้ อสั ง เกตโดยรวมที่ คณะ
กรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่
ตำมกฎบัตร (Charter)

ซ. รำยกำรอ่ืนที่เห็นว่ำผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป
ควรทรำบภำยใต้ขอบเขตหน้ำทีแ่ละควำมรบัผดิชอบ 
ที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท

7. ด�ำเนินกำรตรวจสอบภำยในและพิจำรณำผลกำร
ตรวจสอบใดๆ ที่ส�ำคัญ และ/หรือหำรือกับผู้สอบ
บัญชีเกี่ยวกับผลกำรตรวจสอบดังกล่ำวและรำยงำน
ผลกำรตรวจสอบให้คณะกรรมกำร บมจ. ศรีตรัง 
ทรำบ ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่ำจะมีกำรกระท�ำ
ผิดหรือทุจริต หรือมีกำรฝ่ำฝืนกฎหมำยหรือระเบียบ
ของประเทศไทยหรือระเบียบของตลำดหลักทรัพย์ฯ 
หรือระเบียบอ่ืน ซ่ึงกำรกระท�ำผิดหรือกำรทุจริตหรอื
กำรฝ่ำฝืนดังกล่ำวมีผลหรือน่ำจะมีผลกระทบอย่ำง 
มีนัยส�ำคัญต่อผลกำรด�ำเนินงำนหรือสถำนะทำง 
กำรเงิน ของบมจ. ศรีตรัง

8. สอบทำนและอนุมัติกฎบัตรของฝ่ำยตรวจสอบ
ภำยใน และมีกำรสอบทำนควำมเหมำะสมอย่ำงน้อย
ปีละ 1 ครั้ง

9. สอบทำนและให้ควำมเห็นต่อแผนกำรตรวจสอบ
ภำยใน และกำรปฏบิตังิำนของฝ่ำยตรวจสอบภำยใน

10. สอบทำนควำมร่วมมือที่เจ้ำหน้ำที่ของบริษัทฯให้แก ่
ผู้สอบบัญชี

11. สอบทำนระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยงให้เป็นไปอย่ำง
รดักมุ เหมำะสม และมีประสทิธิภำพ เพ่ือให้ม่ันใจว่ำมี
ระบบกำรควบคุมที่เหมำะสมและเพียงพอต่อควำม
เสีย่งด้ำนกำรทจุริตทีอ่ำจเกดิขึน้

12. สอบทำนกำรปฏิบัติตำมนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต
คอร์รปัชนั

13. รำยงำนผลกำรด�ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรตรวจสอบ
ภำยในของคณะกรรมกำรตรวจสอบต่อคณะกรรมกำร 
บริษัท อย่ำงน้อยไตรมำสละ 1 ครั้ง

14. ประเมินผลกำรด�ำเนนิงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง

15. ปฏบิตักิำรอ่ืนใดตำมทีค่ณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย
ด้วยควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ
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133



(3) คณะกรรมการสรรหา

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยเกรียง ยรรยงดิลก ประธำนกรรมกำรสรรหำ

2. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร กรรมกำรสรรหำ

3. นำยกิติชัย สินเจริญกุล กรรมกำรสรรหำ

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรสรรหำของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 3 ท่ำน ดังนี้

1. สอบทำนและประเมินคุณสมบัติของผู ้ที่ได้รับกำร
เสนอชื่อให้เป็นกรรมกำร (รวมถึงกรรมกำรบริหำร) 
ก่อนท�ำกำรเสนอแนะต่อคณะกรรมกำรบริษัท

2. สอบทำนและเสนอแนะต่อคณะกรรมกำรบริษัท  
ในกำรเสนอให้แต่งตั้งกรรมกำรเข้ำใหม่ หรือแต่งตั้ง
กรรมกำรที่ออกตำมวำระกลับเข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง 
ต่อไป โดยค�ำนึงถึงผลงำนและกำรปฏิบัติงำนของ
กรรมกำรท่ำนนั้น

3. พิจำรณำว่ำกรรมกำรแต่ละท่ำนมีควำมเป็นอิสระหรือ
ไม่เป็นประจ�ำทุกปี

4. พิจำรณำว่ำกรรมกำรแต่ละท่ำนสำมำรถปฏิบัติหน้ำที่
ได้อย่ำงเหมำะสมในฐำนะกรรมกำรหรือไม่

ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ดังกล่ำวข้ำงต้น คณะกรรมกำรสรรหำจะ
พิจำรณำปัจจัยต่ำงๆ ดังต่อไปนี้

• ควำมเป็นอิสระทำงควำมคิด
• ควำมสำมำรถของแต่ละบุคคล และพิจำรณำว่ำควำม

สำมำรถดังกล่ำวตรงกับควำมต้องกำรของบริษัทฯ
และเป็นส่วนเติมเต็มให้กับกรรมกำรท่ำนอื่นอย่ำงไร

• ประสบกำรณ์และภำพรวมของผลงำนที่ผ่ำนมำใน
ฐำนะกรรมกำรในบริษัทอื่น

• กำรให้เวลำ และควำมมุมำนะในกำรปฏิบัติหน้ำที่ใน
ฐำนะกรรมกำร

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา

(4) คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยเกรียง ยรรยงดิลก ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

2. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

3. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 3 ท่ำน ดังนี้

ให้ค�ำแนะน�ำและเสนอแนวทำงและหลักเกณฑ์ในกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนของกรรมกำรและเจ้ำหน้ำที่บริหำร รวมทั้งเสนอแนะ 
ค่ำตอบแทนพิเศษให้แก่กรรมกำรแต่ละรำย และกรรมกำรผู ้จัดกำร และปฏิบัติหน้ำที่ อ่ืนใดตำมที่ได้รับมอบหมำยจำก 
คณะกรรมกำรบริษัท

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

แบบ 56-1 One Report 2564
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(5) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

2. นำยชัยเดช พฤกษำนุศักดิ์ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

3. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

4. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

5. นำยนัธธี ถิรพุทธโภคิน กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่งของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 5 ท่ำน ดังนี้

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

โดยมีนำงสำวธญัญ์รวี ฐำนนท์วรพงษ์ เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง

1. ก�ำหนดกรอบนโยบำยและแนวทำงกำรบริหำรควำม
เสี่ยงโดยรวมของบริษัท ซ่ึงจะครอบคลุมถึงควำม
เสี่ยงประเภทต่ำงๆ ที่ส�ำคัญ พร้อมทั้งก�ำหนดให้ 
ฝ่ำยบริหำรมีมำตรกำรป้องกัน แก้ไข และจ�ำกัดควำม
เสี่ยงที่เหมำะสม

2. จัดท�ำนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยงในเรื่องของกำร
บรหิำรควำมเสี่ยงโดยรวม และครอบคลุมถึงควำม
เสี่ยงหลัก ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย
หลัก กลยุทธ์ และควำมเสี่ยงที่ยอมรับได้ของกิจกำร 
ส�ำหรับเป็นกรอบกำรปฏิบัติงำนในกระบวนกำร
บริหำรควำมเสี่ยงของทุกคนในองค์กรให้เป็นทิศทำง
เดียวกัน เพ่ือเสนอคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ 
โดยดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อย มีกำรระบุควำม
เสี่ยง โดยพิจำรณำปัจจัยทั้งภำยนอกและภำยใน
องค ์กรที่อำจส ่งผลให ้บริษัทและบริษัทย ่อยไม ่
สำมำรถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้

3. สอบทำนให้บริษัทมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง
ของธุรกิจที่เหมำะสมและมีประสิทธิภำพ รวมทั้ง 
จัดท�ำรำยงำนของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทตำมที่เห็น
เหมำะสมหรือเมื่อได้รับกำรร้องขอ

4. ก�ำหนดกลยุทธ ์ที่จะใช ้ในกำรบริหำรควำมเสี่ยง  
ให้สอดคล้องกับนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงของ
ธุรกิจซ่ึงที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทได้อนุมัติแล้ว 
พร้อมทั้งวิเครำะห์ ประเมินผล และติดตำมกำร
ปฏิบัติตำมนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงของธุรกิจ
ที่ก�ำหนดไว้แล้ว

5. ติดตำม ประเมิน และ ก�ำกับดูแลกระบวนกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงของฝ่ำยบริหำรให้อยู่ในระดับที่เหมำะสม
และเป็นไปตำมนโยบำยที่ได้ก�ำหนดไว้

6. ก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้กำรบริหำรควำมเสี่ยง
ประสบควำมส�ำเร็จทั้งในระดับองค์กรและระดับ
โครงกำร (Enterprise Wide Risk Management) 
โดยมุ ่งเน้นเพ่ิมกำรให้ฝ่ำยจัดกำรและพนักงำน 
ให ้ควำมส�ำคัญและค�ำนึงถึงควำมเสี่ยง (Risk 
Awareness) และให้มีวัฒนธรรมของกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง (Risk Culture) ที่เหมำะสม ในแต่ละ
ป ัจจัยเป ็นหลักประกอบกำรตัดสินใจในกำรใช ้
ทรัพยำกรและด�ำเนินกำรต่ำง ๆ อย่ำงเหมำะสมและ
เพียงพอ และให้กำรสนับสนุนกำรท�ำงำนของคณะ
ท�ำงำนด้ำนควำมเสี่ยง และ/หรือผู้บริหำรควำมเสี่ยง 
(Risk Manager)

7. ทบทวนควำมเพียงพอของนโยบำยและระบบกำร
บริหำรควำมเสีย่งของบริษทั และบริษทัย่อย โดยรวมถงึ 
ควำมมีประสิทธิผลของระบบ และกำรปฏิบัติตำม
นโยบำยที่ก�ำหนด และน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำร
บริษัทอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้มั่นใจว่ำนโยบำย
กำรบริหำรควำมเสีย่งดังกล่ำว สอดคล้องและเหมำะสม 
กับกลยุทธ์และสภำพกำรด�ำเนินธุรกิจในปัจจุบัน

8. ให้ข้อเสนอแนะในสิ่งที่ต้องด�ำเนินกำรปรับปรุงแก้ไข
ต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพ่ือสอดคล้องกับนโยบำย
และกลยุทธ์ที่คณะกรรมกำรบริษัทก�ำหนดไว้

9. จัดหำที่ปรึกษำ หรือบุคคลที่มีควำมเห็นอิสระ เพื่อให้
ควำมเห็น หรือค�ำแนะน�ำตำมควำมจ�ำเป็น

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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10. พิจำรณำ ทบทวน และปรับปรุงกฎบัตรของคณะ
กรรมกำรบริหำรควำมเสีย่งอย่ำงน้อย ปีละ 1 ครั้ง และ
น�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทั เพ่ือพิจำรณำอนมัุติ

11. ปฏิบัติกำรอ่ืนใดตำมที่ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท
มอบหมำยด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง

(6) คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล

2. นำยธนำธิป อุปัติศฤงค์    กรรมกำรบรรษัทภิบำล

3. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล กรรมกำรบรรษัทภิบำล

โดยมีนำงพัชรินทร์ อนวุงศ์วฒันชยั เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรบรรษทัภิบำล

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรบรรษทัภิบำลของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 3 ท่ำน ดังนี้

ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

1.  ก�ำหนดขอบเขตและนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำร ในลักษณะที่สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีในระดับสำกล และเสนอต่อ
คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมัติ

2.    เสนอแนวทำงปฏิบัติด้ำนกำรก�ำกับดูแลกิจกำรต่อคณะกรรมกำรบริษัท พร้อมทั้งให้ค�ำแนะน�ำคณะกรรมกำรบริษัท 
ในเรื่องเกี่ยวกับกำรก�ำกับดูแลกิจกำร

3.  เสนอแนะข้อก�ำหนดที่เกี่ยวกับจรรยำบรรณในกำรด�ำเนินธุรกิจ ข้อพึงปฏิบัติที่ดีแก่กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำน 
ตลอดจนดูแลให้หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน มีผลในทำงปฏิบัติ ให้มีควำมต่อเนื่องและ
เหมำะสมกับธุรกิจ

4. ให้ค�ำแนะน�ำ ส่งเสริม และสนับสนุนให้กำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ เป็นไปตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี  
หลักจรรยำบรรณในกำรด�ำเนินธุรกิจ และนโยบำยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัทฯ อย่ำง 
ครบถ้วนและมีประสิทธิภำพ

5. ส่งเสริมให้มีกำรสื่อสำรและสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้แก่กรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำนทุกระดับ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือตระหนักและเข้ำใจถึงนโยบำยและแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี หลักจรรยำบรรณในกำร
ด�ำเนินธุรกิจ ควำมรับผิดชอบต่อสังคม และนโยบำยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องของบริษัทฯ ตลอดจนก�ำกับดูแลให้มีกำรปฏิบัติ
ตำมนโยบำยและแนวทำงปฏิบัติดังกล่ำว

6. พิจำรณำทบทวนนโยบำยและแนวปฏิบัติด้ำนกำรก�ำกับดูแลกิจกำร เพ่ือให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลอย่ำงต่อเนื่อง 
รวมทั้งดูแลให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลในรูปแบบรำยงำนตำมควำมเหมำะสม

(7) คณะกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล ประธำนกรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน

2. นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน

3. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน

โดยมีนำยภำณพุงศ์ สริโยภำส เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนื

ณ วนัที ่4 กมุภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรพัฒนำเพ่ือควำมยัง่ยนืของบริษทัฯ ประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 3 ท่ำน ดังนี้

แบบ 56-1 One Report 2564
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ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

1. ก�ำหนดทิศทำง นโยบำย กลยุทธ์ เป้ำหมำยและแผนงำนกำรพัฒนำด้ำนควำมยั่งยืนครอบคลุมมิติสิ่งแวดล้อม 
(Environmental) สังคม (Social) และกำรก�ำกับดูแลกิจกำรและเศรษฐกิจ (Governance and Economic) ของบริษัทฯ
เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท

2.    สนับสนุนและผลักดันให้เกิดควำมร่วมมือในกำรด�ำเนินงำนด้ำนควำมยั่งยืนทั่วทั้งองค์กร โดยให้ค�ำแนะน�ำและส่งเสริม
กำรบูรณำกำรกำรด�ำเนินงำนด้ำนควำมยั่งยืนเข้ำกับกลยุทธ์ธุรกิจ กำรประเมินควำมเสี่ยง และแผนงำนขององค์กรทั้งใน
ระยะสั้นและระยะยำว เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยด้ำนควำมยั่งยืนขององค์กรที่ตั้งไว้

3.  ทบทวนและเสนอแนะแนวปฏิบัติด้ำนควำมยั่งยืนของบริษัทให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices) และ
มำตรฐำนสำกลให้ทันสมัยอยู่เสมอ และเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อกำรพิจำรณำปรับปรุงและพัฒนำ

4. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบต่อประเด็นส�ำคัญด้ำนควำมยั่งยืนประจ�ำปีขององค์กรให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรและ
ควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย บริบทภำยนอก ทิศทำงและเป้ำหมำยขององค์กร และเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท
เพื่อขออนุมัติ และมอบหมำยให้ฝ่ำยจัดกำรด�ำเนินกำรตอบสนอง และติดตำมผล

5. ติดตำมและสรุปผลกำรด�ำเนินงำนด้ำนควำมยั่งยืนขององค์กร และรำยงำนควำมก้ำวหน้ำต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง

6. ดูแลกำรเปิดเผยข้อมูลด้ำนควำมยั่งยืนของบริษัทฯ ผ่ำนรำยงำนประจ�ำปีและรำยงำนควำมยั่งยืนประจ�ำปีของบริษัทฯ
7. พิจำรณำแต่งตั้งคณะท�ำงำนด้ำนควำมยั่งยืน ตำมที่เห็นสมควร

7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

อ้ำงอิงจำกข้อ 7.1 โครงสร้ำงกำรก�ำกบัดูแลกจิกำร ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2564  รำยชื่อผูบ้ริหำรของบริษทัฯ (ตำมค�ำนยิำมผูบ้ริหำร1 
ของประกำศคณะกรรมกำร ก.ล.ต. ที่ กจ. 17/2551 เรื่อง กำรก�ำหนดบทนิยำมในประกำศเกี่ยวกับกำรออกและเสนอขำย 
หลักทรพัย์) มีดังต่อไปนี้ 

7.4.1 รายชื่อผู้บริหาร

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล2 กรรมกำร/ กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่

2. นำยกิติชัย สินเจริญกุล กรรมกำร/ ผู้จัดกำรสำยงำนกฎหมำยและบริหำรทั่วไป

3. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำร/ ผู้จัดกำรสำยงำนบัญชีและกำรเงิน (CFO)

4. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำร/ ผู้จัดกำรสำยงำนผลิต

5. นำยชัยเดช พฤกษำนุศักดิ์ ผู้จัดกำรสำยงำนคุณภำพ

6. นำยอุดม พฤกษำนุศักดิ์ ผู้จัดกำรสำยงำนธุรกิจเกษตร

7. นำงสำวนุชนำถ ไชยรัตน์ ผู้จัดกำรสำยงำนทรัพยำกรบุคคล

8. นำยนัธธี ถิรพุทธโภคิน3 ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด

หมำยเหต:ุ                 
1. ผู้บริหำร หมำยควำมว่ำ กรรมกำร ผู้จัดกำร หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหำรสี่รำยแรกนับต่อจำกผู้จัดกำรลงมำ ผู้ซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่ำกับผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับ

บริหำรรำยที่สี่ทุกรำย และให้หมำยควำมรวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็นระดับผู้จัดกำรฝ่ำยขึ้นไปหรือเทียบเท่ำ
2. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล ได้รับแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ ตำมมติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งที่ 6/2564 โดยมีผลตั้งแต่ 

วันที่ 1 ตุลำคม 2564
3. นำยนัธธี ถิรพุทธโภคิน ได้รับแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด เมื่อวันที่ 1 ตุลำคม 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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คณะกรรมกำรบริษทั ได้ก�ำหนดนโยบำยค่ำตอบแทนกรรมกำร
ไว้อย่ำงชัดเจนและโปร่งใส โดยมีคณะกรรมกำรสรรหำและ
คณะกรรมกำรค่ำตอบแทนเป็นผู ้พิจำรณำก�ำหนดนโยบำย 
ค่ำตอบแทน 

นโยบายและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนคณะ
กรรมการบริษัท

คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยและหลักเกณฑ์กำร
จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำร ซ่ึงก�ำหนดเป็นค่ำตอบแทน และ 
ค่ำเบี้ยประชุมแก่ประธำนกรรมกำร กรรมกำรบริหำร กรรมกำร
ไม่บริหำร ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรตรวจสอบ 
โดยคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนเป็นผู้เสนอแนวทำง
และหลักเกณฑ์ในกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนของกรรรมกำร และ
เสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพ่ือให้ควำมเห็นชอบก่อนเสนอ
ให้ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นพิจำรณำอนุมัติ ทั้งนี้ ค่ำตอบแทนจะ
พิจำรณำจำกผลประกอบกำรของบริษัทฯ ควำมรับผิดชอบของ
คณะกรรมกำร เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนใน
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีมูลค่ำตลำดใกล้เคียงกัน 

7.4.2   นโยบายและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

7.4.3   ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัทฯ
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน เงินเดือนและเงินเพิ่มพิเศษ 

ปี รายการ จำานวน (คน) จำานวนเงิน (ล้านบาท)

2564 เงินเดือนและเงินเพิ่มพิเศษ 12 201.6

ปี 2564 ค่ำตอบแทนที่เป็นตัวเงินสะสมของทั้งกลุ่มบริษัท  
อยู่ที่ 4,356.5 ล้ำนบำท โดยค่ำตอบแทนของผู้บริหำรระดับสูง 
คิดเป็นร้อยละ 4.6 ของค่ำตอบแทนทั้งบริษัทฯ

ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ  
ได้จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรบริหำร และผู้บริหำรจ�ำนวน 12 
รำย เป็นจ�ำนวนเงินรวม 201.6 ล้ำนบำท โดยค่ำตอบแทน 
ดังกล่ำวเป็นค่ำตอบแทนประเภทเงินเดือน โบนัส และ 
ค่ำตอบแทนอ่ืน  ซ่ึงรวมถึงผลประโยชน์อ่ืน และค่ำตอบแทน
ใดๆ ที่ได้จ่ำยแล้ว ซ่ึงรวมค่ำตอบแทนที่อ้ำงอิงจำกผลกำร
ด�ำเนินกำรในปี แต่มีกำรยกยอดข้ำมปีและมีกำรจ่ำยให้ใน 
ภำยหลัง รวมถึงเงินโบนัสหรือเงินส่วนแบ่งผลก�ำไรหรือเงิน
เกีย่วกบัผลก�ำไรอ่ืนๆ ตำมสญัญำหรือตำมข้อตกลงระหว่ำงกนั

ตลอดจนบริษัทจดทะเบียนอ่ืนที่อยู่ในอุตสำหกรรมเดียวกัน 
เพ่ือให้โครงสร้ำงและอัตรำค่ำตอบแทนมีควำมเหมำะสมกับ
ควำมอุตสำหะ ควำมรับผิดชอบ และประสบกำรณ์ของ
กรรมกำรที่จะน�ำพำบริษัทฯ ให้ด�ำเนินงำนตำมเป้ำหมำย 
ทัง้ระยะสั้นและระยะยำว ตลอดจนเปิดเผยผลตอบแทน 
ดังกล่ำวไว้ในรำยงำนประจ�ำปี

นโยบายและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร

กรรมกำรผู้จัดกำรในฐำนะตัวแทนของคณะกรรมกำรบริษัท 
ได้พิจำรณำก�ำหนดหลักเกณฑ์กำรจ่ำยค่ำตอบแทนผู้บริหำร 
โดยค่ำตอบแทนดังกล่ำว มีกำรก�ำหนดอย่ำงเหมำะสม  
ตำมโครงสร้ำงค่ำตอบแทนของบริษัทฯ และพิจำรณำเปรียบ
เทียบจำกข้อมูลกำรส�ำรวจกำรจ่ำยค่ำตอบแทนจำกสถำบัน 
องค์กร และหน่วยงำนที่ได้รับควำมน่ำเชื่อถือ อัตรำเงินเฟ้อ 
และก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ รวมทั้งพิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติ
งำน เพ่ือให้สอดคล้องกับภำระหน้ำที่ควำมรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมำยด้วย

Sri Trang International ตกลงเข้ำท�ำสัญญำจ้ำงงำนกับ
กรรมกำรแต่ละคนของบริษัทฯ ได้แก่ นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล 
และ นำยลี พอล สุเมธ ซ่ึงสัญญำจ้ำงงำนดังกล่ำวไม่มีกำร
ก�ำหนดระยะเวลำกำรจ้ำงงำน

ทั้งนี้ ตำมสัญญำจ้ำงงำน นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล และ 
นำยลี พอล สุเมธ มีสิทธิที่จะได้รับค่ำตอบแทนดังต่อไปนี้

• เ งิน เ ดือน และโบนัส ซ่ึงจะ คิดตำมโครงกำร 
ค่ำตอบแทน (Profit Incentive Scheme) (ตำมที่ได้
นิยำมไว้ข้ำงล่ำงนี้) และ

• ค่ำใช้จ่ำยทำงธุรกิจที่สมเหตุสมผลซ่ึงเกิดขึ้นหรือ 
ได้จ่ำยไปในช่วงระยะเวลำกำรจ้ำงงำนซึ่งเก่ียวข้อง
กับกำรปฏิบัติหน้ำที่ต่อกลุ่มบริษัทฯ

แบบ 56-1 One Report 2564
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โครงการค่าตอบแทน (proFit incEntivE SchEmE)

นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล และนำยลี พอล สุเมธ ซ่ึงเป็นกรรมกำรของบริษัทฯ มีสิทธิที่จะเข้ำร่วมโครงกำรค่ำตอบแทนพิเศษ  
(Profit Incentive Scheme) ในแต่ละรอบปีบัญชีของ Sri Trang International ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ

ภำยใต้โครงกำรค่ำตอบแทนพิเศษ (Profit Incentive Scheme) ในแต่ละรอบปีบัญชี หำกคณะกรรมกำรบริษัทของ Sri Trang 
International พิจำรณำแล้วเห็นว่ำมีส่วนเกิน (Surplus) ภำยหลังจำกหัก (ก) ร้อยละ 10 ของทุนช�ำระแล้วของ Sri Trang 
International หรือจ�ำนวนเงินอ่ืนๆ ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทของ Sri Trang International จะเห็นควร (ข) ร้อยละ 5 ของ 
ก�ำไรสะสมในต้นปีบัญชีที่เกี่ยวข้อง และ (ค) ขำดทุนสะสมในต้นปีบัญชีที่เก่ียวข้องจำกก�ำไรของ Sri Trang International  
หลังจำกหักภำษีแล้ว (ตำมที่ก�ำหนดในงบกำรเงินที่ตรวจสอบแล้ว) ร้อยละ 20 ของส่วนเกิน (Surplus) ดังกล่ำวจะถูกจ่ำยภำยใต้
โครงกำรค่ำตอบแทนพิเศษ (Profit Incentive Scheme) (“ค่ำตอบแทนพิเศษ (Profit Incentive)”)

(2) ค่าตอบแทนอื่น

นอกจำกนี้ ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ ได้มีกำรจ่ำยเงินสบทบกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพให้กับ 
ผูบ้ริหำรของบริษทัฯ ดังนี้

จำานวน (คน) จำานวนเงิน (ล้านบาท)

เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 11 3.5

7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2564 กลุ่มบริษทัศรีตรงั มีพนกังำนรวมทั้งสิน้ 16,730 คน 

แบ่งตามสายธุรกิจ 

 สายธุรกิจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (หน่วย : คน)

สำยธุรกิจยำงธรรมชำติ 5,463

   - ยางแท่ง 4,294

   - ยางแผ่น 358

   - น้�ายางข้น 811

สำยธุรกิจถุงมือยำง 9,326

สำยงำนบริหำรทั่วไป 229

บริกำร/ ธุรกิจอื่นๆ 1,712

รวม 16,730

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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แบ่งตามตำาแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ 

 ตำาแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (หน่วย : คน)

ประเทศไทย 15,246

อินโดนีเซีย 1,306

สิงคโปร์ 25

สหรัฐอเมริกำ 12  

สำธำรณรัฐประชำชนจีน 60

เวียดนำม 6

เมียนมำ 75

รวม 16,730

ทั้งนี้ ลูกจ้ำงของบริษัทฯ ไม่ได้จัดตั้งสหภำพแรงงำนใน
ประเทศไทย อย่ำงไรก็ตำม ลูกจ้ำงของบริษัทฯ บำงคน  
ในอินโดนีเซียได้จัดตั้งสหภำพแรงงำนที่ได้รับกำรจดทะเบียน
กับองค์กำรแรงงำนแห่งประเทศอินโดนีเซีย (Manpower 
Authority) และได้ร ่วมกันเข้ำท�ำ Collective Labour 
Agreements กบับริษทัย่อยของบริษทัฯ ทีป่ระเทศอินโดนเีซีย

ในรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วันที ่ 31 ธนัวำคม 2564 กลุม่บริษทั
ศรีตรังได ้จ ่ำยผลตอบแทนให้แก ่พนักงำนจ�ำนวนทั้งสิ้น 
4,356.5 ล้ำนบำท ซ่ึงผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน ค่ำล่วง
เวลำ เงินโบนสั และเงินสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ เป็นต้น 

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญในกำรพัฒนำบุคลำกร ซ่ึงถือเป็น
ทรัพยำกรที่มีค่ำมำกที่สุดขององค์กร จึงได้ก�ำหนดแผนพัฒนำ
บุคลำกร ดังต่อไปนี้

แผนพัฒนาบุคลากร

บริษัทฯ ก�ำหนดให ้ มีแผนพัฒนำสำยอำชีพ (Career 
Development Plan) และกำรพัฒนำรำยบุคคล (Individual 
Development Plan) โดยก�ำหนดหลักสูตรให้ตรงกับหน้ำที่ 
ที่รับผิดชอบ และหลักสูตรเพิ่มที่เสริมทักษะในกำรท�ำงำน เช่น 
ทกัษะควำมเป็นผูน้�ำ กำรบริหำรจัดกำรควำมเสีย่ง กำรต่อต้ำน 

กำรทุจริตคอร์รัปชัน และแนวควำมคิดเชิงอนุรักษ์ในเรื่อง 
“อุตสำหกรรมยำงสีเขียว” เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้น�ำ
เทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้เพ่ืออ�ำนวยควำมสะดวกให้กับ
บคุลำกรในกำรเรียนรูแ้ละฝึกอบรมผ่ำนสือ่ช่องทำงต่ำงๆ ไม่ว่ำ 
จะเป็นกำรฝึกอบรมในรูปแบบออนไลน์ (Online Training) 
กำรเรียนผ่ำนสื่อวิดิทัศน์ (Video Learning) กำรเรียนรู้แบบ
ด้วยตนเอง (Self-Learning) กำรสอนงำนขณะปฏิบัติงำน 
(On-the-Job Training) รวมถึงกำรน�ำเทคโนโลยีใหม่ๆ  
มำใช้ในกำรพัฒนำบุคลกร

ส่วนงำนฝึกอบรมของกลุ่มบริษัทศรีตรัง มีหน้ำที่รับผิดชอบ 
ในพัฒนำศักยภำพของพนักงำนในองค์กร เพ่ือควำมเป็นเลิศ 
และยั่งยืนของธุรกิจ ควบคู่ไปกับกำรสร้ำงคนดีและคนเก่ง 
สู่สังคม แนวทำงในกำรพัฒนำบุคลำกรดังนี้  

1. กำรอบรมหน้ำที่เบื้องต้นของพนักงำน (Systematic 
Training) เนื้อหำที่เกี่ยวภำระหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 
เอกสำรกำรท�ำงำนตำมมำตรฐำนระบบคุณภำพ 
เป ็นกำรอบรมและทบทวนควำมรู ้ ขั้น พ้ืนฐำน  
(In-house Training & On the Job Training)  
ในทุกต�ำแหน่งงำน เน้นกำรเรียนรู้ด้วยตนเองผ่ำน
ระบบออนไลน์ เน้นกำรเรียนรู้แบบ Self-Learning 
โดยมีข้อมูลให้พนักงำนศึกษำเรียนรู้และทบทวนได้
อย่ำงสม�่ำเสมอ และมีข้อสอบในกำรวัดผลกำรเรียนรู้ 
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2. กำรอบรมตำมข้อก�ำหนดของกฎหมำย เพ่ือให้
พนักงำนมีควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน เน้นทำง
ด้ำนกำรปลูกฝังจติส�ำนึกทำงด้ำนพฤติกรรมควำม
ปลอดภัย และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับงำนอย่ำง 
ถูกต้องและปลอดภัย เป็นต้น

3. กำรอบรมผู ้สืบทอดต�ำแหน่งงำนส�ำคัญๆ เพ่ือ 
พัฒนำศักยภำพของพนักงำนให้พร้อมในกำรด�ำรง 
ต�ำแหน่งงำน

4. กำรอบรมควำมรู ้ที่จ�ำเป็นในกำรพัฒนำทักษะกำร
ท�ำงำน พัฒนำภำวะผู ้น�ำและทักษะกำรบริหำร 
ที่ จ� ำ เป ็ นต ่ อประสิ ทธิภำพกำรบริหำร จัดกำร  
ให้สอดคล้องกับนโยบำย และวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ
เช่น ทักษะควำมรู้ควำมช�ำนำญในกำรใช้เทคโนโลยี
ในกำรท�ำงำนยุคโควิด กำรเพ่ิมทักษะควำมรู้ด้ำน
วิชำชีพเป็นต้น เพ่ือให้สำมำรถปฏิบัติงำนปัจจุบันได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ และให้กำรส่งเสริมพัฒนำ
ศักยภำพของพนักงำนเพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถกำร
ท�ำงำนในอนำคต ทั้งนี้ โดยเป็นไปตำมแนวทำงที่
บริษัทเห็นว่ำเป็นประโยชน์ต่อบริษัทเป็นส�ำคัญด้วย

5. ส่งเสริมกำรเรียนรู้ภำยในองค์กร “STA Share & 
Learn” บริษัทฯ เชื่อม่ันในองค์ควำมรู้เฉพำะทำงที่มี
ในกลุ่มบริษัท โดยสร้ำงวิทยำกรภำยในองค์กรที่มี
ควำมเชี่ยวชำญ เพ่ือมำถ่ำยทอดควำมรู้ และร่วม
แลกเปล่ียนประสบกำรณ์ซ่ึงกันและกัน ผ่ำนกิจกรรม
ต่ำงๆ มำกมำย ในกำรดึงศักยภำพของพนักงำน
ออกมำใช้งำน ซึ่งวิทยำกรภำยในมีหลำกหลำยสำขำ 
อำทิ  วิทยำกรระบบคุณภำพ วิทยำกรระบบ 
สิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัย  เป็นต้น 

6. กำรพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถพนักงำน ผ่ำนงำน
กิจกรรมพัฒนำ (Activity Development) เช่น 
กิจกรรม 5ส, Quality Control Circle (QCC), 
Kaizen, One Point Lesson (OPL) เพ่ือส่งเสริมให้
พนักงำนได้มีส่วนรับผิดชอบในกำรพัฒนำ ปรับปรุง
งำนอย ่ำงต ่อเนื่อง ซึ่งช ่วยประหยัดต ้นทุนใน
กระบวนกำรผลิต ช่วยให้ขั้นตอนกำรท�ำงำนง่ำยขึ้น  
มีควำมสะดวกมำกขึ้น  โดยอำศยัควำมรู ้ทกัษะในกำร
ท�ำงำน และน�ำเทคโนโลยทีีท่นัสมัยมำใช้ปรบัปรงุงำน

7. วัฒนธรรมศรีตรัง (STA Culture)  เป็นกำรปลูกฝัง
ทัศนคติ และกำรท�ำงำนตำมวิถีค่ำนิยมองค์กรของ
ศรีตรัง  (STA Core Value) ส�ำหรับคนรุ่นใหม่ที่เข้ำ
มำร่วมงำนกับกลุ่มบริษัทศรีตรังฯ  และเป็นกำรเชื่อม
ควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงเพ่ือนๆ พนักงำนใหม่  
ที่อยู่ต่ำงสถำนที่  ต่ำงวัฒนธรรม ได้มำท�ำกิจกรรม
ร่วมกัน

8. ส่งเสริมพนักงำนในองค์กรให้ไปดูงำนในธุรกิจที่
หลำกหลำยของกลุ่มบริษัทศรีตรัง ด้วยกัน รวมทั้ง
ศึกษำดูงำนอ่ืนๆ ทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ 
เพ่ือสร้ำงเสริมประสบกำรณ์ น�ำควำมคิดสร้ำงสรรค์
มำพัฒนำต่อยอดในงำนที่ตนเองรับผิดชอบหรือ 
แลกเปลี่ยนควำมเห็นกับหน่วยงำนอื่นๆ

9. กำรกำรสร้ำงเวทีในกำรแสดงผลงำนควำมส�ำเร็จใน 
องค์กร “ActivityPrize” และ “STA Champion” 
เพ่ือให้พนักงำนได้มีส่วนร่วมในกำรแสดงผลงำน 
ควำมสำมำรถ น�ำมำซ่ึงควำมภำคภูมิใจ และกำรน�ำ
ผลงำนมำแลกเปล่ียนซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงจะเป็นทำงลัด
ในกำรน�ำไปพัฒนำต่อยอด รวมทั้งกำรขยำยผล  
ที่ส�ำคัญได้ฝึกบุคลำกรให้เรียนรู้แนวทำงในกำรเป็น
แชมป์ และแนวทำงในกำรรักษำแชมป์ ซึ่งต้อง
ปรบัปรงุวิธีกำรท�ำงำนอยูต่ลอดเวลำ

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
141



7.6    ข้อมูลสำาคัญอื่นๆ

7.6.1

สมุห์บัญชี

นำงสำวฤทัย วนะธนศิลป์ เป็นผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้เป็น 
สมุห์บัญชีของบริษัทฯ ในกำรบันทึกบัญชีให้มีประสิทธิภำพ
และเป็นไปตำมระเบยีบ ข้อก�ำหนด หลักเกณฑ์ต่ำงๆ ตลอดจน 
มำตรฐำนทำงบัญชี (โดยมีประวัติปรำกฏในเอกสำรแนบ 1)

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นำงพัชรินทร์ อนุวงศ์
วัฒนชัย ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบริษัท ตั้งแต่วันที่  
25 สิงหำคม 2551 ซึง่เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสม 
ส�ำเร็จกำรศึกษำทำงด้ำนบัญชี และได้รับกำรอบรมในหลักสูตร
ที่เกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติงำนด้ำนเลขำนุกำรบริษัท และ 
หลักสูตรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มีทักษะ ควำมรู้ ควำมเข้ำใจใน
ธุรกิจ กฎหมำย และระเบียบกฎเกณฑ์ต่ำงๆ เป็นเลขำนุกำร
บริษัท โดยมีหน้ำที่และขอบเขตควำมรับผิดชอบตำมที่ก�ำหนด
ไว้ใน พ.ร.บ. หลักทรัพย์ รวมทั้งให้ค�ำแนะน�ำด้ำนกำรปฏิบัติ
ตำมกฎเกณฑ์ต่ำงๆ (Compliance) ที่คณะกรรมกำรบริษัท 
จะต้องทรำบ และปฏิบัติหน้ำที่ในกำรดูแลกิจกรรมของ 
คณะกรรมกำรบริษัทรวมทั้งประสำนให้มีกำรปฏิบัติตำมมติ
ของคณะกรรมกำรบริษัท โดยเลขำนุกำรบริษัทจะต้องเข้ำร่วม 
และจัดเก็บเอกสำรกำรประชุมคณะกรรมกำรทั้งหมด  
และท�ำให้แน่ใจว่ำกระบวนกำรของคณะกรรมกำรได้รับกำร
ปฏิบัติตำม ทัง้นี้ กำรแต่งตั้งและถอดถอนเลขำนุกำรบริษัท 
จะต้องได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร (โดยมีประวัติปรำกฏใน
เอกสำรแนบ 1)

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

นำยวิทวัส กรุงแทนเมือง ด�ำรงต�ำแหน่งผู้จัดกำรกลุ่มงำน
ตรวจสอบภำยใน (โดยมีประวัติปรำกฏในเอกสำรแนบ 3)  
ทั้งนี้ หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน
มีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ ดังนี้

1. จัดท�ำแผนตรวจสอบภำยในประจ�ำปีโดยพิจำรณำ
จำกปัจจัยเสี่ยง เพ่ือเสนอฝ่ำยบริหำร และคณะ
กรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำอนุมัติ 

2. ด�ำเนินกำรตรวจสอบให้บรรลุตำมแผนที่ก�ำหนดไว้ 
รวมทั้งโครงกำรพิเศษที่ร้องขอและ/หรือสั่งกำรโดย
ฝ่ำยบริหำรและคณะกรรมกำรตรวจสอบ

3. รำยงำนผลกำรตรวจสอบ รวมทั้งควำมคืบหน้ำของ
กำรปฏิบัติงำนเทียบกับแผนงำนที่ก�ำหนดไว้

4. สนับสนุนกำรปฏิบัติงำน รวมทั้งให้ข้อมูลที่จ�ำเป็น 
ต่อกำรด�ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบและ 
ฝ่ำยบริหำรที่เกี่ยวเนื่องกับงำนตรวจสอบ

5. พัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำนตรวจสอบให้มีควำมรู้
ควำมช�ำนำญทั้งด้ำนวิชำชีพและธุรกิจอย่ำงเพียงพอ
รวมทั้งสนับสนุนให ้มีวุฒิบัตรทำงด ้ำนวิชำชีพที่
เกี่ยวข้อง

6. ด�ำเนินกิจกำรอื่นตำมที่ได้รับมอบหมำย
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7.6.2  หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์ 

บริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญต่อกำรเปิดเผยข้อมูลที่มีควำมถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทั่วถึง บริษัทฯ จึงได้จัดตั้งฝ่ำยนักลงทุน
สัมพันธ์ (Investor Relations Department) และมอบหมำยให้นำงสำวทิพย์วดี สุดเวหำ ด�ำรงต�ำแหน่งผู้จัดกำรกลุ่มงำน 
นักลงทุนสัมพันธ์ ซ่ึงฝ่ำยนักลงทุนสัมพันธ์ท�ำหน้ำที่เป็นศูนย์กลำงในกำรเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ รวมถึงข้อมูลทำงกำรเงิน เช่น ผลกำรด�ำเนินงำน งบกำรเงิน รำยงำนกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร (Management 
Discussion and Analysis: MD&A) ตลอดจนกลยุทธ์กำรด�ำเนินงำนและแนวโน้มในอนำคตของบริษัทฯ ผ่ำนทำงเอกสำร 
เผยแพร่และกิจกรรมต่ำงๆ ที่จัดขึ้นอย่ำงสม�่ำเสมอ 

ทั้งนี้ สำมำรถติดต่อฝ่ำยนักลงทุนสัมพันธ์ได้โดยตรงที่หมำยเลขโทรศัพท์ 02-207-4500 ต่อ 1402  และ E-Mail Address:  
ir@sritranggroup.com รวมถึงติดตำมข้อมูลของบริษัทฯ ผ่ำนเว็บไซต์ www.sritranggroup.com ซ่ึงมีข้อมูลส�ำหรับนักลงทุน
ทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ

7.6.3  ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

เม่ือวันท่ี 2 เมษำยน 2564 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 
2564 ได้อนุมัติแต่งตัง้บริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด  
เป็นผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2564 และอนุมัติจ่ำยค่ำตอบแทน
จำกกำรสอบบัญชี (Audit Fee) ประจ�ำปี 2564 โดยมี 
รำยละเอียดของค่ำสอบบัญชี ดังนี้

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit Fee) 

ค่ำสอบบัญชีประจ�ำปี 2564 ของ บมจ. ศรีตรังและบริษัทย่อย
ในประเทศไทยเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 11.7 ล้ำนบำท แบ่งออก
เป็นค่ำสอบบัญชีส�ำหรับงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรจ�ำนวน 6.1 
ล้ำนบำท และค่ำสอบบัญชีส�ำหรับบริษัทย่อยในประเทศไทย
จ�ำนวน 5.6 ล้ำนบำท

ค่าบริการอื่น (non-audit Fee)

ค่ำบริกำรอื่นในปี 2564 ได้แก่ ค่ำบริกำรตรวจสอบ BOI และ
กำรให้ค�ำปรึกษำด้ำนภำษี รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 1.1 ล้ำนบำท  
ซ่ึงบริษัทฯ จะต้องจ่ำยช�ำระในอนำคตจำกกำรที่ยังให้บริกำร
ไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่ำนมำจ�ำนวน 1.1 ล้ำนบำท

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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รายงานผลการด�าเนินงานส�าคัญ
ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในปี 2564

(1) การสรรหากรรมการ

คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำและมอบหมำยให้คณะกรรมกำรสรรหำเป็นผู้พิจำรณำหลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำบุคคล 
ที่มีคุณสมบัติเหมำะสมเพ่ือด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระ ซ่ึงพิจำรณำคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ำมของกรรมกำร 
ตำม พ.ร.บ.บริษัทมหำชนจ�ำกัด พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และประกำศคณะกรรมกำรตลำดทุน รวมถึงประกำศ  
ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระของบริษัทฯ นอกจำกนี้ บรษิัทฯ  
ได้พิจำรณำคัดเลือกจำกผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณลักษณะ ควำมรู้ ควำมช�ำนำญ และประสบกำรณ์ โดยพิจำรณำควบคู่กับตำรำง 
ควำมรู้ ควำมช�ำนำญ (Skill Matrix) ของคณะกรรมกำรบริษัท รวมถึงกำรสรรหำจำกบัญชีรำยชื่อกรรมกำร (Directors’ Pool)  
ของหน่วยงำนที่น่ำเชื่อถือซ่ึงเป็นฐำนข้อมูลกรรมกำรที่ได้รวบรวมรำยชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในสำขำต่ำงๆ ไว้ จำกนั้นคณะกรรมกำร
สรรหำจะพิจำรณำคุณสมบัติของกรรมกำรในประเด็นต่ำงๆ ได้แก่ คุณสมบัติตำมกฎหมำย กฎเกณฑ์ที่ เกี่ยวข ้อง  
ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณ์ท�ำงำนที่เป็นประโยชน์และสอดคล้องกับกลยุทธ์กำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยกำรพิจำรณำ
จำกองค์ประกอบของคณะกรรมกำรบนพ้ืนฐำนของควำมหลำกหลำย (Board Diversity) ซึ่งรวมถึงด้ำนควำมรู้ควำมสำมำรถ 
ทักษะ ประสบกำรณ์ อำยุ เพศ เชื้อชำติ ศำสนำ หรือควำมแตกต่ำงอื่นใด เพื่อรวมรวมน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทและ/หรือที่
ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจำรณำแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระของบริษัทต่อไป ทั้งนี้บริษัทฯ มีนโยบำยก�ำหนดจ�ำนวนกรรมกำรอิสระ
อย่ำงน้อยหนึ่งในสำมของกรรมกำรทั้งหมดและต้องมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่ำสำมคน โดยในปี 2564 กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 
ครั้งที่ 2/2564 ได้มีมติเสนอชื่อนำยธนำธิป อุปัติศฤงค์ ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรอิสระ ซึ่งมีคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ที่กล่ำวมำ
ให้กับผู้ถือหุ้นในกำรพิจำรณำ ซ่ึงนำยธนำธิปเป็นผู้ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีประสบกำรณ์ทำงด้ำนต่ำงๆ ในเวทีโลก  
ทั้งด้ำนเศรษฐกิจ ด้ำนกำรกำรสื่อสำร และควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ สำมำรถน�ำมำช่วยบริหำรงำนแก่บริษัทฯ ได้ในอนำคต 
และได้รับอนุมัติแต่งตั้งจำกที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 เมื่อวันที่ 2 เมษำยน 2564  นอกจำกนี้ ในกำรประชุมสำมัญ 
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 มีกรรมกำรครบก�ำหนดออกตำมวำระทั้งสิ้น 4 ท่ำน ซ่ึงที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติแต่งตั้งกลับเข้ำด�ำรง
ต�ำแหน่งต่อไปอีกวำระหนึ่ง ได้แก่

ชื่อ ตำาแหน่ง

1. พลเอก ธนสร ป้องอำณำ กรรมกำรอิสระ

2. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล กรรมกำร

3. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล กรรมกำร

4. นำยลี พอล สุเมธ กรรมกำร

8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
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การปฐมนิเทศกรรมการใหม่

ในกรณีมีกรรมกำรท่ำนใหม่ที่ได้รับกำรแต่งตั้งใหม่หรือที่ได้รับ
กำรเลือกตั้งใหม่ บริษัทฯ จะจัดให้มีกำรปฐมนิเทศโดยก�ำหนด
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรปฏิบัต ิ
หน้ำที่กรรมกำรบริษัท ตลอดจนข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ และ
อุตสำหกรรม เพ่ือสร้ำงควำมรู ้ควำมเข้ำใจให้กรรมกำรที่ 
เข้ำรับต�ำแหน่งสำมำรถ อันจะช่วยส่งเสริมให้กรรมกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยมีเลขำนุกำรบริษัทเป็น 
ผู ้ประสำนงำนในเรื่องต่ำงๆ เช่น หนังสือรับรองบริษัท  
ข้อบังคับบริษัท คู่มือกรรมกำรบริษัทจดทะเบียน แบบรำยงำน
ข้อมูลประจ�ำปีของบริษัทฯ ทั้งนี้ ในปี 2564 บริษัทฯ มี
กรรมกำรเข้ำใหม่จ�ำนวน 1 ท่ำน

แผนสืบทอดตำาแหน่งผู้บริหารระดับสูง  
(Succession planning)

เพ่ือให้ม่ันใจว่ำผู ้บริหำรหรือผู ้น�ำในต�ำแหน่งงำนที่ส�ำคัญ 
ขององค์กรจะมีผู้สืบทอดต�ำแหน่ง อันจะสำมำรถรักษำและ
เพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน และเพ่ือเป็นกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงด้ำนกำรบริหำรบุคคล และรักษำบุคลำกรที่มีควำม
รู ้ควำมสำมำรถไว้กับองค์กร บริษัทฯ จึงได้เริ่มจัดท�ำแผน
สืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหำรระดับสูง

แผนการสืบทอดตำาแหน่งตั้งแต่ผู ้จัดการกลุ ่มงาน 
ขึ้นไป

แผนกำรสืบทอดต�ำแหน่งส�ำคัญ เป็นกระบวนกำรในกำร 
เตรียมควำมพร้อมของบุคลำกรในเชิงรุก และเป็นกำร
วำงแผนควำมก้ำวหน้ำในอำชีพของพนักงำนในระดับบริหำร 
และเพ่ือป้องกันปัญหำด้ำนกำรขำดแคลนบุคลำกรในต�ำแหน่ง
งำนหลัก (Critical Jobs) หรือต�ำแหน่งงำน เป้ำหมำย  
(Key Positions) ที่ส�ำคัญขององค์กรในอนำคต โดยบริษัทฯ 
จะท�ำกำรคัดเลือกจำก

1) ผลกำรประเมินกำรปฏิบัติงำน (Performance)
2) กำรประเมินศักยภำพ (Potential) โดยพิจำรณำจำก 
 ศักยภำพควำมเป็นผู้น�ำ (Leadership Competency)  
 ทัศนคติ และพฤติกรรมที่สอดคล้องกับค่ำนิยมองค์กร  
 (Core Value)

ผู้ที่ผ่ำนกำรประเมินเป็นผู้สืบทอดต�ำแหน่งจะถือเป็นพนักงำน
ผู้มีศักยภำพสูง (High Potential Talent) และจะได้รับกำร
พัฒนำอย่ำงเหมำะสมเพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรเป็นผู้น�ำ

ขององค์กรในอนำคตต่อไป ทั้งนี้ กำรพิจำรณำจะพิจำรณำ
จำกพนักงำนของบริษัทฯ เป็นล�ำดับแรก โดยบริษัทฯ จะมีกำร
ทบทวนรำยชื่อผู ้สืบทอดเป็นประจ�ำทุก 2 ปี และหำกไม่
สำมำรถหำผู้สืบทอดต�ำแหน่งได้จำกภำยใน บริษัทฯ จึงจะ
ท�ำกำรสรรหำจำกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมจำกภำยนอก

ในปี 2564 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรกำรจัดหลักสูตร กำรอบรม
ให้ควำมรู้ครอบคลุม 15 Modules ส�ำคัญ อำทิ แนวคิดกำร
เพ่ิมผลิตภำพ (Productivity Improvement Concept)  
กำรบริหำรกำรเงิน และกลยุทธ์ทำงกำรเงินยุคใหม่ (Modern 
Financial Management & Strategies) กำรจดักำรโลจิสตกิส์ 
และโซ่อุปทำน (Logistics and Supply Chain Management) 
กำรบริหำรควำมเสีย่งองค์กร (Enterprise Risk Management) 
กำรบริหำรควำมเปลี่ยนแปลง (Change Management) และ
กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ (Strategic Management) เป็นต้น 
ตลอดจนจัดให้กำรประเมินผลกำรเรียนจ�ำนวน 6 ครั้ง 
ตลอดหลักสูตรที่อบรม นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีกำร
ประเมินสมรรถนะ (Competency) ของผู้สืบทอดต�ำแหน่ง 
ประกอบด้วยควำมรู ้ ทักษะควำมสำมำรถ และทัศนคติ  
แบ่งเป็นสมรรถนะหลัก (Core Competency) สมรรถนะ
ประจ�ำกลุ่มงำน (Functional Competency) และสมรรถนะ
เชิงเทคนิคหรือกำรบริหำรงำน (Technical/Professional 
Competency) เพ่ือให้ม่ันใจว่ำผู้สืบทอดต�ำแหน่งงำนมีควำม
พร้อมในกำรเข้ำรับต�ำแหน่งที่สูงขึ้น โดยมีผู้สืบทอดเข้ำร่วม
โครงกำรทั้งสิ้น 29 รำย

(2) การพัฒนากรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการ
บริษัท

คณะกรรมกำรบริษัท ให้ควำมส�ำคัญต่อกำรพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะกรรมกำร โดย
กรรมกำรของบริษัทฯ ทุกท่ำนได้ผ่ำนกำรอบรมในหลักสูตร
เกี่ยวกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ของกรรมกำรจำกสมำคมส่งเสริม
สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้ส่งเสริมประชำสัมพันธ์และประสำนงำน
เพ่ืออ�ำนวยควำมสะดวกให้กับกรรมกำรทุกท่ำนในกำรเข้ำร่วม
กำรอบรมและสัมมนำหลักสูตรต่ำงๆ โดยในปี 2564 
กรรมกำรและผู้บริหำรได้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมพูน
ควำมรู้ในกำรปฏิบัติงำน ดังนี้
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ชื่อกรรมการ / ผู้บริหาร ตำาแหน่ง หลักสูตรอบรม จัดโดย วันที่เข้าอบรม

นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล กรรมกำร  
และกรรมกำร 
ผู้จัดกำรใหญ่

แนวคิดกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืน สถำบันไทยพัฒน์ 5 พฤษภำคม 
2564

นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล กรรมกำร KRUNGSRI EXCLUSIVE 2021 
Mid-Year Outlook Series:  
ESG: The Future of  
Sustainability Investments

ธนำคำรกรุง
ศรีอยุธยำ จ�ำกัด 
(มหำชน)

29 มิถุนำยน 
2564

นำยธนำธิป อุปัติศฤงค์ กรรมกำรอิสระ Director Certification Program 
301/2021

สมำคมส่งเสริม
สถำบันกรรมกำร
บริษัทไทย (IOD)

มิถุนำยน -
สิงหำคม 2564

นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำร และ  
ผู้จัดกำรสำยงำน
บัญชีและกำรเงิน 
(CFO)

เจำะลึกหลักฐำนกำรตรวจสอบ
บัญชี และประเด็นที่น่ำสนใจ

บริษัท แอคเค้ำติ้ง 
โค้ช (ไทยแลนด์)  
จ�ำกัด

6-8 มกรำคม 
2564

COVID 19 Implications for 
Financial Reporting and Audit

สมำคมบริษัท 
จดทะเบียนไทย

19 พฤษภำคม 
2564

What’s trending in the capital 
market

19 สิงหำคม 
2564

ESG Integration in Sustainable 
Investing

21 กันยำยน 
2564

Update TFRSs For PAEs 2564 
และกำรปรับปรุง TFRSs For 
NPAEs

สภำวิชำชีพบัญชีใน
พระบรมรำชูปถัมภ์

27 พฤศจิกำยน 
2564

กำรวำงระบบสำรสนเทศเพื่อกำร
ตัดสินใจ (Information System 
Design for Decision Making)

17 ธันวำคม 
2564

นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำร กำรด�ำเนินงำนด้ำน CSR ของ
องค์กรในช่วงวิกฤติ Covid-19

วิทยำลัยพัฒนศำสตร์ 
ป๋วย อ๊ึงภำกรณ์  
มหำวิทยำลัย
ธรรมศำสตร์

10 พฤษภำคม 
2564

นำงพัชรินทร์ อนุวงศ์วัฒนชัย เลขำนุกำรบริษัท Enterprise Risk Management บริษัทฯ  6 มีนำคม 2564

กำรด�ำเนินธุรกิจโดยมี ESG in 
Process

สมำคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย

26 มิถุนำยน 
2564

ประเด็นจำกร่ำงกฎหมำยลูกของ 
PDPA เพื่อเตรียมควำมพร้อม

บริษัทส�ำนักงำน
กฎหมำยสำกล  
ธีรคุปต์ จ�ำกัด

14 ตุลำคม 2564

ควำมตระหนักด้ำนควำมมั่นคง
ปลอดภัยทำงไซเบอร์

บริษัทฯ  20 พฤศจิกำยน 
2564

หลักเกณฑ์กำรส�ำรวจโครงกำร 
CGR workshop ปี 2566

สมำคมส่งเสริม
สถำบันกรรมกำร
บริษัทไทย (IOD)

24 พฤศจิกำยน 
2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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(3) การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะ
กรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และ cEo

บริษัทฯ ได ้จัดให ้ มีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของ 
คณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อย รวมทั้งประเมินผล
กรรมกำรผู ้จัดกำรใหญ่ และน�ำผลเสนอในที่ประชุมคณะ
กรรมกำรเป็นประจ�ำทุกปีอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือให้
กรรมกำรของบริษัทฯ ได ้ทรำบและใช ้ในปรับปรุงและ 
กำรพัฒนำเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลมำกขึ้น ซึ่งกำรประเมิน 
คณะกรรมกำรบริษัทแบ่งเป็น 2 แบบคือ กำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนของกรรมกำรทั้งคณะ และกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนรำยบุคคล 

โดยจะมีกำรประเมินดังต่อไปนี้

 1. ประเมินผลงำนของคณะกรรมกำรบริษัททั้งคณะ  
  (ประเมินทั้งคณะ)
 2. ประเมินผลปฏิบัติงำนคณะกรรมกำรรำยบุคคล  
  (ประเมินตนเอง)
 3.  ประเมินตนเองผลงำนของคณะกรรมกำรชุดย่อย 
  แบบรำยคณะ ประกอบด้วย (1) คณะกรรมกำร 
  ตรวจสอบ (2) คณะกรรมกำรสรรหำ (3) คณะกรรมกำร 
  พิจำรณำค่ำตอบแทน และ (4) คณะกรรมกำร 
  บริหำรควำมเสี่ยง
 4. ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของกรรมกำรผู ้ จัดกำร  
  (CEO)

กระบวนกำรและหลักเกณ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของ
กรรมกำร

ส ่วนงำนเลขำนุกำรบริษัทเป ็นผู ้ จัดส ่งแบบประเมินผล 
กำรปฏิบัติงำนให้กรรมกำรบริษัททุกคนเพ่ือประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรบรษิัทและคณะกรรมกำรชุดย่อย
ที่ตนเองด�ำรงต�ำแหน่ง และติดตำมใบประเมินผลในรอบปี 
ที่ผ่ำนมำ มำจัดท�ำสรุปผลกำรประเมินตำมหลักเกณฑ์ และ 
น�ำผลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรทุกชุดไปรำยงำน 
ต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำต่อไป

ทั้งนี้ แบบประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำร 
รำยละเอียดหัวข้อในกำรประเมิน ดังนี้

 1. แบบประเมินผลงำนของคณะกรรมกำรบรษิัททั้งคณะ  
  (ประเมินทั้งคณะ) ประกอบด้วย 6 หัวข้อ คือ โครงสร้ำง 
  และคุณสมบัติของคณะกรรมกำร บทบำท หน้ำที่ และ 
  ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร กำรประชุมคณะ 
  กรรมกำร กำรท�ำหน้ำที่ของกรรมกำร ควำมสัมพันธ ์
  กับฝ่ำยจัดกำร และกำรพัฒนำตนเองของกรรมกำร 
  และกำรพัฒนำผู้บริหำร

 2. ประเมินผลปฏิบัติงำนคณะกรรมกำรรำยบุคคล  
  (ประเมินตนเอง) ประกอบด้วย 4 หัวข้อ คือ ควำม 
  รับผิดชอบต่อกำรตัดสินใจและกำรกระท�ำของตนเอง 
  และกำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรปฏิบัต ิ
  ต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่ำงเท่ำเทียมและเป็นธรรม มีควำม 
  โปร่งใสในกำรด�ำเนินงำนที่สำมำรถตรวจสอบได้และ 
  มีกำรเปิดเผยข้อมูล และกำรมีจริยธรรม/จรรยำบรรณ 
  ในกำรประกอบธุรกิจ

 3. แบบประเมินตนเองของคณะกรรมกำรชุดย่อยแบบ 
  รำยคณะ ประกอบด้วย 3 หัวข้อ คือ โครงสร้ำงและ 
  คุณสมบัติของคณะกรรมกำร กำรด�ำเนินกำรในกำร 
  ประชุมคณะกรรมกำรชุดย่อย และบทบำทหน้ำที่ และ 
  ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรชุดย่อย 

 4. แบบประเมินผลงำนกำรปฏิบัติงำนของกรรมกำร 
  ผู้จัดกำร (CEO) ประกอบด้วย 10 หัวข้อ คือ ควำม 
  เป็นผู้น�ำ กำรก�ำหนดกลยุทธ์ กำรปฏิบัติตำมกลยุทธ์  
  กำรวำงแผนและผลปฏิบัติทำงกำรเงิน ควำมสัมพันธ ์
  กับคณะกรรมกำร ควำมสัมพันธ ์ กับภำยนอก  
  กำรบริหำรงำนและควำมสัม พันธ ์กับบุคลำกร  
  กำรสืบทอดต�ำแหน่ง ควำมรู้ด้ำนผลิตภัณฑ์และบริกำร  
  และคุณลักษณะส่วนตัว
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โดยมีเกณฑ์กำรประเมินผลคิดเป็นร้อยละจำกคะแนนเต็มในแต่ละข้อทั้งหมด ดังนี้

มำกกว่ำหรือเท่ำกับร้อยละ 90  =   ดีเยี่ยม

มำกกว่ำหรือเท่ำกับร้อยละ 80 =   ดีมำก

มำกกว่ำหรือเท่ำกับร้อยละ 70 =   ดี

มำกกว่ำหรือเท่ำกับร้อยละ 60 =   พอใช้

ต�่ำกว่ำร้อยละ 60   =   ควรปรับปรุง

ในปี 2564 ผลกำรประเมินของคณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรชุดย่อย และ CEO สรุปได้ ดังนี้

การประเมินการปฏิบัติงาน ผลประเมิน (%)

คณะกรรมการบริษัท

     1. คณะกรรมกำรบริษัท (ทั้งคณะ) 95.48

     2. คณะกรรมกำรบริษัท (รำยบุคคล) 96.33

คณะกรรมการชุดย่อย

     1. คณะกรรมกำรตรวจสอบ 99.17

     2. คณะกรรมกำรสรรหำ 96.57

     3. คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 98.33

     4. คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 85.29

กรรมการผู้จัดการใหญ่ (CEO)* 98.07

หมายเหตุ : *  ดร. ไวยวุฒิ สินเจริญกุล ที่ด�ารงต�าแหน่งถึงวันที่ 31 กันยายน 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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(1) การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ

รำยละเอียดกำรเข้ำประชุมของคณะกรรมกำรบริษัท ในปี 2564 

ชื่อ ตำาแหน่ง

การประชุม 
คณะกรรมการบริษัท  

(การเข้าประชุม/ 
สิทธิในการประชุม)

การประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น  

(การเข้าประชุม/ 
สิทธิในการประชุม)

ปี 2564 ร้อยละ ปี 2564 ร้อยละ

1. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล ประธำนกรรมกำร / ประธำน
กรรมกำรบริหำร

7/8 87.5 1/1* 100

2. นำงสำวอำนุสรำ  
   จิตต์มิตรภำพ

รองประธำนกรรมกำร/ กรรมกำร
ตรวจสอบ/ กรรมกำรอิสระ

8/8 100 1/1 100

3. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล กรรมกำร/ กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ 8/8 100 1/1 100

4. นำยไชยยศ สินเจริญกุล กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1 100

5. นำยกิติชัย สินเจริญกุล กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1 100

6. นำยลี พอล สุเมธ กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1* 100

7. นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1 100

8. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1 100

9. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 8/8 100 1/1 100

10. นำยเกรียง ยรรยงดิลก ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/ 
กรรมกำรอิสระ

8/8 100 1/1 100

11. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร กรรมกำรตรวจสอบ/ กรรมกำรอิสระ 8/8 100 1/1 100

12. พลเอก ธนสร ป้องอำณำ กรรมกำรอิสระ 8/8 100 1/1 100

13. นำยธนำธิป อุปัติศฤงค์ กรรมกำรอิสระ 6/6** 100 - -

ร้อยละของการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการแต่ละคณะ 99  100

หมายเหตุ :

* เข้าประชุมผ่านนะบบ vdo conference จากต่างประเทศเนื่องจากสถานการณ์ COVID-19
** นายธนาธิป อุปัติศฤงค์ ได้รับการแต่งตั้งเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2564 

8.1.2 การเข้าร่วมประชุม และการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

ทั้งนี ้ในปี 2564 กรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้ริหำรได้มีกำรประชมุระหว่ำงกนัเอง จ�ำนวน 1 ครั้ง เม่ือวนัที ่1 ธนัวำคม  2564 โดยได้หำรือ
ในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบักลยทุธ์และเป้ำหมำยของบริษทัฯ เพ่ือให้บรรลเุป้ำหมำยกำรลดคำร์บอนขององค์กร (Decarbonization) 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
149



(2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 เม่ือวันที่ 2 เมษำยน 2564 ที่ประชุมมีมติอนุมัติค่ำตอบแทน และค่ำเบี้ยประชุม
กรรมกำรประจ�ำปี 2564 ดังนี้

หน่วย (บาท/ คน/ เดือน)

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

    - ประธำนกรรมกำร 85,000
    - กรรมกำรบริษัท 65,000
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ 

    - ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 85,000
    - กรรมกำรตรวจสอบ 75,000
ค่าเบี้ยประชุม 

    - ประธำนกรรมกำร และ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 10,000
    - กรรมกำรบริษัท และ กรรมกำรตรวจสอบ 7,000
สิทธิประโยชน์อื่นๆ / ค่าตอบแทนที่มิใช่ตัวเงิน ไม่มี

ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 บริษัทฯ ได้จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ�ำนวนเงินรวม 11,544,000 บำท  
เป็นผลประโยชน์ตอบแทนประเภทเงินบ�ำเหน็จแก่กรรมกำร โดยมีรำยละเอียดกำรจ่ำยเป็นรำยบุคคล ดังนี้ 

ชื่อ

ค่าตอบแทนรายเดือน
ที่ได้รับทั้งหมด  

ในปี 2564*  
(บาท)

เบี้ยประชุมที่ได้รับทั้งหมดในปี 2564 (บาท)
ค่าตอบแทนรวม  

ในปี 2564 
(บาท)

ค่าเบี้ยประชุมคณะ
กรรมการบริษัท
(จำานวน 8 ครั้ง)

ค่าเบ้ียประชุมคณะ
กรรมการตรวจสอบ 

(จำานวน 8 ครั้ง)

1. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล 1,020,000 70,000 - 1,090,000
2. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ 900,000 56,000 56,000 1,012,000
3. นำยไชยยศ สินเจริญกุล 780,000 56,000 - 836,000
4. นำยกิติชัย สินเจริญกุล 780,000 56,000 - 836,000
5. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล 780,000 56,000 - 836,000
6. นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล 780,000 56,000 - 836,000
7. นำยลี พอล สุเมธ 780,000 56,000 - 836,000
8. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล 780,000 56,000 - 836,000
9. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน 780,000 56,000 - 836,000
10. นำยเกรียง ยรรยงดิลก 1,020,000 80,000 80,000 1,180,000
11. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร 900,000 56,000 56,000 1,012,000
12. พลเอก ธนสร ป้องอำณำ 780,000 56,000 - 836,000
13. นำยธนำธิป อุปัติศฤงค์** 520,000 42,000 - 562,000

รวม 10,600,000 752,000 192,000 11,544,000

หมายเหตุ :
* ค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนส�าหรบัการเป็นกรรมการบริษทัและกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี ้บริษทัฯ มิได้มีค่าตอบแทนส�าหรบัการด�ารงต�าแหน่งในคณะกรรมการชดุย่อยอ่ืน
** นายธนาธิป อุปัตศิฤงค์ ได้รบัการแต่งตั้งเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ ตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เม่ือวนัที ่2 เมษายน 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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8.1.3 การกำากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบำยกำรลงทุนและกำรก�ำกับดูแลกำรด�ำเนินงำนในบริษัท
ย่อยและบริษทัร่วม

บริษทัฯ มีนโยบำยกำรลงทนุและกำรก�ำกบัดูแลกำรด�ำเนนิงำน
ในบริษทัย่อยและ/หรือบริษทัร่วม ดังมีรำยละเอียดต่อไปนี้

1. นโยบายการกำากับดูแลการดำาเนินงานในบริษัท
ย่อยและบริษัทร่วม

บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบำยกำรก�ำกับดูแลและบริหำรกิจกำร
บริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก�ำหนด
มำตรกำรและกลไกทั้งทำงตรงและทำงอ้อม เพ่ือให้บริษัทฯ
สำมำรถก�ำกบัดูแลและบริหำรจัดกำรกจิกำรของบริษทัย่อยและ
บริษทัร่วม รวมถงึกำรตดิตำมดูแลให้บริษทัย่อยและบริษทัร่วม
มีกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรและกลไกต่ำงๆ ที่ก�ำหนดไว้ได้
เสมือนเป็นหน่วยงำนของบริษัทเอง และเป็นไปตำมนโยบำย 
ของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมำยบริษัทมหำชน ประมวลกฎหมำย
แพ่งและพำณชิย์ กฎหมำยหลกัทรพัย์ และกฎหมำยทีเ่กีย่วข้อง
ตลอดจนประกำศ ข้อบงัคับ และหลักเกณฑ์ต่ำงๆ ทีเ่กีย่วข้อง
ของคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพ่ือรักษำผลประโยชน์ในเงินลงทุน 
ของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่ำว โดยมี 
รำยละเอียดดังนี้

1.1. บรษิัทฯ จะส่งบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯ เข้ำไป 
  เป็นกรรมกำรในแต่ละบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม  
  ตำมควำมเหมำะสม เพ่ือท�ำหน้ำที่ก�ำกับดูแลให้บริษัท 
  ย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมด�ำเนินกำรให้สอดคล้องกับ 
  กฎหมำย นโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี รวมทั้ง 
  นโยบำยอื่นๆ ของบริษัทฯ อย่ำงไรก็ดี กำรส่งตัวแทน 
  ของบริษัทฯ เข้ำไปเป็นกรรมกำรในแต่ละบริษัทย่อย 
  และ/หรือบริษัทร่วมจะต้องได้รับกำรพิจำรณำและ 
  เหน็ชอบโดยทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบริษทั โดยค�ำนงึถงึ 
  ควำมเหมำะสมของแต่ละบริษทั

1.2. หำกในกำรเข้ำท�ำรำยกำร หรือกำรด�ำเนนิกำรใด ๆ ของ 
  บริษัทย่อยที่เข้ำข่ำยหรือเป็นกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยไป 
  ซ่ึงทรัพย์สินตำมประกำศรำยกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยไป 

  ซ่ึงสินทรัพย์ หรือรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันตำมประกำศ 
  รำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนัทีเ่กีย่วข้อง ซึ่งจะส่งผลให้บริษทัฯ  
  มีหน้ำทีต้่องขออนมัุตทิีป่ระชมุคณะกรรมกำรของบริษทัฯ  
  และ/หรือ ขออนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  
  หรือขออนุมัติจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องตำมกฎหมำย 
  ก่อนกำรเข้ำท�ำรำยกำร บริษัทย่อยจะเข้ำท�ำรำยกำร 
  หรือด�ำเนินกำรนั้นได้ต่อเม่ือได้รับอนุมัติจำกที่ประชุม 
  คณะกรรมกำรของบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
  ของบริษทั และ/หรือ หน่วยงำนทีเ่กีย่วข้อง (แล้วแต่กรณ)ี 
  เป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว

  นอกจำกนี้ หำกในกำรเข้ำท�ำรำยกำรหรือกำรเกิด 
  เหตุกำรณ์บำงกรณีของบริษัทย่อย อันท�ำให้บริษัทฯ  
  มีหน้ำที่ต้องเปิดเผยสำรสนเทศต่อตลำดหลักทรัพย ์
  แห่งประเทศไทยตำมหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดประกำศ 
  ที่ เกี่ยวข ้องคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพย ์แห ่ง 
  ประเทศไทย กรรมกำรผู้แทนของบริษัทย่อยดังกล่ำว 
  มีหน้ำที่ต้องแจ้งมำยังฝ่ำยจัดกำรของบริษัทฯ ในทันที 
  ที่ทรำบว่ำบริษัทย่อยมีแผนจะเข ้ำท�ำรำยกำรหรือ 
  เกดิเหตกุำรณ์ดังกล่ำว

1.3. คณะกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทย่อยและ/หรือ 
  บริษัทร่วมแต่ละบริษัทจะมีขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่และ 
  ควำมรับผิดชอบที่ส�ำคญัตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง เช่น  
  เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำร 
  ด�ำเนินงำนให้แก ่บริษัททรำบ โดยน�ำประกำศที ่
  เกี่ยวข ้องของคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุนและ 
  ประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพย ์ แห ่ ง 
  ประเทศไทยมำใช้บังคับโดยอนุโลม รวมทั้งเปิดเผย 
  และน�ำส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่มีควำม 
  เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมกำรบริษัทให้ทรำบถึงควำม 
  สมัพันธ์ และกำรท�ำธรุกรรมกบับริษทัฯ บริษทัย่อยและ/ 
  หรือบริษัทร่วมในลักษณะที่อำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้ง 
  ทำงผลประโยชน์ และหลีกเล่ียงกำรท�ำรำยกำรท่ีอำจ 
  ก่อให้เกดิควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 
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1.4. บริษัทฯ จะก�ำหนดแผนงำนและด�ำเนินกำรที่จ�ำเป็น  
  เพ่ือท�ำให้ม่ันใจได้ว่ำบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมมี 
  กำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับผลกำรด�ำเนินงำนและฐำนะ 
  ทำงกำรเงินให้แก่บริษทัแม่ และบริษทัฯ จะด�ำเนนิกำรที ่
  จ�ำเป็นและติดตำมให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
  มีระบบในกำรเปิดเผยข้อมูลและระบบควบคุมภำยใน 
  ทีเ่พียงพอและเหมำะสมในกำรด�ำเนนิธรุกจิ

  นอกจำกนี้  บริษัทฯ จะติดตำมอย ่ำงใกล ้ชิดถึง 
  ผลประกอบกำรและกำรด�ำเนินงำนของบริษัทย่อย  
  และ/หรือ บริษัทร่วมดังกล่ำวและน�ำเสนอผลกำร 
  วิเครำะห์รวมถึงแสดงควำมคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ 
  ต่อคณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรบริษัทย่อย 
  หรือบริษัทร่วมนั้นๆ เพ่ือใช้ประกอบกำรพิจำรณำ 
  ก�ำหนดนโยบำยหรือปรับปรุงส่งเสริมให้ธุรกิจของ 
  บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม มีกำรพัฒนำและ 
  เจริญเตบิโตอย่ำงต่อเนือ่ง

นโยบำยกำรลงทุนและกำรก�ำกับดูแลกำรด�ำเนินงำนในบริษัท
ย่อยและบริษัทร่วมฉบับนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำ 
และอนมัุต ิ ในกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษทั ครั้งที ่ 1/2563 
เม่ือวันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2563 ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตัง้แต่ 
วนัที ่28 กมุภำพันธ์ 2563 เป็นต้นไป

คณะกรรมกำรบริษทั ได้ก�ำหนดกลไกก�ำกบัดูแลบริษทัย่อยหรือ
บริษทัร่วมในเรื่องดังต่อไปนี้

-  การเปิดเผยข้อมลูฐานะการเงินและผลการด�าเนนิงาน

บริษัทฯ มีนโยบำยให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วม เปิดเผยข้อมูล
ฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรบัญช ี
ที่รับรองโดยทั่วไป ซ่ึงก�ำหนดโดยสมำคมนักบัญชีและผู้สอบ
บญัชีรบัอนญุำตแห่งประเทศไทย ระเบยีบบริษทั หรือกฎหมำย
อ่ืนใดท่ีเกีย่วข้อง อย่ำงโปร่งใสและสำมำรถตรวจสอบได้

-  การท�ารายการกบับคุลทีเ่กีย่วโยง

เพ่ือป้องกันควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ในเรื่องกำรท�ำ
รำยกำรระหว่ำงบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับกรณีบุคคล 
เกี่ยวโยงกัน บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบำยให้รำยกำรดงักล่ำวต้อง
ผ่ำนกระบวนกำรอนุมัติที่โปร่งใส โดยผู้มีส่วนได้เสียจะไม่มี
ส่วนร่วมในกำรตัดสินใจ และจะท�ำรำยกำรโดยค�ำนึงถึง 

ผลประโยชน์ของบริษทัฯ เสมือนกำรท�ำรำยกำรกบับคุคลภำยนอก 
ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดควำมโปร่งใสและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกรำย
ในกรณีที่มีกำรเข้ำท�ำรำยกำรระหว่ำงกันในอนำคต จะปฏิบัติ
ให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ฯ 
ข้อบงัคับ ประกำศ ค�ำสัง่ หรือข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรพัย์ฯ 
รวมทั้งเป็นไปตำมมำตรฐำนบัญชี เรื่องกำรเปิดเผยข้อมูล 
เกี่ยวกับบุคคล หรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกันซึ่งก�ำหนดโดย
สมำคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชรีับอนุญำตแห่งประเทศไทย 
ระเบยีบบริษทั หรือกฎหมำยอ่ืนใดทีเ่กีย่วข้อง

นอกจำกนี ้หำกมีกำรเข้ำท�ำรำยกำรระหว่ำงกนับริษทัฯ จะจัดให้ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบให้ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเหมำะสม
ของรำยกำรดังกล่ำว ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มี
ควำมช�ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันที่เกิดขึ้น 
บริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมช�ำนำญพิเศษ เช่น  
ผูส้อบบญัชีหรือผูป้ระเมินรำคำทรพัย์สนิทีมี่ควำมเป็นอิสระเป็น
ผู้ให้ควำมเห็นเก่ียวกับรำยกำรระหว่ำงกัน โดยควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบหรือบุคคลที่มีควำมรู้ควำมช�ำนำญ
พิเศษ จะถูกน�ำไปใช้ประกอบกำรตัดสินของคณะกรรมกำร
บริษทัหรือผูถ้อืหุน้ แล้วแต่กรณี 

-  การได้มาหรือจ�าหน่ายไปซ่ึงสนิทรพัย์ 

กำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยไปซ่ึงสินทรัพย์ที่ มีขนำดใหญ่หรือ 
มูลค่ำสูง ซ่ึงมีผลกระทบต่อฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนิน
งำนของบริษทัฯ อย่ำงมำก บริษทัฯ จะน�ำเข้ำทีป่ระชมุผูบ้ริหำร
เพ่ือพิจำรณำว่ำเป็นกำรเข้ำท�ำรำยกำรตำมหลักกำรได้มำหรือ
จ�ำหน่ำยไปหรือไม่ หำกใช่จะค�ำนวณขนำดรำยกำรตำมเกณฑ ์
ที่ก�ำหนด พิจำรณำว่ำขนำดรำยกำรที่ค�ำนวณได้อยู ่ระดับ 
ควำมส�ำคัญอย่ำงไร และด�ำเนินกำรตำมเกณฑ์ประกำศคณะ
กรรมกำรก�ำกบัตลำดทนุ เรื่องหลักเกณฑ์ในกำรท�ำรำยกำรทีมี่
นยัส�ำคัญทีเ่ข้ำข่ำยเป็นกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยไปซ่ึงทรพัย์สนิ

-  ระบบการควบคมุภายในของบริษัทย่อย

บริษทัฯ ได้มอบหมำยให้ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน เป็นผูต้รวจสอบ
ควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษัทย่อย และ
รำยงำนให้คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัฯ ทรำบถงึข้อสรปุ 
เกีย่วกบักำรก�ำกบัดูแลของบริษทัย่อย เพ่ือให้บริษทัฯ สำมำรถ
ควบคุมและตรวจสอบกำรด�ำเนนิงำนได้อย่ำงมีประสทิธิภำพ
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152



8.1.4 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบาย
และแนวปฏิบัติในการกำากับดูแลกิจการ

1.  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมกำรบริษัท ได้ก�ำหนดนโยบำยเกี่ยวกับกำรป้องกัน
ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์บนหลักกำรที่ว่ำกำรตัดสินใจ
ใดๆ ในกำรด�ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจจะต้องท�ำเพ่ือผล
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เท่ำนั้น และควรหลีกเลี่ยงกำร 
กระท�ำที่ก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ โดยก�ำหนด
ให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสียกับรำยกำรที่พิจำรณำ
ต้องแจ้งให้ บริษัทฯ ทรำบถึงควำมสัมพันธ์หรือกำรมีส่วน 
ได้เสียของตนในรำยกำรดังกล่ำว และต้องไม่เข้ำร่วมกำร
พิจำรณำตัดสินใจ รวมถึงไม่มีอ�ำนำจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 
อำทิเช่น ในกรณีที่มีกรรมกำรที่มีส่วนได้เสียในวำระใดๆ 
กรรมกำรท่ำนนั้นจะไม่มีสทิธิออกเสยีงในวำระดังกล่ำว รวมทั้ง
คณะกรรมกำรได้ก�ำหนดนโยบำยและวิธีกำรดูแลไม่ให้ผูบ้ริหำร
และผู ้ที่ เกี่ยวข้องน�ำข้อมูลภำยในของบริษัทฯ ไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตนด้วย

ในปี 2564 บริษทัฯ ได้มีกำรสือ่สำรนโยบำยควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์ต่อกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนผ่ำนทำงอีเมล 
และเผยแพร่ผ่ำนระบบ Intranet ของบริษัทฯ รวมถึงกำร 
จัดอบรมให้แก่พนักงำนเพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจท่ีถูกต้อง 
ผ่ำนทำงหลักสูตร ”STA กับกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี” ซ่ึงมี
พนกังำนอบรมร้อยละ 95 ของพนกังำนทั้งหมด 

การจัดทำารายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมกำรบริษัท ได้จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลเพ่ือป้องกัน
กำรขัดกันของผลประโยชน์ส่วนตนกับบริษัท (Conflicts of 
Interest) เพ่ือป้องกันกิจกรรมที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
กิจกรรม ที่ผิดกฎหมำยและไม่เหมำะสม โดยให้กรรมกำร  
ผู้บริหำร และพนักงำนประจ�ำของบริษัทฯ ต้องจัดท�ำรำยงำน
เปิดเผยรำยกำร ที่สงสัยว่ำตนเองหรือญำติที่มีควำมเกี่ยวดอง
ในครอบครัว มีผลประโยชน์ขัดกันกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
เป็นประจ�ำทุกปี ซ่ึงในปี 2564 ไม่พบรำยกำรขัดแย้งที่มี 
สำระส�ำคัญของกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำน 

ทัง้นี้  นโยบำยเกี่ยวกับกำรป ้องกันควำมขัดแย ้งทำง 
ผลประโยชน์ ได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.
sritranggroup.com/th/cg/important-policies)

2. การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

ด้วยควำมมุ่งม่ันตั้งใจในกำรด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใส
และตระหนกัถงึควำมส�ำคัญในเรื่องกำรใช้ข้อมูลภำยใน เพ่ือให้
เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งทีมี่กำรแก้ไขเพ่ิมเตมิ) (“พ.ร.บ. หลักทรพัย์
และตลำดหลักทรัพย์ฯ”) รวมถึงกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง 
บริษัทฯ จึงได้ก�ำหนดนโยบำยกำรใช้ข้อมูลภำยในและวิธีกำร
ดูแลมิให้กรรมกำร ผู้บริหำรซึง่รวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับ
บริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็นระดับผู้จัดกำรฝ่ำย 
ขึ้นไปหรือเทียบเท่ำ และพนักงำนของบริษัทและบริษัทย่อย  
น�ำควำมลับและ/หรือข้อมูลภำยในของบริษัทและบริษัทย่อย 
ซ่ึงยังไม่เปิดเผยต่อสำธำรณชนไปใช้เพ่ือแสวงหำประโยชน์ 
แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม และไม่ว่ำจะ 
ได้รับผลตอบแทนหรือไม่ รวมทั้งกำรใช้ข้อมูลดังกล่ำวเพ่ือ 
ซ้ือขำยหลักทรพัย์ 

นอกจำกนี้ ทำงเลขำนุกำรบรษิัทได้แจ้งต่อกรรมกำร ผู้บรหิำร 
และผู ้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง เป็นลำยลักษณ์อักษรทุกครั้ง  
ถงึกำรงดกำรซื้อขำยหลกัทรพัย์ของบริษทัฯ เป็นเวลำอย่ำงน้อย 
1 เดือน ก่อนกำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณชน และควร 
รออย่ำงน้อย 24 ชั่วโมง ภำยหลังกำรเปิดเผยข้อมูลต่อ
สำธำรณชนแล้ว จึงจะสำมำรถท�ำรำยกำรข้ำงต้นได้ รวมทั้ง
ห้ำมไม่ให้เปิดเผยข้อมูลทีเ่ป็นสำระส�ำคัญนั้นต่อบคุคลอ่ืน ไม่ว่ำ
โดยวิธีใดๆ ตลอดจนบริษัทฯ ได้มีกำรเผยแพร่นโยบำยกำร 
ใช้ข้อมูลภำยในและคลิปวีดิโอให้ควำมรู้ในหลักสูตร “รู้จักกำร
ใช้ข้อมูลภำยใน และมำตรกำรลงโทษทำงแพ่ง” ผ่ำนทำงอีเมล 
และเผยแพร่ผ่ำนระบบ Intranet ของบริษัทฯ โดยได้มีกำร
ปฏบิตัติำมอย่ำงเคร่งครดัตลอดทั้งปี 2564

ทัง้นี้ นโยบำยกำรใช้ข้อมูลภำยในได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ 
ของบริษัทฯ (www.sritranggroup.com/th/cg/important-
policies)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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คณะกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทฯ ที่ด�ำรงต�ำแหน่ง ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 ถือหุ้นสำมัญของบริษัทฯ ณ วันที่  
31 ธนัวำคม 2564 โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้

ชื่อ ตำาแหน่ง

จำานวน 
หุ้นที่ถือ  
ณ วันที่  

1 มกราคม 
2564

จำานวนหุ้น 
ที่ถือ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 

2564

จำานวนหุ้น 
ที่เปลี่ยนแปลง

เพิ่มขึ้น /  
(ลดลง)  

ในปี 2564

สัดส่วน 
การถือหุ้น  

ณ วันที่  
31 ธันวาคม  
2564 (%)

นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

ประธำนกรรมกำร 
และประธำนกรรมกำรบริหำร

132,987,509  
7,372,940 

132,987,509 
7,372,940

- 
-

8.66% 
0.48%

นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

รองประธำนกรรมกำร/ 
กรรมกำรอิสระ/  
กรรมกำรตรวจสอบ

- - - -

นำยไชยยศ สินเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร 6,597,521 
-

5,497,521 
-

(1,100,000) 
-

0.36% 
-

นำยกิติชัย สินเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร/ ผู้จัดกำรสำยงำน
กฎหมำยและบริหำรทั่วไป

17,279,084 
- 

17,449,084 
-

170,000 
-

1.14% 
-

นำยลี พอล สุเมธ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร 10,814,399 
28,724,890 

10,814,399 
28,874,890

- 
150,000

0.70% 
1.88%

นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร/  
กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่

22,500,000 
- 

22,500,000 
-

 - 
-

1.46% 
-

นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร 23,500,000 23,500,000  - 1.53% 

นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร/ CFO - - - -

นำยเฉลิมภพ แก่นจัน 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำร/  
ผู้จัดกำรสำยงำนผลิต

- - - -

นำยเกรียง ยรรยงดิลก 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำรอิสระ/  
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

- - - -

นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำรอิสระ/  
กรรมกำรตรวจสอบ

- - - -

พลเอก ธนสร ป้องอำณำ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำรอิสระ - - - -

นำยธนำธิป อุปัติศฤงค ์
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

กรรมกำรอิสระ - - - -

แบบ 56-1 One Report 2564
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ชื่อ ตำาแหน่ง

จำานวน 
หุ้นที่ถือ  
ณ วันที่  

1 มกราคม 
2564

จำานวนหุ้น 
ที่ถือ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 

2564

จำานวนหุ้น 
ที่เปลี่ยนแปลง

เพิ่มขึ้น /  
(ลดลง)  

ในปี 2564

สัดส่วน 
การถือหุ้น  

ณ วันที่  
31 ธันวาคม  
2564 (%)

นำยชัยเดช พฤกษำนุศักดิ์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

ผู้จัดกำรสำยงำนคุณภำพ - - - -

นำยอุดม พฤกษำนุศักดิ์   
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

ผู้จัดกำรสำยงำน 
ธุรกิจเกษตร

12,000 
-

12,000 
-

- 
-

0.001% 
-

นำงสำวนุชนำถ ไชยรัตน์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

ผู้จัดกำรสำยงำน 
ทรัพยำกรบุคคล

- 20,900 20,900 0.001%

นำยนัธธี ถิรพุทธโภคิน 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภำวะ

ผู้จัดกำรสำยงำน 
กำรตลำด

-* 
70,000*

- 
70,000

- 
-

- 
0.005%

รวมจ�านวนหุ้น 249,858,343 249,099,243 (759,100) 16.217%

หมายเหตุ : * ข้อมูล ณ วนัทีไ่ด้รบัแต่งตั้ง 1 ตลุาคม 2564

3. การต่อต้านทุจริตคอร์รปัชนั

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน  
โดยคณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยต่อต้ำนทุจริต
คอร์รปัชนั เพ่ือให้มีแนวทำงในกำรปฏบิตัทิีโ่ปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และเพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรในกำรป้องกันกำรทุจริต
คอร์รัปชัน โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีกำรด�ำเนินงำนเพ่ือ 
ส่งเสริมกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี จรรยำบรรณธุรกิจ และกำร
ต่อต้ำนกำรทจุริตและคอร์รปัชนั ดังนี้

• บริษทัฯ ได้มีกำรสือ่สำรนโยบำยต่อต้ำนกำรทจุริตคอร์รปัชนั 
  ต่อกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนผ่ำนทำงอีเมล์ และ 
 เผยแพร่ผ่ำนระบบ Intranet ของบริษัทฯ รวมถึงกำร 
 จัดอบรมให้แก่พนักงำนเพ่ือสร้ำงควำมรู ้ควำมเข้ำใจที่ 
 ถกูต้อง ผ่ำนทำงหลักสตูร ”STA กบักำรก�ำกบัดูแลกจิกำรทีดี่”  
 และก�ำหนดให้ทดสอบควำมรู้ โดยมีพนักงำนเข้ำร่วมกำร 
 ฝึกอบรมและผ่ำนเกณฑ์กำรทดสอบควำมรูร้้อยละ 95 ของ 
 พนกังำนท้ังหมด

• บริษัทฯ ได้แสดงเจตนำรมณ์เข้ำร่วมโครงกำรแนวร่วม 
 ต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย (Thai Private  
 Sector Collective Action Against Corruption) และ 
 ได้รบัรองเป็นสมำชิกโครงกำรเม่ือวนัที ่21 สงิหำคม 2561  
 และในปี 2564 บริษทัฯ ได้ด�ำเนนิกำรยืน่ต่ออำยกุำรเข้ำร่วม 
 โครงกำรและได้รับกำรรับรองกำรต่ออำยุเรียบร้อยแล้ว  
 ส่งผลให้บริษัทฯ สำมำรถพัฒนำและปรับปรุงกระบวนกำร 

 ด�ำเนนิงำน ให้มีควำมโปร่งใส ยกมำตรฐำนกำรก�ำกบัดูแล 
 กิจกำร และเป็นเครื่องยืนยันถึงเจตนำรมณ์ของบริษัทฯ  
 ในกำรต่อต้ำนกำรคอร์รปัชนัทกุรปูแบบ

• บริษัทฯ ได้มีกำรทบทวนนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต 
 คอร์รัปชัน เพ่ือให้แนวปฏิบัติ สอดคล้องตำมข้อก�ำหนด 
 ของ CAC เช่น แนวปฏิบัติในเรื่องกำรจ่ำยค่ำอ�ำนวย 
 ควำมสะดวก แนวปฏิบัติในเรื่องกำรจ้ำงเจ้ำหน้ำที่รัฐ  
 เป็นต้น โดยมีกำรสื่อสำรนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต 
 คอร์รัปชันให้กับผู้บริหำร พนักงำนทุกระดับ รวมถึงคู่ค้ำ  
 ลกูค้ำ ผูมี้ส่วนได้เสยีทกุภำคส่วนให้รบัทรำบ ทั้งนี ้บริษทัฯ  
 ก�ำหนดให้มีกำรทบทวนนโยบำยเกีย่วกบักำรต่อต้ำนทจุริต 
 คอร์รปัชนัเป็นประจ�ำทกุปี เพ่ือให้นโยบำยดังกล่ำวมีเนือ้หำ 
 ครบถว้น และครอบคลมุควำมเสี่ยงทีอ่ำจจะเกิดกำรทุจริต 
 คอร์รปัชนัในกำรด�ำเนนิธรุกจิของบริษทัฯ

• บริษัทฯ ได้ประกำศงดรับของขวัญในช่วงเทศกำลปีใหม ่
 และในโอกำสอ่ืนใด ผ ่ำนช ่องทำงเว็บไซต ์ www. 
 sritranggroup.com เพ่ือแสดงเจตจ�ำนงและสื่อสำร 
 ให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งคู่ค้ำ ลูกค้ำ รวมทั้งบริษัท 
 ในเครือและบคุคลภำยนอกทรำบ

ทั้งนี้ นโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชันได้เปิดเผยไว้บน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.sritranggroup.com/th/cg/
important-policies)

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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4. การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)

บริษัทฯ มีควำมมุ่งม่ันในกำรด�ำรงไว้ซ่ึงกำรด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใส ยุติธรรม และสำมำรถตรวจสอบได้ สอดคล้องกับ 
หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี โดยคำดหวังให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสำมำรถรำยงำนถึงเหตุกำรณ์ที่อำจขัดต่อหลักกำรดังกล่ำว 
เพ่ือให้มีกำรด�ำเนินกำรแก้ไขให้ถูกต้องต่อไป โดยบริษัทฯ ก�ำหนดให้มีช่องทำงรับเรื่องร้องเรียนจำกผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม  
เกี่ยวกับกำรกระท�ำที่ไม่ถูกต้องหรือไม่เหมำะสม อันอำจท�ำให้เกิดควำมเสียหำยต่อบริษัทฯ พร้อมทั้งก�ำหนดมำตรกำรคุ้มครอง 
ผู้ร้องเรียนที่กระท�ำไปโดยควำมสุจริต

ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน 

กำรแจ้งข้อร้องเรียนสำมำรถติดต่อได้ตำมช่องทำงต่อไปนี้ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีกำรประชำสัมพันธ์ช่องทำงร้องเรียนดังกล่ำวให้กับพนักงำนได้รับทรำบผ่ำนทำงกำรอบรมและช่องทำงกำร
สื่อสำรภำยในบริษัทฯ ตลอดจนได้มีกำรเผยแพร่ช่องทำงดังกล่ำวให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียภำยนอกได้ทรำบผ่ำนทำงเว็บไซต์ของ 
บริษัทฯ อีกด้วย

โดยในปี 2564 มีเรื่องร้องเรียนจำกช่องทำงดังกล่ำว โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้

ประเภทเรื่องร้องเรียน จำานวนเรื่องร้องเรียน

กำรบริกำร/ ผลิตภัณฑ์ 9

สิทธิมนุษยชน -

กำรทุจริตต่อหน้ำที่ และ/หรือ กำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงไม่เป็นธรรม 8

อื่นๆ 6

ในกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนเหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องจะต้องแก้ไขปัญหำให้แล้วเสร็จภำยในระยะเวลำที่ก�ำหนด และข้อร้องเรียน 
ทุกประเภทจะต้องได้รับกำรตอบสนองเบื้องต้นอย่ำงทันท่วงที เพ่ือแสดงถึงควำมตระหนักและควำมจรงิจังในกำรจัดกำร 
ของบริษทัฯ

ทั้งนี ้นโยบำยกำรรบัเรื่องร้องเรียนได้เปิดเผยไว้บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ (www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies)

ส่งจดหมำยทำงไปรษณีย์ หรือยื่นส่งโดยตรง 
ที่เลขำนุกำรบริษัท บมจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี  
อำคำรปำร์คเวนเชอร์ อีโคเพล็กซ์  
ห้องเลขที่ 1701,1707-1712 ชั้น 17  
เลขที่ 57 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  
กรุงเทพฯ 10330 

ช่องทางที่ 1

แจ้งเรื่องร้องเรียนทำงโทรศัพท ์
ได้ที่หมำยเลข (02) 207-4590

ช่องทางที่ 2

ผู้ร้องเรียนสำมำรถ 
แจ้งที่หน่วยงำนที่ 
รับผิดชอบในเรื่องนั้น 
ได้โดยตรง

ช่องทางที่ 4

ส่งจดหมำย
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) 
ได้ที่ E-Mail Address: 
corporatesecretary@
sritranggroup.com

ช่องทางที่ 3

แบบ 56-1 One Report 2564
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5. การทบทวนนโยบายภาษีของบริษัท

คณะกรรมกำรบริษัท ได้จัดให้มีกำรทบทวนนโยบำยภำษีของ 
บริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน และยึดม่ัน 
ในหลักควำมซ่ือสัตย์ โปร่งใส ตลอดจนส่งเสริมกำรแข่งขัน 
ทำงธรุกจิในระยะยำว 

ทั้งนี้ นโยบำยภำษีฉบับเต็มได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
(www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies)

6. กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมการกำากับดูแลกิจการท่ีดี 
จรรยาบรรณธุรกิจ และการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

ตำมนโยบำยของคณะกรรมกำรบริษัท บริษัทฯ ได้จัดให้มี
อบรมเรื่องกำรก�ำกบัดูแลกจิกำรทีดี่และกำรต่อต้ำน กำรทจุริต
และคอร์รัปชันแก่พนักงำนที่เข้ำใหม่ รวมทั้ง ก�ำหนดให้สอบ 
วดัควำมรูผ่้ำนระบบ E-Learning และมอบคู่มือ CG ผ่ำนทำง
ช่องทำง Online ให้พนักงำนเข้ำใหม่ทุกคนได้ศึกษำ และ 
ลงนำมรับทรำบ เพ่ือน�ำไปใช้เป็นแนวทำงในกำร ปฏิบัติงำน 
โดยปี 2564 ก�ำหนดให้กำรอบรมหลักสูตร E-Learning  
โดยมีจ�ำนวนพนกังำนเข้ำร่วมอบรมทั้งสิน้ร้อยละ 95

ส�ำหรับกำรต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปชัน คณะกรรมกำรโครงกำร
แนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย (CAC) มีมติ
ให้กำรรบัรอง บริษทั ศรีตรงัแอโกรอินดัสทรี จ�ำกดั (มหำชน) 
เป็นสมำชิกของแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย 
เม่ือวนัที ่21 สงิหำคม 2561 ซ่ึงบริษทัฯ ได้ปฏบิตัติำมแนวทำง
ทีส่อดคล้องตำมข้อก�ำหนดของแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รปัชนัของ
ภำคเอกชนไทย (CAC) อย่ำงต่อเนือ่ง โดยในปี 2564 มีกำร
ประเมิน ตรวจสอบและก�ำหนดกำรควบคุมภำยในที่ป้องกัน
ควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับกำรทุจริตคอร์รัปชัน มีกำรเผยแพร่
และสือ่สำรนโยบำยและแนวทำงปฏบิตัต่ิำงๆ แก่คณะกรรมกำร 
ผู้บริหำร และพนักงำน รวมถึงบุคคลภำยนอก อำทิ ผู้มีส่วน 
ได้เสีย คู่ค้ำ พันธมิตรทำงธุรกิจ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ให้ควำม
ส�ำคัญในกำรปลูกฝังและสร้ำงควำมตระหนักในกำรต่อต้ำน
กำรทจุริตและคอร์รปัชนัให้กบัพนกังำน โดยจัดอบรมหลักสตูร
กำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีให้แก่พนักงำน รวมถึงจัดท�ำแบบ
ทดสอบหลังกำรฝึกอบรม นอกจำกนี ้บริษทัฯ จัดให้พนกังำน
ตอบแบบสอบถำมเรื่องควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เพ่ือเกบ็
เป็นฐำนข้อมูล น�ำข้อมูลมำวิเครำะห์และหำแนวทำงป้องกัน
ควำมเสี่ยงในอนำคต ส�ำหรับแนวปฏิบัติตำมนโยบำยต่อต้ำน
กำรทุจริตคอร์รัปชันให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของแนวร่วม
ต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย (CAC) คณะกรรมกำร
บริษัทได้อนุมัติกำรปรับปรุงแนวปฏิบัติดังกล่ำว โดยบริษัทฯ 
ได้รบักำรรบัรองกำรต่ออำยเุม่ือเดือนมีนำคม 2564 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
157



8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมกำรตรวจสอบโดยกำรแต่งตั้งของคณะกรรมกำรบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) ประกอบด้วยกรรมกำร
อิสระจ�ำนวน 3 ท่ำน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ดังรำยนำมต่อไปนี้

 1. นำยเกรียง ยรรยงดิลก   ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ

 2. นำยสมัชชำ โพธิ์ถำวร   กรรมกำรตรวจสอบ

 3. นำงสำวอำนุสรำ จิตต์มิตรภำพ  กรรมกำรตรวจสอบ

โดยมีนำยวิทวัส กรุงแทนเมือง ผู ้จัดกำรกลุ ่มงำนตรวจสอบภำยใน ด�ำรงต�ำแหน่งเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
ในปี 2564 คณะกรรมกำรตรวจสอบ ได้ปฏิบัติงำนภำยใต้ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่ได้รับกำรมอบหมำยจำก 
คณะกรรมกำรบริษัทฯ และตำมกฎบัตรของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซ่ึงสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของคณะกรรมกำรก�ำกับ 
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่ำงครบถ้วนและในปี 2564 คณะกรรมกำร 
ตรวจสอบได้มีกำรประชุมรวม 8 ครั้ง ซ่ึงคณะกรรมกำรตรวจสอบเข้ำร่วมประชุมครบองค์ประชุมทุกครั้ง และคณะกรรมกำร 
ตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้บริหำรระดับสูงที่เกี่ยวข้อง ผู้จัดกำรกลุ่มงำนตรวจสอบภำยใน และผู้สอบบัญชีในวำระที่เกี่ยวข้อง 
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ก�ำกับดูแลในเรื่องต่ำงๆ สรุปสำระส�ำคัญได้ดังนี้

 • ควำมถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลทำงกำรเงินสอบทำนรำยงำนทำงกำรเงินรำยไตรมำสและงบกำรเงินส�ำหรับ 
  ปี 2564 ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป โดยร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีรับอนุญำต ผู้จัดกำร 
  สำยงำนบัญชีและกำรเงิน (CFO) และผู้บริหำรบริษัท เพื่อสอบทำนสำระข้อมูล ควำมถูกต้องของงบกำรเงินของบริษัทฯ  
  ได้มีกำรตรวจสอบและสอบทำนโดยให้ควำมส�ำคัญในประเด็นหลักๆ มีกำรรับฟังกำรชี้แจง และซักถำมแลกเปล่ียน 
  ควำมคิดเห็นในประเด็นต่ำงๆ ก่อนที่จะให้ควำมเห็นชอบเพ่ือน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรอนุมัติงบกำรเงิน 
  ดังกล่ำว นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ประชุมกับผู ้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุม  
  ในกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 17 กุมภำพันธ์ 2565 ซึ่งในปี 2564 ผู้สอบบัญชีไม่ได้ม ี
  ข้อสังเกตที่เป็นสำระส�ำคัญ  

 • พิจำรณำแผนกำรตรวจสอบภำยในและสอบทำนผลกำรตรวจสอบภำยใน ซ่ึงกลุ่มงำนตรวจสอบภำยในได้ด�ำเนินกำร 
  ไปในระหว่ำงปี กำรสอบทำนระบบควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงให้มีควำมเพียงพอ เหมำะสม และ 
  มีประสิทธิภำพ รวมถึงมอบนโยบำยกำรยกระดับคุณภำพกำรตรวจสอบภำยในของกลุ่มบริษัทฯ เพ่ือให้กำรตรวจสอบ 
  ภำยในมีประสิทธิภำพประสิทธิผล มุ่งเน้นกำรตรวจสอบเชิงประสิทธิภำพ และประสิทธิผล นอกเหนือจำกกำร 
  ตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์ (Compliance) เพ่ือเพ่ิมคุณค่ำให้กับองค์กร  โดยมีกำรพัฒนำบุคลำกร 
  อย่ำงต่อเนื่อง และน�ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบเพิ่มเติม

 • สอบทำนให้บริษัทปฏิบัติตำมข้อบังคับ กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง และหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีโดยได้ก�ำกับและดูแล 
  ให้มีกำรปฏิบัติตำมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อก�ำหนดคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ตลอดจน 
  หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี โดยให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลสำรสนเทศอย่ำงเพียงพอและโปร่งใส  
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 • สอบทำนกำรเข้ำท�ำรำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ ซ่ึงอำจท�ำให้เกิดควำม 
  ขัดแย้งทำงผลประโยชน์ระหว่ำงผู้มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ และบริษัทย่อย ผลกำรสอบทำนพบว่ำได้ด�ำเนินกำรตำม 
  หลักเกณฑ์ที่ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

 • พิจำรณำคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและเสนอค่ำสอบบัญชีประจ�ำปี 2565 เพ่ือน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
  ให้ขออนุมัติจำกที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2565 ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำน  
  ควำมเป็นอิสระ และควำมเหมำะสมของค่ำตอบแทน 

 • ส่งเสริมให้ฝ่ำยจัดกำรให้ควำมส�ำคัญกับควำมปลอดภัย (Safety) ในกำรด�ำเนินงำนต่ำงๆ โดยให้ข้อเสนอแนะให ้
  ฝ่ำยจัดกำรพิจำรณำทบทวนกระบวนกำรด�ำเนินงำน กำรก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนต่ำงๆ รวมถึงพิจำรณำน�ำ 
  เทคโนโลยีมำช่วยสนับสนุนกำรปฏิบัติ เพื่อเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน

โดยสรุป คณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำแล้วมีควำมเห็นว่ำกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ในปีที่ผ่ำนมำมีระบบกำรควบคุมภำยใน
และกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงที่เพียงพอและเหมำะสม รำยงำนข้อมูลทำงกำรเงินจัดท�ำขึ้นตำมหลักกำรบัญชีที่รับรองทั่วไป  
มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์ หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท ทั้งน้ีคณะกรรมกำรตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้ำที่ โดยมีสิทธิและใช้ดุลพินิจได้อย่ำงอิสระ รวมถึงไม่มีข้อจ�ำกัดในกำร
เข้ำถึงข้อมูลต่ำงๆ 

นายเกรียง  ยรรยงดิลก
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กุมภาพันธ์ 2565
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8.3 สรุปผลการทำาหน้าที่ของกรรมการชุดย่อยอื่น
รำยละเอียดกำรเข้ำประชุมของคณะกรรมกำรชุดย่อย ในปี 2564

ชื่อ ตำาแหน่ง

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
บริหาร

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
ตรวจสอบ

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
สรรหา

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
บริหาร 

ความเสี่ยง

 

1. นำยไวยวุฒิ  
สินเจริญกุล1

ประธำนกรรมกำร/  
ประธำนกรรมกำรบริหำร

9/9 100 - - - - - - - -

2. นำงสำวอำนุสรำ 
จิตต์มิตรภำพ

รองประธำนกรรมกำร/ 
กรรมกำรตรวจสอบ/ 
กรรมกำรอิสระ

- - 8/8 100 - - 2/2 100 - -

3. นำยวีรสิทธิ์  
สินเจริญกุล1

กรรมกำร/ กรรมกำร 
ผู้จัดกำรใหญ่

9/9 100 - - - - - - 4/4 100

4. นำยไชยยศ  
สินเจริญกุล

กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - - - - - - -

5. นำยกิติชัย  
สินเจริญกุล

กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - 2/2 100 - - - -

6. นำยลี พอล สุเมธ กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - - - - - - -

7. นำยวิชญ์พล  
สินเจริญกุล

กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - - - - - - -

8. นำยภัทรำวุธ 
พำณิชย์กุล

กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - - - - - 4/4 100

9. นำยเฉลิมภพ 
แก่นจัน

กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร 9/9 100 - - - - - - 4/4 100
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ชื่อ ตำาแหน่ง

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
บริหาร

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
ตรวจสอบ

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
สรรหา

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน

ประชุม 
คณะ

กรรมการ
บริหาร 

ความเสี่ยง

 

10. นำยเกรียง 
ยรรยงดิลก

ประธำนกรรมกำร 
ตรวจสอบ/ กรรมกำรอิสระ

- - 8/8 100 2/2 100 2/2 100 - -

11. นำยสมัชชำ  
โพธิ์ถำวร

กรรมกำรตรวจสอบ/ 
กรรมกำรอิสระ

- - 8/8 100 2/2 100 2/2 100 - -

12. พลเอก ธนสร  
ป้องอำณำ

กรรมกำรอิสระ - - - - - - - - - -

13. นำยธนำธิป  
อุปัติศฤงค2์

กรรมกำรอิสระ - - - - - - - - - -

ร้อยละของการเข้าร่วมประชุม 

ของคณะกรรมการแต่ละคณะ

100 100 100 100 100

หมำยเหตุ :
1 นายไวยวุฒ ิสนิเจริญกลุ ได้พ้นจากต�าแหน่งกรรมการผูจั้ดการใหญ่ และนายวีรสทิธิ์ สนิเจริญกลุ ได้รบัแต่งตั้งเป็นกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ อ้างอิงจากมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทั 

ครั้งที ่6/2564 โดยการแต่งตั้งมีผลในวนัที ่1 ตลุาคม 2564
2 นายธนาธิป อุปัตศิฤงค์ ได้รบัการแต่งตั้งเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระ ตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เม่ือวนัที ่2 เมษายน 2564
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การควบคุมภายใน 
และรายการระหว่างกัน

บริษัทฯ ให ้ควำมส�ำ คัญต ่อระบบกำรควบคุมภำยใน  
กำรบริหำรควำมเสี่ยง และกำรก�ำกับดูแลผลกำรด�ำเนินงำน 
ซ่ึงเป็นกระบวนกำรปฏิบัติงำนที่ปฏิบัติเป็นขั้นตอนอย่ำง 
ต่อเนื่อง โดยจัดให้มีระบบกำรควบคุมภำยในที่เพียงพอและ
เหมำะสม เพ่ือให้ม่ันใจอย่ำงสมเหตุผลว่ำ ผลกำรด�ำเนินงำน
ทุกหน่วยงำนภำยในกลุ่มบริษัทฯ มีควำมสอดคล้อง และ
สำมำรถบรรลเุป้ำหมำยตำมทีค่ณะกรรมกำรบริษทัได้ก�ำหนดไว้ 
โดยจัดให้มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ซ่ึงเป็นหน่วยงำน
อิสระที่รำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งนี้ กำร
พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู ้ที่มีคุณสมบัติเหมำะสม ถอดถอน 
โยกย้ำยผู ้บริหำรหน่วยงำนตรวจสอบภำยในของบริษัทฯ  
ต ้องได ้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
ซ่ึงหน่วยงำนตรวจสอบภำยในจะท�ำหน้ำที่ตรวจประเมิน 
กำรควบคุมภำยในตำมแผนกำรตรวจสอบประจ�ำปี โดย
พิจำรณำจำกปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงผ่ำนกำรอนุมัติจำก 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดระบบกำร
บริหำรควำมเสี่ยงในองค์กรอย่ำงเป็นรูปธรรม และกำรให้ 
ค�ำแนะน�ำทำงด้ำนต่ำงๆ เพ่ือให้เชื่อม่ันได้ว่ำกำรปฏิบัติงำน 
ของบริษัทฯ บรรลุผลส�ำเร็จตำมวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้  
โดยหน่วยงำนตรวจสอบภำยในได้ยึดถือมำตรฐำนกำร 
ปฏิบัติงำนตำมวิชำชีพกำรตรวจสอบภำยใน (Standard for 
the Professional Practice of Internal Auditing) เป็นกรอบ
หรือแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน ที่มุ ่งเน้นให้กำรปฏิบัติงำน 
มีควำมเป็นอิสระ เที่ยงธรรม สอดคล้องกับมำตรฐำนสำกล 
และให้ควำมส�ำคัญต่อคุณภำพงำนตรวจสอบ

ทั้งนี้ ในที่ประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2565 
เมื่อวันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2565 ได้พิจำรณำผลกำรประเมินควำม
เพียงพอของกำรควบคุมภำยในที่ประเมินโดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ มีควำมเห็นว่ำบริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยใน 
ที่เพียงพอและเหมำะสม มีกำรปฏิบัติตำมอย่ำงต่อเนื่อง  

9.1 การควบคุมภายใน

เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ รวมทั้งมีระบบกำร ควบคุมภำยใน
เกี่ยวกับกำรติดตำม ควบคุม และดูแลกำรด�ำเนินงำน  
ซ่ึงครอบคลุมถึงกำรป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ จำกกำร
ทุจริต เสียหำย สูญหำย หรือกำรน�ำไปใช้โดยมิชอบ รวมถึง
กำรท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งและบุคคล 
ที่เกี่ยวโยงกันอย่ำงเพียงพอแล้ว และจำกกำรตรวจสอบ 
งบกำรเงิน ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2564 โดยบริษัท 
ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด ซ่ึงเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ  
ได้ให้ควำมเห็นว่ำไม่พบสถำนกำรณ์ใดๆ ที่เป็นจุดอ่อน 
เกี่ยวกับระบบกำรควบคุมภำยในที่มีผลกระทบอย่ำงเป็น 
สำระส�ำคัญต่องบกำรเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ทัง้นี้
บริษัทฯ ได้ท�ำกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยในโดยอ้ำงอิง
ตำมกรอบแนวทำงปฏิบัติด้ำนกำรควบคุมภำยใน และกำร
บริหำรควำมเสี่ยงของ The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission (COSO)  
5 องค์ประกอบ ซึ่งสรุปได้ดังนี้

1) สภาพแวดล้อมของการควบคุม  
    (control Environment) 

•  บริษัทฯ ได้ก�ำหนดค่ำนิยมองค์กร (Core Value) วิสัยทัศน์ 
(Vision) และพันธกิจ (Mission) ตลอดจนได้มีกำรก�ำหนด
นโยบำยและระเบียบปฏิบัติเป็นลำยลักษณ์อักษร มีกำร 
จัดท�ำคู่มือกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและมำตรฐำนทำง
จริยธรรมและจรรยำบรรณกำรด�ำเนินธุรกิจ มีกำรสื่อสำร
กฎระเบียบ ข้อบังคับจรรยำบรรณทำงธุรกิจ ให้กรรมกำร 
ผู ้บริหำร และพนักงำนทุกระดับรับทรำบ รวมถึงกำร 
เปิดเผยเกี่ยวกับกำรขัดกันทำงผลประโยชน์ส่วนตนกับ
กิจกำรขององค์กร (Conflicts of Interest) เพ่ือป้องกัน
กิจกรรมที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน บรษิัทฯ ให้ควำม
ส�ำคัญเรื่องกำรต่อต้ำนทุจริตและคอร์รัปชัน โดยก�ำหนด
เป็นนโยบำยต่อต้ำนทุจริตและคอร์รัปชันเพ่ือให้มีแนวทำง
ในกำรปฏิบัติที่โปร่งใสตรวจสอบได้  
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•  บริษัทฯ มีกำรก�ำหนดบทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำร 
และคณะกรรมกำรชุดย่อย ซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง คณะ
กรรมกำรสรรหำ  คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 
คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล และคณะกรรมกำรควำม
ยั่งยืน โดยได้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่อย่ำงชัดเจน 
เพ่ือให้เกิดกำรตรวจสอบระหว่ำงกันอย่ำงเหมำะสม และ
เพ่ือให้เกิดกำรควบคุมภำยในที่มีประสิทธิภำพ รวมถึง 
จัดให้มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ซ่ึงมีสำยกำรบังคับ
บัญชำขึ้นตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ

• มีกำรก�ำหนดตำรำงอ�ำนำจอนุมัติ เพ่ือจ�ำกัดขอบเขต
อ�ำนำจของคณะกรรมกำรบริษัทและผู้บริหำรในกำรอนุมัติ
ให้ด�ำเนินงำนหรือเข้ำท�ำธุรกรรมต่ำงๆ   

• มีกำรก�ำหนดแผนงำนประจ�ำปีและก�ำหนดตัวชี้วัด (Key 
Performance Indicators: KPIs) เพื่อเป็นแนวทำงในกำร
ปฏิบัติงำนของพนักงำน และติดตำมผลกำรด�ำเนินงำน
เปรยีบเทียบกับเป้ำหมำยอย่ำงเหมำะสม ซ่ึงพนักงำน 
ทุกคนรับทรำบถึงบทบำท หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบของ
ตนเอง โดยผลกำรประเมินจะใช้เป็นข้อมูลประกอบ ในกำร
พิจำรณำผลตอบแทน เพ่ือเป็นแรงจูงใจในกำรปฏิบัติงำน 
มีกำรประเมินข้อดีและสิ่งที่ต ้องปรับปรุงให้พนักงำน 
รับทรำบอย่ำงเหมำะสม

• บริษัทฯ มีกำรส่งเสริมให้บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำย 
ตำมแผนพัฒนำบุคลำกรประจ�ำปี เพ่ือพัฒนำควำมรู ้
ควำมสำมำรถ ทักษะ ประสบกำรณ์และศักยภำพ  
แก่พนักงำน รวมไปถึงมีกระบวนกำร สรรหำ พัฒนำ และ
รักษำผู้บริหำร และพนักงำนทุกระดับ รวมทัง้มีแผนและ
กระบวนกำรสรรหำผู้สืบทอดต�ำแหน่ง โดยก�ำหนดเป็น
นโยบำยกำรพัฒนำบุคลำกรและแผนกำรสืบทอดต�ำแหน่ง 
เป็นลำยลักษณ์อักษร และมีกำรทบทวนนโยบำยดังกล่ำว 
ทุก 2 ปี

2) การประเมินความเสี่ยง (risk assessment) 

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญและสนับสนุนให้เกิดระบบบริหำร 
ควำมเสี่ยงอย่ำงเป็นรูปธรรม โดยคณะกรรมกำรบริษัทได ้
มอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงเป็นผู้ทบทวน

นโยบำย ก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้มีกำรด�ำเนินงำนด้ำน 
กำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กร ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และ 
เป้ำหมำยทำงธุรกิจ เพ่ือให้ระบบบริหำรควำมเสี่ยงของ 
บริษัทฯ มีประสิทธิผลอย่ำงเป็นรูปธรรม โดยกำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงนั้นได้ค�ำนึงถึงควำมเหมำะสมของสภำวะ
แวดล้อมทั้งภำยนอกและภำยใน ที่ก่อให้เกิดควำมเสี่ยงและ 
มีผลกระทบต่อบริษัทฯ ดังนั้นจึงมีกำรประเมินและติดตำม
ควำมเสี่ยงตลอดเวลำในกำรปฏิบัติงำน อีกทั้ง ได้ก�ำหนดให้มี
กำรประชุมหำรือกันในระดับผู้บริหำรเพ่ือประเมินสถำนกำรณ์ 
และก�ำหนดกลยุทธ์ในกำรด�ำเนินงำน เพ่ือรองรับควำมเสี่ยง 
ที่อำจเกิดขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง และถือว่ำกำรบริหำรควำมเสี่ยง
เป็นหน้ำที่รับผิดชอบของทุกหน่วยงำนในกำรจัดกำรและ
ควบคุมควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

3) การควบคุม (control activities)

• บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบำย ระเบียบ ข้อก�ำหนด ค�ำสั่ง 
แผนงำนและขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนต่ำงๆ เพ่ือใช้ในกำร
ด�ำเนินงำนเป็นลำยลักษณ์อักษรอย่ำงชัดเจน โดยมีกำร
ทบทวนและสื่อสำรนโยบำยให้พนักงำนทุกคนรับทรำบ 
เพ่ือให้พนักงำนทุกระดับน�ำไปปฏิบัติตำมได้อย่ำงถูกต้อง
และเป็นไปในแนวทำงเดียวกัน ตลอดจนมีกำรสอบทำน
กำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมกฎ ระเบียบ ข้อบังคับอย่ำง
สม�่ำเสมอ เช่น กำรประเมินผลงำนของพนักงำนที่มี 
กำรก�ำหนดเป ็นดัชนีชี้วัดผลกำรด�ำเนินงำน (Key 
Performance Indicators: KPIs)

• บริษัทฯ ได้จัดให้มีกำรก�ำหนดกลไกกำรควบคุมกำร 
ด�ำเนินงำนในส่วนที่มีควำมเสี่ยงส�ำคัญ เช่น ด้ำนกำรเงิน 
กำรจัดซื้อ ที่มีกำรก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ มีกำรแบ่ง
แยกอ�ำนำจหน้ำที่ ในกำรอนุมัติของผู ้บริหำรชัดเจน 
และเป็นลำยลักษณ์อักษร ตลอดจนมอบหมำยงำนอย่ำง
เหมำะสม เช่น กำรแบ่งแยกหน้ำที่ของผู้จัดท�ำรำยงำน  
ผู ้ตรวจสอบ และผู ้มีอ�ำนำจอนุมัติออกจำกกันอย่ำง 
เด็ดขำด เพ่ือให้ม่ันใจว่ำกำรตรวจสอบสำมำรถด�ำเนินกำร
ได้อย่ำงมีประสิทธิผล นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีกำร
บันทึกบัญชีอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน มีกำรจัดเก็บเอกสำร 
และข้อมูลสำรสนเทศอย่ำงเป็นระบบ ตำมที่กฎหมำย
ก�ำหนด
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• บริษัทฯ มีกิจกรรมกำรควบคุมที่เพียงพอทั่วทั้งองค์กร  
มีควำมเหมำะสมและสอดคล้องกับกำรด�ำเนินธุรกิจ  
อย่ำงมีประสิทธภิำพ โดยก�ำหนดให้มีกำรควบคุมตำม
วัตถุประสงค์ ตำมควำมจ�ำเป็นอย่ำงเหมำะสม อำทิ 
กระบวนกำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงผ่ำนระบบ SAP และกำร 
น�ำระบบ Wolf Approve ซ่ึงเป็นระบบกำรอนุมัติเอกสำร
ออนไลน์มำใช้ เพ่ือช่วยให้กำรยื่นเอกสำร กำรอนุมัติงำน
ต่ำงๆ ภำยในบริษัทฯ ท�ำได้สะดวกรวดเร็ว ทุกท่ีทุกเวลำ 
เป็นต้น

• บริษัทฯ ได้น�ำระบบ RPA (Robotic Process Automation) 
ซ่ึงเป็นเทคโนโลยี ที่ช่วยจัดกำรงำนที่พนักงำน ต้องท�ำ
เป็นประจ�ำทุกวัน ให้อยู ่ในรูปแบบอัตโนมัติซ่ึงสำมำรถ 
ช่วยให้กำรท�ำงำนรำบรื่นและมีควำมรวดเร็วมำกยิ่งขึ้น  
ซ่ึงป ัจจุบันบริษัทฯ ได ้น�ำระบบ RPA เข ้ำมำใช ้ใน
กระบวนกำรท�ำงำน อำทิ กระบวนกำรตั้งหนี้ผ่ำนทำง
ระบบจัดซ้ือ (Purchase Order: PO) และกำรน�ำระบบ 
RPA มำช่วยในกำรเชื่อมต่อกับระบบ B2G (Business to 
Government) ของหน่วยงำนภำครัฐ เช่น กองกำรยำง 
กรมวิชำกำรเกษตร และสภำอุตสำหกรรม เป็นต้น  
ซ่ึงสำมำรถเพ่ิมประสิทธิภำพกำรด�ำเนินงำนให้มีควำม
รวดเร็ว แม่นย�ำ และส่งเสริมกำรลดกำรใช้กระดำษ  
ตำมนโยบำย “องค์กรสีเขียว” ของบริษัทฯ อีกด้วย

4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร  
    (information & communication)

• บริษัทฯ มีกำรจัดระบบสำรสนเทศที่เหมำะสม ในกำร
รวบรวม จัดเก็บ และจัดกำรกับข้อมูลข่ำวสำร ทั้งในส่วน 
ที่เกี่ยวข้องกับกำรขำย กำรจัดซ้ือวัตถุดิบ กำรผลิต และ
กำรบันทึกบัญชี เพื่อให้มั่นใจได้ว่ำข้อมูลที่บริษัทฯ น�ำมำใช้
เป็นข้อมูลที่เชื่อถือได้ เพียงพอ ส�ำหรับกำรตัดสินใจได้
อย่ำงทันเวลำ

• บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบกำรสื่อสำรทั่วทั้งองค์กร ผ่ำน 
ช่องทำงต่ำงๆ เช่น เว็บไซต์ภำยใน (Intranet) จดหมำย
อิเล็กทรอนิกส์ (Email) ตลอดจนกำรปิดประกำศในจุด 
ที่ เห็นได้สะดวก เพ่ือเสริมสร้ำงกำรสื่อสำรจำกคณะ
กรรมกำรบริษัท และผู ้บริหำรไปยังพนักงำนทุกระดับ 

ตลอดจนเพ่ือให้พนักงำนได้รับข ้อมูลอย่ำงครบถ้วน  
อันน�ำไปสู่กำรปฏิบัติหน้ำที่ให้เต็มประสิทธิภำพ เสริมสร้ำง
วัฒนธรรมองค์กร พร้อมขับเคล่ือนองค์กรให้บรรลุตำม
เป้ำหมำยที่ก�ำหนดไว้อย่ำงยั่งยืน 

• บริษัทฯ จัดให้มีช่องทำงส�ำหรับกำรสื่อสำรกับผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภำยนอกหลำยช่องทำง เช่น เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก ไลน์ 
และแอพพลิเคชัน “SRI TRANG FRIENDS” เพ่ือให้
ลูกค้ำ คู่ค้ำ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และบุคคลทั่วไป ได้สำมำรถ
รับข้อมูลข่ำวสำรที่ส�ำคัญเกี่ยวกับบริษัทฯ อย่ำงสม�่ำเสมอ 
อีกทั้ง ยังเป็นอีกช่องทำงหนึ่งในกำรติดต่อสื่อสำรในกรณี
ที่มีข้อสงสัย หรือข้อเสนอแนะ ซ่ึงท�ำให้กำรติดต่อสื่อสำร
เป็นไปอย่ำงถูกต้อง รวดเร็ว และทั่วถึง 

• บริษัทฯ ก�ำหนดวิสัยทัศน์มุ่งเน้นกำรพัฒนำเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรด�ำเนินงำน ลดต้นทุน
และค่ำใช้จ่ำย เช่น กำรน�ำระบบ “SRI TRANG FRIENDS” 
มำใช้ในกำรรับซ้ือยำงจำกชำวสวนและคู่ค้ำในประเทศไทย 
ซ่ึงช่วยให้บริษัทฯ สำมำรถรับซ้ือยำงจำกชำวสวนและคู่ค้ำ
ได้ทุกที่ทุกเวลำ และเป็นกำรน�ำนวัตกรรมและเทคโนโลยี
มำใช้เพื่อพัฒนำอุตสำหกรรมยำงพำรำไทยอย่ำงยั่งยืน 

• บริษัทฯ มีช่องทำงรับข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อร้องเรียน 
และกำรแจ้งเบำะแสกำรทุจริต ผ่ำนทำงช่องทำงรับเรื่อง
ร้องเรียนที่บรษิัทฯ ก�ำหนด โดยข้อมูลของผู ้ร ้องเรียน 
จะถูกเก็บรักษำไว้เป็นควำมลับตำมนโยบำยที่บริษัทฯ  
ได้ก�ำหนดไว้

• บริษัทฯ ตระหนักและให้ควำมส�ำคัญกับควำมม่ันคง
ปลอดภัยทำงไซเบอร์ โดยจัดให้มีกำรติดตั้งซอฟแวร์และ
ระบบป้องกันต่ำงๆ รวมถึงติดตั้งระบบ Firewall เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้ผู ้ที่ไม่ได้รับอนุญำตจำกระบบเครือข่ำย
อินเตอร์เน็ตของบริษัท เข้ำสู่ระบบสำรสนเทศ มีกำรติดตั้ง
ระบบ Antivirus เพื่อป้องกันไวรัส เวิร์ม สแปมเมล์ มีกำร
ติดตั้งระบบ Proxy Server เพื่อกลั่นกรองข้อมูลที่มำทำง 
Website และมีกำรจ�ำกัดสิทธิกำรเข้ำใช้งำนเพ่ือควบคุม
กำรเข้ำถึงข้อมูล รวมทั้งจัดให้มีกำรจัดกำรเก็บบันทึก
ต่ำงๆ เพื่อกำรทวนสอบ
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5) ระบบติดตามและประเมินผล  
    (monitoring & Evaluation activities)

• ฝ่ำยบริหำรมีกำรติดตำมเหตุกำรณ์และทิศทำงเศรษฐกิจ
อย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือประเมินและปรับกลยุทธ์ในกำรด�ำเนิน
งำนให้เหมำะสมสอดคล้องต่อสถำนกำรณ์ปัจจุบัน พร้อม
กับก�ำหนดแผนกำรด�ำเนินงำน เพ่ือรองรับเหตุกำรณ์ที่
อำจส่งผลกระทบต่อเป้ำหมำยขององค์กรในอนำคต 

• บริษัทฯ มีกำรติดตำมให้พนักงำนปฏิบัติตำมที่ก�ำหนด
โดยให้รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมดัชนีชี้วัด (Key 
Performance Indicators: KPIs) เพ่ือติดตำมและ
ประเมินผลอย่ำงต่อเนื่องและทันเวลำ 

• บริษัทฯ มีกำรตรวจติดตำมกำรปฏิบัติตำมระบบกำร
ควบคุมภำยในอย่ำงสม�่ำเสมอ และหำกพบจุดบกพร่อง
ของระบบกำรควบคุมภำยใน ได้มีกำรสื่อสำรให้หน่วยงำน
รับตรวจรับทรำบ เพ่ือท�ำกำรปรับปรุงแก้ไข มีกำรตรวจ
ติดตำม และรำยงำนให้คณะกรรมตรวจสอบและคณะ
กรรมกำรบริหำรรับทรำบ เพ่ือม่ันใจได้ว่ำกำรบริหำรและ
กำรก�ำกับดูแลองค์กรมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประกอบด้วยคณะกรรมกำรอิสระผู ้ทรงคุณวุฒิ ท�ำหน้ำที่
พิจำรณำควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของ 
บริษัทฯ โดยทบทวนผลกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนตรวจ
สอบภำยใน และผู้สอบบัญชีอิสระของบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง 
โดยพิจำรณำควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบกำร
ควบคุมภำยใน กำรควบคุมกำรปฏิบัติงำนตำมกฎหมำย
ระเบียบ ข ้อบังคับ และนโยบำยต ่ำงๆ ที่ เ ก่ียวข ้อง  
คณะกรรมกำรตรวจสอบอำจให้ค�ำแนะน�ำในกำรพัฒนำ 
ระบบกำรควบคุมภำยใน และระบบกำรตรวจสอบภำยในให้ 
แก่คณะกรรมกำร นอกจำกนี้ หำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
มีข้อเสนอแนะ หรือพบข้อบกพร่องหรือกำรประพฤติในทำง 
ที่ มิชอบที่ เป ็นสำระส�ำคัญ จะหำรือกับฝ่ำยบริหำรที่ เป ็น 
ผู้รับผิดชอบและรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัทโดยตรง เพ่ือ
ให้มีกำรด�ำเนินกำรตำมควำมเหมำะสมและปรับปรุงแก้ไข 
ต่อไป

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

บริษัทฯ มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยในที่มีควำมเป็นอิสระ  
ท�ำหน้ำที่ในกำรสร้ำงควำมเชื่อม่ัน (Assurance) และให้ 
ค�ำปรึกษำ (Advisory) เพ่ือให้กระบวนกำรท�ำงำนภำยใน
องค์กรมีกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี กำรบริหำรควำมเสี่ยง กำร
ควบคุมภำยใน และกำรปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์ เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์กำรด�ำเนินงำนขององค์กร โดยมีกำรวำงแผน
กำรตรวจสอบภำยในประจ�ำปี ตำมควำมเสี่ยงที่ส�ำคัญที่ 
ส่งผลกระทบต่อกำรด�ำเนินงำน ซ่ึงพนักงำนผู ้ปฏิบัติงำน
สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลทั้งหมดของบริษัทฯ โดยไม่ถูกจ�ำกัด  
เพ่ือที่จะสำมำรถปฏิบัติงำนตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนของ
หน่วยงำนต่ำงๆ ของกลุ่มบริษัทได้อย่ำงครอบคลุมทั้งกำร
ตรวจสอบตำมแผนกำรตรวจสอบประจ�ำปี และตำมที่ได้รับ
มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริหำร หรือคณะกรรมกำร 
ตรวจสอบได้อย ่ำงอิสระโดยใช ้หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำ 
ควำมส�ำคัญตำมควำมเสี่ยงของกระบวนกำรทำงธุรกิจหรือ
กระบวนกำรท�ำงำน และมีกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ
โดยตรงให้แก่คณะกรรมกำรตรวจสอบรับทรำบอย่ำงน้อย
ไตรมำสละ 1 ครั้ง โดยในกรณีพบข้อที่ควรปรับปรุงได้มีกำร
ก�ำหนดวิธีกำรปฏิบัติเพ่ือให้ควำมม่ันใจว่ำข้อตรวจพบจำกกำร
ตรวจสอบได ้รับกำรปรับปรุงแก ้ไขอย ่ำงทันเวลำ ทั้งนี้  
หน่วยงำนตรวจสอบภำยในได้มีกำรสรรหำบุคลำกรทำง 
ด้ำนงำนตรวจสอบภำยในที่ มีควำมรู ้ควำมสำมำรถและ
ประสบกำรณ์ที่เก่ียวข้องกับงำนด้ำนกำรตรวจสอบภำยใน  
ในจ� ำนวนที่ เหมำะสมและเ พียงพอ โดยมีนำยวิทวัส  
กรุงแทนเมือง ด�ำรงต�ำแหน่งผู ้จัดกำรกลุ่มงำนตรวจสอบ
ภำยใน และบริษัทฯ มีกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำ 
ฝึกอบรมเจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบภำยในอย่ำงต่อเนื่อง ปัจจุบัน
หน่วยงำนตรวจสอบภำยในของบริษัทฯ มีหัวหน้ำหน่วย 
ตรวจสอบภำยใน 1 คน และมีพนักงำนตรวจสอบภำยใน
จ�ำนวน 4 คน ซึ่งในจ�ำนวนนี้ มีจ�ำนวนหนึ่งคนได้รับกำร 
ขึ้นทะเบียน Certified Professional Internal Audit of 
Thailand (CPIAT)
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 พ

ฤก
ษำ

นุศ
ักดิ์

 เป
็นก

รร
มก

ำร
ผู้มี

อ�ำ
นำ

จ
ลง

นำ
มใ

น 
บจ

. พ
ฤก

ษำ
ยำ

งพ
ำร

ำ
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1 

บม
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รีต

รัง
• 

รำ
ยไ

ด้จ
ำก

กำ
รข

ำย
 

น�้ำ
ยำ

งส
ด

0.9
5

1.5
6

บร
ิษัท

ฯ 
ขำ

ยน
�้ำย

ำง
สด

ให
้ บ

จ. 
พฤ

กษ
ำย

ำง
พำ

รำ
 

ซึ่ง
 บ

จ.
 พ

ฤก
ษำ

ยำ
งพ

ำร
ำ 

รับ
ซื้อ

น�้ำ
ยำ

งส
ดถ

ึง
หน

้ำส
วน

ยำ
งพ

ำร
ำข

อง
บร

ิษัท
ฯ 

เน
ื่อง

จำ
กบ

ริษ
ัทฯ

 
ไม

่มีห
น่ว

ยง
ำน

ที่ด
�ำเน

ินก
ำร

ด้ำ
นก

ำร
จัด

กำ
รข

นส
่ง

น�้ำ
ยำ

งดิ
บเ

ป็น
ขอ

งต
นเ

อง
 เพื่

อเ
ป็น

กำ
รป

ระ
หย

ัด
ต้น

ทุน
กำ

รจั
ดก

ำร
 ต

้นท
ุนด

้ำน
กำ

รจ
�ำห

น่ำ
ย 

แล
ะ

ต้น
ทุน

ด้ำ
นบ

ุคล
ำก

รท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
โด

ยร
ำค

ำท
ี่

บร
ิษัท

ฯ 
ขำ

ยใ
ห้แ

ก่ 
บจ

. พ
ฤก

ษำ
ยำ

งพ
ำร

ำ 
เป

็น
รำ

คำ
ซื้อ

น�้ำ
ยำ

งส
ดท

ี่ถูก
ก�ำ

หน
ดโ

ดย
ฝ่ำ

ยจ
ัดซื้

อ 
ขอ

งบ
ริษ

ัทฯ
 เป

็นร
ำย

วัน

เน
ื่อง

จำ
กพื้

นท
ี่ปลู

กย
ำง

พำ
รำ

ใน
แป

ลง
ดัง

กล
่ำว

  
มีข

นำ
ดเ

ล็ก
แล

ะมี
ผล

ผลิ
ตน

้อย
 ดั

งน
ั้น 

เพื่
อ

เป
็นก

ำร
ปร

ะห
ยัด

ต้น
ทุน

ขอ
งบ

ริษ
ัทฯ

 จึ
งเ

ห็น
สม

คว
รล

ดภ
ำร

ะท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

งก
ับก

ำร
ขน

ส่ง
 แ

ละ
 

กำ
รจั

ดก
ำร

 โ
ดย

ขำ
ยน

�้ำย
ำง

สด
ให

้ บ
จ.

พฤ
กษ

ำ
ยำ

งพ
ำร

ำ 
ใน

รำ
คำ

ตล
ำด

ที่ก
�ำห

นด
โด

ยฝ
่ำย

จัด
 

ซื้อ
ขอ

งก
ลุ่ม

บร
ิษัท

• 
กำ

รซ
ื้อน

�้ำย
ำง

สด
1.8

4
-

บร
ิษัท

ฯ 
รับ

ซื้อ
น�้ำ

ยำ
งส

ดจ
ำก

บจ
. 

พฤ
กษ

ำ
ยำ

งพ
ำร

ำ 
เน

ื่อง
จำ

กส
วน

ยำ
งพ

ำร
ำข

อง
 บ

จ.
 

พฤ
กษ

ำย
ำง

พำ
รำ

 ต
ั้งอ

ยู่ใ
นพื้

นท
ี่ใก

ล้เ
คีย

งก
ับ

โร
งง

ำน
แล

ะจุ
ดร

ับซื้
อน

�้ำย
ำง

สด
ขอ

งบ
ริษ

ัทฯ
 

นอ
กจ

ำก
นี้ 

บจ
. พ

ฤก
ษำ

ยำ
งพ

ำร
ำ 

ยัง
เป

็นบ
ริษ

ัท 
ที่ส

ำม
ำร

ถส
่งม

อบ
ทั้ง

ปร
ิมำ

ณ
แล

ะคุ
ณ

ภำ
พน

�้ำ 
ยำ

งดิ
บใ

ห้แ
ก่บ

ริษ
ัทฯ

 ไ
ด้ต

ำม
เก

ณ
ฑ์ท

ี่ก�ำ
หน

ด 
ทั้ง

นี้ร
ำค

ำท
ี่ บ

มจ
. ศ

รีต
รัง

 รับ
ซื้อ

เป
็นร

ำค
ำท

ี่กล
ุ่ม

บร
ิษัท

ปร
ะก

ำศ
ซื้อ

หน
้ำโ

รง
งำ

นส
�ำห

รับ
ลูก

ค้ำ
ทั่ว

ไป

เน
ื่อง

จำ
กบ

ริษ
ัทฯ

 ต
้อง

ใช
้น�้ำ

ยำ
งดิ

บเ
ป็น

วัต
ถุดิ

บ
ใน

กำ
รผ

ลิต
น�้ำ

ยำ
งข

้น 
รำ

คำ
ที่ท

�ำก
ำร

ซื้อ
ขำ

ย 
เป

็นร
ำค

ำต
ลำ

ดท
ี่ถูก

ก�ำ
หน

ดโ
ดย

ฝ่ำ
ยจั

ดซื
้อข

อง
กลุ

่มบ
ริษ

ัทฯ
 เ

ป็น
รำ

ยว
ันใ

นก
ำร

ซื้อ
วัต

ถุดิ
บจ

ำก
 

su
pp

lie
r ท

ั่วไ
ป
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ขัด
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าม

สัม
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ันธ
์

ลัก
ษณ

ะ 
ขอ

งร
าย

กา
ร 

ระ
หว

่าง
กัน

มูล
ค่า

รา
ยก

าร
งบ

กา
รเ

งิน
รว

ม
(ล

้าน
บา

ท)
คว

าม
จำา

เป
็น/

  
คว

าม
สม

เห
ตุส

มผ
ลข

อง
รา

ยก
าร

คว
าม

เห
็นข

อง
 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
ม.

ค.
-ธ

.ค
. 

25
63

ม.
ค.

-ธ
.ค

.  
25

64

1.
2 

บจ
. ห

น�่า
ฮั่ว

 
• 

รำ
ยไ

ด้จ
ำก

กำ
ร 

ขำ
ยน

�้ำย
ำง

สด

0.0
2

0.0
8

บจ
. ห

น�่ำ
ฮั่ว

  
ขำ

ยน
�้ำย

ำง
สด

ให
้ บ

จ.
 พ

ฤก
ษำ

 
ยำ

งพ
ำร

ำ 
ซึ่ง

 บ
จ.

 พ
ฤก

ษำ
ยำ

งพ
ำร

ำ 
รับ

ซื้อ
 

น�้ำ
ยำ

งส
ดถ

ึงห
น้ำ

สว
นย

ำง
พำ

รำ
ขอ

ง 
บจ

. ห
น�่ำ

ฮั่ว
 

เน
ื่อง

จำ
ก 

บจ
. ห

น�่ำ
ฮั่ว

 ไ
ม่มี

หน
่วย

งำ
นท

ี่ด�ำ
เน

ิน
กำ

รด
้ำน

กำ
รจั

ดก
ำร

ขน
ส่ง

น�้ำ
ยำ

งดิ
บเ

ป็น
ขอ

ง
ตน

เอ
ง 

เพื่
อเ

ป็น
กำ

รป
ระ

หย
ัดต

้นท
ุนก

ำร
จัด

กำ
ร 

ต้น
ทุน

ด้ำ
นก

ำร
จ�ำ

หน
่ำย

 แ
ละ

ต้น
ทุน

ด้ำ
นบ

ุคล
ำก

ร
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
 โ

ดย
รำ

คำ
ที่ 

บจ
. ห

น�่ำ
ฮั่ว

 ข
ำย

ให
้แก

่ 
บจ

. พ
ฤก

ษำ
ยำ

งพ
ำร

ำ 
เป

็นร
ำค

ำซื้
อน

�้ำย
ำง

สด
 

ที่ถ
ูกก

�ำห
นด

โด
ยฝ

่ำย
จัด

ซื้อ
ขอ

ง 
บจ

. 
หน

�่ำฮั่
ว  

เป
็นร

ำย
วัน

เน
ื่อง

จำ
กพื้

นท
ี่ปลู

กย
ำง

พำ
รำ

ใน
แป

ลง
ดัง

กล
่ำว

  
มีข

นำ
ดเ

ล็ก
แล

ะมี
ผล

ผลิ
ตน

้อย
 ดั

งน
ั้น 

เพื่
อ

เป
็นก

ำร
ปร

ะห
ยัด

ต้น
ทุน

ขอ
งบ

ริษ
ัทฯ

 จึ
งเ

ห็น
สม

คว
รล

ดภ
ำร

ะท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

งก
ับก

ำร
ขน

ส่ง
 แ
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กำ
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ัดก
ำร
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ดย
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ยน

�้ำย
ำง

สด
ให

้ บ
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ฤก

ษำ
ยำ

งพ
ำร
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ใน

รำ
คำ

ตล
ำด

ที่ก
�ำห

นด
โด

ยฝ
่ำย

จัด
ซื้อ

ขอ
งก

ลุ่ม
บร

ิษัท
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ค่ำ

ใช
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กำ
ร 

ซื้อ
น�้ำ

ยำ
งส

ด
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ั้งอ
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ล้เ

คีย
งก
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จุด
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หน

�่ำฮั่
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ำก
นี้ 

บจ
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ฤก
ษำ

ยำ
งพ

ำร
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ริษ
ัทท

ี่
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รถ

ส่ง
มอ

บท
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ริม
ำณ

แล
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ณภ
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ยำ

ง
ดิบ

ให
้แก

่ บ
จก
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น�่ำ

ฮั่ว
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กณ
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ี่ก�ำ
หน
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ทั้ง
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ำค

ำท
ี่ บ
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�่ำฮ
ั่ว ร

ับซ
ื้อเ

ป็น
รำ

คำ
เด

ียว
กับ

ที่ก
ลุ่ม

บร
ิษัท

ปร
ะก

ำศ
ซื้อ

หน
้ำโ

รง
งำ

นส
�ำห

รับ
ผู้จั

ด
จ�ำ

หน
่ำย

ทั่ว
ไป

บจ
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น�่ำ
ฮั่ว

 ต
้อง

ใช
้น�้ำ

ยำ
งด

ิบเ
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วัต
ถุด

ิบใ
นก
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ตน
�้ำย
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ี่ท�ำ
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รซื้
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็นร
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ตล
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ที่ถ
ูกก

�ำห
นด

โด
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่ำย
จัด
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ขอ

งก
ลุ่ม
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บจ
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ต
าร
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็กซ
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อร

์
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ด้จ
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ยน
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4
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ท็ก
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ให

้ บ
จ. 
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กษ
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ำค

ำข
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อ้ำ
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ิงต
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ตล
ำด

รำ
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 ส
ตำ

ร์เ
ท็ก

ซ์ 
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อร
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จ�ำ
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่ำย

ให
้แก

่ บ
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กษ

ำย
ำง
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รำ

 เป
็นร

ำค
ำ

ตำ
มท

้อง
ตล

ำด
ที่ข
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ให

้กับ
ลูก

ค้ำ
ทั่ว

ไป

• 
รำ

ยไ
ด้จ

ำก
กำ

รข
ำย

 
เศ

ษย
ำง

-
0.0

1
บจ

. ส
ตำ

ร์เ
ท็ก

ซ์ 
รับ

เบ
อร

์ จ
�ำห

น่ำ
ยเ

ศษ
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งใ
ห้ 
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พฤ
กษ
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ำง

พำ
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ก�ำ
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ดร
ำค

ำข
ำย

อ้ำ
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ิงต
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รำ
คำ

ตล
ำด

รำ
คำ

เศ
ษย

ำง
ที่ 

บจ
. 

สต
ำร

์เท
็กซ

์ ร
ับเ

บอ
ร์ 

จ�ำ
หน

่ำย
ให

้แก
่ บ

จ. 
พฤ

กษ
ำย

ำง
พำ

รำ
 เป

็นร
ำค

ำ
ตำ

มท
้อง

ตล
ำด

ที่ข
ำย

ให
้กับ

ลูก
ค้ำ

ทั่ว
ไป
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บอ
ร์แ
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้ตำ
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กณ

ฑ์ท
ี่ก�ำ
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ทั้ง
นี้ร

ำค
ำท

ี่ บ
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รับ
เบ

อร
์

แล
นด

์ ร
ับซื้

อเ
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คำ

เดี
ยว

กับ
ที่ก

ลุ่ม
บร

ิษัท
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ื่อง

จำ
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บจ
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ใช
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คำ
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�ำก
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ผู้จ
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นอกเหนือจำกที่เปิดเผยในหัวข้อ “รำยกำรระหว่ำงกัน” บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ไม่มีกำรเข้ำท�ำสัญญำที่ส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับ 
ผลประโยชน์ของกรรมกำรหรือผู้ถือหุ้นที่มีอ�ำนำจควบคุม ไม่ว่ำสัญญำดังกล่ำวยังมีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นสุดปีกำรเงินหรือ 
เข้ำท�ำสัญญำตั้งแต่สิ้นสุดปีกำรเงินที่ผ่ำนมำ

ความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 

คณะกรรมกำตรวจสอบได้พิจำรณำข้อมูลรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ ประกอบกับสอบถำมข้อมูลต่ำงๆ จำกฝ่ำยบริหำรของ 
บริษัทฯ รวมทั้งสอบทำนเอกสำรต่ำงๆ รวมถึง ข้อมูลตำมที่ระบุในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมที่ได้รับกำรตรวจสอบ 
โดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แล้วเห็นว่ำรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ เป็นไปเพ่ือกำรด�ำเนินธุรกิจตำมปกติ หรือสนับสนุนธุรกิจ
ปกติของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งรำยกำรดังกล่ำวเป็นไปตำมเงื่อนไขกำรค้ำทั่วไป (Arms’ Length Basis)

นโยบายหรือแนวโน้มการทำารายการระหว่างกันในอนาคต

รำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯในอนำคตคำดว่ำจะเป็นรำยกำรที่เกิดขึ้น เป็นปกติ และจะเกิดขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง โดยหลักกำร
ก�ำหนดรำคำระหว่ำงกัน บริษัทฯ จะด�ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และแนวทำงในกำรปฏิบัติให้เป็นไปตำมลักษณะกำรค้ำโดยทั่วไป 
โดยอ้ำงอิงกับรำคำและเงื่อนไขที่เหมำะสมและยุติธรรม สมเหตุสมผล ค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น สำมำรถ
ตรวจสอบได้ และกำรเข้ำท�ำรำยกำรดังกล่ำวจะเป็นไปตำมหลักกำรเกี่ยวกับข้อตกลงที่มีเง่ือนไขทำงกำรค้ำทั่วไปตำมที่มีกำร
อนุมัติจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทฯ ทั้งนี้กำรเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันหรือรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ จะเป็น
ไปตำมกฎหมำย และระเบียบที่ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ รวมทั้งตลำดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยก�ำหนด รวมทั้งเป็นไปตำมมำตรฐำนบัญชี เรื่องกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคล หรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกัน 
ซึ่งก�ำหนดโดยสมำคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแห่งประเทศไทย ระเบียบบริษัท หรือกฎหมำยอื่นใดที่เกี่ยวข้อง

นอกจำกนี้ หำกมีกำรเข้ำท�ำรำยกำรระหว่ำงกันบริษัทฯ จะจัดให้คณะกรรมกำรตรวจสอบให้ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเหมำะสม 
ของรำยกำรดังกล่ำว ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมช�ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันที่เกิดขึ้นบริษัทฯ  
จะจัดให้มีบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมช�ำนำญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชีหรือผู้ประเมินรำคำทรัพย์สินที่มีควำมเป็นอิสระเป็นผู้ให้ควำมเห็น
เกี่ยวกับรำยกำรระหว่ำงกัน โดยควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบหรือบุคคลที่มีควำมรู้ควำมช�ำนำญพิเศษ จะถูกน�ำไปใช้
ประกอบกำรตัดสินของคณะกรรมกำรบริษัทหรือผู ้ถือหุ ้น แล้วแต่กรณี เพ่ือให้มีควำมม่ันใจว่ำกำรเข้ำท�ำรำยกำรดังกล่ำว 
จะไม่เป็นกำรโยกย้ำย หรือถ่ำยเทผลประโยชน์ระหว่ำงบริษัทฯหรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ แต่เป็นกำรท�ำรำยกำรที่บริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึง
ประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นทุกรำย





งบการเงิน
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
31 ธันวาคม 2564

ส่วนที่



รายงานความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบกำรเงินเฉพำะกิจกำร บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) และ 
งบกำรเงินรวมของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรเงิน 
ที่ปรำกฏในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี / รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) งบกำรเงินส�ำหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวำคม 2564 ดังกล่ำว ได้จัดท�ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยใช้นโยบำยกำรบัญชีที่เหมำะสม 
และถือปฏิบัติอย่ำงสม�่ำเสมอ รวมทั้งได้ใช้ดุลพินิจอย่ำงระมัดระวังและใช้หลักประมำณกำรอย่ำงสมเหตุสมผลในกำรจัดท�ำ 
รวมทั้งมีกำรเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่ำงเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน เพื่อแสดงถึงฐำนะกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน 
และกระแสเงินสดได้อย่ำงถูกต้อง โปร่งใส เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป งบกำรเงินดังกล่ำวได้ผ่ำนกำร 
ตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีรับอนุญำตจำกบริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด โดยในกำรตรวจสอบบริษัทฯ ได้ให้กำรสนับสนุน
ข้อมูลและเอกสำรต่ำงๆ เพื่อให้ผู้สอบบัญชีสำมำรถตรวจสอบและแสดงควำมเห็นได้ตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี

คณะกรรมกำรบริษัทได้ตระหนักถึงภำระหน้ำที่และควำมรับผิดชอบในกำรจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงินให้เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ จึงได้จัดให้มีและด�ำรงไว้ซ่ึงระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง ระบบกำรควบคุมภำยในทั้งด้ำนกำรปฏิบัติงำน และ 
ด้ำนระบบสำรสนเทศที่เกี่ยวข้อง กำรตรวจสอบภำยใน และกำรก�ำกับดูแลที่เหมำะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่ำข้อมูล
ทำงบัญชีมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด�ำรงไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ และป้องกันควำมเสี่ยง ตลอดจนเพ่ือ 
ไม่ให้เกิดกำรทุจริตหรือด�ำเนินกำรที่ผิดปกติอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญ

ทั้งนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพ่ือช่วยก�ำกับดูแล สอบทำนควำมน่ำเชื่อถือและควำมถูกต้อง
ของรำยงำนทำงกำรเงิน กำรสอบทำนระบบกำรควบคุมภำยใน กำรตรวจสอบภำยใน และระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง  
ตลอดจนพิจำรณำกำรเปิดเผยข้อมูลรำยกำรเกี่ยวโยงระหว่ำงกันอย่ำงครบถ้วน และเหมำะสม โดยควำมเห็นของ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบปรำกฏอยู่ในรำยงำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรำยงำนประจ�ำปีแล้ว

จำกกำรก�ำกับดูแลและกำรปฏิบัติดังกล่ำวข้ำงต้น คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำ ระบบกำรควบคุมภำยในโดยรวม 
ของบริษัทมีควำมเพียงพอและเหมำะสม และสำมำรถสร้ำงควำมเชื่อม่ันอย่ำงมีเหตุผลได้ว่ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร และ 
งบกำรเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2564 มีควำมถูกต้องและเชื่อถือได้ โดยถือปฏิบัติ
ตำมมำตรฐำนกำรบัญชีที่รับรองทั่วไป และปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำยและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องทุกประกำร

นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล
ประธานกรรมการ

แบบ 56-1 One Report 2564
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ความเห็น

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบกำรเงินรวมของบริษัท ศรีตรังแอโกร 
อินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) ซ่ึง
ประกอบด้วยงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวำคม 
2564 งบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลง
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม ส�ำหรับปีสิ้นสุด
วันเดียวกัน และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม รวมถึง
หมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบัญชีที่ส�ำคัญ และได้ตรวจสอบ 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี 
จ�ำกัด (มหำชน) ด้วยเช่นกัน

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำงบกำรเงินข้ำงต้นนี้แสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 
31 ธันวำคม 2564 ผลกำรด�ำเนินงำนและกระแสเงินสด 
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี 
จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย และเฉพำะของบริษัท ศรีตรัง
แอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) โดยถูกต้องตำมที่ควรใน
สำระส�ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน

เกณฑ์ ในการแสดงความเห็น

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี 
ควำมรบัผดิชอบของข้ำพเจ้ำได้กล่ำวไว้ในวรรค ความรบัผิดชอบ 

ของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรำยงำนของ
ข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นอิสระจำกกลุ่มบริษัทตำมข้อ
ก�ำหนดจรรยำบรรณของผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีที่ก�ำหนดโดย
สภำวิชำชีพบัญชีในส่วนที่ เกี่ยวข ้องกับกำรตรวจสอบงบ 
กำรเงิน และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก�ำหนดด้ำนจรรยำบรรณ
อื่น ๆ ตำมที่ระบุในข้อก�ำหนดนั้นด้วย ข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำหลักฐำน
กำรสอบบัญชทีี่ข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและเหมำะสมเพ่ือใช้เป็น
เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ

เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ

เรื่องส�ำคัญในกำรตรวจสอบคือเรื่องต่ำงๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุด
ตำมดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพของข้ำพเจ้ำในกำรตรวจ
สอบงบกำรเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้ำพเจ้ำได้น�ำเรื่องเหล่ำนี้
มำพิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบ งบกำรเงินโดยรวม
และในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ทั้งนี้ ข้ำพเจ้ำไม่ได้
แสดงควำมเห็นแยกต่ำงหำกส�ำหรับเรื่องเหล่ำนี้ 

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตำมควำมรับผิดชอบที่ได้กล่ำวไว้ใน
วรรคควำมรับผิดชอบของผู ้สอบบัญชีต่อกำรตรวจสอบงบ 
กำรเงินในรำยงำนของข้ำพเจ้ำ ซ่ึงได้รวมควำมรับผิดชอบที่
เกี่ยวกับเรื่องเหล่ำนี้ด้วย กำรปฏิบัติงำนของข้ำพเจ้ำ ได้รวม
วิธีกำรตรวจสอบที่ออกแบบมำเพ่ือตอบสนองต่อกำรประเมิน
ควำมเสี่ยงจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระ
ส�ำคัญในงบกำรเงิน ผลของวิธีกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ  
ซ่ึงได้รวมวิธีกำรตรวจสอบส�ำหรับเรื่องเหล่ำนี้ด้วย ได้ใช้เป็น
เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงิน 
โดยรวม

เรื่องส�ำคัญในกำรตรวจสอบ พร้อมวิธกีำรตรวจสอบส�ำหรับ
แต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้ 

บัญชีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำมีมูลค่ำที่เป็นสำระส�ำคัญต่องบ
กำรเงินอย่ำงมำก รวมถึงกำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนำ 2019 มีผลกระทบโดยตรงต่อสถำนกำรณ์กำรแข่งขัน
และรำคำขำยที่ผันแปรในผลิตภัณฑ์จำกยำงธรรมชำต ิ
นอกจำกนั้นกลุ่มบริษัทมีรำยกำรค้ำกับลูกค้ำเป็นจ�ำนวนมำก
และมีเงื่อนไขกำรขำยที่หลำกหลำย ดังนั้นบัญชีดังกล่ำว จึงถือ
เป็นบัญชีที่มีควำมส�ำคัญมำกและมีผลกระทบโดยตรงต่อผล
กำรด�ำเนินงำน

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน)
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ข้ำพเจ้ำได้ประเมินและทดสอบควำมมีประสิทธิภำพของระบบ
กำรควบคุมภำยในของกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวข้องกับวงจรรำยได้ 
สุ่มตรวจสอบเอกสำรประกอบรำยกำรขำยที่เกิดขึ้นในระหว่ำง
ปี ขยำยขอบเขตกำรตรวจสอบในช่วงใกล้สิ้นรอบระยะเวลำ
บัญชี ทดสอบรำยกำรขำยที่ตอบสนองเรื่องควำมถูกต้องและ
รอบระยะเวลำในกำรรับรู้รำยได้ ตรวจสอบใบลดหนี้ที่กลุ่ม
บริษัทออกหลังวันสิ้นรอบระยะเวลำบัญชี วิเครำะห์เปรียบ
เทียบข้อมูลบัญชีรำยได้ในรูปแบบต่ำง ๆ รวมถึงกำรกระทบ
ยอดกำรขำยกับกำรรับเงิน เพ่ือตรวจสอบควำมผิดปกติที่อำจ
เกิดขึ้นของรำยกำรขำยตลอดรอบระยะเวลำบัญชี โดยเฉพำะ
รำยกำรบัญชีที่ท�ำผ่ำนใบส�ำคัญทั่วไป

เครื่องมือทางการเงิน

กลุ่มบริษัทได้เข้ำท�ำสัญญำเครื่องมือทำงกำรเงินเพ่ือป้องกัน
ควำมเสี่ยงจำกควำมผันผวนของรำคำยำงพำรำ อัตรำแลก
เปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศและอัตรำดอกเบี้ย ซ่ึงท�ำกับคู่
สัญญำที่เป็นสถำบันกำรเงินจ�ำนวนหลำยรำย และแสดงมูลค่ำ
ยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำวในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน รวมถึงบันทึกก�ำไรหรือขำดทุนจำกเครื่องมือทำงกำร
เงินเป็นจ�ำนวนที่มีสำระส�ำคัญในงบกำรเงิน ในกำรประเมิน
มูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำว ฝ่ำยบริหำร
อ้ำงอิงเทคนิคและแบบจ�ำลองกำรประเมินมูลค่ำที่แนะน�ำโดย
คู่สัญญำเหล่ำนั้น ซึ่งข้อมูลที่น�ำมำใช้ในกำรประเมินมูลค่ำส่วน
ใหญ่เป็นข้อมูลที่สำมำรถสังเกตได้ในตลำดที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น
ควำมแตกต่ำงของสมมติฐำนที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลที่ใช้ในกำร
ค�ำนวณ จึงอำจมีผลกระทบต่อมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือ
ทำงกำรเงินที่แสดงอยู่ในงบกำรเงิน

ข้ำพเจ้ำได้ท�ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับขั้นตอนในกำรเข้ำท�ำรำยกำร
และกำรบันทึกมูลค่ำยุติธรรมส�ำหรับเครื่องมือทำงกำรเงิน  
ซ่ึงรวมถึงกำรบันทึกรำยกำรทำงบัญชีที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือ
ทำงกำรเงิน พร้อมทั้งทดสอบกำรค�ำนวณ กำรส่งหนังสือ
ยืนยันยอดกับคู่สัญญำเพ่ือประเมินควำมครบถ้วนของกำร
บันทึกรำยกำร กำรสุ ่มตรวจสอบเอกสำรประกอบรำยกำร 
ที่เกิดขึ้นในระหว่ำงปี นอกจำกนี้ ข้ำพเจ้ำได้ทดสอบควำม

เหมำะสมของมูลค่ำยุติธรรมโดยกำรวิเครำะห์เปรียบเทียบ
มูลค่ำยุติธรรมที่กิจกำรใช้กับข้อมูลที่มีอยู่ในตลำดที่สำมำรถ
หำได้ และได้ตรวจสอบควำมเหมำะสมและควำมครบถ้วนของ
ข้อมูลที่เปิดเผยในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน

ข้อมูลอื่น

ผู้บริหำรเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่รวม
อยู่ในรำยงำนประจ�ำปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบกำรเงิน
และรำยงำนของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรำยงำนนั้น) ซ่ึงคำด
ว่ำจะถูกจัดเตรียมให้กับข้ำพเจ้ำภำยหลังวันที่ในรำยงำนของ 
ผู้สอบบัญชีนี้

ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืน
และข้ำพเจ้ำไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะกำรให้ควำมเชื่อม่ันใน
รูปแบบใดๆ ต่อข้อมูลอื่นนั้น

ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำที่เกี่ยวเนื่องกับกำรตรวจสอบ 
งบกำรเงินคือ กำรอ่ำนและพิจำรณำว่ำข้อมูลอ่ืนนั้นมีควำม 
ขัดแย้งที่มีสำระส�ำคัญกับงบกำรเงินหรือกับควำมรู้ที่ได้รับจำก
กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำหรือไม่ หรือปรำกฏว่ำข้อมูลอ่ืน
แสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญหรือไม่ 

เมื่อข้ำพเจ้ำได้อ่ำนรำยงำนประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทตำมที่กล่ำว
ข้ำงต้นแล้ว และหำกสรุปได้ว่ำมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ 
ข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญ ข้ำพเจ้ำจะสื่อสำรเรื่องดังกล่ำว
ให้ผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลทรำบเพ่ือให้มีกำรด�ำเนินกำร
แก้ไขที่เหมำะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ี ในการ
กำากับดูแลต่องบการเงิน

ผู้บริหำรมีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรจัดท�ำและน�ำเสนองบกำร
เงินเหล่ำนี้โดยถูกต้องตำมที่ควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยในท่ี 
ผู้บริหำรพิจำรณำว่ำจ�ำเป็นเพ่ือให้สำมำรถจัดท�ำงบกำรเงินที่
ปรำศจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระ
ส�ำคัญไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด
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ในกำรจัดท�ำงบกำรเงิน ผู้บริหำรรับผิดชอบในกำรประเมิน
ควำมสำมำรถของกลุ่มบริษัทในกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่อง กำร
เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่องในกรณีที่มี
เรื่องดังกล่ำว และกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชีส�ำหรับกิจกำรที่
ด�ำเนินงำนต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหำรมีควำมตั้งใจที่จะเลิกกลุ่ม
บริษัทหรือหยุดด�ำเนินงำนหรือไม่สำมำรถด�ำเนินงำนต่อเนื่อง
อีกต่อไปได้

ผู ้ มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลมีหน้ำที่ในกำรสอดส่องดูแล
กระบวนกำรในกำรจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงินของกลุ่มบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงิน

กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ควำมเชื่อ
ม่ันอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินโดยรวมปรำศจำกกำร
แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว่ำ
จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด และเสนอรำยงำนของ 
ผู้สอบบัญชีซ่ึงรวมควำมเห็นของข้ำพเจ้ำอยู่ด้วย ควำมเชื่อม่ัน
อย่ำงสมเหตุสมผลคือควำมเชื่อม่ันในระดับสูงแต่ไม่ได ้
เป็นกำรรับประกันว่ำกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำน
กำรสอบบัญชีจะสำมำรถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสำระส�ำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอำจ
เกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำดและถือว่ำมีสำระส�ำคัญเม่ือ
คำดกำรณ์อย่ำงสมเหตุสมผลได้ว่ำรำยกำรที่ขัดต่อข้อเท็จจริง
แต่ละรำยกำรหรือทุกรำยกำรรวมกันจะมีผลต่อกำรตัดสินใจ
ทำงเศรษฐกิจของผู้ใช้งบกำรเงินจำกกำรใช้งบกำรเงินเหล่ำนี้

ในกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี 
ข้ำพเจ้ำใช้ดุลยพินิจและกำรสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ
วิชำชีพตลอดกำรตรวจสอบ และข ้ำพเจ ้ำได ้ปฏิบัติงำน 
ดังต่อไปนี้ด้วย

• ระบุและประเมินควำมเสี่ยงที่อำจมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัด
ต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญในงบกำรเงิน ไม่ว่ำจะ
เกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด ออกแบบและปฏิบัติ

งำนตำมวิธีกำรตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อควำมเสี่ยง
เหล ่ำนั้น และได ้หลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ เ พียงพอ 
และเหมำะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของ
ข้ำพเจ้ำ ควำมเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง 
อันเป็นสำระส�ำคัญซ่ึงเป็นผลมำจำกกำรทุจริตจะสูงกว่ำ
ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกข้อผิดพลำด เนื่องจำกกำรทุจริตอำจ
เกี่ยวกับกำรสมรู้ร่วมคิด กำรปลอมแปลงเอกสำรหลักฐำน 
กำรตั้งใจละเว้นกำรแสดงข้อมูล กำรแสดงข้อมูลที่ไม่ตรง
ตำมข้อเท็จจริงหรือกำรแทรกแซงกำรควบคุมภำยใน

• ท�ำควำมเข ้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุมภำยในที่
เกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีกำรตรวจสอบ
ให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ 
ในกำรแสดงควำมเห็นต่อควำมมีประสิทธิผลของกำร
ควบคุมภำยในของกลุ่มบริษัท

• ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีที่ผู้บริหำร 
ใช้และควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบัญชีและ
กำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหำรจัดท�ำ

• สรุปเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชี
ส�ำหรับกิจกำรที่ด�ำเนินงำนต่อเนื่องของผู้บริหำร และสรุป
จำกหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ได้รับว่ำมีควำมไม่แน่นอนที่มี
สำระส�ำคัญที่เก่ียวกับเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ที่อำจเป็น
เหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่ำงมีนัยส�ำคัญต่อควำมสำมำรถของ
กลุ่มบรษิัทในกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่องหรือไม่ หำกข้ำพเจ้ำ
ได้ข้อสรุปว่ำมีควำมไม่แน่นอนที่มีสำระส�ำคัญ ข้ำพเจ้ำจะ
ต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรำยงำนของผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำ
ถึงกำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบกำรเงิน หรือหำก
เห็นว่ำกำรเปิดเผยดังกล่ำวไม่เพียงพอ ข้ำพเจ้ำจะแสดง
ควำมเห็นที่เปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้ำพเจ้ำขึ้นอยู่กับ
หลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรำยงำนของ 
ผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำ อย่ำงไรก็ตำม เหตุกำรณ์หรือ
สถำนกำรณ์ในอนำคตอำจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุด
กำรด�ำเนินงำนต่อเนื่องได้

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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• ประเมินกำรน�ำเสนอ โครงสร้ำงและเนื้อหำของงบกำรเงิน
โดยรวม รวมถึงกำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน
ประเมินว่ำงบกำรเงินแสดงรำยกำรและเหตุกำรณ์ที่เกิดขึ้น
โดยถูกต้องตำมที่ควรหรือไม่ 

• รวบรวมเอกสำรหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่เหมำะสมอย่ำง
เพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทำงกำรเงินของกิจกำรหรือของ
กิจกรรมทำงธุรกิจภำยในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดงควำมเห็น
ต่องบกำรเงินรวม ข้ำพเจ้ำรับผิดชอบต่อกำรก�ำหนด
แนวทำง กำรควบคุมดูแล และกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ
กลุ่มบริษัท ข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อ
ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ

ข้ำพเจ้ำได้สื่อสำรกับผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลในเรื่องต่ำงๆ 
ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลำของกำรตรวจสอบตำมที่ได้
วำงแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจำกกำรตรวจสอบ  
รวมถึง ข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบกำรควบคุมภำยใน 
หำกข้ำพเจ้ำได้พบในระหว่ำงกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ

ข้ำพเจ้ำได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู ้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลว่ำ
ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก�ำหนดจรรยำบรรณที่เกี่ยวข้องกับ
ควำมเป็นอิสระและได้สื่อสำรกับผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแล
เกี่ยวกับควำมสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอ่ืน ซ่ึงข้ำพเจ้ำ
เชื่อว่ำมีเหตุผลที่บุคคลภำยนอกอำจพิจำรณำว่ำกระทบต่อ
ควำมเป็นอิสระของข้ำพเจ้ำและมำตรกำรที่ข้ำพเจ้ำใช้เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้ข้ำพเจ้ำขำดควำมเป็นอิสระ

จำกเรื่องทั้งหลำยที่สื่อสำรกับผู ้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแล 
ข้ำพเจ้ำได้พิจำรณำเรื่องต่ำงๆ ทีมี่นยัส�ำคัญทีส่ดุในกำรตรวจสอบ 
งบกำรเงินในงวดปัจจุบันและก�ำหนดเป็นเรื่องส�ำคัญในกำร
ตรวจสอบ ข้ำพเจ้ำได้อธิบำยเรื่องเหล่ำนี้ไว้ในรำยงำนของ 
ผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมำยหรือข้อบังคับ ห้ำมไม่ให้เปิดเผย
เรื่องดังกล่ำวต่อสำธำรณะ หรอืในสถำนกำรณ์ที่ยำกที่จะ 
เกิดขึน้ ข้ำพเจ้ำพิจำรณำว่ำไม่ควรสื่อสำรเรื่องดังกล่ำวใน
รำยงำนของข้ำพเจ้ำ เพรำะกำรกระท�ำดังกล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ 
ได้อย่ำงสมเหตุสมผลว่ำจะมีผลกระทบในทำงลบมำกกว่ำ 
ผลประโยชน์ที่ผู ้มีส่วนได้เสียสำธำรณะจะได้จำกกำรสื่อสำร 
ดังกล่ำว

ข้ำพเจ้ำเป็นผูร้บัผดิชอบงำนสอบบญัชีและกำรน�ำเสนอรำยงำน
ฉบับนี้

ศุภชัย ปัญญาวัฒโน
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3930

บริษัท สำานักงาน อีวาย จำากัด

กรุงเทพฯ: 17 กุมภาพันธ์ 2565

แบบ 56-1 One Report 2564
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 22,809,650,413      26,446,683,536      272,036,452           298,780,383           

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 8 8,946,114,385        9,260,149,876        4,550,919,850        2,886,595,893        

ลูกหนี�นายหนา้สัญญาซื�อขายล่วงหนา้ 1,307,490,634        801,544,051           105,737,796           -                              

สินคา้คงเหลือ 9 32,578,453,173      19,031,541,468      16,849,685,126      10,075,612,645      

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย

ที�ถึงกาํหนดรับชาํระภายในหนึ�งปี 6 -                              -                              332,469,000           597,348,000           

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 37.1 215,294,913           235,945,051           111,626,440           173,362,103           

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอื�น 12 264,105,305            -  -  - 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น 10 1,665,458,806        1,599,102,740        71,700,484             72,815,215             

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที�ถือไวเ้พื�อขาย 11  - -                              -                              307,402,970           

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 67,786,567,629      57,374,966,722      22,294,175,148      14,411,917,209      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอื�น 12 475,841,743           97,086,142             103,990,591           96,071,528             

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 13 -                              -                              18,839,137,708      18,705,637,813      

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 14 553,365,209           507,741,337           142,500,000           142,500,000           

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 15 469,119,233           431,884,363           134,716,526           134,716,526           

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 16 215,174,171           193,600,198           75,663,125             75,663,125             

ที�ดิน อาคารและอปุกรณ์ 17 37,317,329,706      27,243,331,530      7,637,917,584        7,707,942,980        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 23 403,901,677           273,158,309           109,612,548           114,209,614           

สวนไมเ้ศรษฐกิจ 18 2,469,746,973        2,390,231,063        14,434,997             13,938,754             

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 19 461,176,066           451,342,005           283,911,559           338,848,102           

ค่าความนิยม 20 3,174,667,132        3,174,667,132        -                              -                              

ภาษเีงินไดห้ัก ณ ที�จ่าย 547,354,998           492,219,875           401,547,114           386,383,967           

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30 616,835,426           269,818,457           -                              -                              

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น 36,009,945             217,175,166           13,018,707             11,583,615             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 46,740,522,279      35,742,255,577      27,756,450,459      27,727,496,024      

รวมสินทรัพย์ 114,527,089,908    93,117,222,299      50,050,625,607      42,139,413,233      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 21 5,321,957,249        4,635,946,027        1,214,142,162        988,045,291           

เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 22 21,639,969,479      22,162,290,499      11,817,781,000      15,889,794,000      

ส่วนของเงินกูย้มืที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี

- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 22 2,140,100,708        2,328,352,364        807,279,000           1,554,136,000        

- หุ้นกู ้ 22 -                              1,455,000,000        -                              1,455,000,000        

- หนี� สินตามสัญญาเช่า 23 148,072,594           115,706,540           43,435,693             58,005,394             

เงินกูย้มืระยะสั�นจากบริษทัยอ่ย 6 -                              -                              145,000,000           145,000,000           

ภาษเีงินไดค้า้งจ่าย 702,429,814           1,399,708,727        -                              -                              

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 37.1 552,736,881           139,406,892           333,273,161           63,000,451             

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 304,880,640           183,957,212           205,311,058           88,173,474             

รวมหนี�สินหมุนเวียน 30,810,147,365      32,420,368,261      14,566,222,074      20,241,154,610      

หนี�สินไม่หมุนเวียน

ส่วนของเงินกูย้มืสุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี

- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 22 7,127,733,907        5,996,840,314        -                              471,350,000           

- หุ้นกู ้ 22 10,000,000,000      -                              10,000,000,000      -                              

- หนี� สินตามสัญญาเช่า 23 240,145,648           137,145,778           68,085,258             55,298,123             

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 37.1 21,332,231             44,471,537             -                              -                              

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์

ของพนกังานเมื�อเกษียณอายุ 24 425,373,598           440,267,971           138,391,700           136,673,521           

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30 820,385,826           647,918,723           311,247,628           96,228,324             

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 33,383,077             33,291,499             -                              -                              

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 18,668,354,287      7,299,935,822        10,517,724,586      759,549,968           

รวมหนี�สิน 49,478,501,652      39,720,304,083      25,083,946,660      21,000,704,578      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบยีน 

หุ้นสามญั 1,535,999,998 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 1,535,999,998        1,535,999,998        1,535,999,998        1,535,999,998        

ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเต็มมูลค่าแลว้

หุ้นสามญั 1,535,999,998 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 1,535,999,998        1,535,999,998        1,535,999,998        1,535,999,998        

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 10,851,951,634      10,851,951,634      10,851,951,634      10,851,951,634      

ส่วนเกินทุนจากการเปลี�ยนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ย 13.2 6,247,647,636        6,087,887,261        -                              -                              

กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 25 153,600,000           153,600,000           153,600,000           153,600,000           

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 24,741,526,831      16,795,645,402      10,638,643,488      6,702,074,215        

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น

ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย์

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 26 3,635,007,392        3,815,836,066        1,770,413,550        1,895,167,475        

ส่วนเกิน (ตํ�ากวา่) ทุนจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนใน

ตราสารทุนที�วดัมูลค่าผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 3,645,991               (66,260)                   6,250,583               (84,667)                   

สาํรองการป้องกนัความเสี�ยงกระแสเงินสด

- สุทธิจากภาษีเงินได้ (22,960,096)            (19,987,589)            9,819,694               -                              

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ (494,288,125)          (1,149,629,226)       -                              -                              

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทั 46,652,131,261      38,071,237,286      24,966,678,947      21,138,708,655      

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13.2 18,396,456,995      15,325,680,930      -                              -                              

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 65,048,588,256      53,396,918,216      24,966,678,947      21,138,708,655      

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 114,527,089,908    93,117,222,299      50,050,625,607      42,139,413,233      

-                              -                              -                              -                              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กําไรขาดทุน:

รายไดจ้ากการขายสินคา้และการให้บริการ 31 118,275,372,503      75,478,744,621        50,926,372,325        32,885,620,441        

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (80,216,448,854)       (53,697,457,457)       (44,494,317,576)       (29,559,739,751)       

กําไรขั�นต้น 38,058,923,649        21,781,287,164        6,432,054,749          3,325,880,690          

รายไดอื้�น 27 420,579,507             347,299,550             137,448,398             137,057,991             

เงินปันผลรับ 1,414,541                 2,093,094                 9,204,701,672          1,438,635,594          

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย (5,952,552,884)         (3,127,819,248)         (2,859,597,386)         (1,836,827,566)         

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (1,974,619,744)         (1,654,928,043)         (605,497,174)            (636,233,909)            

กาํไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลี�ยน 474,369,128             267,817,291             (70,392,399)              121,440,344             

กาํไรจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที�ถือไวเ้พื�อขาย 11  - -                               957,865,596             -                               

กาํไร (ขาดทุน) จากการขายเงินลงทุนในบริษทัร่วม 14.1  - 192,977                     - (6,713,800)                

กาํไร (ขาดทุน) อื�น 28 (1,835,522,913)         (80,872,178)              (816,075,885)            267,614,490             

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 29,192,591,284        17,535,070,607        12,380,507,571        2,810,853,834          

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 241,386,542             168,585,842             -                               -                               

รายไดท้างการเงิน 113,208,829             51,323,881               14,129,704               56,431,385               

ตน้ทุนทางการเงิน (828,733,698)            (690,930,984)            (315,813,666)            (333,555,363)            

กําไรก่อนภาษีเงนิได้ 28,718,452,957        17,064,049,346        12,078,823,609        2,533,729,856          

ภาษีเงินได้ 30 (2,541,576,681)         (1,667,479,505)         (209,386,108)            (48,988,231)              

กําไรสําหรับปี 26,176,876,276        15,396,569,841        11,869,437,501        2,484,741,625          

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น:

รายการที�จะถกูบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน

   ที�เป็นเงินตราต่างประเทศ 785,403,262             (57,659,888)              -                               -                               

กาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเสี�ยงในกระแสเงินสด

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 5,120,134                 (7,072,137)                9,819,694                 -                               

รายการที�จะถูกบนัทกึในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

   ในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 790,523,396             (64,732,025)              9,819,694                 -                               

รายการที�จะไม่ถกูบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

การเปลี�ยนแปลงในส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย์

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (10,816,551)              (6,345,600)                -                               (6,345,600)                

กาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 56,931,511               (11,496,930)              6,377,837                 452,515                    

กาํไร (ขาดทุน) จากการเปลี�ยนแปลงมูลค่าของเงินลงทุนในตราสารทุน

ที�กาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 1,578,316                 (7,611,043)                6,335,250                 (7,723,847)                

รายการที�จะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

   ในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 47,693,276               (25,453,573)              12,713,087               (13,616,932)              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี 838,216,672             (90,185,598)              22,532,781               (13,616,932)              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 27,015,092,948        15,306,384,243        11,891,970,282        2,471,124,693          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

การแบ่งปันกําไร

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั 15,846,701,459        9,531,213,266          11,869,437,501        2,484,741,625          

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10,330,174,817        5,865,356,575          

26,176,876,276        15,396,569,841        

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั 16,543,432,394        9,446,216,545          11,891,970,282        2,471,124,693          

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10,471,660,554        5,860,167,698          

27,015,092,948        15,306,384,243        

กําไรต่อหุ้น 32

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน

   กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั 10.32                        6.21                          7.73                          1.62                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 28,718,452,957        17,064,049,346        12,078,823,609        2,533,729,856          

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดรับ (จ่าย)

จากกิจกรรมดาํเนินงาน

ขาดทุน (กาํไร) จากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 6,997,206                  (17,967,914)              7,587,088                  (2,201,371)                

ขาดทุน (กาํไร) จากการปรับมูลค่ายติุธรรมของ

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 62,521,448                (148,661,759)            76,914,555                (153,701,683)            

ค่าใชจ่้ายจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 10,618,118                21,753,441                -                                 -                                 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น (โอนกลบั) 6,671,563                  2,157,057                  4,418,178                  (939,025)                   

การปรับลดราคาทนุของสินคา้คงเหลือเป็น 

มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ (โอนกลบั) 3,514,186                  30,707,852                (48,319,232)              43,848,318                

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังานเมื�อเกษียณอายุ 61,860,764                45,887,178                11,761,108                12,473,951                

ค่าเสื�อมราคา 2,909,791,117          2,717,553,906          816,093,056             871,077,987             

ค่าตดัจาํหน่ายสวนไมเ้ศรษฐกิจ 17,168,916                9,351,303                  409,263                     403,186                     

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 79,484,243                74,472,376                65,342,773                66,306,466                

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 6,868,384                  -                                 -                                 -                                 

ตดัจาํหน่ายภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่าย -                                 38,404,456                -                                 34,990,288                

รายไดท้างการเงิน (113,208,829)            (51,323,881)              (14,129,704)              (56,431,385)              

ตน้ทุนทางการเงิน 828,733,698             690,930,984             315,813,666             333,555,363             

รายไดเ้งินปันผล (1,414,541)                (2,093,094)                (9,204,701,672)         (1,438,635,594)         

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (241,386,542)            (168,585,842)            -                                 -                                 

ตดัจาํหน่ายเครื�องจกัรและสินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้างจากเหตุการณเ์พลิงไหม้ 51,195,141                9,627,483                  -                                 9,627,483                  

ขาดทุน (กาํไร) จากการขายและการตดัจาํหน่ายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้สวนไมเ้ศรษฐกิจ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 56,223,174                76,156,205                (31,996,182)              (5,751,241)                

ขาดทุน (กาํไร) จากการขายเงินลงทุนในบริษทัร่วม -                                 (192,977)                   -                                 6,713,800                  

กาํไรจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที�ถือไวเ้พื�อขาย -                                 -                                 (957,865,596)            -                                 

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์

และหนี� สินดาํเนินงาน 32,464,091,003        20,392,226,120        3,120,150,910          2,255,066,399          

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 346,320,397             (4,249,967,172)         (1,670,241,191)         (289,723,847)            

ลูกหนี�นายหนา้สัญญาซื�อขายล่วงหนา้ (505,946,583)            (71,878,300)              (105,737,796)            30,384,003                

สินคา้คงเหลือ (13,195,706,352)       (5,568,698,343)         (6,458,384,814)         (2,897,812,343)         

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น (43,346,087)              (660,104,761)            1,114,731                  9,033,811                  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น (30,583)                     (179,130,797)            (1,435,092)                334,523                     

หนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น (311,644,012)            2,065,335,443          119,268,258             3,695,846                  

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 120,923,428             127,181,911             117,137,584             71,752,356                

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์

ของพนกังานเมื�อเกษียณอายุ (4,525,192)                (4,107,778)                (2,070,633)                (1,482,500)                

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 91,578                       73,155                       -                                 -                                 

กระแสเงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 18,870,227,597        11,850,929,478        (4,880,198,043)         (818,751,752)            

รับดอกเบี�ย 107,680,489             32,776,975                14,219,162                56,630,911                

จ่ายดอกเบี�ย (884,091,965)            (722,805,507)            (266,027,032)            (335,352,079)            

รับคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่าย 51,864,050                167,260,678             -                                 50,045,714                

จ่ายภาษีเงินได้ (3,549,079,775)         (372,922,646)            (15,163,147)              (65,203,056)              

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 14,596,600,396        10,955,238,978        (5,147,169,060)         (1,112,630,262)         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงินสด
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
224



บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

สินทรัพยท์างการเงินอื�นเพิ�มขึ�น (639,673,615)            -                                 -                                 -                                 

เงินปันผลรับ 159,942,341             118,883,094             9,204,701,672          1,438,635,594          

เงินสดรับจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย -                                 -                                 597,348,000             839,347,600             

เงินสดจ่ายจากการใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย -                                 -                                 (311,818,000)            -                                 

เงินสดจ่ายเพื�อลงทุนในบริษทัยอ่ย -                                 -                                 (133,499,895)            (196,400,000)            

เงินสดรับจากการขายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

สวนไมเ้ศรษฐกิจ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 47,608,589                28,942,551                165,978,677             80,947,287                

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที�ถือไวเ้พื�อขาย -                                 -                                 1,265,268,566          -                                 

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อ ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

สวนไมเ้ศรษฐกิจ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (11,754,545,753)       (2,494,577,476)         (772,510,742)            (268,373,445)            

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัร่วม -                                 8,355,000                  -                                 8,355,000                  

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (12,186,668,438)       (2,338,396,831)         10,015,468,278        1,902,512,036          

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงินเพิ�มขึ�น (ลดลง) (906,898,034)            5,253,574,488          (4,072,013,000)         2,386,806,000          

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะสั�นจากบริษทัยอ่ย -                                 -                                 -                                 (15,000,000)              

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3,244,500,000          2,347,000,000          309,500,000             -                                 

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,329,136,000)         (4,517,276,400)         (1,554,136,000)         (1,674,276,400)         

เงินสดรับจากการออกหุน้กู ้ 10,000,000,000        -                                 10,000,000,000        -                                 

เงินสดจ่ายจากการไถ่ถอนหุน้กู ้ (1,455,000,000)         -                                 (1,455,000,000)         -                                 

ชาํระคืนหนี� สินตามสัญญาเช่า (167,520,402)            (146,213,468)            (59,512,672)              (74,183,539)              

เงินปันผลจ่าย (8,063,881,477)         (1,304,603,647)         (8,063,881,477)         (1,304,603,647)         

เงินปันผลจ่ายของบริษทัยอ่ย (7,522,703,733)         (782,410,499)            -                                 -                                 

เงินสดรับจากการเพิ�มทนุของบริษทัยอ่ย 212,662,697             14,609,276,074        -                                 -                                 

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ (6,987,976,949)         15,459,346,548        (4,895,043,149)         (681,257,586)            

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิลดลง (ลดลง) 941,011,868             (11,327,882)              -                                 -                                 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ (3,637,033,123)         24,064,860,813        (26,743,931)              108,624,188             

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดตน้ปี 26,446,683,536        2,381,822,723          298,780,383             190,156,195             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 22,809,650,413        26,446,683,536        272,036,452             298,780,383             

-                                 -                                 -                                 -                                 

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ�มเติม

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

เจา้หนี�จากการซื�อสินทรัพยเ์พิ�มขึ�น 600,205,955             12,827,530                43,067,074                -                                 

ซื�อสินทรัพยโ์ดยการทาํสัญญาเช่า 290,810,392             70,207,839                58,548,248                31,641,322                

 เงินประกนัผลงานเพิ�มขึ�น 339,296,409             11,549,798                13,456,902                -                                 

โอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินทรัพยถ์าวรเป็น

   สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้างและเครื�องจกัร 181,195,804             -                                 -                                 -                                 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

 บริษทั ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิลาํเนาใน

ประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัคือการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัยางพาราธรรมชาติ เช่น 

ยางแผ่นรมควนั นํ้ ายางขน้ ยางแท่ง และผลิตภณัฑอ่ื์น ๆ นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัยงัไดด้าํเนินธุรกิจการผลิต

และจาํหน่ายถุงมือยาง การปลูกสวนยางพารา การให้บริการทางวิศวกรรม การขนส่ง และการบริการดา้น

สารสนเทศ ท่ีอยู่ตามท่ีจดทะเบียนของบริษทัอยู่ท่ี เลขท่ี 10 ซอย 10 ถนนเพชรเกษม อาํเภอหาดใหญ่ 

จงัหวดัสงขลา ประเทศไทย 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินน้ีจัดทาํขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกาํหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบญัชี 

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ออกตามความ

ในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษทัใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํขึ้นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัทาํขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทั ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จาํกดั (มหาชน) 

(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัท”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า                            

“กลุ่มบริษทั”) ดงัต่อไปน้ี 

  จดัตั้งขึ้นใน อตัราร้อยละ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น 

   2564 2563 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นโดยตรง     

PT Sri Trang Lingga Indonesia ผลิตผลิตภณัฑย์างแท่ง อินโดนีเซีย 90.00 90.00 

บริษทั อนัวาร์พาราวูด จาํกดั แปรรูปไมย้างพารา ไทย 99.94 99.94 

บริษทั รับเบอร์แลนดโ์ปรดกัส์ จาํกดั ผลิตผลิตภณัฑย์างพารา ไทย 99.99 99.99 

บริษทั หนํ่าฮัว่รับเบอร์ จาํกดั ผลิตผลิตภณัฑย์างพารา ไทย 99.99 99.99 

บริษทั สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์ ไทย - 99.99 

บริษทั สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ จาํกดั ลงทุน ไทย 99.99 99.99 

บริษทั พรีเมียร์ซิสเต็มเอน็จิเนียร่ิง จาํกดั วิศวกรรมบริการ ไทย - 99.99 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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  จดัตั้งขึ้นใน อตัราร้อยละ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น 

   2564 2563 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

บริษทั สตาร์ไลท ์เอก็ซ์เพรส ทรานสปอร์ต จาํกดั บริการขนส่ง ไทย 99.99 99.99 

บริษทั ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด ์แพลนเทชัน่ จาํกดั สวนยางพารา ไทย 99.99 99.99 

Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑย์างพารา จีน 100.00 100.00 

บริษทั ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จาํกดั  

    (มหาชน) ผลิตถุงมือยาง ไทย 56.07 56.18 

บริษทั ศรีตรัง ไอบีซี จาํกดั บริการดา้นสารสนเทศ ไทย 99.99 99.99 

บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นโดยอ้อม     

ถือหุ้นโดย บริษัท สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ จํากัด     

Sri Trang International Pte Ltd. จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑย์างพารา สิงคโปร์ 99.99 99.99 

ถือหุ้นโดย Sri Trang International Pte Ltd.     

Shi Dong Investments Pte Ltd. ลงทุน สิงคโปร์ 99.99 99.99 

Sri Trang Indochina (Vietnam) Co., Ltd. จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑย์างพารา เวียดนาม 99.99 99.99 

Sri Trang Ayeyar Rubber Industry Co., Ltd. ผลิตผลิตภณัฑย์างแท่ง เมียนมา 58.99 58.99 

ถือหุ้นโดย Shi Dong Investments Pte Ltd.     

PT Star Rubber ผลิตผลิตภณัฑย์างแท่ง อินโดนีเซีย 98.99 98.99 

ถือหุ้นโดย บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)    

Shidong Shanghai Medical Equipment Co., Ltd. จดัจาํหน่ายถุงมือยาง จีน 56.07 56.18 

Sri Trang USA, Inc. จดัจาํหน่ายถุงมือยาง สหรัฐอเมริกา 56.07 56.18 

บริษทั พรีเมียร์ซิสเต็มเอน็จิเนียร่ิง จาํกดั วิศวกรรมบริการ ไทย 56.07 - 

บริษทั สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 56.07 - 

Sri Trang Gloves (Singapore) Pte. Ltd. จดัจาํหน่ายถุงมือยางและ 

   วิจยัและพฒันาผลิตภณัฑ ์ สิงคโปร์ 56.07 - 

Sri Trang Gloves Global Pte. Ltd. บริหารจดัการสินทรัพย ์

   ทางการเงินและการลงทุน 

      ทางการเงิน สิงคโปร์ 56.07 - 

PT Sri Trang Gloves Indo จดัจาํหน่ายถุงมือยาง อินโดนีเซีย 56.07 - 

Sri Trang Gloves Vietnam Co., Ltd. จดัจาํหน่ายถุงมือยาง เวียดนาม 56.07 - 

ข) บริษทัจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัมีสิทธิไดรั้บหรือมี

ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั่งการกิจกรรมท่ี

ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้

ค)  บริษทันาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึ้นโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีสาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทั 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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จ) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตามงบการเงินของบริษทัย่อยซ่ึงจดัตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดย

ใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรายเดือน ผลต่างซ่ึงเกิดขึ้นจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็น

รายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลง

ส่วนของผูถื้อหุน้ 

ฉ) ยอดคงคา้งระหวา่งกลุม่บริษทั รายการคา้ระหวา่งกนัท่ีมีสาระสาํคญัไดถู้กตดัออกจากงบการเงินรวม

น้ีแลว้ 

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ

บริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็นของบริษทั และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

ซ) การเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในบริษทัย่อยโดยท่ีไม่ไดท้าํให้กลุ่มบริษทัสูญเสียอาํนาจ

ในการควบคุม กลุ่มบริษทับนัทึกรายการเปล่ียนแปลงดังกล่าวภายใต้หัวข้อ “ส่วนเกิน (ตํ่ากว่า)               

ทุนจากการเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ย” ในส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วมตามวิธี

ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุงจาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุง

หรือจดัใหมี้ขึ้นเพื่อใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่

เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใ้ช้

มาตรฐาน 

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบ

การเงินของกลุ่มบริษทั 

ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไดน้าํขอ้กาํหนดของการบญัชีป้องกนัความเส่ียงตามการปรับปรุงมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง การ

เปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน สําหรับการป้องกนัความเส่ียงท่ีไดรั้บผลกระทบจากการปฏิรูปอัตรา

ดอกเบ้ียอ้างอิงมาถือปฏิบัติ ซ่ึงส่งผลให้กลุ่มบริษัทสามารถใช้การบัญชีป้องกันความเส่ียงสําหรับ

ความสัมพนัธ์เหล่านั้นต่อไปไดใ้นช่วงเวลาท่ีมีความไม่แน่นอนเก่ียวกบัเวลาหรือจาํนวนของกระแสเงินสด 

ท่ีอา้งอิงกบัอตัราดอกเบ้ียอา้งอิงของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงหรือของเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียง 

การนาํขอ้ยกเวน้ชัว่คราวดงักล่าวมาถือปฏิบติัไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของ กลุ่ม

บริษทั 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือ

หลงัวันท่ี 1 มกราคม 2565 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบบั ซ่ึงจะมีผลบงัคบั

ใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบัมีการใหข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบติัหรือขอ้ยกเวน้ชัว่คราวกบัผูใ้ช้

มาตรฐาน 

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบ

การเงินของกลุ่มบริษทั 

4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดก้็ต่อเม่ือกิจการสามารถวดัมูลค่าของรายไดแ้ละตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ 

และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนท่ีกิจการจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตท่ีเก่ียวขอ้งกบั

รายการคา้ดงัต่อไปน้ี 

 ขายสินค้า 

 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้ ณ จุดเวลาท่ีกลุ่มบริษทัได้โอนอาํนาจควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกคา้แลว้ 

กล่าวคือ เม่ือมีการส่งมอบสินคา้ รายไดจ้ากการขายแสดงตามมูลค่าท่ีไดรั้บหรือคาดว่าจะไดรั้บสําหรับ

สินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัประมาณการสินคา้รับคนืและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

 รายได้ค่าบริการ 

 รายได้ค่าบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาท่ีให้บริการโดยพิจารณาถึงขั้นความสําเร็จของงาน ซ่ึงคาํนวณโดย

อา้งอิงขอ้มูลจากวิศวกรหรือผูค้วบคุมโครงการของกลุ่มบริษทั 

 รายไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงกาํหนดเรียกชาํระตามสัญญาแสดงไวเ้ป็น “รายไดท่ี้ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระ” ใน                                

งบแสดงฐานะการเงิน ซ่ึงจะจดัประเภทเป็นลูกหน้ีเม่ือกิจการมีสิทธิท่ีจะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเง่ือนไข 

เช่น เม่ือกิจการไดใ้หบ้ริการเสร็จส้ินและลูกคา้รับมอบงาน 

 จาํนวนเงินท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจากลูกคา้แต่ยงัมีภาระท่ีตอ้งโอนสินคา้หรือบริการให้กบั

ลูกคา้แสดงไวเ้ป็น “เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้” ในงบแสดงฐานะการเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติั

ตามภาระท่ีระบไุวใ้นสัญญาเสร็จส้ิน 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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 รายได้ทางการเงิน 

 รายไดท้างการเงินรับรู้ตามเกณฑค์งคา้งดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง โดยจะนาํมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

ทางการเงินสุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (ถา้มี) มาคูณกบัอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 ต้นทุนทางการเงิน 

 ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ี

แทจ้ริงและรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

 เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

 รายได้ค่าเช่า 

 รายไดค้่าเช่ารับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนวณตามวิธีเส้นตรง ตลอดอายสุัญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.2 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลเม่ือสามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไว ้และมีความเช่ือมัน่อย่าง

สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บเงินอุดหนุนนั้น กลุ่มบริษทัรับรู้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายได้เป็น

ส่วนหน่ึงในกาํไรหรือขาดทุน โดยแสดงไวภ้ายใตห้มวดรายไดอ่ื้น 

4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ

คล่องสูง ซ่ึงถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการ

เบิกใช ้

4.4 สินค้าคงเหลือ 

 สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้

คงเหลือคาํนวณโดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก ตน้ทุนของการซ้ือประกอบด้วยราคาซ้ือ และค่าใช้จ่ายท่ี

เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากรขาเขา้ และค่าขนส่ง หักดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด 

หรือเงินท่ีใหรั้บคืนจากการจ่ายเงินตามเง่ือนไข  

 ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหว่างทาํวดัมูลค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริง  

ซ่ึงประกอบด้วยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงานและค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑ์การดาํเนินงาน

ตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้ืม สําหรับวตัถุดิบ สารเคมี อะไหล่และวสัดุโรงงานจะถือเป็นส่วนหน่ึง

ของตน้ทุนการผลิตเม่ือมีการเบิกใช ้

 มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจากราคาท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นเพื่อ

ผลิตสินคา้สาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายเพื่อใหข้ายสินคา้นั้นได ้

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
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4.5 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขาย 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีคาดว่ามูลค่าตามบญัชีท่ีจะไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขายมากกวา่มาจากการใช้

สินทรัพยน์ั้นต่อไป จะจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย โดยวดัมูลค่าดว้ยจาํนวนท่ีตํ่ากว่าระหว่าง

มูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย 

บริษทัจะจดัประเภทสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย เม่ือคาดว่าจะขายสินทรัพย์ค่อนข้างแน่นอนและเสร็จ

สมบูรณ์ภายใน 1 ปีนบัจากวนัท่ีจดัประเภทสินทรัพย ์และสินทรัพยน์ั้นตอ้งพร้อมขายในสภาพปัจจุบนั 

4.6 เงินลงทุนในบริษัทย่อย การร่วมค้าและบริษัทร่วม 

เงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตาม 

วิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

4.7 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการทาํรายการ 

หลงัจากนั้น กลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม ซ่ึงประเมินโดยผู ้

ประเมินราคาอิสระ กลุ่มบริษทัรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีท่ีเกิดขึ้น 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยใ์น

ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีท่ีตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนออกจากบญัชี 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงการใชง้านของอสังหาริมทรัพย ์หากโอนอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีบนัทึกดว้ย

มูลค่ายติุธรรมไปเป็นอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ชง้านหรือสินคา้คงเหลือ กลุ่มบริษทัใชมู้ลคา่ยติุธรรม ณ วนัท่ี

มีการเปล่ียนแปลงการใชง้านเป็นราคาทุนของอสังหาริมทรัพย ์หากอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ชง้านได้โอน

เปล่ียนมาเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนซ่ึงบนัทึกดว้ยมูลค่ายุติธรรม กลุ่มบริษทัรับรู้ผลต่างท่ีเกิดขึ้น

ระหว่างมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยน์ั้นกบัมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการใช้งาน 

ดว้ยวิธีการเดียวกบัการตีราคาใหมต่ามท่ีกาํหนดในนโยบายการบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

4.8 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินและอาคารแสดงมูลค่าตามราคาท่ีประเมินใหม่ สินทรัพยถ์าวรประเภทอ่ืนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหัก

ค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
231
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 ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในภายหลงัอาจรวมตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบของอาคารและอุปกรณ์เม่ือ

ตน้ทุนนั้นเกิดขึ้นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มบริษทั และตน้ทุนดงักล่าว

สามารถวดัมูลค่าได้อย่างน่าเช่ือถือ มูลค่าตามบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัรายการออก 

สําหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอ่ืน ๆ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือ

ขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของท่ีดินและอาคารในราคาทุน ณ วนัท่ีไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั้นกลุ่ม

บริษทัจดัให้มีการประเมินราคาท่ีดินและอาคารโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบนัทึกสินทรัพยด์งักล่าวใน

ราคาท่ีประเมินใหม่ ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัจดัใหมี้การประเมินราคาสินทรัพยด์งักล่าวเป็นคร้ังคราวเพื่อมิให้ราคา

ตามบญัชี ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานแตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 กลุ่มบริษทับนัทึกส่วนต่างซ่ึงเกิดจากการประเมินราคาสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี  

- กลุ่มบริษทับนัทึกราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มขึ้นจากการประเมินราคาใหม่ในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืนและรับรู้จาํนวนสะสมในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย”์ ในส่วน

ของผูถื้อหุ้น อย่างไรก็ตาม หากสินทรัพยน์ั้นเคยมีการประเมินราคาลดลงและกลุ่มบริษทัได้รับรู้

ราคาท่ีลดลงในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนแลว้ ส่วนท่ีเพิ่มจากการประเมินราคาใหม่น้ีจะถูกรับรู้

เป็นรายไดไ้มเ่กินจาํนวนท่ีเคยลดลงซ่ึงรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายปีก่อนแลว้ 

- กลุ่มบริษทัรับรู้ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ลดลงจากการประเมินราคาใหม่ในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน อยา่งไรก็ตาม หากสินทรัพยน์ั้นเคยมีการประเมินราคาเพิ่มขึ้นและยงัมียอดคงคา้งของบญัชี 

“ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย”์ อยู่ในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนท่ีลดลงจากการประเมิน

ราคาใหม่จะถูกรับรู้ในกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนในจาํนวนท่ีไม่เกินยอดคงเหลือของบญัชี “ส่วนเกิน

ทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย”์ 

ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย์ดังกล่าว จะทยอยตัดจาํหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุ                              

การใชง้านท่ีเหลืออยู่ของสินทรัพยน์ั้น และบนัทึกโอนไปยงักาํไรสะสมโดยตรง รวมทั้งไม่สามารถนาํมา

หกักบัขาดทนุสะสมและไมส่ามารถจ่ายเป็นเงินปันผลได ้

ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนหรือราคาท่ีประเมินใหม่โดยวิธีเส้นตรงตามอายุ

การใหป้ระโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 

 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 - 43  ปี 

 อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 5 - 50  ปี 

 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2 - 20  ปี 

 เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง และเคร่ืองใชส้าํนกังาน 2 - 10  ปี 

 ยานพาหนะ 5 - 12  ปี 

ค่าเส่ือมราคารับรู้เป็นคา่ใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 

กลุ่มบริษทัตดัรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือขาดทุนจากการ

จาํหน่ายสินทรัพย ์จะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเม่ือกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

กลุ่มบริษทัจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์ม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่าจะเกิดการดอ้ยค่า และไดมี้การทบทวนและ

ปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยใ์ห้เหมาะสมทุกส้ินรอบรอบระยะเวลารายงาน 

4.9 สวนไม้เศรษฐกจิ 

สวนยางพาราและสวนปาลม์ 

ตน้ยางพาราท่ีปลูกเพื่อกรีดนํ้ ายาง และ ตน้ปาล์มท่ีปลูกเพื่อเก็บผล แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัด

จาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

ตน้ทุนของสวนยางพาราและส่วนปาลม์ส่วนใหญ่ประกอบดว้ย การปรับสภาพพื้นท่ี การปรับหนา้ดิน การ

ทาํร่องนํ้ า การปลูก การปราบวชัพืช และการใส่ปุ๋ ย ซ่ึงเป็นตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกตั้งแต่ช่วงท่ียงัไม่

พร้อมให้ผลผลิตจนกระทัง่สามารถเก็บนํ้ ายางและผลปาล์มได้ โดยใช้เวลาโดยประมาณ 7 ปี และ 3 ปี

ตามลาํดบั 

กลุ่มบริษทัจะตดัจาํหน่ายตน้ทุนหักดว้ยมูลค่าซากของ ตน้ยางพาราท่ีเร่ิมเก็บเก่ียวนํ้ ายางได ้และ ตน้ปาลม์

ท่ีเร่ิมเก็บเก่ียวผลปาลม์สดได ้โดยใชวิ้ธีเส้นตรงตามอายุคงเหลือของตน้ยางพาราและตน้ปาลม์ท่ีสามารถ

เก็บเก่ียวนํ้ายางและผลปาลม์ได ้โดยประมาณ 25 ปี 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

นํ้ายางท่ีอยู่ในตน้ยางพารา และ ผลปาลม์สดท่ีอยู่บนตน้ ถือเป็นสินทรัพยชี์วภาพท่ีจะถูกวดัมูลค่ายุติธรรม

หกัตน้ทุนในการขายเม่ือรับรู้รายการเร่ิมแรก และ ณ ส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

นํ้ ายางพารา และ ผลปาล์มสด ถือเป็นผลิตผลทางการเกษตรท่ีเก็บเก่ียวจากสินทรัพยชี์วภาพซ่ึงจะถูกวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย ณ จุดเก็บเก่ียว 

สวนไมเ้ศรฐกิจ 

ไมเ้ศรษฐกิจของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ยไมย้นืตน้หลายชนิด เช่น ไมส้ัก ไมป้ระดู่ ไมพ้ะยูง ไมม้ะค่า และ

ไมล้ม้ลุก เช่น กญัชง เป็นตน้ 

ตน้ทุนของสวนไมเ้ศรษฐกิจส่วนใหญ่ประกอบดว้ย การเตรียมพื้นท่ี การวางแนวปลูก การเตรียมกลา้ไม ้

การปราบวชัพืช และการใส่ปุ๋ ย ซ่ึงเป็นตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกและบาํรุงรักษาตลอดอายขุองไมเ้ศรฐ

กิจจนกระทัง่สามารถเก็บเก่ียวผลผลิตได้ โดยกลุ่มไมย้ืนตน้ใช้เวลาโดยประมาณ 20 - 50 ปี และกลุ่ม

ไมล้ม้ลกุใชเ้วลาโดยประมาณไมเ่กิน 1 ปี 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ไมย้ืนตน้และไมล้ม้ลุกท่ีอยู่ระหว่างการเจริญเติบโต ถือเป็นสินทรัพยชี์วภาพท่ีจะถูกวดัมูลค่ายุติธรรมหัก

ตน้ทุนในการขายเม่ือรับรู้รายการเร่ิมแรก และ ณ ส้ินรอบระยะเวลารายงาน ยกเวน้ไมย้ืนตน้ช่วงอายุนอ้ย 

ซ่ึงยงัไม่มีราคาเสนอซ้ือขายรองรับ กลุ่มบริษทัจึงแสดงมูลค่าของไมย้นืตน้ดงักล่าวดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อ

การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

ท่อนซุงของไมย้ืนตน้ และ ส่วนต่าง ๆ ของกญัชง (เมล็ด ใบ และราก) ถือเป็นผลิตผลทางการเกษตรท่ีเก็บ

เก่ียวจากสินทรัพยชี์วภาพซ่ึงจะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย ณ จุดเกบ็เก่ียว 

ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพและผลิตผลทางการ

เกษตรบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.10 ต้นทุนการกู้ยืม 

 ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใช้ระยะเวลานานใน

การแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกวา่สินทรัพยน์ั้นจะอยู่

ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ามท่ีมุ่งประสงค์ ส่วนตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดรายการ 

ตน้ทนุการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดขึ้นจากการกูย้มืนั้น 

4.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการ

เร่ิมแรก โปรแกรมคอมพิวเตอร์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่า

สะสม (ถา้มี) 

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ 3 - 10 ปี โดยวิธีเส้นตรงตามอายุ

การให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ และจะประเมินการด้อยค่าของโปรแกรมคอมพิวเตอร์เม่ือมีข้อบ่งช้ีว่า

โปรแกรมคอมพิวเตอร์เกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตัดจาํหน่ายและวิธีการตัด

จาํหน่ายของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของ

กาํไรหรือขาดทุน 

ไม่มีการคดิค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับโปรแกรมคอมพวิเตอร์ระหวา่งติดตั้ง 

4.12 การรวมธุรกจิและค่าความนิยม 

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่า

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูงกว่าตน้ทุนการ

รวมธุรกิจ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นกาํไรในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

กลุ่มบริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม และจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่า

ความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดขึ้นจากการรวมกิจการ

ให้กบักลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เพิ่มขึ้นจากการรวมกิจการ 

และกลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของกลุ่มของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด

เงินสด หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดตํ่ากว่ามูลค่าตามบัญชี 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนและไม่กลบับญัชีขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าในอนาคต 

 การรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดียวกนั 

 กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีสําหรับการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัโดยถือปฏิบติัตามวิธีการรวมส่วน

ไดเ้สีย (pooling of interests) บริษทั (ผูซ้ื้อ) วดัมูลค่าตน้ทุนการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกันด้วย

ผลรวมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ซ่ึงวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีมีการแลกเปล่ียนเพื่อให้ไดม้าซ่ึง

การควบคุม และรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของกิจการท่ีนาํมารวมดว้ยมูลค่าตามบญัชีของกิจการท่ีถูกนาํมา

รวมเฉพาะสัดส่วนท่ีเคยอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ส่วนต่างระหวา่งตน้ทุนการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบัส่วนไดเ้สียของผูซ้ื้อใน

มูลค่าตามบญัชีของกิจการท่ีนาํมารวมโดยแสดงเป็น “ส่วนเกิน (ตํ่ากวา่) ทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้าร

ควบคุมเดียวกนั” ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

 กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีมี

การรวมธุรกิจเกิดขึ้น 

4.13 สัญญาเช่า 

 ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาเช่า หากสัญญานั้นให้สิทธิใน

การควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบใุนสัญญาสาํหรับช่วงเวลาหน่ึง เพื่อแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

 กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ และหน้ีสินตามสัญญาเช่าสําหรับสัญญาเช่าทุกสัญญา ณ วนัท่ี

สินทรัพยท่ี์เช่าพร้อมใชง้าน (วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล) ยกเวน้สัญญาเช่าท่ีมีอายไุม่เกิน 12 เดือน หรือสัญญา

เช่าสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าตํ่า กลุม่บริษทัจะบนัทึกค่าเช่าเป็นคา่ใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

 สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพย ์(ถา้มี) และปรับปรุงดว้ยการวดัมูลคา่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ (ถา้มี) ราคาทุนของสินทรัพย์

สิทธิการใช้ประกอบด้วยจาํนวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการวดัมูลค่าเร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรง

เร่ิมแรก และจาํนวนเงินท่ีจ่ายชาํระในวนัท่ีหรือก่อนวนัท่ีท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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 ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการ

ให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย ์หากกลุ่มบริษทัไดรั้บโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยท่ี์เช่าเม่ือ

ส้ินสุดอายสุัญญาเช่า ดงัน้ี 

 ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 1 - 2  ปี 

 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 3  ปี 

 ยานพาหนะ 1 - 3  ปี 

 อุปกรณ์ 1 - 5  ปี 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญา

เช่าคิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั 

หลังจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบ้ียของ

หน้ีสินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่า และจะถูกวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการ

เปล่ียนแปลงในสัญญาเช่า 

 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

 สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผูเ้ช่าถือเป็น

สัญญาเช่าดาํเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจาํนวนเงินท่ีไดรั้บตามสัญญาเช่าดาํเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วนของ

กาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นจากการไดม้าซ่ึง

สัญญาเช่าดาํเนินงานรวมในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุัญญาเช่า

โดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนักบัรายไดจ้ากสัญญาเช่า 

4.14 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมกลุ่มบริษทั 

หรือถูกกลุ่มบริษทัควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกันกับ

กลุ่มบริษทั 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วม การร่วมคา้ และบุคคลหรือกิจการท่ีมี

สิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหาร

สําคญั กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัท่ีมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของ

กลุ่มบริษทั 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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4.15 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ

ดาํเนินงานของบริษทั รายการต่าง ๆ ของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมลูค่าดว้ยสกุลเงินท่ีใช้

ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั้น 

 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา

แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนไดร้วมอยูใ่นส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.16 การด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และ/หรือสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนอ่ืนของกลุ่มบริษทัหากมีขอ้บ่งช้ีวา่สินทรัพยด์งักล่าว

อาจดอ้ยค่า และจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นรายปี กลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ี

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้

สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่ 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน ยกเวน้ในกรณีท่ี ท่ีดินและ

อาคารซ่ึงใช้วิธีการประเมินราคาใหม่และไดบ้นัทึกส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาใหม่ไวใ้นส่วนของ 

ผูถื้อหุน้ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นไม่เกินไปกวา่ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคา

ท่ีเคยบนัทึกไว ้

 หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ยกเวน้ค่าความนิยม) มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะ

ไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีรับรู้ในงวดก่อน กลุ่มบริษทัจะ

บนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้

แต่สินทรัพยน์ั้นแสดงดว้ยราคาท่ีประเมินใหม่ ให้กลบัรายการผลขาดทุนดงักล่าวไปยงัส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน แต่ไม่เกินผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีเคยรับรู้ สําหรับส่วนท่ีเกินกว่ามูลค่าตามบญัชีท่ีควรจะเป็น                              

ถือเป็นการประเมินราคาสินทรัพยเ์พิ่ม 

4.17 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทัและพนักงานในประเทศไทยได้ร่วมกนัจดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ี

พนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัในประเทศไทยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุน

สํารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัในประเทศไทย เงินท่ีกลุ่มบริษทัในประเทศไทย

จ่ายสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

 กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือเกษียณอายุตามกฎหมายแรงงานของ                        

แต่ละประเทศ ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสําหรับ

พนกังาน 

 กลุ่มบริษทัคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละ

หน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได้ทาํการประเมินภาระ

ผกูพนัดงักลา่วตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สําหรับโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจาํนวนในกาํไรหรือขาดทุนทนัทีท่ีมีการแกไ้ขโครงการหรือลดขนาด

โครงการ หรือเม่ือกิจการรับรู้ตน้ทุนการปรับโครงสร้างท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.18 ประมาณการหนีสิ้น 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้

เกิดขึ้นแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่ากลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลด

เปล้ืองภาระผกูพนันั้น และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 

4.19 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีชําระด้วยตราสารทุน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกโครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ ณ วนัให้สิทธิ ตามมูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น 

โดยบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามอายุของสิทธิซ้ือหุ้น และแสดงบญัชีส่วนทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์

ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

 ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ดงักล่าว ตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการวดัมูลค่า

รวมทั้งสมมติฐานต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม เช่น อายุของสิทธิซ้ือหุ้น ความผนัผวนของราคาหุ้น และอัตรา 

เงินปันผล เป็นตน้ 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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4.20 ภาษีเงินได้ 

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดย

คาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้

อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี รวมทั้งผลขาดทนุทางภาษีท่ียงั

ไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทนุทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทกุส้ินรอบระยะเวลารายงาน

และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัจะไม่มีกาํไรทาง

ภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีท่ีเกิดขึ้นเก่ียวขอ้ง

กบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.21 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดั

มูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม

ผา่นกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

หรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของ

กระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย 

 กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์าง

การเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามเง่ือนไขท่ีระบุในสัญญา ซ่ึงกระแสเงินสดนั้นคือการรับชาํระเงินตน้

และดอกเบ้ียท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินตน้ดงักล่าวตามช่วงเวลาท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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 สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการ

ด้อยค่า ทั้งน้ี ผลกาํไรและขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการด้อยค่าของ

สินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมกีารกาํหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ตราสารทุน) 

 ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัสามารถเลือกจดัประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ไดถื้อไว ้

เพื่อคา้เป็นตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยไม่

สามารถเปล่ียนการจดัประเภทไดใ้นภายหลงั ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัพิจารณาตราสารทุนแต่ละชนิดแยกจากกนั 

 ผลกาํไรและขาดทุนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของสินทรัพยท์างการเงินน้ีจะไม่สามารถโอนไป

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนไดใ้นภายหลงั 

 เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดงักล่าวถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่ในกรณีท่ีเป็น

การไดรั้บคืนของตน้ทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอย่างชดัเจน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการนั้นใน

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 

 นอกจากน้ี เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน

ไม่มีขอ้กาํหนดใหป้ระเมินการดอ้ยค่า 

 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ดว้ยมูลค่ายติุธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 ทั้งน้ี สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายความรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน หุ้นกูท่ี้มีองคป์ระกอบ

ของทุน เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ได้รับชาํระเพียงเงินตน้และ

ดอกเบ้ีย 

 ผลตอบแทนจากสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนีสิ้นทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเร่ิมแรกสําหรับหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนการทาํรายการ และ

จดัประเภทเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย ยกเวน้หน้ีสินตราสาร

อนุพนัธ์ ซ่ึงเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.22 การคาํนวณมูลค่าราคาทุนตัดจาํหน่าย

คาํนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจาํหน่าย

ตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
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 การตัดรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดไดส้ิ้นสุดลง หรือได้

มีการโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสด รวมถึงไดมี้การโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมด หรือ

มีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น 

 กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผกูพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีการ

ยกเลิกภาระผูกพนั หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพนั ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยูใ่ห้

เป็นหน้ีสินใหม่จากผูใ้ห้กูร้ายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้กาํหนดท่ีแตกต่างกนัอย่างมาก หรือมีการแกไ้ขขอ้กาํหนด

ของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยา่งเป็นสาระสาํคญั จะถือวา่เป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้

ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นคาํนวณจากผลต่างของ

กระแสเงินสดท่ีจะครบกาํหนดชาํระตามสัญญากบักระแสเงินสดทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะไดรั้บชาํระ 

และคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีไดม้า 

 สําหรับลูกหน้ีการคา้ กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีการอย่างง่ายในการคาํนวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะ

เกิดขึ้น กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหน้ีการคา้ โดย

อา้งอิงจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้และ

สภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ 

 สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายออกจากบญัชี เม่ือกิจการคาดว่าจะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป 

4.22 ตราสารอนุพนัธ์และการบัญชีป้องกนัความเส่ียง 

 กลุ่มบริษทัทาํสัญญาตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินดงัต่อไปน้ี 

- สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ และสัญญาอัตราแลกเปล่ียนล่วงหน้า เพื่อป้องกัน 

ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 

- สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย 

- สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายยางพารา สัญญาแลกเปล่ียนราคายางพารา สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาด

ล่วงหนา้ สัญญาซ้ือขายยางพาราล่วงหน้าท่ีมีการส่งมอบสินคา้ และสัญญาขายยางพาราล่วงหน้าท่ียงั

ไม่ส่งมอบ เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาสินคา้โภคภณัฑ ์

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
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 กลุ่มบริษทัรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกของตราสารอนุพนัธ์ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีทาํสัญญา และวดัมูลค่าใน

ภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน ยกเวน้ในกรณีท่ีมีการกาํหนดให้ตราสารอนุพนัธ์นั้นเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความเส่ียงใน

กระแสเงินสดท่ีมีประสิทธิผล ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธ์เป็นสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสิน

ทางการเงินโดยพจิารณาจากมูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ดงักลา่ว 

 กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธ์โดยพิจารณาอายุสัญญาคงเหลือท่ีมากกว่าหรือน้อยกว่า 12 เดือนเป็น

สินทรัพยห์รือหน้ีสินไม่หมุนเวียน และสินทรัพยห์รือหน้ีสินหมุนเวียนตามลาํดบั 

 การบัญชีป้องกนัความเส่ียง 

 เพื่อวตัถุประสงคข์องการบญัชีป้องกนัความเส่ียง กลุ่มบริษทัจดัประเภทของการป้องกนัความเส่ียง ดงัน้ี 

- การป้องกันความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรม ในกรณีท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงใน

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีรับรู้ในบญัชี หรือสัญญาผกูมดัท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ 

- การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด ในกรณีท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงจากการผนัผวนของกระแส

เงินสด ซ่ึงเกิดจากความเส่ียงเฉพาะของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีรับรู้ในบญัชีหรือรายการท่ีคาดการณ์ไว้

ท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ในระดับสูงมากท่ีจะเกิดขึ้น หรือความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศในสัญญาผกูมดัท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ 

 ณ วนัท่ีจะใช้การบญัชีป้องกนัความเส่ียง กลุ่มบริษทัจะตอ้งจดัทาํเอกสารอย่างเป็นทางการและปรับปรุง

อยา่งต่อเน่ืองเก่ียวกบัวตัถุประสงคแ์ละกลยทุธใ์นการบริหารความเส่ียง และความสัมพนัธ์ของการป้องกนั

ความเส่ียง 

 รายละเอียดของเอกสารดงักล่าวกล่าวถึงเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง รายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง 

ลกัษณะของความเส่ียงท่ีจะป้องกนั และวิธีท่ีกลุ่มบริษทัใชใ้นการประเมินประสิทธิผลของความสัมพนัธ์

ของการป้องกันความเส่ียง ซ่ึงรวมถึงการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของความไม่มีประสิทธิผล และวิธีกาํหนด

อตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง 

 ความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงจะเขา้เง่ือนการไขของการบญัชีป้องกนัความเส่ียง เม่ือเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดของการประเมินประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียงทุกขอ้ต่อไปน้ี 

- มีความสัมพนัธเ์ชิงเศรษฐกิจระหวา่งรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง และเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความ

เส่ียง  

- ผลกระทบของความเส่ียงดา้นเครดิตไม่ไดเ้ป็นปัจจยัสําคญัในการเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีเป็นผลมาจาก

ความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจนั้น 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
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- อตัราส่วนการป้องกันความเส่ียงของความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงดังกล่าวคาํนวณจาก

ปริมาณของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงกิจการทาํการป้องกนัความเส่ียงจริง และปริมาณของ

เคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงซ่ึงกิจการไดใ้ชป้้องกนัความเส่ียงจริง 

 กลุ่มบริษทับนัทึกการป้องกนัความเส่ียงท่ีเขา้เง่ือนไขของการบญัชีป้องกนัความเส่ียงทุกขอ้ ดงัน้ี 

 การป้องกนัความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรม 

 กลุ่มบริษัทนําการบัญชีป้องกันความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรมมาถือปฏิบัติ เพื่อลดผลกระทบจาก                     

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมอนัเน่ืองจากการเปล่ียนแปลงราคาสินคา้โภคภณัฑ์ (ราคายางพารา)      

กลุ่มบริษทัปรับปรุงมูลค่าตามบญัชีของสินคา้คงเหลือ (รายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง) ดว้ยกาํไรหรือ

ขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของราคายางพารา กลุ่มบริษทักาํหนดให้วดัมูลค่ายุติธรรมของสัญญา

ขายยางพาราล่วงหน้าท่ียงัไม่ส่งมอบ (เคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความเส่ียง) และแสดงเป็นสินทรัพย์หรือ

หน้ีสิน ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่าของทั้งสองรายการจะรับรู้ใน

ส่วนของกาํไรหรือขาดทนุ 

 การป้องกันความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรมจะส้ินสุดลงเม่ือกลุ่มบริษัทยกเลิกความสัมพันธ์ หรือเม่ือ

ความสัมพนัธ์ไม่ผ่านขอ้กาํหนดของการบญัชีป้องกนัความเส่ียง หรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงวตัถุประสงค์   

ในการบริหารความเส่ียง กลุ่มบริษทัจะหยุดปรับปรุงมูลค่าของสินคา้คงเหลือ (รายการท่ีมีการป้องกนั

ความเส่ียง) และมูลค่าปรับปรุงสะสมท่ีเคยบนัทึกไวจ้ะถูกรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเม่ือกลุ่มบริษทั      

ขายสินคา้คงเหลือนั้นแลว้ ทั้งน้ี หากความสัมพนัธ์ไม่ผ่านขอ้กาํหนดของการประเมินความมีประสิทธิผล

เน่ืองจากอตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง กลุ่มบริษทัอาจปรับเปล่ียนอตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง

เพื่อใหค้วามสัมพนัธ์ยงัคงมีประสิทธิผลเช่นเดิม หรือกลุ่มบริษทัอาจพิจารณาส้ินสุดการป้องกนัความเส่ียง

หากกลุ่มบริษทัเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคใ์นการบริหารความเส่ียงไปจากท่ีเคยกาํหนดไว ้

 การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้กาํไรขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความ

เส่ียงส่วนท่ีมีประสิทธิผลเป็นสํารองสําหรับการป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสดเข้ากาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน และจะโอนสํารองดงักล่าวไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเม่ือกระแสเงินสดท่ีมีการป้องกนั

ความเส่ียงส่งผลกระทบต่อส่วนของกาํไรหรือขาดทุนหรือเม่ือคาดวา่จะไม่เกิดขึ้นแลว้ 

 กลุ่มบริษทัจะประเมินประสิทธิผลของการป้องกนัความเส่ียง โดยเปรียบเทียบเง่ือนไขท่ีสําคญัของสัญญา

ระหว่างเคร่ืองมือป้องกันความเส่ียงกับรายการท่ีมีการป้องกันความเส่ียง ถา้เง่ือนไขท่ีสําคัญตรงกัน 

ความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงจะมีประสิทธิผลสูง 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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4.23 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อโอน

หน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมใน

ตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้ กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้

เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดท่ี้

เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มลูราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มลูท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณขึ้น 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั้น

ของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่า

ยติุธรรมแบบเกิดขึ้นประจาํ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ 

 ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ

ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวน้ีส่งผล

กระทบต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ี

เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการท่ีสําคญัมี

ดงัน้ี 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 ในการประเมินมลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขาย

ในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่า

ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใช้

ในแบบจาํลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยคาํนึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต  

สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว                   

การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นการคาํนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรม

ท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 กลุ่มบริษทัแสดงมูลค่าของท่ีดินและอาคารดว้ยราคาท่ีประเมินใหม่ ซ่ึงราคาท่ีประเมินใหม่น้ีไดป้ระเมิน

โดยผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยใชวิ้ธีเปรียบเทียบราคาตลาดสาํหรับสินทรัพยป์ระเภทท่ีดินและมลูคา่ตน้ทุน

ทดแทนสุทธิสําหรับสินทรัพยป์ระเภทอาคาร ซ่ึงการประเมินมูลค่าดงักล่าวตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานและ

การประมาณการบางประการ 

 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทนุจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 

ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคต                          

ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 ค่าความนิยม 

 ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยม ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่าย

บริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ หน่วยของ

สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของ

กระแสเงินสดนั้นๆ 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและขาดทุน

ทางภาษท่ีีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษใีนอนาคตเพียงพอท่ีจะ

ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องประมาณการว่า                                          

กลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวน

กาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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6. รายการธุรกจิกบักจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

 ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าว

เป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการ                           

ท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย      

   ขายสินคา้ - - 19,199,808 8,091,431 

   ซ้ือสินคา้ - - 895,598 2,225,358 

   รายไดค้่าบริการ - - 155,959 164,895 

   ค่าบริการจ่าย - - 521,228 476,421 

   รายไดค้่าเช่า - - - 193 

   ค่าเช่าจ่าย - - 854 799 

   เงินปันผลรับ - - 9,060,411 1,333,494 

   ดอกเบ้ียรับ - - 13,969 56,243 

   ดอกเบ้ียจ่าย - - 1,450 1,504 

   ขายสินทรัพยถ์าวร - - 333,285 - 

   ขายเงินลงทุน - - 1,087,799 - 

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม     

   ขายสินคา้ 21,065 17,625 - - 

   ซ้ือสินคา้ 195 165 - 5 

   รายไดค้่าบริการ 29,912 26,452 2,622 2,650 

   ค่าบริการจ่าย - 33 - - 

   รายไดค้่าเช่า 400 400 - - 

   เงินปันผลรับ 133,025 116,790 117,375 103,050 

รายการธุรกิจกับการร่วมค้า     

   ซ้ือสินคา้ 2,303,918 1,932,800 - - 

   รายไดค้่าบริการ 15,453 10,820 15,434 10,780 

   เงินปันผลรับ 25,503 - 25,503 - 

รายการธุรกิจกับกรรมการและ 

   บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 

  

  

   ซ้ือสินทรัพยถ์าวร 27,366 94,700 14,046 - 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
246



22 

กลุ่มบริษทัมีนโยบายการกาํหนดราคาดงัน้ี 

(1) รายการขาย/ซ้ือสินคา้เป็นไปตามราคาตลาดหรือราคาเทียบเคียงราคาตลาด 

(2) รายการรายได/้ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการและคา่เช่าเป็นไปตามราคาหรืออตัราท่ีระบุในสัญญา 

(3) รายการเงินปันผลรับเป็นไปตามอตัราท่ีประกาศจ่าย 

(4) ดอกเบ้ียรับ/ดอกเบ้ียจ่ายคิดอตัราดอกเบ้ียอา้งอิงตามสัญญาเงินกู ้

(5) รายการขาย/ซ้ือสินทรัพยเ์ป็นไปตามราคาท่ีระบุในสญัญาซ่ึงเทียบเคียงราคาตลาด 

ยอดค้างชําระท่ีเกดิจากรายการธุรกจิท่ีสําคัญ 

ยอดคงคา้งระหวา่งกลุ่มบริษทัและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียด

ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนีก้ารค้า (หมายเหตุ 8)     

บริษทัยอ่ย  - - 1,448,813 621,622 

บริษทัร่วม 5,129 4,018 223 223 

 5,129 4,018 1,449,036 621,845 

     

ลูกหนีอ่ื้น (หมายเหตุ 8)     

บริษทัยอ่ย  - - 33,539 16,418 

บริษทัร่วม 1,026 716 - - 

 1,026 716 33,539 16,418 

     

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า (หมายเหตุ 8)     

บริษทัยอ่ย - - 505,353 - 

     

เจ้าหนีก้ารค้า (หมายเหตุ 21)     

บริษทัยอ่ย - - 130,434 142,757 

บริษทัร่วม 26 10 - - 

การร่วมคา้ 62,360 34,722 - - 

 62,386 34,732 130,434 142,757 

     

เจ้าหนีอ่ื้น (หมายเหตุ 21)     

บริษทัยอ่ย  - - 21,096 8,921 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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 ยอดค้างชําระท่ีเกดิจากการให้เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อย 

 ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้มืระหวา่งบริษทัและบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียด

ดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ดอกเบีย้ค้างรับ (หมายเหตุ 8) - - 78 168 

     

เงินให้กู้ยืมระยะยาว - - 332,469 597,348 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บริษทัย่อยเป็นเงินให้กูย้ืมท่ีไม่มีหลกัประกนั 

โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

  เงินตน้   

 ความสัมพนัธ์ 

ลา้นเหรียญ 

สหรัฐอเมริกา 

(เทียบเท่า) 

ลา้นบาท 

อตัราดอกเบ้ีย 

ร้อยละ ระยะเวลาการกู ้

PT Star Rubber บริษทัยอ่ยทางออ้ม 10 332 4.23 1 ปี 

      

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

  เงินตน้   

 ความสัมพนัธ์ 

ลา้นเหรียญ 

สหรัฐอเมริกา 

(เทียบเท่า) 

ลา้นบาท 

อตัราดอกเบ้ีย 

ร้อยละ ระยะเวลาการกู ้

PT Star Rubber บริษทัยอ่ยทางออ้ม 20 597 5.05 3 ปี 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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 ความเคล่ือนไหวสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ของเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บริษทัย่อยสามารถ

แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กาํไร  

 ยอดคงเหลือ   จากการแปลงค่า ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี เพ่ิมขึ้น ลดลง อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี 

เงินให้กูย้ืมระยะยาว 31 ธนัวาคม 2563 ระหว่างปี ระหว่างปี ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 31 ธนัวาคม 2564 

PT Star Rubber 597,348 311,818 (597,348) 20,651 332,469 

ยอดค้างชําระท่ีเกดิจากการกู้ยืมเงินจากบริษัทย่อย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 เ งินกู้ยืมระยะสั้ นจากบริษัทย่อยท่ีไม่มีหลักทรัพย์ค ํ้ าประกัน 

มีรายละเอียดดงัน้ี 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม อตัราดอกเบ้ีย  

 ความสัมพนัธ์ 2564 2563 ร้อยละ ระยะเวลาการกู ้

บริษทั สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ จาํกดั บริษทัยอ่ยทางตรง 145 145 1.00 เม่ือทวงถาม 

ยอดคงเหลือดงักล่าวไม่มีความเคล่ือนไหวในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานของ

กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 373,120 299,388 82,409 60,863 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 10,167 9,483 2,956 3,138 

ผลประโยชน์จากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 6,104 12,506 - - 

รวม 389,391 321,377 85,365 64,001 

ภาระคํา้ประกนักบักจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

บริษทัมีภาระจากการคํ้าประกนัใหก้บับริษทัยอ่ยตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 35 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เงินสด 77,562 60,398 9,971 9,324 

เงินฝากธนาคาร 22,732,088 26,386,286 262,065 289,456 

รวม 22,809,650 26,446,684 272,036 298,780 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 เงินฝากธนาคารมีอตัราดอกเบ้ียระหวา่งร้อยละ 0.05 ถึง 2.50 ต่อปี (2563: ร้อยละ 

0.05 ถึง 3.25 ต่อปี) 

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนีก้ารค้า - กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6)     

อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 5,129 4,018 1,093,560 621,845 

คา้งชาํระ     

    ไม่เกิน 30 วนั - - 195,200 - 

     31 - 60 วนั - - 101,287 - 

 61 - 90 วนั - - 58,989 - 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5,129 4,018 1,449,036 621,845 

ลูกหนีก้ารค้า - กิจการท่ีไม่เกี่ยวข้องกัน     

อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 7,573,069 8,111,952 2,126,886 2,028,242 

คา้งชาํระ     

ไม่เกิน 30 วนั 626,515  463,710  300,366 126,278  

31 - 60 วนั 63,981  13,529  8,238 13,365  

61 - 90 วนั 15,983  863  -  51  

91 - 120 วนั 6,138  1,972  - - 

121 - 365 วนั 57  3,525  - 907  

เกิน 365 วนัขึ้นไป 37,900 39,273 30,885 30,443 

รวม 8,323,643 8,634,824 2,466,375 2,199,286 

หกั: ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (41,946) (35,274) (31,115) (26,697) 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั, สุทธิ 8,281,697 8,599,550 2,435,260 2,172,589 

รวมลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 8,286,826 8,603,568 3,884,296 2,794,434 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนีอ่ื้น     

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 1,026 716 33,539 16,418 

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 161,962 97,813 17,396 16,140 

ดอกเบ้ียคา้งรับ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) - - 78 168 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ 

   - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  (หมายเหตุ 6) - - 505,353 - 

ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหนา้ และเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ 

   - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 496,300 558,053 110,258 59,436 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 659,288 656,582 666,624 92,162 

รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 8,946,114 9,260,150 4,550,920 2,886,596 

 ระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้โดยปกติมีระยะเวลา 30 วนั ถึง 90 วนั 

9. สินค้าคงเหลือ 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน 

ให้เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

สินคา้สาํเร็จรูป 10,015,802 5,988,723 (14,157) (7,095) 10,001,645 5,981,628 

งานระหว่างทาํ 5,944,449 3,820,907 (73,494) (27,596) 5,870,955 3,793,311 

วตัถุดิบ บรรจุภณัฑ์ 

และสารเคม ี 15,610,300 8,943,210 (27,890) (93,288) 15,582,410 8,849,922 

อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 804,409 426,414 (35,686) (19,734) 768,723 406,680 

รวม 32,374,960 19,179,254 (151,227) (147,713) 32,223,733 19,031,541 

รายการปรับปรุงการป้องกนัความเส่ียงในมูลค่ายติุธรรม 354,720 - 

รวมสินคา้คงเหลือ - สุทธิ 32,578,453 19,031,541 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน 

ให้เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

สินคา้สาํเร็จรูป 4,052,851 2,783,130 - (300) 4,052,851 2,782,830 

งานระหว่างทาํ 3,312,009 2,112,936 - - 3,312,009 2,112,936 

วตัถุดิบ บรรจุภณัฑ ์

   และสารเคม ี 9,162,628 5,174,630 - (47,799) 9,162,628 5,126,831 

อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 55,611 54,018 (783) (1,002) 54,828 53,016 

รวม 16,583,099 10,124,714 (783) (49,101) 16,582,316 10,075,613 

รายการปรับปรุงการป้องกนัความเส่ียงในมูลค่ายติุธรรม 267,369 - 

รวมสินคา้คงเหลือ - สุทธิ 16,849,685 10,075,613 

ในระหว่างปี 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทับนัทึก (โอนกลบั) รายการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้

เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

บนัทึกรายการโดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของ 

   ตน้ทุนขาย 4 31 - 44 

โอนกลบัรายการโดยนาํไปหักจากมูลค่าของ 

   สินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นตน้ทนุขาย - - 48 - 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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ข้อมูลเพิม่เติม 

มูลค่าของสินคา้คงเหลือเฉพาะยางแผ่นรมควนั นํ้ายางขน้ และยางแท่ง (สุทธิจากรายการป้องกนัความเส่ียง

ในมูลค่ายติุธรรม) ของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 แสดงดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

สินคา้คงเหลือตามวิธีมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ* 15,293,209 16,061,791 7,416,257 10,328,030 

สินคา้คงเหลือตามวิธีราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิท่ี

จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดตํ่ากวา่ 

       (ตามท่ีไดรั้บรู้และรวมอยูใ่นงบการเงิน) 14,063,664 15,505,784 6,756,718 9,905,671 

ผลต่าง 1,229,545 556,007 659,539 422,359 

* สําหรับวตัถุประสงคใ์นการจดัทาํงบการเงิน สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใด

จะตํ่ากว่า แต่ในการบริหารงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารจะบริหารสินคา้คงเหลือโดยพิจารณาจากมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 

ซ่ึงประมาณจากราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายได้ของธุรกิจหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจาํเป็นเพ่ือให้สินค้านั้นสําเร็จรูป รวมถึง

ค่าใช้จ่ายในการขายสินค้านั้นได้ ผลจากการใช้วิธีวดัมูลค่าท่ีแตกต่างกันทาํให้เกิดผลแตกต่าง ณ วนัท่ีรายงานใน 

งบการเงิน 

ภายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยยงัไม่อนุญาตให้รับรู้ผลต่างดงักล่าวในกาํไรหรือขาดทุน

จนกว่าสินคา้คงเหลือถูกขายจริง นอกจากน้ีจาํนวนของผลต่างดงักล่าวจะมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา

ขึ้นอยูก่บัราคาขายจริง ณ เวลาท่ีเกิดการขาย 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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10. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอขอคืน 1,544,504 1,557,020 62,572 69,234 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายจ่ายล่วงหนา้ 33,800 10,790 - - 

ภาษีซ้ือรอใบกาํกบัภาษีหรือยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 87,155 31,293 9,128 3,581 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1,665,459 1,599,103 71,700 72,815 

11. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขาย 

เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการขายหุ้นสามญัของบริษทัย่อย

และท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัให้แก่บริษทั ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (บริษทั

ยอ่ย) (“STGT”) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. อนุมติัการขายหุ้นสามญัของบริษทั พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียร่ิง จาํกดั (บริษทัย่อย) (“PSE”) จาํนวน 

419,996 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว ้100 บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 83.9992 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออก

เสียงทั้งหมด รวมเป็นจาํนวนเงิน 941 ลา้นบาท (เทียบเคียงกบัรายงานของปรึกษาทางการเงินอิสระ) 

2. อนุมติัการขายหุน้สามญัของบริษทั สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ จาํกดั (บริษทัยอ่ย) (“PS”) จาํนวน 399,994 

หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว ้100 บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.9985 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมด รวมเป็นจาํนวนเงิน 147 ลา้นบาท (เทียบเคียงกบัรายงานของผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระ) 

3. อนุมติัการขายท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัในอาํเภอปะทิว จงัหวดัชุมพร เป็นจาํนวนเงิน 177 

ลา้นบาท (เทียบเคียงกบัรายงานของผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระ) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษทัจึงไดจ้ดัประเภทเงินลงทุนใน PSE และ PS รวมถึงท่ีดินพร้อมส่ิงปลูก

สร้างดังกล่าว เป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พื่อขาย ซ่ึงมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีรวมเป็นจาํนวนเงิน

ประมาณ 307 ลา้นบาท 

ต่อมาในเดือนมกราคม 2564 บริษทัไดรั้บชาํระเงินแลว้ทั้งจาํนวนจาก STGT รวมทั้งบริษทัไดด้าํเนินการ

โอนกรรมสิทธ์ิในหุ้นสามญัและท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างขา้งตน้เสร็จสมบูรณ์แลว้ในเดือนเดียวกนั โดย

บริษัทรับรู้กําไรจากการขายสินทรัพย์ดังกล่าวเป็นจํานวนประมาณ 958 ล้านบาทในงบการเงิน 

เฉพาะกิจการ โดยแยกแสดงเป็นรายการหน่ึงในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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12. สินทรัพย์ทางการเงินอ่ืน 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย 

   ราคาทุนตัดจําหน่าย     

เงินฝากประจาํท่ีติดภาระคํ้าประกนั 701 701 - - 

ตราสารทุนที่กําหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

   ผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน     

ตราสารทุนท่ีมีราคาเสนอซ้ือเสนอขาย 77,493 32,385 40,991 32,072 

ตราสารทุนท่ีไม่มีราคาเสนอซ้ือเสนอขาย 397,648 64,000 63,000 64,000 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

ผ่านกําไรหรือขาดทุน     

หุน้กูท่ี้มีองคป์ระกอบของทุน 264,105 - - - 

รวมสินทรัพยท์างการเงินอ่ืน 739,947 97,086 103,991 96,072 

     

หมุนเวียน 264,105 - - - 

ไม่หมุนเวียน 475,842 97,086 103,991 96,072 

 739,947 97,086 103,991 96,072 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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13. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

13.1 รายละเอยีดของเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกจิการ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

เงินปันผลท่ีบริษทัรับ

ระหว่างปี 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษัทย่อย         

PT Sri Trang Lingga Indonesia 359 359 90.00 90.00 330 330 - - 

บริษทั อนัวาร์พาราวูด จาํกดั 10 10 99.94 99.94 26 26 60 - 

บริษทั รับเบอร์แลนดโ์ปรดกัส์ จาํกดั 1,600 1,600 99.99 99.99 1,935 1,935 300 148 

บริษทั หนํ่าฮัว่รับเบอร์ จาํกดั 500 500 99.99 99.99 560 560 - - 

บริษทั สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ จาํกดั 

   (หมายเหตุ 11) 40 40 - 99.99 - - - - 

บริษทั สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ จาํกดั 2,198 2,198 99.99 99.99 2,196 2,196 - 20 

บริษทั พรีเมียร์ซิสเต็มเอน็จิเนียร่ิง จาํกดั 

   (หมายเหตุ 11) 50 50 - 83.99 - - - 213 

บริษทั สตาร์ไลท ์เอก็ซ์เพรส ทรานสปอร์ต จาํกดั 15 15 79.99 79.99 42 42 - 46 

บริษทั ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด ์แพลนเทชัน่ จาํกดั 7,039 6,909 99.99 99.99 7,039 6,909 - - 

Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. 155 155 100.00 100.00 155 155 - - 

บริษทั ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 1,432 1,429 50.64 50.74 6,551 6,551 8,700 906 

บริษทั ศรีตรัง ไอบีซี จาํกดั 5 2 99.99 99.99 5 2 - - 

รวม     18,839 18,706 9,060 1,333 

13.1.1 รายละเอยีดของบริษัทย่อยซ่ึงมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีสาระสําคัญ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สัดส่วนท่ีถือโดย 

ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

ในบริษทัยอ่ยสะสม 

กาํไรท่ีแบ่งให้กบั                              

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

ในบริษทัยอ่ยในระหว่างปี 

เงินปันผลจ่ายให้กบัส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในระหว่างปี 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั ศรีตรังโกลฟส์ 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) * 43.93 43.82 18,115 15,280 10,394 5,921 7,523 782 

* ตวัเลขตามงบการเงินรวมของบริษทั ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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13.1.2 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นข้อมูลก่อน

การตัดรายการระหว่างกัน (หน่วย: ล้านบาท) 

สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน 29,546 33,138 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 21,757 13,884 

หน้ีสินหมุนเวียน 5,646 5,825 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 7,443 5,926 

สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

รายได ้ 47,551 30,405 

กาํไร 23,704 14,327 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 300 (10) 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 24,004 14,317 

สรุปรายการกระแสเงินสด 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 24,071 13,611 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (12,522) (2,051) 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (15,102) 12,035 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น 285 12 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (3,268) 23,607 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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13.2 บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) (“STGT”) 

การปรับโครงสร้างของบริษทัยอ่ย 

ก) เม่ือวนัท่ี 7 มกราคม 2564 STGT เข้าซ้ือหุ้นสามัญของบริษทั พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียร่ิง จาํกัด 

(“PSE”) (บริษทัย่อย) จากบริษทัในสัดส่วนร้อยละ 83.9992 และจากบริษทั รับเบอร์แลนด์โปรดกัส์ 

จาํกดั (บริษทัยอ่ย) ในสัดส่วนร้อยละ 16.0000 เป็นจาํนวนเงิน 1,120 ลา้นบาท (เทียบเคยีงกบัรายงาน

ของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ) การซ้ือ PSE น้ียงัคงอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัของบริษทัทั้งก่อน

และหลงัการซ้ือเงินลงทุน ภายหลงัการซ้ือขายเงินลงทุนน้ี ทาํใหส้ัดส่วนการถือหุน้ของกลุ่มบริษทัใน 

PSE เปล่ียนแปลงจากเดิมร้อยละ 100 ลดลงเป็นร้อยละ 56.18 (สัดส่วนการถือหุน้ผา่น STGT) 

 ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัได้บนัทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นใน PSE เป็นจาํนวน 

38 ลา้นบาท ไวภ้ายใตร้ายการ “ส่วนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อย” ในส่วน

ของผูถื้อหุน้ในงบการเงินรวม 

ข) เม่ือวนัท่ี 7 มกราคม 2564 STGT เขา้ซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ จาํกดั (“PS”) 

(บริษทัย่อย) จากบริษทัในสัดส่วนร้อยละ 99.9985 เป็นจาํนวนเงิน 147 ล้านบาท (เทียบเคียงกับ

รายงานของผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระ) การซ้ือ PS น้ียงัคงอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัของ

บริษทัทั้งก่อนและหลงัการซ้ือเงินลงทุน ภายหลงัการซ้ือขายเงินลงทุนน้ี ทาํให้สัดส่วนการถือหุ้น

ของกลุ่มบริษทัใน PS เปล่ียนแปลงจากเดิมร้อยละ 100 ลดลงเป็นร้อยละ 56.18 (สัดส่วนการถือหุ้น

ผา่น STGT) 

 ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัได้บนัทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นใน PS เป็นจาํนวน 

20 ลา้นบาท ไวภ้ายใตร้ายการ “ส่วนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อย” ในส่วน

ของผูถื้อหุน้ในงบการเงินรวม 

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑต์ามโครงการ STGT ESOP 

STGT รับรู้ค่าใช้จ่ายจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 เป็นจาํนวน 

10.62 ลา้นบาท (2563: 21.75 ลา้นบาท) 

วนัท่ี 25 มิถุนายน 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ STGT มีมติอนุมติัให้ STGT เสนอขายหุ้นสามญัใน

โครงการ STGT ESOP คร้ังท่ี 2 โดยเป็นหุ้นสามญัเพิ่มทุนจาํนวน 6,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.5 

บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 37.30 บาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 90 ของราคาตลาด  

ต่อมา เม่ือวนัท่ี 14 กรกฎาคม 2564 มีผูม้าใชสิ้ทธิซ้ือหุน้จาํนวน 5,701,410 หุน้ STGT ไดรั้บชาํระค่าหุ้นเพิ่ม

ทุนดังกล่าวแล้วทั้ งจํานวนและได้จดทะเบียนเพิ่มทุนออกจําหน่ายและชําระเต็มมูลค่าแล้วจาก 

1,428,780,000 บาท (หุน้สามญั 2,857,560,000 หุน้ มูลคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.5 บาท) เป็น 1,431,630,705 บาท 

(หุ้นสามญั 2,863,261,410 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.5 บาท) กบักระทรวงพาณิชยใ์นวนัท่ี 16 กรกฎาคม 

2564 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

แบบ 56-1 One Report 2564
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ส่งผลให้บริษทั และ บริษทั รับเบอร์แลนด์โปรดักส์ จาํกดั มีสัดส่วนการถือหุ้นใน STGT ลดลงจากเดิม          

ร้อยละ 50.74 และ 5.44 เป็นร้อยละ 50.64 และ 5.43 ตามลาํดบั โดยส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ

ควบคุมของ STGT จะเพิ่มขึ้นจาํนวน 111 ลา้นบาท และส่วนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียใน 

STGT จะเพิ่มขึ้นจาํนวน 102 ลา้นบาท 

การประกาศจ่ายเงินปันผล 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

  (ลา้นบาท) (บาทต่อหุ้น) 

เงินปันผลประจาํปี 2563 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 

ของ STGT เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2564 5,715.12 2.00 

เงินปันผลระหวา่งกาล 

สาํหรับปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมการของ STGT 

เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2564 4,286.34 1.50 

เงินปันผลระหวา่งกาล 

สาํหรับปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมการของ STGT 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2564 3,579.08 1.25 

เงินปันผลระหวา่งกาล 

สาํหรับปี 2564 

ประชุมคณะกรรมการของ STGT 

เม่ือวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2564 3,579.08 1.25 

รวมเงินปันผลจ่ายสาํหรับปี 2564 17,159.62  

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ STGT มีมติอนุมติัให้เสนอจ่ายเงินปันผล

จากผลการดาํเนินงานของปี 2564 ให้แก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุ้นละ 0.65 บาท รวมเป็นเงิน 1,861.12 ลา้นบาท 

โดย STGT จะเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัให้ดาํเนินการจ่ายเงินปันผลภายในไตรมาส

ท่ีสองของปี 2565 

การซ้ือหุน้คืน 

เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ STGT มีมติอนุมติัโครงการซ้ือหุ้นคืนเพื่อบริหาร

การเงิน โดยมีวงเงินสูงสุดไม่เกิน 3,600 ลา้นบาท จาํนวนหุน้ซ้ือคืนไม่เกิน 120,000,000 หุน้ (มูลค่าท่ีตราไว้

หุ้นละ 0.5 บาท) คิดเป็นร้อยละ 4.2 ของหุ้นท่ีจาํหน่ายทั้งหมด ภายในระยะเวลา 6 เดือนเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 

7 มีนาคม 2565 ถึงวันท่ี  6 กันยายน 2565 ซ่ึง  STGT จะดํา เนินการซ้ือหุ้นในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 

ประเทศไทยเท่านั้น และมีกาํหนดระยะเวลาจาํหน่ายหุ้นซ้ือคืนภายหลงั 6 เดือน นบัแต่การซ้ือหุ้นคืนแลว้

เสร็จ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 ปี 
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13.3 บริษัท ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทช่ัน จํากดั (“SRP”) 

ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษทัได้จ่ายชําระค่าหุ้นของ SRP ท่ีได้เรียกชําระสําหรับหุ้นเพิ่มทุนในปี 2562 

เป็นจาํนวนเงิน 66 ลา้นบาท 

เม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั มีมติอนุมติัใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนใน SRP เป็น

จาํนวนเงิน 160 ลา้นบาท เพื่อใชส้ําหรับการดาํเนินงานในปี 2564 ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัไดจ่้ายชาํระ

ค่าหุน้ดงักล่าวแลว้ เป็นจาํนวนเงิน 64 ลา้นบาท 

13.4 บริษัท ศรีตรัง ไอบีซี จํากดั (“IBC”) 

ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นของ IBC ท่ีไดเ้รียกชาํระสําหรับทุนจดทะเบียนในปี 2562

เป็นจาํนวนเงิน 3.5 ลา้นบาท 

14. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

14.1 รายละเอยีดของบริษัทร่วม 

(หน่วย: พนับาท) 

    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทัร่วม ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั้งขึ้น 

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย ราคาทุน 

   2564 2563 2564 2563 2564 2563 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั เซมเพอร์เฟลก็ 

เอเชีย จาํกดั ผลิตท่อแรงดนัสูง ประเทศไทย 42.50 42.50 553,365 507,741 142,500 142,500 

(สัดส่วนเงินลงทุนโดยบริษทัร้อยละ 37.50 และโดยบริษทัยอ่ยร้อยละ 5.00)    

14.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับ 

ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัรับรู้ส่วนแบง่กาํไรจากการลงทุนและเงินปันผลรับในบริษทัร่วมในงบการเงินรวม

และรับรู้เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทัร่วม 

ส่วนแบ่งกาํไร                        

จากเงินลงทุนใน              

บริษทัร่วมในระหว่างปี 

เงินปันผลรับ                         

ในระหว่างปี 

เงินปันผลรับ                            

ในระหว่างปี 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

บริษทั เซมเพอร์เฟลก็ เอเชีย จาํกดั 178,649 133,091 133,025 116,790 117,375 103,050 

บริษทั พฒันาเกษตรล่วงหนา้ จาํกดั - 2 - - - - 

รวม 178,649 133,093 133,025 116,790 117,375 103,050 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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14.3 ข้อมูลทางการเงินของบริษัท เซมเพอร์เฟลก็ เอเชีย จํากดั (หน่วย: พนับาท) 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน 1,372,362 1,139,003 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 246,277 270,954 

หน้ีสินหมุนเวียน (279,082) (178,950) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน (20,342) (20,003) 

สินทรัพย ์- สุทธิ 1,319,215 1,211,004 

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 42.50% 42.50% 

สัดส่วนตามส่วนไดเ้สียของกิจการในสินทรัพย ์- สุทธิ 560,666 514,677 

รายการปรับปรุงตามวิธีส่วนไดเ้สีย (7,301) (6,936) 

มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 553,365 507,741 

 สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

รายได ้ 1,489,341 1,166,586 

กาํไร  420,350 313,156 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (845) 577 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 419,505 313,733 

14.4 บริษัท เซมเพอร์เฟลก็ เอเชีย จํากดั 

เม่ือวนัท่ี 18 มกราคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมัติการลงนามในสัญญากรอบของ

ขอ้ตกลงต่าง ๆ (Umbrella Agreement) สัญญาซ้ือขายหุน้ และสัญญาท่ีตกลงใหสิ้ทธิ (Call Option) ระหวา่ง

บริษทัและ Semperit Technische Produkte Gesellschaft m.b.H. (“เซมเพอร์ริท”) ซ่ึงเป็นขอ้ตกลงสําหรับ

การแยกบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (Demerger) โดยรวมถึงบริษทัร่วมและการร่วมคา้ทุกบริษทัท่ีบริษทัได้

ร่วมลงทุนกบัเซมเพอร์ริท ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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บริษทัไดใ้ห้สิทธิ Call Option แก่เซมเพอร์ริท ในการซ้ือหุ้นบริษทั เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย จาํกดั จาํนวน 

1,615,000 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 42.50 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั เซมเพอร์เฟลก็ซ์ เอเซีย จาํกดั จากบริษทั

และบริษทัย่อย ด้วยราคาใช้สิทธิมูลค่ารวมทั้งส้ิน 51 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และมีเง่ือนไขในการ

จ่ายเงินปันผลจากผลกาํไรท่ีหาไดภ้ายหลงัวนัท่ีซ้ือธุรกิจทั้งหมดตั้งแต่ปี 2560 โดยมีระยะเวลาในการใช้

สิทธิระหวา่งวนัท่ี 30 มิถุนายน 2562 จนถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2569 

15. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

15.1 รายละเอยีดของเงินลงทุนในการร่วมค้า 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้ซ่ึงเป็นเงินลงทุนในกิจการท่ีบริษทัและบริษทัอ่ืนควบคุมร่วมกัน มีรายละเอียด

ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั้งขึ้น 

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชีตามวิธี 

ส่วนไดเ้สีย ราคาทุน 

   2564 2563 2564 2563 2564 2563 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั ไทยเทค รับเบอร์ 

คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั 

ผลิตผลิตภณัฑ์

ยางแท่ง ประเทศไทย 42.505 42.505 469,119 431,884 134,717 134,717 

15.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหว่างปี บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจากบริษทั ไทยเทค รับเบอร์ คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั              

ในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส่วนแบ่งกาํไรในระหวา่งปี เงินปันผลท่ีบริษทัรับในระหวา่งปี 

2564 2563 2564 2563 

62,738 35,493 25,503 - 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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15.3 ข้อมูลทางการเงินของบริษัท ไทยเทค รับเบอร์ คอร์ปอเรช่ัน จํากดั (หน่วย: พนับาท) 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน 3,023,682 2,204,590 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 1,051,189 1,077,487 

หน้ีสินหมุนเวียน (3,077,992) (2,414,635) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน (18,095) (19,019) 

สินทรัพย ์- สุทธิ 978,784 848,423 

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 42.505% 42.505% 

สัดส่วนตามส่วนไดเ้สียของกิจการในสินทรัพย ์- สุทธิ 416,032 360,622 

รายการปรับปรุงตามวิธีส่วนไดเ้สีย 53,087 71,262 

มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในการร่วมคา้ 469,119 431,884 

 สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

รายได ้ 7,442,544 5,617,895 

กาํไร 125,739 80,391 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 43,029 (5,418) 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 168,768 74,973 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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16. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนสาํหรับปี 2564 และ 2563 แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 193,600 190,332 75,663 75,663 

รับโอนมาจากสินทรัพยถ์าวร (หมายเหตุ 17) 8,650 3,713 - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 12,924 (445) - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี* 215,174 193,600 75,663 75,663 

 * มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ไม่แตกต่างกันอย่าง 

มีนยัสาํคญั กลุ่มบริษทัจึงพิจารณาไม่รับรู้การเปล่ียนแปลงของมูลค่ายติุธรรมดงักล่าว 

 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของกลุ่มบริษัท ได้แก่ ท่ีดินท่ีไม่ได้ใช้ในการดําเนินงาน และอาคาร

สํานกังานให้เช่า โดยกลุ่มบริษทัไม่ไดร้ะบุว่าอสังหาริมทรัพยน์ั้นจะมีไวเ้พื่อใชง้านหรือหาประโยชน์จาก

การเพิ่มขึ้นของมูลค่าสินทรัพยใ์นระยะสั้น 

 ท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชใ้นการดาํเนินงานและอาคารสาํนกังานให้เช่าของกลุ่มบริษทัไดมี้การประเมินราคาใหม่โดย

ผูป้ระเมินราคาอิสระ การประเมินราคาไดท้าํตามเกณฑร์าคาตลาดและเกณฑก์ารเปรียบเทียบกบัมูลค่าของ

อสังหาริมทรัพย์ประเภทเดียวกันในท้องตลาด และอยู่ในบริเวณเดียวกันกับอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว

ตามลาํดบั 
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 กลุ่มบริษทัไดจ้ดัใหมี้การประเมินราคาสินทรัพยโ์ดยผูป้ระเมินราคาอิสระในปี 2560 และ 2561 ตามรายกลุ่ม

ของสินทรัพย ์ซ่ึงเกณฑท่ี์ใชใ้นการประเมินราคาสินทรัพย ์มีดงัน้ี 

- ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน ประเมินราคาโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market Approach) ราคา

เสนอขายของสินทรัพยท่ี์คลา้ยกนัในบริเวณใกลเ้คียงไดถู้กปรับปรุงสําหรับความแตกต่างในคุณลกัษณะ

ท่ีสําคญั เช่น เน้ือท่ี ทาํเลท่ีตั้ง สภาพส่ิงแวดลอ้ม และการให้ประโยชน์สูงสุด  ขอ้มูลท่ีเป็นสาระสําคญั

สาํหรับการประเมินมูลค่าคือราคาต่อไร่ และ ขนาดท่ีดิน 

- อาคารและส่ิงปลูกสร้างประเมินราคาโดยใชมู้ลค่าตน้ทุนทดแทนสุทธิ (Depreciated Replacement Cost) 

มูลค่าทดแทนใหม่คาํนวณจากราคาต้นทุนการก่อสร้างในตลาดเพื่อสร้างสินทรัพย์ลกัษณะเดียวกัน                          

ได้นํามาเปรียบเทียบกับสินทรัพย์ปรับปรุงด้วยค่าเส่ือมท่ีคาํนวณจากอายุการใช้งานท่ีใช้ไปและอายุ                                   

ท่ีคาดว่าจะคงเหลือ ขอ้มูลท่ีเป็นสาระสําคญัสําหรับการประเมินมูลค่าคือ ตน้ทุนก่อสร้างต่อตารางเมตร 

พื้นท่ีใชส้อย และอายอุาคาร 

 ส่วนเกินทุนท่ีเกิดขึ้นสุทธิจากภาษีเงินได้รอตดับญัชีได้บนัทึกไปยงับญัชีองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของ                          

ผูถื้อหุน้ 

 หากกลุ่มบริษทัแสดงมูลค่าของท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารและส่ิงปลูกสร้างดงักล่าวดว้ยวิธีราคาทุน 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 จะเป็นดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 7,649,362 7,515,683 1,770,216 2,002,263 

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 5,035,581 5,254,123 1,511,194 1,646,092 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัยอ่ยในประเทศแห่งหน่ึงไดใ้ชเ้งินกูย้มืจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงเพื่อการ

ก่อสร้างโรงงาน และรวมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็นราคาทุนของโรงงานระหวา่งก่อสร้าง โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 

 2564 2563 

ยอดคงเหลือของโรงงานระหวา่งก่อสร้าง (ลา้นบาท) 10,601 1,586 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นราคาทุนของโครงการ (ลา้นบาท) 109 57 

อตัราการตั้งขึ้นเป็นทุน (ร้อยละ) 2.36 - 3.47 2.17 - 3.78 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหน่ึงซ่ึงตัดค่าเส่ือมราคา

หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัคา่เส่ือมราคาสะสม 

   และค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักลา่ว 9,782 5,582 2,677 2,122 

แบบ 56-1 One Report 2564
272

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2563   

ราคาทุน 712,606 616,612 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (326,705) (260,061) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 385,901 356,551 

   

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563   

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 385,901 356,551 

การซ้ือเพิ่มขึ้น 136,134 48,605 

รับโอนจากสินทรัพยถ์าวร (หมายเหตุ 17) 3,882 - 

การตดัจาํหน่าย - สุทธิ (111) (2) 

ค่าตดัจาํหน่าย (74,472) (66,306) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 8 - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 451,342 338,848 

   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563   

ราคาทุน 838,418 663,287 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (387,076) (324,439) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 451,342 338,848 

   

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564   

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 451,342 338,848 

การซ้ือเพิ่มขึ้น 88,437 10,409 

รับโอนจากสินทรัพยถ์าวร (หมายเหตุ 17) 10 - 

การตดัจาํหน่าย - สุทธิ (31) (2) 

ค่าตดัจาํหน่าย (79,484) (65,343) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 902 - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 461,176 283,912 

   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564   

ราคาทุน 925,472 673,109 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (464,296) (389,197) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 461,176 283,912 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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20. ค่าความนิยม 

 เพื่อการทดสอบการดอ้ยค่าประจาํปีของค่าความนิยม กลุ่มบริษทัพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของ

หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต

ท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บอา้งอิงจากประมาณการทางการเงินซ่ึงไดรั้บอนุมติัจากฝ่ายบริหาร ประมาณการ

กระแสเงินสดดงักล่าวครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี กระแสเงินสดหลงัจากปีท่ี 5 ใชป้ระมาณการของอตัราการ

เติบโตตามตารางขา้งล่างน้ี อตัราการเติบโตดังกล่าวไม่สูงกว่าอัตราการเติบโตเฉล่ียของธุรกิจท่ีหน่วย

สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้นดาํเนินงานอยู ่

 ขอ้สมมติท่ีสําคญัในการคาํนวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยข์องหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด สรุปได้

ดงัน้ี 

อตัราการเติบโต ณ ส้ินปีท่ีมีการจดัทาํประมาณการทางการเงิน ร้อยละ 0.00 ต่อปี 

อตัราคิดลดก่อนภาษ ี ร้อยละ 12.53 ต่อปี 

 ฝ่ายบริหารพิจารณาคาดการณ์ผลประกอบการและประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต โดยอา้งอิงจาก              

ผลประกอบการในอดีตท่ีผ่านมาประกอบกบัการคาดการณ์การเติบโตของตลาด และอตัราการเติบโตทาง

เศรษฐกิจ อตัราคิดลดท่ีใช้เป็นอตัราก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ส่วนงานนั้น ๆ 

 ฝ่ายบริหารพิจารณาแลว้ค่าความนิยมไม่เกิดการดอ้ยค่า 

21. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 62,386 34,732 130,434 142,757 

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 1,365,268 1,475,782 362,350 287,327 

เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) - - 21,096 8,921 

เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,232,225 1,224,542 434,144 282,635 

รายไดรั้บล่วงหนา้ค่าสินคา้และอ่ืน ๆ 

- กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 1,662,078 1,900,890 266,118 266,405 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 5,321,957 4,635,946 1,214,142 988,045 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
278

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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22. เงินกู้ยืม 

การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ยอดคงเหลือตน้ปี 32,195,335 29,236,133 19,483,584 18,825,543 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 

   เพิ่มขึ้น (ลดลง) (906,898) 5,253,574 (4,072,013) 2,386,806 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเพิ่มขึ้น 3,244,500 2,347,000 309,500 - 

จ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,329,136) (4,517,276) (1,554,136) (1,674,276) 

ตดัจ่ายค่าธรรมเนียมทางการเงิน 850 2,294 - - 

ออกจาํหน่ายหุน้กูเ้พิ่ม 10,000,000 - 10,000,000 - 

ไถ่ถอนหุน้กูค้ืน (1,455,000) - (1,455,000) - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพิ่มขึ้น 290,810 70,208 58,548 31,641 

ตดัจาํหน่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า (1,714) (11,015) (818) (9,456) 

จ่ายคืนหน้ีสินตามสัญญาเช่า (167,520) (146,213) (59,513) (74,184) 

(กาํไร) ขาดทุนจากการแปลงค่า 

   อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 25,153 (541) 26,429 (2,490) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 399,642 (38,829) - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 41,296,022 32,195,335 22,736,581 19,483,584 

22.1 เงินกู้ยืมระยะส้ันและระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยในต่างประเทศแห่งหน่ึงมีวงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงิน

ในต่างประเทศ ซ่ึงคํ้าประกนัโดยบริษทัย่อยในประเทศแห่งหน่ึงและแสตนด์บายเลตเตอร์ออฟเครดิตของ

ธนาคารพาณิชย ์ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 

 2564 2563 

 
ลา้นเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 

(เทียบเท่า) 

ลา้นบาท 

ลา้นเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 

(เทียบเท่า) 

ลา้นบาท 

วงเงินสินเช่ือ 10 334 10 300 

ยอดคงเหลือของเงินกูย้มืระยะสั้น - - - - 

 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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23. สัญญาเช่า 

 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

กลุ่มบริษทัทาํสัญญาเช่าสินทรัพยเ์พื่อใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั โดยมีอายสุัญญาระหวา่ง 1 - 5 ปี 

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใช้สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดินและ 

ส่วนปรับปรุง 

อาคารและ 

ส่วนปรับปรุง ยานพาหนะ อุปกรณ์ รวม 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 7,776 179,561 174,046 1,214 362,597 

เพ่ิมขึ้น 1,849 12,932 55,427 - 70,208 

การตดัจาํหน่าย - สุทธิ (1,424) (8,143) (875) - (10,442) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (5,132) (59,117) (86,264) (642) (151,155) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (12) 2,316 (354) - 1,950 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 3,057 127,549 141,980 572 273,158 

เพ่ิมขึ้น 14,305 45,350 116,384 114,771 290,810 

การตดัจาํหน่าย - สุทธิ - - (906) - (906) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (7,173) (67,894) (79,322) (20,089) (174,478) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 52 12,403 2,863 - 15,318 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 10,241 117,408 180,999 95,254 403,902 

      

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดินและ 

ส่วนปรับปรุง 

อาคารและ 

ส่วนปรับปรุง ยานพาหนะ อุปกรณ์ รวม 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 4,605 83,680 78,535 1,214 168,034 

เพ่ิมขึ้น 1,860 - 29,781 - 31,641 

การตดัจาํหน่าย - สุทธิ (1,007) (7,933) - - (8,940) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (4,193) (27,789) (43,901) (642) (76,525) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,265 47,958 64,415 572 114,210 

เพ่ิมขึ้น 4,223 1,147 53,178 - 58,548 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (3,692) (17,578) (41,570) (305) (63,145) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 1,796 31,527 76,023 267 109,613 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
283

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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ข) หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 410,037 264,428 115,917 117,265 

หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจาํหน่าย (21,819) (11,576) (4,396) (3,692) 

รวม 388,218 252,852 111,521 113,303 

หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (148,072) (115,706) (43,436) (58,005) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึง

กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 240,146 137,146 68,085 55,298 

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยขอ้มูลอยู่ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 37.2 ภายใตห้วัขอ้ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 

ค) ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสัญญาเช่าท่ีรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 174,478 151,155 63,145 76,525 

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 10,005 10,228 3,001 4,331 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสัญญาเช่าสินทรัพย์

อา้งอิงมีมลูค่าตํ่า 

 

200,307 100,085 

 

83,576 43,070 
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24. ประมาณการหนีสิ้นสําหรับผลประโยชน์ของพนักงานเม่ือเกษียณอายุ 

 การเปล่ียนแปลงของประมาณการหน้ีสินสําหรับผลประโยชน์ของพนักงานเม่ือเกษียณอายุ ซ่ึงเป็นเงิน

ชดเชยพนกังานเม่ือเกษียณอาย ุสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ประมาณการหนีสิ้นสําหรับผลประโยชน์ของพนักงาน 

เม่ือเกษียณอายุต้นปี 440,268 384,951 136,674 126,248 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน:     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  47,909 36,011 10,050 10,375 

ตน้ทุนดอกเบ้ีย 13,952 9,876 1,711 2,099 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:     

(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั 

คณิตศาสตร์ประกนัภยั 

    

ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ - 491 - - 

ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน (74,823) 19,517 (12,758) 3,906 

ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ ์ 2,593 (6,470) 4,786 (4,471) 

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี (4,525) (4,108) (2,071) (1,483) 

ประมาณการหนีสิ้นสําหรับผลประโยชน์ของพนักงาน 

เม่ือเกษียณอายุปลายปี 425,374 440,268 138,392 136,674 

 กลุ่มบริษทัคาดว่าจะจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีขา้งหน้า เป็นจาํนวนเงิน

ประมาณ 9 ลา้นบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: จาํนวน 4 ลา้นบาท) (2563: จาํนวน 6 ลา้นบาท งบการเงิน

เฉพาะกิจการ: จาํนวน 4 ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน

ของกลุม่บริษทัและบริษทัประมาณ 16 ปี (2563: 17 ปี) 

 สมมติฐานท่ีสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

   2564 2563 

อตัราคิดลด 2.4 1.6 

อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 3.0 - 4.0 3.0 - 4.0 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน 0.0 - 35.0 0.0 - 35.0 
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 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสําคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของประมาณการหน้ีสินสําหรับ

ผลประโยชน์ของพนกังานเม่ือเกษียณอาย ุณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (45,010) 52,549 (12,859) 14,756 

อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 51,767 (45,060) 14,479 (12,796) 

 เพ่ิมขึ้น 20% ลดลง 20% เพ่ิมขึ้น 20% ลดลง 20% 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (23,074) 27,468 (7,694) 9,179 

 

(หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (51,565) 59,924 (13,976) 15,784 

อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 59,329 (51,112) 15,775 (13,807) 

 เพ่ิมขึ้น 20% ลดลง 20% เพ่ิมขึ้น 20% ลดลง 20% 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (25,209) 30,129 (8,660) 10,398 

25. สํารองตามกฎหมาย 

ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรร

กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักด้วยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน สาํรอง

ตามกฎหมายดงักลา่วไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัไดจ้ดัสรรสาํรองตามกฎหมายไว้

ครบถว้นแลว้ 
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26. ส่วนเกนิทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย์ 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ยอดคงเหลือตน้ปี - สุทธิจากภาษ ี 3,815,836 3,964,399 1,895,167 1,994,351 

ลดลงจากการประเมินราคาสินทรัพย ์

- สุทธิจากภาษี (10,816) (6,346) - (6,346) 

ลดลงจากการขาย/ตดัจาํหน่าย - สุทธิจากภาษี (2,749) (37,466) (67,231) (32,503) 

หกั: ค่าเส่ือมราคาของส่วนเกินทนุจากการ 

   ประเมินราคาสินทรัพย ์- สุทธิจากภาษี (109,073) (104,751) (57,522) (60,335) 

การเพ่ิมทุนของบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 13.2) (145) - - - 

ผลกระทบจากการปรับโครงสร้างของบริษทัยอ่ย 

(หมายเหตุ 13.2) (58,046) - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี - สุทธิจากภาษ ี 3,635,007 3,815,836 1,770,414 1,895,167 

27. รายได้อ่ืน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

รายไดเ้งินชดเชยโครงการสนบัสนุน 

   สินเช่ือผูป้ระกอบการผลิตภณัฑย์าง 

      จากการยางแห่งประเทศไทย 149,599 82,485 - 2,535 

รายไดจ้ากการขายของเสียจากการผลิต 72,923 62,080 7,372 2,368 

รายไดจ้ากการส่งเสริมและสนบัสนุน 

   การส่งออก 57,209 29,505 - - 

รายไดช้ดเชยเงินประกนั 47,835 77,113 37,615 46,922 

รายไดเ้งินสนบัสนุนจากรัฐบาล 32,039 - - - 

รายไดค้่าธรรมเนียมบริหาร 15,434 10,780 15,434 10,780 

รายไดค้่าเช่า 14,458 20,537 1,316 1,219 

รายไดจ้ากการขายวสัดุโรงงาน 4,804 4,954 574 4,351 

รายไดใ้หบ้ริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 120 140 3,013 2,734 

รายไดจ้ากการคํ้าประกนั 1 - 29,872 14,869 

รายไดใ้หบ้ริการสาํนกังาน - 1 42,252 46,322 

อ่ืน ๆ 26,158 59,705 - 4,958 

รวมรายไดอ่ื้น 420,580 347,300 137,448 137,058 
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28. กาํไร (ขาดทุน) อ่ืน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

กาํไร (ขาดทุน) จากตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (1,779,300) 4,912 (848,072) 271,490 

กาํไร (ขาดทุน) จากการขายและตดัจาํหน่ายทรัพยสิ์น (56,223) (85,784) 31,996 (3,876) 

รวมกาํไร (ขาดทุน) อ่ืน - สุทธิ (1,835,523) (80,872) (816,076) 267,614 

29. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหว่างทาํ (6,150,621) (2,130,572) (2,468,794) (1,267,374) 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 75,196,113 45,786,812 38,382,423 22,794,655 

การปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิ 

   ท่ีจะไดรั้บ (โอนกลบั) 3,514 30,708 (48,319) 43,848 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 4,346,678 3,946,595 930,740 825,135 

ค่าเส่ือมราคา 2,909,791 2,717,554 816,093 871,078 

ค่าตดัจาํหน่ายสวนไมเ้ศรษฐกิจ 17,169 9,351 409 403 

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 79,484 74,472 65,343 66,306 

ค่าขนส่งและค่าจดัจาํหน่าย 3,793,218 1,478,726 1,289,902 641,693 

ค่าพลงังาน 3,631,319 3,025,153 751,036 554,458 

ค่าสงเคราะห์การทาํสวนยาง* 1,630,058 1,180,181 1,167,767 838,297 

     

* ค่าสงเคราะห์การทาํสวนยางคือเงินค่าธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บจากผูส่้งออกผลิตภณัฑ์ยางธรรมชาติไปนอกราชอาณาจกัรเขา้กองทุนสงเคราะห์

การทาํสวนยาง ซ่ึงบริหารโดยการยางแห่งประเทศไทย (“กยท”) เพ่ือไปอุดหนุนการปลูกสวนยางพาราใหม่ทดแทนสวนยางพาราเดิม 

ค่าธรรมเนียมคาํนวณจากปริมาณการส่งออกยางธรรมชาติคูณดว้ยอตัราคงท่ีท่ีตกลงกนัโดยอา้งอิงจากราคายาง ณ วนัท่ีส่งออก 
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30. ภาษีเงินได้ 

 ภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลสาํหรับปี 2,686,021 1,495,538 - - 

ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัส่วนของผูถื้อหุน้ - 59,129 - - 

รายการปรับปรุงค่าใชจ้่ายภาษเีงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน 19,530 (15,101) - 233 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:     

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว

และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (163,974) 127,914 209,386 48,755 

ภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในกําไรหรือขาดทุน 2,541,577 1,667,480 209,386 48,988 

จาํนวนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปีส้ินสุด

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบั     

   กาํไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่าของ 

เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่า 

   ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 1,609 (1,903) 1,584 (1,931) 

   ขาดทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย ์ (2,704) (1,586) - (1,586) 

   กาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณการ 

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 15,298 (2,041) 1,594 113 

   กาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียง 

ในกระแสเงินสด 1,280 (8,894) 2,455 - 

 15,483 (14,424) 5,633 (3,404) 
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รายการกระทบยอดระหวา่งกาํไรทางบญัชีกบัภาษเีงินไดมี้ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 28,718,453 17,064,049 12,078,824 2,533,710 

     

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 8 - 25% 17 - 25% 20% 20% 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษ ี 5,924,308 3,484,108 2,415,765 506,746 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ (48,277) (33,717) - - 

ผลขาดทุนทางภาษีและรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีไม่ไดรั้บรู้ 

ในระหว่างปี 

 

99,177 173,280 - 800 

ผลขาดทุนทางภาษีและรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีไม่ไดบ้นัทึก 

ในปีก่อนแต่นาํมาใชป้ระโยชน์ในระหว่างปี 

 

(186,826) (159,210) (215,497) (117,542) 

รายการปรับปรุงภาษปีีก่อน  19,530 (15,101) - 233 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:     

การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหต ุ31) (3,130,710) (1,704,631) (114,054) (23,958) 

รายไดท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ภาษเีงินได ้ (31,338) (42,820) (1,840,941) (293,862) 

ค่าใชจ้่ายท่ีไม่สามารถนาํมาหกัภาษีได ้ 47,936 76,920 23,012 26,901 

ค่าใชจ้่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมขึ้น (118,858) (100,028) (56,490) (48,814) 

ภาษีในส่วนท่ีไดรั้บในอตัราพิเศษท่ีร้อยละ 10 (ก) (20,886) (14,428) - - 

อ่ืน ๆ (12,479) 3,107 (2,409) (1,516) 

รวม (3,266,335) (1,781,880) (1,990,882) (341,249) 

ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นกาํไรหรือขาดทุน 2,541,577 1,667,480 209,386 48,988 

ข้อมูลเพิม่เติม 

(ก) เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2548 กระทรวงการคา้และอุตสาหกรรมของประเทศสิงคโปร์ไดใ้หสิ้ทธิ

ประโยชน์ตามโครงการ Global Trader Programme แก่บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงของกลุ่มบริษทัสาํหรับ

งวดตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2548 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 ภายใตโ้ครงการน้ี รายไดท่ี้มาจากรายการ

คา้ท่ีเขา้เง่ือนไขของสินคา้ท่ีไดรั้บอนุมติัจะเสียภาษใีนอตัราพิเศษ (Concessionary rate) ท่ีร้อยละ 10 

เม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2558 สิทธิประโยชน์ดงักล่าวไดรั้บการขยายระยะเวลาสาํหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 

1 มกราคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
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 ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบแสดงฐานะการเงิน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี     

ขาดทนุทางภาษท่ีียงัไม่ไดใ้ช ้ 372,274 644,925 110,478 362,525 

ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงจากตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 7,317 23,165 3,732 12,602 

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 382,666 65,009 83 5,352 

ผลขาดทนุสะสมจากการประเมินราคาสินทรัพยล์ดลงและ                                 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

 

51,959 44,455 16,691 16,934 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์ของพนกังาน 

เม่ือเกษียณอาย ุ

 

84,410 86,391 27,678 27,334 

ขาดทนุจากเงินสาํรองการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 21,621 8,894 9,113 - 

อ่ืน ๆ 68,889 20,336 46 67 

รวม 989,136 893,175 167,821 424,814 

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาสินทรัพย ์ 1,142,407 1,218,401 442,603 473,792 

การประเมินมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 12,577 12,578 12,578 12,578 

กาํไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงจากตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 17,533 39,969 10,757 34,672 

กาํไรจากเงินสาํรองการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 18,079 - 11,568 - 

อ่ืน ๆ 2,091 328 1,563 - 

รวม 1,192,687 1,271,276 479,069 521,042 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี - สุทธิ (203,551) (378,101) (311,248) (96,228) 

สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชีแสดงใน                                              

งบแสดงฐานะการเงินดังนี ้     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 616,835 269,818 - - 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (820,386) (647,919) (311,248) (96,228) 

 (203,551) (378,101) (311,248) (96,228) 
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รายการเคล่ือนไหวของหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 

แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ยอดคงเหลือตน้ปี - สุทธิ 378,101 322,453 96,228 50,877 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีรับรู้ใน     

   กาํไรหรือขาดทุน (163,974) 68,785 209,387 48,755 

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 15,483 (14,424) 5,633 (3,404) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (26,060) 1,287 - - 

ยอดคงเหลือปลายปี - สุทธิ 203,550 378,101 311,248 96,228 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ียงั

ไม่ไดใ้ช้จาํนวน 1,640 ลา้นบาท (งบเฉพาะกิจการ: 793 ลา้นบาท) (2563: 1,853 ลา้นบาท งบเฉพาะกิจการ 793 

ลา้นบาท) ท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี เน่ืองจากกลุ่มบริษทัพิจารณาแลว้

เห็นว่ากลุ่มบริษทัและบริษทัอาจไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะนาํผลแตกต่างชั่วคราวและผล

ขาดทุนทางภาษมีาใชป้ระโยชน์ได ้

ผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชมี้จาํนวนเงิน 1,535 ลา้นบาท ซ่ึงจะทยอยส้ินสุดระยะเวลาการใหป้ระโยชน์

ภายในปี 2567 (งบเฉพาะกิจการ: จาํนวนเงิน 757 ลา้นบาท ภายในปี 2567) 

31. การส่งเสริมการลงทุน 

กลุ่มบริษทัไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสาํหรับการผลิตนํ้ ายางขน้ ยางแทง่ 

Skim Crepe และถุงมือยาง ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีกาํหนดบางประการ ซ่ึงสิทธิพเิศษท่ีไดรั้บโดยสังเขปมีดงัน้ี  

(ก) ไดรั้บยกเวน้การเสียภาษีอากรขาเขา้และภาษีการคา้สาํหรับเคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือตามท่ีไดรั้บอนุมติั

จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

(ข) ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิเป็นระยะเวลา 5 - 8 ปีนับแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้าก

การประกอบกิจการ และบางโครงการไดรั้บลดหย่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิในอตัรา

ร้อยละห้าสิบของอตัราปกติอีก 3 - 5 ปี นับจากระยะเวลาได้รับยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับ 

กาํไรสุทธิส้ินสุดลง 

ในฐานะท่ีเป็นอุตสาหกรรมท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน กลุ่มบริษทัตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้น

บตัรส่งเสริมการลงทุน 
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รายไดข้องกลุ่มบริษทั จาํแนกตามกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สามารถสรุปไดด้งัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 กิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม กิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริม รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

รายไดจ้ากการขายและบริการ       

รายไดจ้ากการขายและ บริการใน

ประเทศ 

7,043,850 6,129,043 19,620,526 13,549,531 26,664,376 19,678,574 

รายไดจ้ากการขายและบริการส่งออก 38,010,514 36,163,034 101,295,548 45,198,100 139,306,062 81,361,134 

รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 45,054,364 42,292,077 120,916,074 58,747,631 165,970,438 101,039,708 

ตดัรายการระหว่างกนั     (47,695,065) (25,560,963) 

รวม     118,275,373 75,478,745 

 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเฉพาะกิจการ 

 กิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม กิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริม รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

รายไดจ้ากการขายและบริการ       

รายไดจ้ากการขายและบริการ            

ในประเทศ 6,182,157 4,227,135 11,275,952 8,373,007 17,458,109 12,600,142 

รายไดจ้ากการขายและบริการส่งออก 14,555,212 11,271,504 18,913,051 9,013,974 33,468,263 20,285,478 

รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 20,737,369 15,498,639 30,189,003 17,386,981 50,926,372 32,885,620 

32. กาํไรต่อหุ้น 

 กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัสําหรับปี (ไม่รวมกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีอยูใ่นระหวา่งปี 

 การคาํนวณกาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานแสดงไดด้งัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (พนับาท) 15,846,701 9,531,213 11,869,438 2,484,742 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (พนัหุน้) 1,536,000 1,536,000 1,536,000 1,536,000 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 10.32 6.21 7.73 1.62 
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33. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 ผูมี้อาํนาจในการตดัสินใจดา้นการดาํเนินงาน คือ กรรมการผูจ้ดัการซ่ึงมีหน้าท่ีในการสอบทานรายงาน

ของกลุ่มบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ เพื่อประเมินผลการดาํเนินงานและเพื่อการจดัสรรทรัพยากรอยา่งเหมาะสม 

กรรมการผูจ้ดัการประเมินผลการดาํเนินงานโดยพิจารณาจากผลกาํไรแยกตามส่วนงาน ซ่ึงใชม้าตรฐานใน

การวดัผลการดาํเนินงาน เช่นเดียวกบัการจดัทาํงบการเงินรวม 

 การดาํเนินงานแยกตามส่วนงาน เป็นองคป์ระกอบหน่ึงของกลุ่มบริษทัซ่ึงงบการเงินในแต่ละบริษทัไดมี้

การประเมินโดยผูมี้อาํนาจในการตดัสินใจดา้นการดาํเนินงานอยา่งสมํ่าเสมอ 

 การรายงานขอ้มลูตามส่วนงาน จาํแนกไดเ้ป็น 3 ประเภทดงัน้ี 

(1) ผลิตภณัฑ์จากยางธรรมชาติ: ส่วนงานน้ีเก่ียวขอ้งกับการผลิต การขาย และการจาํหน่าย ยางแผ่น

รมควนั นํ้ายางขน้ และยางแท่ง  

(2) ถุงมือยาง: ส่วนงานน้ีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต และการขายถุงมือท่ีใชใ้นทางการแพทยป์ระเภทผสมแป้ง

และประเภทไม่ผสมแป้ง  

(3) ธุรกิจอ่ืน: ธุรกิจอ่ืนประกอบดว้ย 

- ธุรกิจสวน: ส่วนงานน้ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกพืชสวนยางพารา ปาล์ม พืชผลเมืองหนาว และไม้

เศรษฐกิจ 

- ธุรกิจวิศวกรรม: ส่วนงานน้ีให้บริการดา้นวิศวกรรม รวมถึงดาํเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจยั

และพฒันาเคร่ืองจกัร รวมทั้งกระบวนการผลิต และการบริการทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

- ธุรกิจการบริการขนส่ง และบริการอ่ืน ๆ การบริการตามส่วนงานน้ีส่วนใหญ่เป็นการให้บริการ

ในกลุ่มบริษทั และมีการใหบ้ริการกบับุคคลภายนอกเป็นส่วนนอ้ย 

- ผลิตภณัฑ์จากยางอ่ืน ๆ: ส่วนงานน้ีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต และการขายราวบนัไดเล่ือน แม่พิมพ์

ยาง และสายไฮโดรลิค 

งบการเงินจาํแนกตามส่วนงานของผลิตภณัฑแ์ละบริการสําหรับงบการเงินรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปน้ี 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
294

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



70 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  

 (หน่วย: พนับาท) 

 
ผลิตภณัฑ ์

ยางธรรมชาติ ถุงมือยาง ธุรกิจอื่น 

การตดัรายการ

ระหว่างกนั งบการเงินรวม 

รายได้      

   รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอก 70,701,104 47,497,236 77,033 - 118,275,373 

   รายไดร้ะหว่างส่วนงานธุรกิจ 5,922,887 - 4,918,960 (10,841,847) - 

รายได้จากส่วนงานธุรกิจ 76,623,991 47,497,236 4,995,993 (10,841,847) 118,275,373 

      

รายได้และค่าใช้จ่ายอ่ืน      

   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย (1,478,634) (1,416,383) (112,325) - (3,007,342) 

   รายไดท้างการเงิน 5,632 104,933 3,729 (1,085) 113,209 

   ตน้ทุนทางการเงิน (698,741) (126,560) (4,518) 1,085 (828,734) 

   ส่วนแบง่กาํไรจากเงินลงทุน      

      ในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 62,738 - 178,649 - 241,387 

      

กําไรของส่วนงาน      

   กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 13,706,078 25,769,562 463,662 (11,220,849) 28,718,453 

   ภาษีเงินได ้ (413,102) (2,095,379) (44,296) 11,200 (2,541,577) 

กําไรสําหรับปี 13,292,976 23,674,183 419,366 (11,209,649) 26,176,876 

      

สินทรัพย์รวม 77,468,176 55,496,566 18,086,600 (36,524,252) 114,527,090 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563  

 (หน่วย: พนับาท) 

 
ผลิตภณัฑ ์

ยางธรรมชาติ ถุงมือยาง ธุรกิจอื่น 

การตดัรายการ

ระหว่างกนั งบการเงินรวม 

รายได้      

   รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอก 44,678,063 30,750,423 50,259 - 75,478,745 

   รายไดร้ะหว่างส่วนงานธุรกิจ 4,283,097 - 2,743,275 (7,026,372) - 

รายได้จากส่วนงานธุรกิจ 48,961,160 30,750,423 2,793,534 (7,026,372) 75,478,745 

      

รายได้และค่าใช้จ่ายอ่ืน      

   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย (1,586,107) (1,132,295) (82,976) - (2,801,378) 

   รายไดท้างการเงิน 10,028 39,185 2,111 - 51,324 

   ตน้ทุนทางการเงิน (547,000) (142,152) (1,779) - (690,931) 

   ส่วนแบง่กาํไรจากเงินลงทุน      

      ในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 35,493 - 133,093 - 168,586 

      

กําไรของส่วนงาน      

   กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้ 2,395,712 16,145,896 (68,925) (1,408,634) 17,064,049 

   ภาษีเงินได ้ (58,264) (1,590,698) (13,984) (4,533) (1,667,479) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับงวด 2,337,448 14,555,198 (82,909) (1,413,167) 15,396,570 

      

สินทรัพย์รวม 59,859,216 46,233,238 12,474,069 (25,449,301) 93,117,222 

ข้อมูลเกีย่วกบัเขตภูมิศาสตร์ 

 รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกกาํหนดขึ้นตามสถานท่ีตั้งของลูกคา้ 

(หน่วย: พนับาท) 

 2564 2563 

รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก    

ไทย 14,530,235 8,564,442 

จีน 37,843,635 26,856,336 

สหรัฐอเมริกา 18,249,915 7,803,335 

สิงคโปร์ 4,888,716 6,517,835 

ญ่ีปุ่ น 4,049,432 3,922,242 

ประเทศอ่ืนๆ 38,713,440 21,814,555 

รวม 118,275,373 75,478,745 

แบบ 56-1 One Report 2564
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(หน่วย: พนับาท) 

 2564 2563 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน (ไม่รวมเคร่ืองมือทางการเงิน                           

และสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี)   

ไทย 43,282,040 32,995,140 

อินโดนีเซีย 2,062,888 2,111,127 

ประเทศอ่ืน ๆ 302,917 269,084 

รวม 45,647,845 35,375,351 

 ข้อมูลเกีย่วกบัลูกค้ารายใหญ่ 

 กลุ่มบริษทัไม่มีรายไดจ้ากลกูคา้รายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 

34. เงินปันผล 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

  (ลา้นบาท) (บาทต่อหุ้น) 

เงินปันผลระหวา่งกาลจาก 

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 16 เมษายน 2563 538 0.35 

เงินปันผลระหวา่งกาลจาก 

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 768 0.50 

รวมเงินปันผลจ่ายสาํหรับปี 2563  1,306  

    

เงินปันผลประจาํปี 2563 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 

ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2564 2,688 1.75 

เงินปันผลระหวา่งกาลจาก 

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2564 1,536 1.00 

เงินปันผลระหวา่งกาลจาก 

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2564 1,920 1.25 

เงินปันผลระหวา่งกาลจาก 

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2564 1,920 1.25 

รวมเงินปันผลจ่ายสาํหรับปี 2564  8,064  

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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35. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นท่ีอาจเกดิขึน้ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ข้อผูกมัดจากสัญญาซ้ือขาย*     

   ซ้ือจาก     

      การร่วมคา้ 1,335 715 - - 

      บริษทัอ่ืน 282 95 - - 

   ขายให ้     

      บริษทัยอ่ย - - 6,015 4,680 

      บริษทัอ่ืน 27,118 15,319 10,901 8,543 

รายจ่ายฝ่ายทุนที่เกี่ยวข้องกับ     

   การก่อสร้างอาคารโรงงาน การซ้ือเคร่ืองจกัร 8,090 3,235 628 12 

   การซ้ือคอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ - 30 4 1 

การคํา้ประกันเงินกู้ยืมของบริษัทย่อย      

   (5 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 167 150 167 150 

   (1,031 พนัลา้นรูเปียอินโดนีเซีย)  2,420 2,515 2,420 2,515 

การคํา้ประกันและหนีสิ้นทีอ่าจเกิดขึน้     

   หนงัสือคํ้าประกนัเพื่อการใชไ้ฟฟ้าและ 

      การขายสินคา้ 165 162 67 66 

   วงเงินแสตนดบ์ายเลตเตอร์ออฟเครดิต 

      (5 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) - 150 - 150 

   เลตเตอร์ออฟเครดิตกบัผูข้ายในต่างประเทศ 

      (4 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 147 505 - - 

จํานวนเงินขั้นต่ําทีต้่องจ่ายในอนาคตตาม

สัญญาเช่าและบริการที่ไม่สามารถยกเลิกได้      

   ภายใน 1 ปี 33 41 17 2 

   เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 30 60 20 2 

* กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัท่ีเป็นขอ้ผูกมัดจากการทาํสัญญาซ้ือขายผลิตภณัฑ์จากยางธรรมชาติซ่ึงแบ่งเป็นประเภท                     

ท่ีกาํหนดราคาซ้ือขายล่วงหนา้แลว้และจะมีการชาํระในอนาคต และประเภทท่ียงัไม่กาํหนดราคาซ้ือขาย อย่างไรก็ตาม 

มูลค่าของภาระผูกพนัดงักล่าวแสดงดว้ยราคาตามสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าหรือแสดงตามราคาซ้ือขาย ณ วนัส้ินรอบ

ระยะเวลารายงานสาํหรับขอ้ผกูมดัจากสัญญาประเภทท่ียงัไม่กาํหนดราคา 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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36. ลาํดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือ

เปิดเผยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 ระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 ระดบัท่ี 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     

ตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

   ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 77,493 334,648 63,000 475,141 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

   ผา่นกาํไรหรือขาดทุน - 264,105 - 264,105 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 82,654 132,641 - 215,295 

ท่ีดินและอาคาร - - 17,651,224 17,651,224 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ - - 215,174 215,174 

หนีสิ้นท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 19,345 196,769 - 216,114 

หนีสิ้นท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     

หุ้นกู ้ - 10,121,447 - 10,121,447 

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 ระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 ระดบัท่ี 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     

ตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

   ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 32,385 - 64,000 96,385 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 77,669 158,276 - 235,945 

ท่ีดินและอาคาร - - 17,606,857 17,606,857 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ - - 193,600 193,600 

หนีสิ้นท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 30,577 153,301 - 183,878 

หนีสิ้นท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     

หุ้นกู ้ - 1,460,571 - 1,460,571 
 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 ระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 ระดบัท่ี 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     

ตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

   ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 40,991 - 63,000 103,991 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 49,649 61,977 - 111,626 

ท่ีดิน และอาคาร - - 5,946,285 5,946,285 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ - - 75,663 75,663 

หนีสิ้นท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 13,702 50,522 - 64,224 

หนีสิ้นท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     

หุ้นกู ้ - 10,121,447 - 10,121,447 

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 ระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 ระดบัท่ี 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

ตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

   ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 32,072 - 64,000 96,072 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 67,037 106,325 - 173,362 

ท่ีดิน และอาคาร - - 5,946,285 5,946,285 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ - - 75,663 75,663 

หนีสิ้นท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 21,454 41,546 - 63,000 

หนีสิ้นท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     

หุ้นกู ้ - 1,460,571 - 1,460,571 

 ไม่มีรายการโอนของลาํดบัชั้นมูลค่ายติุธรรมในระหวา่งปี 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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37. เคร่ืองมือทางการเงิน 

37.1 ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินและการบัญชีป้องกนัความเส่ียง 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

สินทรัพย์ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน     

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียง     

   สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ - 23,050 - 10,023 

   สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายยางพารา - 9,432 - 9,432 

   สัญญาแลกเปล่ียนราคายางพารา 4,136 180 4,136 180 

   สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 58,201 125,614 - 86,690 

   สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้  82,654 77,669 49,649 67,037 

   สัญญาซ้ือขายยางพาราล่วงหนา้ 

      ท่ีมีการส่งมอบสินคา้ 270 - - - 

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียง     

   สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 70,034 - 57,841 - 

รวมสินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 215,295 235,945 111,626 173,362 

     

หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน     

หน้ีสินตราสารอนุพนัธท์างการเงิน 

   ท่ีไม่ใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียง     

   สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ - 92,706 - 37,968 

   สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายยางพารา 6,085 4,286 2,108 2,020 

   สัญญาแลกเปล่ียนราคายางพารา 2,847 - 2,847 - 

   สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 78,249 11,838 - 1,558 

   สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ 19,345 30,577 13,702 21,454 

   สัญญาซ้ือขายยางพาราล่วงหนา้ 

      ท่ีมีการส่งมอบสินคา้ 1,482 - - - 

     

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

หน้ีสินตราสารอนุพนัธท์างการเงิน 

   ท่ีใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียง     

   สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 86,774 - 45,567 - 

   สัญญาขายยางพาราล่วงหนา้ท่ียงัไม่ส่งมอบ 357,955 - 269,049 - 

รวมหน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน 552,737 139,407 333,273 63,000 

หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน     

หน้ีสินตราสารอนุพนัธท์างการเงิน 

   ท่ีใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียง     

   สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 21,332 44,471 - - 

รวมหน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน 21,332 44,471 - - 

รวมหน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 574,069 183,878 333,273 63,000 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินวดัมูลคา่ดว้ยมูลค่ายติุธรรมในระดบัท่ี 2 ยกเวน้สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาด

ล่วงหนา้วดัมลูค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมในระดบัท่ี 1 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินท่ีไม่ได้กาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัความเส่ียง 

กลุ่มบริษทัเขา้ทาํสัญญาดงัน้ี 

- สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ และ สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ เพื่อบริหารความ

เส่ียงท่ีเกิดจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

- สัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายยางพารา สัญญาแลกเปล่ียนราคายางพารา สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาด

ล่วงหน้า และสัญญาซ้ือขายยางพาราล่วงหน้าท่ีมีการส่งมอบสินคา้ เพื่อบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจาก

ราคาสินคา้ 

สัญญาโดยทัว่ไปมีอายไุม่เกิน 1 ปี ซ่ึงสอดคลอ้งกบัช่วงเวลาของการเกิดรายการท่ีมีความเส่ียง 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินท่ีกาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความเส่ียง 

การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 

กลุ่มบริษทัมีสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย เพื่อเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้การป้องกนัความเส่ียงจากความผนั

ผวนของกระแสเงินสดท่ีจะตอ้งจ่ายโดยกลุ่มบริษทัได้รับดอกเบ้ียในอตัราผนัแปรและจ่ายดอกเบ้ียด้วย

อตัราคงท่ี 

รายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงน้ีถือว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจกบัเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 

เน่ืองจากสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียมีเง่ือนไขท่ีตรงกนักบัเง่ือนไขของเงินกูย้ืมท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนั

แปร (ไดแ้ก่ อตัราดอกเบ้ีย จาํนวนเงินตน้ วนัครบกาํหนด และวนัท่ีจ่ายชาํระ) ทั้งน้ีการป้องกนัความเส่ียง

ดงักล่าวไมมี่ส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผล 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2564 2563 

มูลค่าหน้ีสินตามบญัชีของสัญญาแลกเปล่ียน 

   อตัราดอกเบ้ีย (21) (45) 

จาํนวนเงินตามสัญญา 1,153 1,393 

อตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง 1 : 1 1 : 1 

วนัครบกาํหนดอายสุัญญา มิถุนายน 2566 ถึง 

มีนาคม 2568 

มิถุนายน 2566 ถึง 

มีนาคม 2568 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือ 

   ป้องกนัความเส่ียงซ่ึงใชว้ดัความไม่มีประสิทธิผล 

      ในการป้องกนัความเส่ียง 24 (45) 

สาํรองการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด (17) (36) 
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ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

กลุ่มบริษทักาํหนดให้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัความเส่ียงใน

กระแสเงินสดของรายการขายท่ีคาดการณ์ในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา รายการท่ีคาดการณ์ดงักล่าวมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากท่ีจะเกิดขึ้น ยอดคงเหลือของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหนา้จะแตกต่างกนัไปตามปริมาณของยอดขายท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และ

การเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 

ทั้งน้ีความไม่มีประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียง สามารถเกิดขึ้นไดจ้ากการเปล่ียนแปลงของกระแส

เงินสดท่ีคาดการณ์ไวใ้นอนาคตของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

มูลค่าตามบญัชีของสัญญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ 

   สินทรัพย ์

   หน้ีสิน 

70,034 

(86,774) 

57,841 

(45,567) 

จาํนวนเงินตามสัญญา (เหรียญสหรัฐอเมริกา) 457,871 321,486 

อตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง 1 : 1 1 : 1 

วนัครบกาํหนดอายสุัญญา มกราคม 2565 ถึง 

มิถุนายน 2566 

มกราคม 2565 ถึง 

มิถุนายน 2566 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือ 

   ป้องกนัความเส่ียงซ่ึงใชว้ดัความไม่มีประสิทธิผล 

      ในการป้องกนัความเส่ียง (17) 12 

สาํรองการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด (13) 10 
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ผลกระทบของการป้องกนัความเส่ียงต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 

การเปล่ียนแปลงของแต่ละองคป์ระกอบในส่วนของผูถื้อหุ้น และการวิเคราะห์กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

มีรายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํรองการป้องกนัความเส่ียง 

กระแสเงินสด 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 (29) - 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมส่วนท่ีมีประสิทธิผลของ 

ตราสารอนุพนัธ์ท่ีกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนั 

   ความเส่ียงในกระแสเงินสด (16) - 

จาํนวนท่ีโอนไปยงักาํไรหรือขาดทุน - - 

ผลกระทบทางภาษี 9 - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 (36) - 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมส่วนท่ีมีประสิทธิผลของ 

ตราสารอนุพนัธ์ท่ีกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนั 

   ความเส่ียงในกระแสเงินสด 7 12 

จาํนวนท่ีโอนไปยงักาํไรหรือขาดทุน - - 

ผลกระทบทางภาษี (1) (2) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (30) 10 

การป้องกนัความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรม 

ความเส่ียงจากราคาสินคา้โภคภณัฑ ์(ยางพารา) 

สําหรับส่วนงานผลิตภณัฑ์ยางธรรมชาติของกลุ่มบริษทัมีการซ้ือยางก้อนถว้ยซ่ึงใชเ้ป็นวตัถุดิบหลกัใน

กระบวนการผลิตยางแท่ง กลุ่มบริษทัเขา้ทาํสัญญาขายยางพาราล่วงหนา้ท่ียงัไม่ส่งมอบเพื่อป้องกนัความ

เส่ียงจากการผนัผวนของราคายางพาราท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะส่งมอบใหก้บัลูกคา้ในอนาคต ซ่ึงเป็นไปตาม

กลยทุธ์การบริหารความเส่ียงท่ีกาํหนดโดยคณะกรรมการบริษทั 

กลุ่มบริษทักาํหนดให้สัญญาขายยางพาราล่วงหนา้ท่ียงัไม่ส่งมอบเป็นเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงใน

ราคาของยางพารา โดยถือว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจกบัราคาของยางกอ้นถว้ยหรือยางแท่งซ่ึงเป็น

รายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง เน่ืองจากมีเง่ือนไขท่ีสําคญั เช่น ปริมาณ และระยะเวลาส่งมอบ ตรงกนั

กบัเง่ือนไขของรายการขายท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นแน่นอนภายใน 12 เดือนขา้งหนา้ 
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ทั้งน้ีความไม่มีประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียง สามารถเกิดขึ้นไดห้ากคุณภาพของยางแท่งหรือยาง

กอ้นถว้ยไม่สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดตามสัญญาขาย หรือ หากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขของสัญญาขาย 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

มูลค่าตามบญัชีของสัญญาขายยางพาราลว่งหนา้ 

   ท่ียงัไม่ส่งมอบ (358) (269) 

ระยะเวลาการส่งมอบ มกราคม ถึง 

พฤษภาคม 2565 

มกราคม ถึง 

พฤษภาคม 2565 

ราคายางพาราอา้งอิง ณ วนัส้ินปี 

   (เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตนั) 1,738 - 1,830 1,738 - 1,830 

อตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียง 1 : 1 1 : 1 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือ 

   ป้องกนัความเส่ียงซ่ึงใชว้ดัความไม่มีประสิทธิผล 

      ในการป้องกนัความเส่ียง (แสดงสุทธิจากรายไดจ้าก 

         การขายสินคา้ในงบกาํไรขาดทุน) (358) (269) 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของรายการท่ีมีการ 

   ป้องกนัความเส่ียงซ่ึงใชว้ดัความไม่มีประสิทธิผล 

      ในการป้องกนัความเส่ียง (แสดงสุทธิจากตน้ทนุขาย 

         ในงบกาํไรหรือขาดทุน) 355 267 

มูลค่าตามบญัชีท่ีเป็นยอดสะสมจากการปรับปรุงมูลคา่ 

   ยติุธรรมของสินคา้คงเหลือประเภทยางกอ้นถว้ยหรือ 

      ยางแท่งซ่ึงเป็นรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง  

         (แสดงเป็นส่วนหน่ึงของสินคา้คงเหลือในงบ 

            แสดงฐานะการเงิน) 355 267 
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ผลกระทบของการปฏิรูปอตัราดอกเบีย้อ้างองิ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากสัญญาเงินกูบ้างฉบบัท่ีอา้งอิงอตัราดอกเบ้ียท่ีกาํหนดจากธุรกรรมการกูย้ืมแบบ

ไม่มีหลักประกันระหว่างธนาคาร (InterBank Offerred Rates - IBORs) (อัตราดอกเบ้ียอ้างอิง) ของ

เคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงจะมีการปฏิรูป กลุ่มบริษทัคาดว่าการปฏิรูปอัตราดอกเบ้ียอ้างอิงน้ีอาจส่งผล

กระทบต่อการบริหารความเส่ียงและการใชก้ารบญัชีป้องกนัความเส่ียงของกลุ่มบริษทั ดงันั้น กลุ่มบริษทั

จึงไดถื้อปฏิบติัตามขอ้ยกเวน้ชัว่คราวท่ีทาํให้กิจการสามารถใช้การบญัชีป้องกนัความเส่ียงต่อไปได้ใน

ช่วงเวลาท่ีมีความไม่แน่นอนน้ี 

อยา่งไรก็ตามกลุ่มบริษทัไดมี้การติดตามและประเมินผลเหตุการณ์ดงักล่าว รวมทั้งไดแ้สดงการยอมรับต่อ

การปรับสัญญาต่อ International Swaps and Derivatives Association (ISDA) หากมีการเปล่ียนอัตรา

ดอกเบ้ียอา้งอิงภายหลังจากการปฏิรูปขา้งต้น ซ่ึงถือว่าเป็นการบอกกล่าวให้รับทราบโดยทั่วกัน หาก

คู่สัญญายอมรับเช่นกนัก็ถือวา่ไม่ตอ้งปรับสัญญาแบบทวิภาคี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 กลุม่บริษทัมีสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเพื่อใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงใน

กระแสเงินสดของเงินกูย้มืท่ีมีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลงตามอตัราตลาดซ่ึงอา้งอิงกบั THBFIX และจะครบ

กาํหนดภายในปี 2568 

37.2 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 

 กิจกรรมของกลุ่มบริษทัย่อมมีความเส่ียงทางการเงินท่ีหลากหลายซ่ึงได้แก่ ความเส่ียงด้านการตลาด 

(รวมถึงความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ความเส่ียงดา้นกระแสเงินสดอนัเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงดา้นราคา) ความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือ และความเส่ียงด้าน

สภาพคล่อง แผนการจดัการความเส่ียงโดยรวมของกลุ่มบริษทัจึงมุ่งเนน้ท่ีความผนัผวนของตลาดการเงิน

และแสวงหาวิธีการลดผลกระทบท่ีทาํให้เกิดความเสียหายต่อผลการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ซ่ึงกลุ่ม

บริษทัใชเ้คร่ืองมืออนุพนัธ์ทางการเงินเพื่อป้องกนัความเส่ียงท่ีเกิดขึ้น 

 การจดัการความเส่ียงดาํเนินงานภายใตก้ารควบคุมของฝ่ายบริหาร ซ่ึงผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัจะเป็นผูร้ะบุ 

ประเมิน และป้องกันความเส่ียงทางการเงิน และกลุ่มบริษัทได้นําการป้องกันความเส่ียงทางบัญชี               

(Hedge accounting) มาใชด้งัน้ี 

- สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย เพื่อช่วยลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย 

- สัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ เพื่อช่วยลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 

- สัญญาขายยางพาราล่วงหน้าท่ียงัไม่ส่งมอบ เพื่อช่วยลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความผนัผวนของราคา

วตัถุดิบและสินคา้ 

 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทั ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ 

เงินใหกู้ย้มืแก่บริษทัยอ่ย เงินลงทุน เงินกูย้มืระยะสั้น และเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน กลุ่มบริษทั

มีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 
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ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน และเงินให้กู ้ยืม                                         

ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม 

ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระสาํคญัจากการใหสิ้นเช่ือ นอกจากน้ี การให้

สินเช่ือของกลุ่มบริษทัไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยูจ่าํนวน

มากราย จาํนวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ี

การคา้และ ลูกหน้ีอ่ืน และเงินใหกู้ย้มืท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

ลูกหน้ีการคา้ 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงโดยใช้นโยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเช่ืออย่างเหมาะสม                

จึงไม่คาดว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินท่ีมีสาระสําคญั นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้ง

ของลูกหน้ีการคา้อย่างสมํ่าเสมอ นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของกลุ่มบริษทั เป็นการให้สินเช่ือแบบไม่

กระจุกตวัสูง เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก 

กลุ่มบริษทัพิจารณาการด้อยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสํารองของผลขาดทุนด้าน

เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นคาํนวณโดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงค้างนับจากวนัท่ีถึงกาํหนดชําระสําหรับ              

กลุ่มลูกค้าท่ีมีรูปแบบของความเส่ียงด้านเครดิตท่ีคล้ายคลึงกัน โดยจัดกลุ่มลูกค้าตามเขตพื้นท่ีทาง

ภูมิศาสตร์ ประเภทของผลิตภณัฑ ์ประเภทของลูกคา้ และอนัดบัความน่าเช่ือถือของลูกคา้ 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีสําคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินให้กูย้ืมแก่

บริษทัย่อย เงินกู้ยืมระยะสั้ นและเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และหุ้นกู้ สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบั

อตัราตลาดในปัจจุบนั 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียโดยการจดัหาเงินกูย้ืมท่ีมีทั้งอตัราดอกเบ้ียคงท่ีและอตัรา

ดอกเบ้ียผนัแปรในสัดส่วนท่ีใกลเ้คียงกนั กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเพื่อท่ีจะ

แลกเปล่ียนระหว่างดอกเบ้ียตามอตัราผนัแปร และดอกเบ้ียตามอตัราคงท่ี ซ่ึงอา้งอิงจากมูลค่าเงินตน้และ

อตัราดอกเบ้ียท่ีกาํหนดร่วมกนัไว ้

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคญัสามารถจดัตามประเภท

อตัราดอกเบ้ีย และสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบ

กาํหนด หรือ วนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน)               

ไดด้งัน้ี 
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย   อตัรา 

 ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับขึ้นลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

สินทรัพย์ทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7,686,852 - - 12,830,012 2,292,786 22,809,650 0.05 - 2.50 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน* - - - - 8,449,814 8,449,814 - 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 1,307,491 - - - - 1,307,491 (1) 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน 264,105 701 - - 475,141 739,947 0.90 – 15.00 

รวม 9,258,448 701 - 12,830,012 11,217,741 33,306,902  

        

หนี้สินทางการเงิน        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน* - - - - 3,659,879 3,659,879 - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 21,639,969 - - - - 21,639,969 (1) 

หุ้นกู ้ - 6,800,000 3,200,000 - - 10,000,000 (1) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน* 335,929 - - 8,933,350 - 9,269,279 (1) , (2) , (3) 

รวม 21,975,898 6,800,000 3,200,000 8,933,350 3,659,879 44,569,127  

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย   อตัรา 

 ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับขึ้นลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

สินทรัพย์ทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6,423,548 - - 17,261,506 2,761,630 26,446,684 0.05 - 3.25 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน* - - - - 8,702,097 8,702,097 - 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 801,544 - - - - 801,544 (1) 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - 701 - - 96,385 97,086 1.25 

รวม 7,225,092 701  17,261,506 11,560,112 36,047,411  

        

หนี้สินทางการเงิน        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน* - - - - 2,735,056 2,735,056 - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 22,162,290 - - - - 22,162,290 (1) , (2) 

หุ้นกู ้ 1,455,000 - - - - 1,455,000 (1) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน* 604,136 - - 7,723,350 - 8,327,486 (1) , (2) , (3) 

รวม 24,221,426 - - 7,723,350 2,735,056 34,679,832  

* ไม่รวมรายการท่ีไม่ใช่สินทรัพยห์รือหน้ีสินทางการเงิน 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย   อตัรา 

 ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับขึ้นลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

สินทรัพย์ทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 188,033 84,003 272,036 0.05 - 0.55 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน* - - - - 3,935,309 3,935,309 - 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 105,738 - - - - 105,738 (1) 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 332,469 - - - - 332,469 (1) 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - - - - 103,991 103,991 - 

รวม 438,207 - - 188,033 4,123,303 4,749,543  

        

หนี้สินทางการเงิน        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน* - - - - 948,024 948,024 - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 11,817,781 - - - - 11,817,781 (1) 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบริษทัย่อย 145,000 - - - - 145,000 (1) 

หุ้นกู ้ - 6,800,000 3,200,000 - - 10,000,000 (1) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน* 335,929 - - 471,350 - 807,279 (1), (2) 

รวม 12,298,710 6,800,000 3,200,000 471,350 948,024 23,718,084  

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย   อตัรา 

 ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับขึ้นลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

สินทรัพย์ทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 116,911 181,869 298,780 0.30 - 0.60 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน* - - - - 2,827,160 2,827,160 - 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 597,348 - - - - 597,348 (1) 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - - - - 96,072 96,072 - 

รวม 597,348 - - 116,911 3,105,101 3,819,360  

        

หนี้สินทางการเงิน        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน* - - - - 721,640 721,640 - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15,889,794 - - - - 15,889,794 (1) 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบริษทัย่อย 145,000 - - - - 145,000 (1) 

หุ้นกู ้ 1,455,000 - - - - 1,455,000 (1) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน* 604,136 - - 1,421,350 - 2,025,486 (1) , (2) 

รวม 18,093,930 - - 1,421,350 721,640 20,236,920  

* ไม่รวมรายการท่ีไม่ใช่สินทรัพยห์รือหน้ีสินทางการเงิน  

แบบ 56-1 One Report 2564
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 (1) อตัราคงท่ีต่อปี 

 (2) MLR ลบดว้ยอตัราคงท่ีต่อปี 

 (3) THBFIX6M บวกดว้ยอตัราคงท่ีต่อปี 

 การวิเคราะห์ความอ่อนไหวต่ออตัราดอกเบ้ีย 

 ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียของกลุ่มบริษทัเกิดขึ้นจากเงินกูย้ืม เงินกูย้ืมซ่ึงกูด้ว้ยอตัราดอกเบ้ียลอยตวัจะ

ทาํให้กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นกระแสเงินสดท่ีเกิดจากอตัราดอกเบ้ีย หากอตัราดอกเบ้ียเปล่ียนแปลงใน

อตัราร้อยละ 0.25 ต่อปี (2563: ร้อยละ 0.75 ต่อปี) โดยท่ีปัจจยัอ่ืนทั้งหมดคงท่ี ทาํให้กาํไรก่อนภาษีเงินได้

สาํหรับปีและส่วนของผูถื้อหุน้มีผลกระทบจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัของเงินกูย้มื ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2563 2563 

ผลกระทบต่อกาํไรก่อนภาษีเงินได้     

   ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     

- อตัราดอกเบ้ียลดลงร้อยละ 0.75     

   กาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้พิ่มขึ้น - 57,908 - 10,660 

- อตัราดอกเบ้ียเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.75     

   กาํไรก่อนภาษีเงินไดล้ดลง - (57,908) - (10,660) 

- อตัราดอกเบ้ียลดลงร้อยละ 0.25     

   กาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้พิ่มขึ้น 22,330 - 1,178 - 

- อตัราดอกเบ้ียเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.25     

   กาํไรก่อนภาษีเงินไดล้ดลง (22,330) - (1,178) - 

ผลกระทบต่อส่วนของผู้ถือหุ้น     

- อตัราดอกเบ้ียลดลงร้อยละ 0.75     

   ส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึ้น (11,879) (23,599) - - 

- อตัราดอกเบ้ียเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.75     

   ส่วนของผูถื้อหุน้ลดลง 11,613 23,599 - - 
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 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีสําคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินคา้และการกูย้ืม

หรือให้กูย้ืมเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ โดยกลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงโดยการป้องกนัความเส่ียงของ

รายการขายท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นภายในระยะเวลามากท่ีสุด 12 เดือน โดยการ

เขา้ทาํสัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ท่ีมีอายไุม่เกินหน่ึงปี 

 กลุ่มบริษทัจะเจรจาให้เง่ือนไขของสัญญาอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้สอดคลอ้งกบัเง่ือนไขของรายการขาย

ดงักล่าว โดยจะครอบคลุมระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ีมีการคาดการณ์กระแสเงินสดจนถึงวนัท่ีมีการรับชาํระเงิน

จากลูกหน้ีท่ีเป็นสกลุเงินตราต่างประเทศ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็น

สกุลเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 124.5 208.4 34.5 92.1 33.4199 30.0371 

เยน 990.9 1,081.9 - - 0.2906 0.2907 

เหรียญสิงคโปร์ 0.9 0.6 0.1 2.7 24.7357 22.6632 

เหรินหมินป้ี 133.8 89.8 - - 5.2507 4.6187 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 56.5 64.4 14.9 30.5 33.4199 30.0371 

 นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัยงัมีความเส่ียงจากการท่ีมีเงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมค้าทางอ้อมใน

ต่างประเทศ ซ่ึงฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัมีความตั้งใจท่ีจะถือเงินลงทุนดงักล่าวในระยะยาวและไม่มีแผน

ท่ีจะขายเงินลงทุนดงักล่าวในอนาคต ดงันั้นจึงไม่ไดท้าํสญัญาป้องกนัความเส่ียงไว ้

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหวต่ออตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

 เน่ืองจากกลุ่มบริษทัดาํเนินงานระหวา่งประเทศจึงย่อมมีความเส่ียงอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศซ่ึง

เกิดจากสกุลเงินท่ีหลากหลาย โดยมีสกุลเงินต่างประเทศหลกัคือเหรียญสหรัฐอเมริกา และรูเปียอินโดนีเซีย 

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนนั้นเกิดขึ้นจากการดาํเนินงานของธุรกิจ เงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานใน

ต่างประเทศ และเงินกูย้มื หากค่าเงินบาทมีการเปล่ียนแปลงในอตัราร้อยละ 1.56 (2563: อตัราร้อยละ 3.10) 

เม่ือเปรียบเทียบกบัเหรียญสหรัฐอเมริกา และอตัราร้อยละ 3.32 (2563: อตัราร้อยละ 5.25) เม่ือเปรียบเทียบ

กับรูเปียอินโดนีเซีย โดยท่ีปัจจยัอ่ืนทั้งหมดคงท่ี จะมีผลต่อการเปล่ียนแปลงของกาํไรก่อนภาษีเงินได้

สาํหรับปีและส่วนของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ผลกระทบต่อกาํไรก่อนภาษีเงินได้     

   ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     

เงินบาทต่อเหรียญสหรัฐอเมริกา     

- อ่อนค่าลง 121,429 231,716 16,326 21,309 

- แขง็ค่าขึ้น (121,429) (231,716) (16,326) (21,309) 

เงินบาทต่อรูเปียอินโดนีเซีย     

- อ่อนค่าลง (77,634) (129,634) - - 

- แขง็ค่าขึ้น 77,634 129,634 - - 

ผลกระทบต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน     

เงินบาทต่อเหรียญสหรัฐอเมริกา      

- อ่อนค่าลง (190,667) (212,532) - - 

- แขง็ค่าขึ้น 190,667 212,532 - - 

เงินบาทต่อรูเปียอินโดนีเซีย     

- อ่อนค่าลง 41,265 56,921 - - 

- แขง็ค่าขึ้น (41,265) (56,921) - - 
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ความเส่ียงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบและสินค้า 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากราคายางธรรมชาติ กลุ่มบริษทัจึงเขา้ทาํสัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายยางพารา สัญญา

แลกเปล่ียนราคายางพารา สัญญาซ้ือขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ สัญญาซ้ือขายยางพาราล่วงหนา้ท่ีมีการ

ส่งมอบสินคา้ และสัญญาขายยางพาราล่วงหนา้ท่ียงัไม่ส่งมอบ เพื่อบริหารจดัการความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจาก

ความผนัผวนของราคายางดงักล่าว 

 การวิเคราะห์ความอ่อนไหวต่อราคาสินคา้โภคภณัฑ ์

 กลุ่มบริษทัใช้เคร่ืองมือทางการเงินเพื่อบริหารความเส่ียงจากราคาสินค้าโภคภณัฑ์ หากราคาของยาง

ธรรมชาติเปล่ียนแปลงในอตัราร้อยละ 1.76 (2563: อตัราร้อยละ 1.52) โดยท่ีปัจจยัอ่ืนทั้งหมดคงท่ี จะมีผล

ต่อการเปล่ียนแปลงของกาํไรก่อนภาษีเงินไดส้าํหรับปี ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ผลกระทบต่อกําไรก่อนภาษีเงินได้                               

ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

    

- ราคายางธรรมชาติลดลง     

    กาํไรก่อนภาษีเงินไดล้ดลง (51,998) (29,173) (28,443) (29,393) 

- ราคายางธรรมชาติเพิ่มขึ้น     

    กาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้พิ่มขึ้น 51,998 29,173 28,443 29,393 

ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทัควบคุมดูแลความตอ้งการดา้นสภาพคล่องเพื่อให้มัน่ใจว่ากลุ่มบริษทัจะมีเงินสดเพียงพอต่อ

ความตอ้งการในการดาํเนินงาน 

ตารางต่อไปน้ีแสดงการวิเคราะห์อายุครบกาํหนดชาํระของกลุ่มบริษทั โดยนบัระยะเวลาคงเหลือจากวนัท่ี

ในงบแสดงฐานะการเงินจนถึงวนัท่ีครบกาํหนดชาํระตามสัญญา โดยใชต้วัเลขตามท่ีปรากฏในมูลค่าตาม

สัญญา (Notional amounts) ตวัเลขดา้นบวกแสดงถึงกระแสเงินสดท่ีถึงกาํหนดไหลเขา้และตวัเลขติดลบ

แสดงถึงกระแสเงินสดไหลออกตามระยะเวลาท่ีถึงกาํหนด 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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จาํนวนเงินดงัต่อไปน้ีเป็นกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่ไดถู้กคิดลด 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 นอ้ยกว่า ระหว่าง ระหว่าง มากกว่า  

 1 ปี 1 ถึง 2 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี รวม 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน (21,724,645) - - - (21,724,645) 

เจา้หน้ีการคา้ (1,427,654) - - - (1,427,654) 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย (2,232,225) - - - (2,232,225) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,378,590) (1,565,790) (5,867,194) (118,424) (9,929,998) 

หุ้นกู ้ (286,700) (1,270,560) (6,393,769) (3,625,600) (11,576,629) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า (159,378) (134,837) (115,822) - (410,037) 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน      

   - สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย - - (1,153,000) - (1,153,000) 

   - สัญญาซ้ือยางพาราในตลาดล่วงหนา้ (582,394) - - - (582,394) 

   - สัญญาขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ 3,327,511 - - - 3,327,511 

   - สัญญาซ้ืออตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ (3,566,678) - - - (3,566,678) 

   - สัญญาขายอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 22,388,362 - - - 22,388,362 

   - สัญญาขายยางพาราล่วงหนา้ท่ีมีการ 

         ส่งมอบสินคา้ 45,949 - - - 45,949 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาซ้ือยางพารา (160,520) - - - (160,520) 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาขายยางพารา 113,385 - - - 113,385 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายยางพารา 207,496 - - - 207,496 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 นอ้ยกว่า ระหว่าง ระหว่าง มากกว่า  

 1 ปี 1 ถึง 2 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี รวม 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน (24,711,383) - - - (24,711,383) 

เจา้หน้ีการคา้ (1,510,514) - - - (1,510,514) 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย (1,224,542) - - - (1,224,542) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,544,794) (1,454,465) (4,663,962) (246,861) (8,910,082) 

หุ้นกู ้ (1,472,053) - - - (1,472,053) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (122,722) (96,344) (45,362) - (264,428) 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน      

   - สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย - - (1,393,000) - (1,393,000) 

   - สัญญาซ้ือยางพาราในตลาดล่วงหนา้ (424,304) - - - (424,304) 

   - สัญญาขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ 2,299,445 - - - 2,299,445 

   - สัญญาซ้ืออตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ (894,195) - - - (894,195) 

   - สัญญาขายอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 8,825,829 - - - 8,825,829 

   - สัญญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราตา่งประเทศ (32,650,328) - - - (32,650,328) 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายเงินตราตา่งประเทศ 4,220,213 - - - 4,220,213 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาซ้ือยางพารา (67,583) - - - (67,583) 

   - สัญญาสิทธิเลือกซ้ือยางพารา (302,744) - - - (302,744) 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายยางพารา 417,835 - - - 417,835 

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 นอ้ยกว่า ระหว่าง ระหว่าง มากกว่า  

 1 ปี 1 ถึง 2 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี รวม 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน (11,834,102) - - - (11,834,102) 

เจา้หน้ีการคา้ (492,784) - - - (492,784) 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย (455,240) - - - (455,240) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (813,332) - - - (813,332) 

หุ้นกู ้ (286,700) (1,270,560) (6,393,769) (3,625,600) (11,576,629) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า (45,795) (37,766) (32,357) - (115,918) 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน      

   - สัญญาซ้ือยางพาราในตลาดล่วงหนา้ (565,958) - - - (565,958) 

   - สัญญาขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ 2,114,126 - - - 2,114,126 

   - สัญญาขายอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 10,744,040 - - - 10,744,040 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาซ้ือยางพารา (160,520) - - - (160,520) 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาขายยางพารา 113,385 - - - 113,385 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายยางพารา 113,385 - - - 113,385 

แบบ 56-1 One Report 2564
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 นอ้ยกว่า ระหว่าง ระหว่าง มากกว่า  

 1 ปี 1 ถึง 2 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี รวม 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน (18,375,093) - - - (18,375,093) 

เจา้หน้ีการคา้ (430,084) - - - (430,084) 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย (291,473) - - - (291,473) 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (1,589,389) (474,427) - - (2,063,816) 

หุ้นกู ้ (1,472,053) - - - (1,472,053) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (60,604) (43,983) (12,679) - (117,266) 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน      

   - สัญญาซ้ือยางพาราในตลาดล่วงหนา้ (231,043) - - - (231,043) 

   - สัญญาขายยางพาราในตลาดล่วงหนา้ 2,159,029 - - - 2,159,029 

   - สัญญาขายอตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ 4,802,293 - - - 4,802,293 

   - สัญญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราตา่งประเทศ (13,787,029) - - - (13,787,029) 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายเงินตราตา่งประเทศ 1,832,263 - - - 1,832,263 

   - สัญญาแลกเปล่ียนราคาซ้ือยางพารา (67,583) - - - (67,583) 

   - สัญญาสิทธิเลือกซ้ือยางพารา (302,744) - - - (302,744) 

   - สัญญาสิทธิเลือกขายยางพารา 379,508 - - - 379,508 

37.3 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอตัราดอกเบ้ีย

ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินใกลเ้คียง

กบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 ส่วนตราสารอนุพนัธ์แสดงมูลค่ายติุธรรมซ่ึงคาํนวณโดยใชเ้ทคนิคการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตและ

แบบจาํลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงขอ้มลูท่ีนาํมาใชใ้นการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นขอ้มูลท่ี

สามารถสังเกตไดใ้นตลาดท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น อตัราแลกเปล่ียนทนัที อตัราแลกเปล่ียนล่วงหน้าของเงินตรา

ต่างประเทศ เส้นอตัราผลตอบแทนของอตัราดอกเบ้ีย และเส้นราคาล่วงหนา้ของสินคา้โภคภณัฑ ์เป็นตน้ 

กลุ่มบริษทัไดค้าํนึงถึงผลกระทบของความเส่ียงดา้นเครดิตของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของ

ตราสารอนุพนัธ์ 

 ในระหวา่งปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 
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38. เคร่ืองมือทางการเงินแยกตามประเภท 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงนิ     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 22,809,650 22,809,650 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 145,261 - - 145,261 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ - - 8,449,814 8,449,814 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 1,307,491 1,307,491 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน 264,105 475,141 701 739,947 

รวม 409,366 475,141 32,567,656 33,452,163 

  

 
 หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรหรือขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

อ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

หนีสิ้นในงบแสดงฐานะการเงิน     

เจา้หน้ีการคา้ - - 3,659,879 3,659,879 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน - - 21,639,969 21,639,969 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 108,008 

 

 

- 

 

 

- 108,008 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - - 9,269,279 9,269,279 

หุ้นกู ้ - - 10,000,000 10,000,000 

รวม 108,008 - 44,569,127 44,677,135 

 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
318

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



94 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงนิ     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 26,446,684 26,446,684 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 235,945 - - 235,945 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ - - 8,702,097 8,702,097 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 801,544 801,544 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - 96,385 701 97,086 

รวม 235,945 96,385 35,951,026 36,283,356 

  

 หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรหรือขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

หนีสิ้นในงบแสดงฐานะการเงิน     

เจา้หน้ีการคา้ - - 2,735,056 2,735,056 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน - - 22,162,290 22,162,290 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 139,407 

 

 

- 

 

 

- 139,407 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - - 8,327,486 8,327,486 

หุ้นกู ้ - - 1,455,000 1,455,000 

รวม 139,407 - 34,679,832 34,819,239 

 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงนิ     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 272,036 272,036 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 53,785 - - 53,785 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ - - 3,935,309 3,935,309 

ลูกหน้ีนายหนา้ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 105,738 105,738 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย - - 332,469 332,469 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - 103,991 - 103,991 

รวม 53,785 103,991 4,645,552 4,803,328 

  

 หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรมผา่น 

กาํไรหรือขาดทนุ ราคาทุนตดัจาํหน่าย รวม 

หนีสิ้นในงบแสดงฐานะการเงิน    

เจา้หน้ีการคา้ - 948,024 948,024 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน - 11,817,781 11,817,781 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากบริษทัยอ่ย - 145,000 145,000 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 18,657 - 18,657 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - 807,279 807,279 

หุ้นกู ้ - 10,000,000 10,000,000 

รวม 18,657 23,718,084 23,736,741 

  

แบบ 56-1 One Report 2564
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทนุ 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงนิ     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 298,780 298,780 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 173,362 - - 173,362 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ - - 2,827,160 2,827,160 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย - - 597,348 597,348 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน - 96,072 - 96,072 

รวม 173,362 96,072 3,723,288 3,992,722 

  

 หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย  

 

มูลค่ายติุธรรมผา่น 

กาํไรหรือขาดทนุ ราคาทุนตดัจาํหน่าย รวม 

หนีสิ้นในงบแสดงฐานะการเงิน    

เจา้หน้ีการคา้ - 721,557 721,557 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน - 15,889,794 15,889,794 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากบริษทัยอ่ย - 145,000 145,000 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

   ท่ีไม่ไดก้าํหนดให้เป็นเคร่ืองมือ 

      ท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง 63,000 - 63,000 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - 2,025,486 2,025,486 

หุ้นกู ้ - 1,455,000 1,455,000 

รวม 63,000 20,236,837 20,299,837 

  

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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39. คุณภาพความน่าเช่ือถือของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 คุณภาพความน่าเช่ือถือของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระและไม่เกิดการดอ้ยค่าสามารถ

ประเมินได้โดยอา้งอิงจากการจดัลาํดับความน่าเช่ือถือจากแหล่งขอ้มูลภายนอก (ถา้มี) หรือ จากขอ้มูล

ประสบการณ์ในอดีตเก่ียวกบัอตัราการผิดสัญญาของคู่สัญญา 

 กลุ่มท่ี 1  ลูกคา้ใหม่ บริษทัอ่ืน/บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (นอ้ยกวา่หกเดือน) 

 กลุ่มท่ี 2  ลูกคา้ปัจจุบนั/บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มากกวา่หกเดือน) ซ่ึงไม่มีการผิดสัญญาในอดีต 

 กลุ่มท่ี 3  ลูกคา้ปัจจุบนั/บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มากกวา่หกเดือน) ซ่ึงเคยมีการผิดสัญญาในอดีต และการผิด

สัญญานั้นไดมี้การชดเชยทั้งหมดแลว้ 

 เงินประกนัขั้นตํ่าไดฝ้ากไวก้บัคู่สัญญาท่ีมีระดบัความน่าเช่ือถือในระดบัสูงซ่ึงไม่มีประวติัการผิดเง่ือนไข

ของสัญญา และไม่มีสินทรัพยท์างการเงินใดท่ีดาํเนินการอยา่งเป็นปกติ (fully performing) ถูกขอเจรจาเพื่อ

ปรับเปล่ียนเง่ือนไขใหม่ในระหวา่งปี 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม     

Aa1 1,988,063 721,168 - - 

Aa3 320,034 371,507 - 136 

A1 1,162,495 1,122,109 314 436 

A2 4 - - - 

A3 6,109 - - - 

Baa1 11,386,906 23,632,543 261,739 286,942 

Baa2 276,213 443,291 11 1,941 

ไม่มีการจดัลาํดบั 7,609,529 95,668 1 1 

รวมเงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม 22,749,353 26,386,286 262,065 289,456 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนีก้ารค้า     

คู่สัญญาท่ีไม่มีการจดัลาํดบัความน่าเช่ือถือ     

   จากแหล่งขอ้มูลภายนอก     

กลุ่มท่ี 1 429,899 621,341 186,639 123,618 

กลุ่มท่ี 2 7,856,911 7,952,147 2,248,844 2,049,195 

กลุ่มท่ี 3 16 14 - - 

รวมลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่ไดเ้กิดการดอ้ยค่า 8,286,826 8,573,502 2,435,483 2,172,813 

แบบ 56-1 One Report 2564
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงนิ     

คู่สัญญาท่ีมีการจดัลาํดบัความน่าเช่ือถือ     

   โดยแหล่งขอ้มูลภายนอก     

Aa1 84,158 81,643 49,649 67,037 

Aa2 11,407 - - - 

Aa3 - 65 - - 

Baa1 115,230 144,625 57,841 96,713 

คู่สัญญาท่ีไม่มีการจดัลาํดบัความน่าเช่ือถือ     

   จากแหล่งขอ้มูลภายนอก     

กลุ่มท่ี 2 4,500 9,612 4,136 9,612 

รวมตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (หมายเหตุ 37.1) 215,295 235,945 111,626 173,362 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เงินฝากประจําท่ีติดภาระคํา้ประกนั     

Baa1 701 701 - - 

รวมเงินฝากประจาํท่ีติดภาระคํ้าประกนั (หมายเหต ุ12) 701 701 - - 

40. การบริหารจัดการทุน 

วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทั คือการจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทุนท่ีเหมาะสม

เพื่อสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น รวมถึงการ

ปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินตามท่ีกาํหนดไวใ้นสัญญาเงินกู้ โดยกลุ่มบริษทัได้ปฏิบติัตามเง่ือนไข

ทางการเงินดงักล่าวตลอดระยะเวลาท่ีรายงาน 

41. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัได้มีมติอนุมัติให้เสนอจ่ายเงินปันผลจาก           

ผลการดาํเนินงานของปี 2564 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.65 บาท รวมเป็นเงิน 998 ลา้นบาท โดย

บริษทัจะเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัให้ดาํเนินการจ่ายเงินปันผลภายในไตรมาสท่ีสอง

ของปี 2565 

42. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทั เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2565 

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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การรับรองความถูกต้อง
ของข้อมูล 

ส่วนที่



กำรรับรองควำมถูกต้องของข้อมูลในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/รำยงำนประจ�ำปีนั้นให้กรรมกำรผู้มีอ�ำนำจลงนำมผูกพัน
บริษัท ลงลำยมือชื่อพร้อมทั้งประทับตรำบริษัทฯ (ถ้ำมี) ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/รำยงำนประจ�ำปี พร้อมทั้งมอบ
อ�ำนำจให้บุคคลใดลงนำมก�ำกับเอกสำรในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปีแทนด้วย โดยให้ใช้ข้อควำมและรูปแบบ ดังนี้

“บริษัทฯ ได้สอบทำนข้อมูลในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/รำยงำนประจ�ำปีฉบับนี้แล้ว ด้วยควำมระมัดระวัง บริษัทฯ  
ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท�ำให้ผู้อ่ืนส�ำคัญผิด หรือไม่ขำดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสำระส�ำคัญ 
นอกจำกนี้ บริษัทขอรับรองว่ำ

(1) งบกำรเงินและข้อมูลทำงกำรเงินที่สรุปมำในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี/รำยงำนประจ�ำปีได้แสดงข้อมูลอย่ำงถูกต้อง 
 ครบถ้วนในสำระส�ำคัญเกี่ยวกับฐำนะกำรเงิน ผลกำรด�ำเนินงำน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว 

(2)  บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบกำรเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่ำบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่เป็นสำระส�ำคัญทั้งของบริษัท 
 และบริษัทย่อยอย่ำงถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมระบบดังกล่ำว

(3)  บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบกำรควบคุมภำยในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมระบบดังกล่ำว และบริษัทฯ ได้แจ้งข้อมูล 
 กำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน ณ วันที่ล่ำสุดที่มีต่อผู้สอบบัญชีและกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ แล้ว ซึ่งครอบคลุม 
 ถึงข้อบกพร่องและกำรเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของระบบกำรควบคุมภำยใน รวมทั้งกำรกระท�ำที่มิชอบที่อำจมีผลกระทบต่อ 
 กำรจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อย

ในกำรนี ้ เพ่ือเป็นหลกัฐำนว่ำเอกสำรทั้งหมดเป็นเอกสำรชดุเดียวกนักบัทีบ่ริษทัฯ ได้รบัรองควำมถกูต้องแล้ว บริษทัได้มอบหมำยให้ 
นำยวีรสทิธิ์ สนิเจริญกลุ เป็นผูล้งลำยมือชื่อก�ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย หำกเอกสำรใดไม่มีลำยมือชื่อของ นำยวรีสทิธิ์ สนิเจริญกลุ 
ก�ำกับไว้ บริษัทฯ จะถือว่ำไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทได้รับรองควำมถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่ำวข้ำงต้น

      ชื่อ                          ต�ำแหน่ง                

   1.   นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล          กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่                 
                              

   2.   นำยกิติชัย สินเจริญกุล          กรรมกำร                                
                      

              ชื่อ                          ต�ำแหน่ง                 

  ผู้รับมอบอ�ำนำจ   นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล       กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล

แบบ 56-1 One Report 2564
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ทั้งนี้ มำตรำ 89/20 *** แห่งพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติ 
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ก�ำหนดให้กรรมกำรและผู้บริหำรต้องร่วมกันรับผิดต่อบุคคลที่ซ้ือขำย 
หลักทรัพย์ของบริษัทในควำมเสียหำยใดๆ อันเกิดขึ้นเนื่องจำกกำรเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นหรือประชำชนทั่วไป โดยแสดง
ข้อควำมที่เป็นเท็จในสำระส�ำคัญหรือปกปิดข้อควำมจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสำระส�ำคัญในกรณีของงบกำรเงินและรำยงำน 
เกี่ยวกับฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทหรือรำยงำนอ่ืนใดที่ต้องเปิดเผยตำมมำตรำ 56 โดยมิได้จ�ำกัดควำม 
รับผิดไว้เฉพำะกรรมกำรและผู้บริหำรที่ลงลำยมือชื่อรับรองควำมถูกต้องของข้อมูลในเอกสำรดังกล่ำวเท่ำนั้น อย่ำงไรก็ดี 
กรรมกำรหรือผู้บริหำรซ่ึงสำมำรถพิสูจน์ได้ว่ำโดยต�ำแหน่งหน้ำที่ตนไม่อำจล่วงรู้ถึงควำมแท้จริงของข้อมูลหรือกำรขำดข้อมูล 
ที่ควรต้องแจ้งนั้น ย่อมไม่มีควำมรับผิดตำมมำตรำ 89/20

หมำยเหตุ: *** ใช้บังคับกับบริษัทที่อยู่ภายใต้บังคับของหมวด 3/1 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 เท่านั้น
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เอกสารแนบ

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอำานาจควบคุมของ บมจ. ศรีตรัง ท่ีดำารงตำาแหน่ง และถือหุ้น
สามัญของ บมจ.ศรีตรัง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาเอก (Ph.D.) สาขาเคมี
Queen Elizabeth’s College, University of London

ปริญญาตรี สาขาเคมี (เกียรตินิยมอันดับ 1)
Queen Elizabeth’s College, University of London

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 9.14

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• พี่ชำยนำยกิติชัย สินเจริญกุล
• น้องชำยนำย ลี พอล สุเมธ
• บิดำนำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล  

และนำยวิชญ์พล สินเจริญกุล

          ประสบการณ์การทำางาน

2553  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร บมจ. ศรีตรัง
2536 - 2564
• กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บมจ. ศรีตรัง
2562  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำรบริหำร บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2564  - ปัจจุบัน
• กรรมกำร Sri Trang Gloves (Singapore) Pte. Ltd.
• กรรมกำร Sri Trang Gloves Global Pte. Ltd.
2562  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง ไอบีซี
2560  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Shi Dong Shanghai Medical Equipment
• กรรมกำร Planet Earth Capital Pte., Ltd.
2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Shi Dong Shanghai
2552  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Shi Dong Investments
2545  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Sri Trang International

นายไวยวุฒิ สินเจริญกุล
ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  66 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 27 ธันวาคม 2536

2539  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย
2533  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์
• กรรมกำร บจ. ไทยเทค รับเบอร์
2547  -  2563
• กรรมกำร บจ. พัฒนำเกษตรล่วงหน้ำ
2532  -  2562
• กรรมกำร บจก. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2556 - 2560
• กรรมกำร Sri Trang Ayeyar
2553 - 2555
• กรรมกำร Tai Yang Investment Pte. Ltd.
2542 - 2560
• กรรมกำร บจ. ที.อำร์.ไอ. โกลบอล
2530 - 2536
• กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี
2528 - 2530
• ผู้จัดกำรทั่วไป บจ. ยำงไทยปักษ์ใต้

เอกสารแนบ 1

แบบ 56-1 One Report 2564
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาตรีนิเทศศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยม) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาบัตร

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปี 2558

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร Chartered Director Class ปี 2557
• หลักสูตร Role of the Compensation Committee 

(RCC) ปี 2557
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP)  

ปี 2554

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2565  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล บมจ. ศรีตรัง
2563  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอนุกรรมกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี  

ส�ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
2562  -  ปัจจุบัน
• รองประธำนกรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
• กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ศรีตรัง
• กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน บมจ. ศรีตรัง
2561  -  ปัจจุบัน
• ที่ปรึกษำ บจ. บ้ำนปูอินฟิเนอร์จี
2561  -  2564
• ประธำนกรรมกำร บมจ. ซีเอ็มโอ
2559  -  2564
• กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ซีเอ็มโอ

น.ส. อานุสรา จิตต์มิตรภาพ
รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล / กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
อายุ  67 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 21 กันยายน 2560

2560  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอิสระ บมจ. ศรีตรัง
• ที่ปรึกษำ บมจ. เบอร์ลี่ ยุคเกอร์
2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรผู้จัดกำร บจ. มี แอนด์ มิวสิค
2558  -  2559
• กรรมกำร องค์กำรสวนพฤกษศำสตร์ สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ์
2558
• ประธำนกรรมกำร บจ. ไปรษณีย์ไทย ดิสทริบิวชั่น
2557  -  2558
• รองประธำนกรรมกำร บจ. ไปรษณีย์ไทย
2554  -  2557
• กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ. ไปรษณีย์ไทย

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
329



          คณุวุฒทิางการศกึษา
Executive Micro MBA 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 66/2007

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 0.36

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• ไม่มี

          ประสบการณ์การทำางาน

2563 -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร คณะกรรมกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ยำงพำรำระยะ 20 ปี 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
2561  -  ปัจจุบัน
• คณะกรรมกำรเครือข่ำยวิจัยภูมิภำค: ภำคใต้ ส�ำนักงำนกำรวิจัยแห่งชำติ
2560  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร Shi Dong Shanghai Medical 

Equipment
• คณะอนุญำโตตุลำกำร บมจ. ตลำดสัญญำซ้ือขำยล่วงหน้ำ (ประเทศไทย)
• อนุกรรมกำร คณะอนุกรรมกำรก�ำหนดมำตรำฐำนควบคุมค่ำควำม

เข้มกลิ่นจำกโรงงำนยำงพำรำ กรมควบคุมมลพิษ
2559  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. รับเบอร์แลนด์
• กรรมกำร บจ. หน่�ำฮั่ว
• กรรมกำร บจ. อันวำร์พำรำวูด
• กรรมกำร บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์
• กรรมกำร บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร Shi Dong Shanghai
2558  -  ปัจจุบัน
• คณะท�ำงำนเพื่อปรับลดขั้นตอนกระบวนกำรท�ำงำนของหน่วยงำน

ภำครัฐรำยสินค้ำยุทธศำสตร์ ยำงพำรำ กรมศุลกำกร
2557  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรบริหำร บจ. ร่วมทุนยำงพำรำระหว่ำงประเทศ (IRCOs)
• กรรมกำร สภำไตรภำคียำงระหว่ำงประเทศ (ITRC)
2555  -  ปัจจุบัน
• นำยกสมำคมยำงพำรำไทย สมำคมยำงพำรำไทย
• กรรมกำร คณะกรรมกำร นโยบำยยำงธรรมชำติ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
• กรรมกำร คณะกรรมกำรบริหำรโครงกำรสนับสนุนสินเชื่อเป็น

เงินทุนหมุนเวียนแก่ผู้ประกอบกำรยำง (ยำงแห้ง) กำรยำงแห่ง
ประเทศไทย

• กรรมกำร คณะกรรมกำรก�ำกับแผนงำนวิจัยที่มุ่งเป้ำตอบสนอง
ควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ (คณะที่ 1) กลุ่มเรื่องยำงพำรำ  
ส�ำนักงำนกำรวิจัยแห่งชำติ

นายไชยยศ สินเจริญกุล
กรรมการ/ กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  70 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 27 ธันวาคม 2536

• คณะกรรมกำร Trade Environment สภำผู้ส่งออกทำงเรือแห่ง
ประเทศไทย

• รองประธำนคณะกรรมกำรยุทธศำสตร์กลุ่มพืชเศรษฐกิจหลัก  
(กลุ่มยำงพำรำ) สภำหอกำรค้ำแห่งประเทศไทย

• คณะกรรมกำรส่งเสริมและพัฒนำสมำคมกำรค้ำ สภำหอกำรค้ำ 
แห่งประเทศไทย

• คณะกรรมกำรสมำคมกำรค้ำกลุ่มผู้ผลิตและส่งออกพืชเกษตร  
สภำหอกำรค้ำแห่งประเทศไทย

2536  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2562  -  2564
• กรรมกำรบริหำร สมำคมยำงนำนำชำติ (IRA)
2559  -  2564
• กรรมกำร บจ. สะเดำ พี.เอส.รับเบอร์
• กรรมกำร บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง
2560  -  2563
• ประธำน สภำธุรกิจยำงอำเซียน
2559 - 2561
• กรรมกำร คณะกรรมกำรคลัสเตอร์ยำงและไม้ยำงพำรำ  

สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย
2557  -  2559
• อนุกรรมำธิกำรพิจำรณำศึกษำผลผลิตทำงกำรเกษตร  

คณะกรรมำธิกำรกำรเกษตรและสหกรณ์ สภำนิติบัญญัติแห่งชำติ
2557  -  2558
• อนุกรรมำธิกำรกำรจัดกำรองค์กร คณะกรรมำธิกำรวิสำมัญพิจำรณำ 

ร่ำงพระรำชบัญญัติกำรยำงแห่งประเทศไทย สภำนิติบัญญัติแห่งชำติ
2551  -  2557
• กรรมกำร สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย
2551  -  2555
• ประธำนสภำอุตสำหกรรมจังหวัด สภำอุตสำหกรรมจังหวัดสงขลำ
2551  -  2553
• รองประธำนสภำ สภำธุรกิจ IMT-GT ประเทศไทย
• ประธำนคณะท�ำงำนสำขำเกษตร อุตสำหกรรมเกษตรและสิ่งแวดล้อม 

IMT-GT Business Council
2533  -  2547
• กรรมกำร บจ. ไทยเทค รับเบอร์
2530  -  2536
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี

แบบ 56-1 One Report 2564
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาโทบริหารธุรกิจ 

Indiana State University สหรัฐอเมริกา

ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 67/2007
SGX Listed Companies Development Programme:
• Understanding the Regulatory Environment in 

Singapore: What Every Director Ought to Know

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 1.14

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  น้องชำยนำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล และ  
นำยลี พอล สุเมธ

•  อำของนำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล และ 
นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล

           ประสบการณ์การทำางาน

2538  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรสรรหำ บมจ. ศรีตรัง
• ผู้จัดกำรสำยงำนกฎหมำยและบริหำรทั่วไป บมจ. ศรีตรัง
2554  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอ�ำนวยกำร บมจ. ศรีตรัง (สำขำกรุงเทพฯ) 
2564  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) 
2562  -  ปัจจุบัน
• รองประธำนกรรมกำร, กรรมกำรบริหำร  

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
• ประธำนกรรมกำรสรรหำ บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง ไอบีซี
2557  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Sri Trang Ayeyar

นายกิติชัย สินเจริญกุล
กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ กรรมการสรรหา
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  62 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 10 เมษายน 2538

2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Shi Dong Investments
2545  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Sri Trang International
2539  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย
2533  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์
2547  -  2563
• กรรมกำร บจ. พัฒนำเกษตรล่วงหน้ำ
2532  -  2562
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2531  -  2549
• ผู้จัดกำร บมจ. ศรีตรัง (สำขำกรุงเทพฯ)
2527  -  2530
• ฝ่ำยสินเชื่อ ธนำคำรซิตี้แบงค์

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาโทบริหารธุรกิจ (การเงิน และการตลาด) 
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
The University of Reading, United Kingdom

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 85/2010
• หลักสูตร FSD 26/2014
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• หลักสูตร TLCA Executive Development 

Program (EDP) รุ่นที่ 10

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 1.46

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• ลูกชำยนำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล
• หลำนนำยกิติชัย สินเจริญกุล และ 

นำยลี พอล สุเมธ
• พี่ชำยนำยวิชญ์พล สินเจริญกุล

          ประสบการณ์การทำางาน

2565  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน บมจ. ศรีตรัง
• กรรมกำรบรรษัทภิบำล บมจ. ศรีตรัง
2564  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บมจ. ศรีตรัง
• กรรมกำร Sri Trang Gloves (Singapore) Pte. Ltd.
• กรรมกำร Sri Trang Gloves Global Pte. Ltd.
2556  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. ศรีตรัง
2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2562  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
• ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ 

(ประเทศไทย)
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง ไอบีซี
2561  -  ปัจจุบัน
• นำยกสมำคมถุงมือยำงไทย สมำคมถุงมือยำงไทย

นายวีรสิทธ์ิ สินเจริญกุล
กรรมการผู้จัดการใหญ่ / กรรมการบริหาร / ประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง / ประธานกรรมการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน / กรรมการ 
บรรษัทภิบาล (กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  37 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 28 เมษายน 2553

2560  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร Sri Trang Ayeyar
2559  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ไทยเทค รับเบอร์
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร Sri Trang USA
• กรรมกำร PT Sri Trang Lingga
2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย
• กรรมกำร บจ. รับเบอร์แลนด์
• กรรมกำร บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น
• กรรมกำร บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง
2560  -  2562
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2551  -  2554
• แผนกสินเชื่อ บมจ. ธนำคำรกสิกรไทย

แบบ 56-1 One Report 2564
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาตรี Business Administration  

(International Business Management)  

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 172/2020
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• GPF-Bloomberg Sustainable Investing Forum

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 1.53

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  ลูกชำยนำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล
•  หลำนนำยกิติชัย สินเจริญกุล และ 

นำยลี พอล สุเมธ
•  น้องชำยนำยวีรสิทธิ์  สินเจริญกุล

           ประสบการณ์การทำางาน

2565  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน บมจ. ศรีตรัง
2563  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2561  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Sri Trang USA Inc.
2560  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ร่วมทุนยำงพำรำไทย
2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. หน่�ำฮั่ว รับเบอร์

นายวิชญ์พล สินเจริญกุล
กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  35 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 2 มีนาคม 2563

2562 -  2563
• ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด บมจ. ศรีตรัง 
2560  -  2561
• ผู้ช่วยผู้จัดกำรฝ่ำยพัฒนำธุรกิจและนักลงทุนสัมพันธ์  

บมจ. ศรีตรัง
2559
• หัวหน้ำฝ่ำยกำรตลำด บมจ. ศรีตรัง

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ

International Institute for Management  

Development, Lausanne สวิสเซอร์แลนด์

Bachelor of Commerce

University of New South Wales, Sydney ออสเตรเลีย

SGX Listed Companies Development  
Programme:
• Understanding the Regulatory Environment in 

Singapore: What Every Director Ought to Know

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 2.58

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• พี่ชำยนำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล และ 
นำยกิติชัย สินเจริญกุล

• ลุงของนำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล และ 
นำยวิชญ์พล สินเจริญกุล

          ประสบการณ์การทำางาน

2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2560  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร Shi Dong Shanghai Medical Equipment
2556  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร Sri Trang International
• กรรมกำร Sri Trang Ayeyar
2553  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร PT Star Rubber
• กรรมกำร Shi Dong Investments
• กรรมกำร Shi Dong Shanghai
2549  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำร และกรรมกำร PT Sri Trang Lingga

นายลี พอล สุเมธ
กรรมการ / กรรมการบริหาร /
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  67 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 28 มิถุนายน 2553

2547  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ไทยเทค รับเบอร์
2553  -  2564
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด บมจ. ศรีตรัง
2531  -  2546
• Global Market Director ELDERS Finance / DRESDNER bank
2526  -  2530
• โปรแกรมเมอร์ Macquarie Bank
2525
• โปรแกรมเมอร์ Custom Credit Corporation
2522  -  2524
• โปรแกรมเมอร์ Computer Installation Development

แบบ 56-1 One Report 2564
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจการบัญชี

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร Director Certification Program  

รุ่นที่ DCP 195/2014
• หลักสูตร Successful Formulation &  

Execution of Strategy รุ่นที่ SFE 24/2015
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• หลักสูตร TLCA CFO Professional  

Development Program (TLCA CFO CPD) 2019  
หัวข้อ “Automation & RPA (Robot Process 
Automation) for Accounting”

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2557  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2556  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. ศรีตรัง
2553  -  ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนบัญชีและกำรเงิน บมจ. ศรีตรัง
2562  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง ไอบีซี
2560
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2559  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร PT Sri Trang Lingga

นายภัทราวุธ พาณิชย์กุล
กรรมการ/ กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสี่ยง/ CFO
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  53 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 7 พฤษภาคม 2557

2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. รับเบอร์แลนด์
• กรรมกำร บจ. หน่�ำฮั่ว
• กรรมกำร บจ. อันวำร์พำรำวูด
• กรรมกำร บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์
• กรรมกำร บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต
2558  -  2564
• กรรมกำร บจ. สะเดำ พี.เอส. รับเบอร์
2544  -  2552
• ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี บมจ. ศรีตรัง
2535  -  2543
• ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

          การอบรมในปี 2564
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
• กลยุทธ์บริหำรกำรเงิน เพื่อพลิกฟื้น

องค์กรและสร้ำงก�ำไรเติบโตในยุค  
New Normal วันที่เข้ำอบรม  
18-20 มิถุนำยน 2563

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• ผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่

ระบำดของ COVID-19 ต่อบริษัท 
จดทะเบียน และกำรเตรียมพร้อม 
ส�ำหรับกำรปิดงบกำรเงินประจ�ำปี 2563 
วันที่เข้ำอบรม 23 กันยำยน 2563

บริษัท แอคเค้าต้ิง โค้ช (ไทยแลนด์) จ�ากัด
• เจำะลึกหลักฐำนกำรตรวจสอบบัญชี  

และประเด็นที่น่ำสนใจ วันที่เข้ำอบรม 
6-8 มกรำคม 2564

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์
• Update TFRSs For PAEs 2564 

และกำรปรับปรุง TFRSs For NPAEs 
วันที่เข้ำอบรม 27 พฤศจิกำยน 2564

• กำรวำงระบบสำรสนเทศเพื่อกำร 
ตัดสินใจ (Information System 
Design for Decision Making)  
วันที่เข้ำอบรม 17 ธันวำคม 2564

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ปริญญาโท สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
คณะบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น

ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้

Executive Micro MBA
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 132/2016
ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ
• หลักสูตร Strategic Innovation Management 

Training Program

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• ไม่มี

          ประสบการณ์การทำางาน

2565  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน บมจ. ศรีตรัง
2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. ศรีตรัง
2556  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. ศรีตรัง
2553  -  ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรผลิต บมจ. ศรีตรัง
2558  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. รับเบอร์แลนด์
• กรรมกำร บจ. หน่�ำฮั่ว
• กรรมกำร บจ. อันวำร์พำรำวูด
• กรรมกำร บจ. สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต

นายเฉลิมภพ แก่นจัน
กรรมการ / กรรมการบริหาร /  กรรมการบริหารความเสี่ยง / 
กรรมการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน
(กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามตามหนังสือรับรอง)
อายุ  51 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 29 ตุลาคม 2558

2558  -  2563
• กรรมกำร บจ. สะเดำ พี.เอส. รับเบอร์
2549  -  ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรผลิต บจ. รับเบอร์แลนด์
2541  -  2548
• ผู้จัดกำรโรงงำน บจ. รับเบอร์แลนด์
2537  -  2540
• ผู้ช่วยผู้จัดกำรโรงงำนน้�ำยำง บมจ. ศรีตรัง

แบบ 56-1 One Report 2564
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ปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 11/2004

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2562  -  ปัจจุบัน
• ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ศรีตรัง
• ประธำนคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน บมจ. ศรีตรัง
2553  -  ปัจจุบัน
• ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำ บมจ. ศรีตรัง
ปัจจุบัน
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 4250
2536  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. เจ เอ็ม พี กรุ๊ป (1993)

นายเกรียง ยรรยงดิลก
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการสรรหา / ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
อายุ  83 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 25 มกราคม 2543

2553  -  2562
• กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน บมจ. ศรีตรัง
• กรรมกำร บจ. มำร์ช ออโต้ 2010
2547  -  2548
• กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. โออิชิ กรุ๊ป
2543  -  2562
• กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ศรีตรัง
2528  -  2541
• สรรพำกรจังหวัด, สรรพำกรพื้นที่, สรรพำกรภำค 3 กรมสรรพำกร

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

เนติบัณฑิตไทย

นิติศาสตร์บัณฑิต
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 75/2008
SGX Listed Companies Development 
Programme:
• Understanding the Regulatory Environment in 

Singapore: What Every Director Ought to Know

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• ไม่มี

          ประสบการณ์การทำางาน

2564  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร สภำมหำวิทยำลัยรำชมงคลศรีวิชัย
2553  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรสรรหำ และกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน บมจ. ศรีตรัง
2551  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ศรีตรัง
2562  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอุทธรณ์และร้องทุกข์ มหำวิทยำลัยรำชมงคลพระนคร
2549  -  2551
• ผู้ช่วยเลขำนุกำรรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง กระทรวงมหำดไทย
2546  -  2547
• ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด จังหวัดพังงำ
2545  -  2546
• ที่ปรึกษำกฎหมำย กระทรวงมหำดไทย

นายสมัชชา โพธ์ิถาวร
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา / 
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
อายุ  78 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 1 กุมภาพันธ์ 2551

2543  -  2545
• ผู้ช่วยปลัดกระทรวง และรองผู้อ�ำนวยกำร 

ศูนย์อ�ำนวยกำรจังหวัดชำยแดนภำคใต้ กระทรวงมหำดไทย
2540  -  2543
• รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดพัทลุง และจังหวัดตรัง
2539  -  2540
• ปลัดจังหวัด กระทรวงมหำดไทย
2527  -  2539
• นำยอ�ำเภอ กระทรวงมหำดไทย
2512  -  2526
• ปลัดอ�ำเภอ กระทรวงมหำดไทย

แบบ 56-1 One Report 2564
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ปริญญาบัตร
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปี 2556

เสนาธิการทหารบก
ร.ร. เสนาธิการทหารบก

ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ (MPA)
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ปริญญาตรี วทบ. (ทบ.) / วิศวะเครื่องกล
ร.ร.นายร้อย จปร.

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DAP 140/2017 

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

•  ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2562  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอิสระ บมจ. ศรีตรัง
2564  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำร บมจ. สตำร์ ยูนิเวอร์แซล เน็ตเวิร์ค
2563  -  ปัจจุบัน
• ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ก�ำกับดูแลกิจกำร

และบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. สตำร์ ยูนิเวอร์แซล เน็ตเวิร์ค

พลเอก ธนสร ป้องอาณา
กรรมการอิสระ 
อายุ  65 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 8 กรกฎาคม 2562

2559  -  2560
• ที่ปรึกษำพิเศษ กองบัญชำกำรกองทัพไทย กองทัพไทย
2558  -  2559
• รองผู้บัญชำกำร หน่วยบัญชำกำรทหำรพัฒนำ กองทัพไทย
2557  -  2558
• ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษ กองบัญชำกำรกองทัพไทย กองทัพไทย

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
(ประวัติศาสตร์ ปรัชญาและการเมือง)  
มหาวิทยาลัยแมคควอรี่ เครือรัฐออสเตรเลีย

ปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต (ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตร DCP 301/2021
สถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง  
ร่วมกับ The Kellogg School of Management,  
The Schulich School of Business และ  
The Maxwell School of Citizenship and  
Public Affairsw
• หลักสูตรกำรพัฒนำผู้น�ำองค์กรภำยใต้กระแส 

โลกำภิวัตน์

สดัส่วนการถอืหุน้ใน 
บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่าง 
 ผู้บริหาร(2)

• ไม่มี

          ประสบการณ์การทำางาน

2565  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรบรรษัทภิบำล บมจ. ศรีตรัง
2564  -  ปัจจุบัน
• กรรมกำรอิสระ บมจ. ศรีตรัง
2561 - 2563
• เอกอัครรำชทูต ณ กรุงมอสโก สหพันธ์รัสเซีย  

กระทรวงกำรต่ำงประเทศ
2558 - 2561
• เอกอัครรำชทูต ณ กรุงมะนิลำ ประเทศฟิลิปปินส์  

กระทรวงกำรต่ำงประเทศ
2555 - 2558
• เอกอัครรำชทูต ณ กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุ่น  

กระทรวงกำรต่ำงประเทศ

นายธนาธิป อุปัติศฤงค์
กรรมการอิสระ / กรรมการบรรษัทภิบาล
อายุ  61 ปี
วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 2 เมษายน 2564

2553 - 2555
• เอกอัครรำชทูต ณ กรุงจำกำร์ตำ ประเทศอินโดนีเซีย  

กระทรวงกำรต่ำงประเทศ
2551
• กรรมกำรธนำคำร EXIM  (โดยต�ำแหน่ง อธิบดีกรมเศรษฐกิจ 

ระหว่ำงประเทศ กระทรวงกำรต่ำงประเทศ) ธนำคำรเพื่อกำร 
ส่งออกและน�ำเข้ำแห่งประเทศไทย

2549 - 2550
• กรรมกำร ส�ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศ 

เพื่อนบ้ำน (NEDA) ส�ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจ 
กับประเทศเพื่อนบ้ำน (NEDA)

แบบ 56-1 One Report 2564
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• ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง  
   สำขำกำรเงินกำรธนำคำร  
   วิทยำเขตพำณิชยกำรพระนคร
• Executive Micro MBA มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์

          คณุวุฒทิางการศกึษา
• ปริญญำโท สำขำเกษตรศำสตร์ (พืชไร่นำ)  
   มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์
• ปริญญำตรี สำขำพืชศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์
• Executive Micro MBA มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์

สดัส่วนการถอืหุน้ใน บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• ไม่มี
สดัส่วนการถอืหุน้ใน บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 0.001

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บริหาร(2)

    • น้องชำยนำยอุดม พฤกษำนุศักดิ์
 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บริหาร(2)

            • พี่ชำยนำยชัยเดช พฤกษำนุศักดิ์

           ประสบการณ์การทำางาน

2553 - ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนคุณภำพ บมจ. ศรีตรัง
2543 - ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. พฤกษำยำงพำรำ
2550 - 2551
• เจ้ำหน้ำที่ประสำนงำน บมจ. ศรีตรัง
2542 - 2549
• ผู้จัดกำรโรงงำน บมจ. ศรีตรัง

           ประสบการณ์การทำางาน

2558 - ปัจจุบัน 
• ผู้จัดกำรสำยงำนธุรกิจเกษตร บมจ. ศรีตรัง 
• กรรมกำร บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น
• กรรมกำร บจ. สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ 
2551 - ปัจจุบัน
• กรรมกำร บจ. พฤกษำอีสำน
2546 - ปัจจุบัน 
• กรรมกำร บจ. พฤกษำยำงพำรำ
2543 - 2550
• ผู้จัดกำรสำยงำนทรัพยำกรมนุษย์ บมจ. ศรีตรัง
2543 - 2557
• ผู้จัดกำรสำยงำนทรัพยำกรมนุษย์ บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)
2541 - 2542
• ผู้จัดกำรโรงงำน บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย
2531 - 2540
• ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิต บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

นายชัยเดช พฤกษานุศักด์ิ
ผู้จัดการสายงานคุณภาพ
อายุ  53 ปี

นายอุดม พฤกษานุศักด์ิ
ผู้จัดการสายงานธุรกิจเกษตร
อายุ  60 ปี

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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          คณุวุฒทิางการศกึษา
• ปริญญำตรี สำขำกำรตลำด  
   มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ (วิทยำเขตหำดใหญ่)
• Executive Micro MBA มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์

          คณุวุฒทิางการศกึษา
• ปริญญำตรี คณะวิทยำกำรจัดกำร  
   มหำวิทยำลัย สงขลำนครินทร์

สดัส่วนการถอืหุน้ใน บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 0.001
สดัส่วนการถอืหุน้ใน บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 0.005

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บริหาร(2)

            • ไม่มี
 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บริหาร(2)

            • ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2553 - ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนทรัพยำกรบุคคล บมจ. ศรีตรัง
2551 - 2552
• ผู้จัดกำรกลุ่มงำนทรัพยำกรบุคคล บมจ. ศรีตรัง
2558 - 2561
• กรรมกำร บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์
2543 - 2550
• ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซื้อ บจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย)

           ประสบการณ์การทำางาน

2564 - ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด บมจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี
2555 - 2564
• ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด บมจ. ศรีตรัง
2552 - 2555
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด Sri Trang International
2551 - 2552
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด PT Sri Trang Lingga
2549 - 2551
• ผู้จัดกำรสำยงำนกำรตลำด Sri Trang International
2546 - 2549
• เจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยกำรตลำด บมจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี

นางสาวนุชนาถ ไชยรัตน์
ผู้จัดการสายงานทรัพยากรบุคคล
อายุ  54 ปี

หมำยเหตุ:                 
(1) สัดส่วนการถือหุ้นของคณะกรรมการและผู้บริหาร บมจ.ศรีตรังที่ด�ารงต�าแหน่ง ณ วันที่ 31 มกราคม 2564 ถือหุ้นสามัญของ บมจ.ศรีตรัง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  

ซึ่งรวมการถือครองหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
(2) ความสัมพันธ์ทางครอบครัว หมายถึง ความสัมพันธ์ทางสายโลหิต ความสัมพันธ์โดยการสมรส และความสัมพันธ์โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย

นายนัธธี ถิรพุทธโภคิน
ผู้จัดการสายงานการตลาด
อายุ  40 ปี

แบบ 56-1 One Report 2564
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หมำยเหตุ: CFO และสมุห์บัญชีของบริษัทฯ มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์ก�าหนด

นางสาวฤทัย วนะธนศิลป์
สมุห์บัญชี (ผู้ท�าบัญชี)
อายุ  45 ปี

          คณุวุฒทิางการศกึษา
• ปริญญำตรีบริหำรธุรกิจบัญชี  
   สถำบันเทคโนโลยีรำชมงคล วิทยำเขตเทคนิคกรุงเทพ

          การอบรมในปี 2564
• เจำะลึกประเด็นมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินตำมหลัก 
   กำรทำงบัญชีเปรียบเทียบกับหลักกำรทำงภำษีอำกรของธุรกิจ  
   มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์  
   วันที่เข้ำอบรม 30-31 กรกฎำคม 2564
• Update TFRSs For PAEs 2564 และกำรปรับปรุง TFRSs  
   For NPAEs สภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์์  
   วันที่เข้ำอบรม 27 พฤศจิกำยน 2564

           ประสบการณ์การทำางาน

2559 - ปัจจุบัน 
• ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี บมจ. ศรีตรัง
2553 – 2559
• ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน Bansuzuki Group

          คุณวุฒทิางการศกึษา
• ปริญญำตรี บัญชีบัณฑิต มหำวิทยำลัยหอกำรค้ำไทย
• หลักสูตร Corporate Secretary Development Program
   รุ่นที่ 14 โดยคณะพำณิชยศำสตร์และกำรบัญชี 
   จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย
• หลักสูตรควำมรับผิดทำงอำญำของกรรมกำรและ 
   ผู้แทนนิติบุคคล โดยตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
• กำรเตรียมควำมพร้อมของบริษัทจดทะเบียนกับ CG Code ใหม่        
   โดยตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
• Good IT Governance: Risk Management and  
   Data Responsibility โดยกลต.

สดัส่วนการถอืหุน้ใน บมจ. ศรีตรงั (ร้อยละ)(1)

• 0.0002

 ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บริหาร(2)

            • ไม่มี

           ประสบการณ์การทำางาน

2551 - ปัจจุบัน 
• เลขำนุกำรบริษัท บมจ. ศรีตรัง 
2549 - ปัจจุบัน
• ผู้จัดกำรสำขำกรุงเทพ บมจ. ศรีตรัง 
2545 - 2549
• ผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำย Admin บมจ. ศรีตรัง
2540 - 2544
• ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี สำขำกรุงเทพ บมจ. ศรีตรัง
2535 – 2540
• สมุห์บัญชี บจ. ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี
2532 - 2534
• เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบบัญชี ส�ำนักงำนสอบบัญชี สนั่น เกตุทัตและเพื่อน

นางพัชรินทร์ อนุวงศ์วัฒนชัย
เลขานุการบริษัท
อายุ  54 ปี

รายละเอียดเกี่ยวกับเลขานุการบริษัทของ บมจ. ศรีตรัง

รายละเอียดเกี่ยวกับสมุห์บัญชีของ บมจ. ศรีตรัง

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ 
(ประเทศไทย)

บจ. รับเบอร์แลนด์
Sri trang  

international

1. นำยไวยวุฒิ สินเจริญกุล /, // /, //

2. นำยกิติชัย สินเจริญกุล /, // /

3. นำยลี พอล สุเมธ X, //

4. นำยไชยยศ สินเจริญกุล /

5. นำยวีรสิทธิ์ สินเจริญกุล /, // /

6. นำยภัทรำวุธ พำณิชย์กุล /

7. นำยเฉลิมภพ แก่นจัน /

หมายเหตุ :

X = ประธานกรรมการ /  = กรรมการ   // = กรรมการบริหาร/ผู้บริหาร
* บริษัทย่อย หมายถึง บริษัทย่อยที่มีนัยส�าคัญ คือ มีรายได้เกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้รวมตามงบก�าไรขาดทุนรวมของปีบัญชีล่าสุด

รายชื่อบริษัทย่อย*

รายชื่อกรรมการ

เอกสารแนบ 2

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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หน้าที่ความรับผิดชอบของหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

 1.  จัดท�ำแผนตรวจสอบภำยในประจ�ำปีโดยพิจำรณำจำกปัจจัยเสี่ยง เพ่ือเสนอฝ่ำยบริหำร และคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
  พิจำรณำอนุมัติ

 2.  ด�ำเนินกำรตรวจสอบให้บรรลุตำมแผลที่ก�ำหนดไว้ รวมทั้งโครงกำรพิเศษที่ร้องขอและ/หรือสั่งกำรโดยฝ่ำยบริหำรและ 
  คณะกรรมกำรตรวจสอบ

 3.  รำยงำนผลกำรตรวจสอบ รวมทั้งควำมคืบหน้ำของกำรปฎิบัติงำนเทียบกับแผนงำนที่ก�ำหนดไว้

 4.  สนับสนุนกำรปฏิบัติงำน รวมทั้งให้ข้อมูลที่จ�ำเป็นต่อกำรด�ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบและฝ่ำยบริหำรท่ี 
  เกี่ยวเนื่องกับงำนตรวจสอบ

 5. พัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำนตรวจสอบให้มีควำมรู้ควำมช�ำนำญทั้งด้ำนวิชำชีพและธุรกิจอย่ำงเพียงพอรวมทั้งสนับสนุน 
  ให้มีวุฒิบัตรทำงด้ำนวิชำชีพที่เกี่ยวข้อง

 6.  ด�ำเนินกิจกำรอื่นตำมที่ได้รับมอบหมำย

เอกสารแนบ 4
นโยบายที่สำาคัญอื่นๆ ที่ ได้มีการเปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ

นโยบาย ตำาแหน่งบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ

นโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดี www.sritranggroup.com/th/cg/good-cg/report 

จรรยาบรรณธุรกิจ www.sritranggroup.com/th/cg/good-cg/code-of-conduct 

นโยบายต่อต้านการคอรัปชัน www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายบริหารความเสี่ยง www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน www.sritranggroup.com/th/cg/good-cg/whistle-blowing

นโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายและแนวการปฏิบัติการ 
ไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา

www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายเรื่องสิทธิมนุษยชนและ 
การไม่เลือกปฏิบัติ

www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายการวิจัยและพัฒนา www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

นโยบายอื่นๆ www.sritranggroup.com/th/cg/important-policies

บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำ�กัด (มห�ชน)
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เอกสารแนบ 5

คำานิยาม

นอกจำกจะก�ำหนดไว้เป็นอย่ำงอื่นในเอกสำรฉบับนี้ ให้ค�ำดังต่อไปนี้มีควำมหมำยดังนี้

กยท. : กำรยำงแห่งประเทศไทย

เซมเพอร์ริท หรือ Semperit Technische : Semperit Technische Produkte Gesellscha  m.b.H. ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย
ของ Semperit AG Holding

ตลาดหลักทรัพย์ฯ : ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

บจ. เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย หรือ SAC : บริษัท เซมเพอร์เฟล็กซ์ เอเซีย จ�ำกัด

บจ. ไทยเทค : บริษัท ไทยเทค รับเบอร์ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

บจ. พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง : บริษัท พรีเมียร์ซิสเต็มเอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด

บจ. พัฒนาเกษตรล่วงหน้า : บริษัท พัฒนำเกษตรล่วงหน้ำ จ�ำกัด

บจ. รับเบอร์แลนด์ : บริษัท รับเบอร์แลนด์โปรดักส์ จ�ำกัด

บจ. สตาร์เท็กซ์ รับเบอร์ : บริษัท สตำร์เท็กซ์ รับเบอร์ จ�ำกัด

บจ. สตาร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรานสปอร์ต : บริษัท สตำร์ไลท์ เอ็กซ์เพรส ทรำนสปอร์ต จ�ำกัด

บจ. สะเดา พี.เอส. รับเบอร์ : บริษัท สะเดำ พี.เอส. รับเบอร์ จ�ำกัด

บจ. ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น : บริษัท ศรีตรัง รับเบอร์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด

บจ. ศรีตรัง ไอบีซี : บริษัท ศรีตรัง ไอบีซี จ�ำกัด

บจ. ศรีตรังโฮลดิ้งส์ : บริษัท ศรีตรัง โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด

บจ. หน่�าฮั่ว : บริษัท หน่�ำฮั่วรับเบอร์ จ�ำกัด

บจ. อันวาร์พาราวูด : บริษัท อันวำร์พำรำวูด จ�ำกัด

บจ. [ชื่อ] : บริษัท [ชื่อ] จ�ำกัด

บมจ. [ชื่อ] : บริษัท [ชื่อ] จ�ำกัด (มหำชน)

บมจ. ศรีตรัง หรือ STA : บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จ�ำกัด (มหำชน) 

บมจ. ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) หรือ 
STGT

: บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) หรือ  
บริษัท ศรีตรังโกลฟส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด แล้วแต่กรณี

บริษัทฯ : บมจ. ศรีตรัง และบริษัทย่อยของ บมจ. ศรีตรัง ท่ีรวมอยู่ในงบกำรเงินรวม

พ.ร.บ. หลักทรัพย์ : พระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  
(รวมทั้งที่มีกำรแก้ไขเพิ่มเติม)

ก.ล.ต. : ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์

CDP : The Central Depository (Pte) Limited

IRSG : International Rubber Study Group

คำา ความหมาย
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NBR : Nitrile Rubber

PT Sri Trang Lingga : PT Sri Trang Lingga Indonesia

PT Star Rubber : PT Star Rubber Indonesia

RSS : Ribbed Smoked Sheet

Shi Dong Investments : Shi Dong Investments Pte. Ltd.

Shi Dong Shanghai : Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd.

Shi Dong Shanghai Medical  
Equipment

: Shi Dong Shanghai Medical Equipment Co., Ltd.

Sri Trang Ayeyar : Sri Trang Ayeyar Rubber Industry Co., Ltd.

Sri Trang Indochina : Sri Trang Indochina (Vietnam) Co., Ltd.

Sri Trang International : Sri Trang International Pte. Ltd.

Sri Trang USA : Sri Trang USA, Inc.

STGG : Sri Trang Gloves Global Pte. Ltd.

STGI : PT Sri Trang Gloves Indo

STGS : Sri Trang Gloves (Singapore) Co., Ltd.

STGV : Sri Trang Gloves Vietnam Pte. Ltd.

TSD : บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

TSR : Technically Specified Rubber

คำา ความหมาย
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